ooRIEl
i

RHO MUNICIPAL

e T s

i s .

: f

>

s )2/:5
P, R"‘mﬂh

NALA,

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL iﬁ
TONALA, CHIAPAS LY

',
rre

TONALA, CHIAPAS; A 12 DE NOVIEMBRE DE 2024
OFICIO NUM: MTC/UT/015/2024

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL
SECCION: UNIDAD DE TRANSPARENCIA
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

Se tuvo por recibida a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, la solicitud de acceso a la
informacion publica, realizada por MUNICIPIOS POR LA TRANSPARENCIA con numero de folio
070126024000038, a través de la Plataforma Nacinoal de Transparencia PNT, en el que solicita lo
siguiente:

“POR ESTE MEDIO SOLICITO A SUMUNICIPIO LA RELACION DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS QUE OCUFPAN LOS 7 ENCARGOS CON BASE EN LA LEY DE DESARROLLO
CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, ASI COMO SUS CERTIFICADOS EXPEDIDA POR UN CENTRO
CERTIFICADOR DE CONOCER, MISMOS QUE OBLIGA LA CITADA LEY PARA OCUPAR LOS CARGOS MUNICIPALES QUE SE ENLISTAN A CONTINUACION

LOS 7 ENCARGOS SON LOS SIGUIENTES: TESORERO,
DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS, SECRETARIO MUNICIPAL,

DIRECTOR 0 SECRETARIO DE POLICIA, SECRETARIO DE PROTECCION CIVIL, CONTRALOR,
Y SECRETARIO DE PLANEACION (SIC) "

|.- Considerando que esta Unidad de Transparencia es competente para conocer y resolver las
Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 67,
69 y 70 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Chiapas, le informo lo siguiente:

Il.- Su solicitud fue turnada aL Organo Interna de Control a través del oficio MTC/UT/008/2024, por
considerar, conforme a las atribuciones que enuncia el Reglamento de la Administracion Publica
Municipal de Tonala, Chiapas; es competente para darle respuesta a su solicitud.

Il.- Con el nimero de Memorandum MTC/PM/OIC/033/2024 de despachado por el Organo Interno
de Control, dio respuesta a la solicitud.

I\V.- Derivado de la respuesta del Organo Interno de Control, se la informa que el Tesorero Municipal,
Secretario de Obras Publicas, Secretario Municipal, Director de la Policia Municipal, Secretario de
Protecciéon Civil, Titular del Organo Interno de Contral y el Secretario de Planeacion, fueron
evaluados por los diferentes estdndares de sus ambito de competencia, cabe sefialar que el
certificado de competencia laboral se encuentra en proceso de emisién por el Consejo Nacional de
Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER) de la Secretaria de
Educacion Publica Federal.

V.- Se anexan las Constancias de evaluaciones.

Por lo anterior expuesto y fundado, se tiene por contestada la solicitud de informacion publica con
numero de folio 070126024000038, informacion que conjuntamente debera enviarse a traves de la
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2024 - 2027 GOBIERNO MUNICIPAL

DE TONALA, CHIAPAS
2024-2027

Plataforma Nacional de Transparencia, para su notificacio espondiente

Ing. Miguel Shiarez Ruiz

c.c.p. Archivo

i . i TITULAR DE LA UNIDAD
Unidad de Transparencia Municipal DE TRANSPARENCBA

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
TONALA, CHIAPAS 2024 - 2027
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Tonala, Chiapas; a 30 de octubre del 2024
Oficio Num.: MTC/UT/008/2024
Dependencia: Presidencia Municipal
Seccion: Unidad de Transparencia
Asunto: Solicitud de Informacion
C.P. Enrique Santos Ochoa
Titular del Organo Interno de Control Municipal
Tonala, Chiapas.
Presente.

Por medio del presente escrito me dirijo a usted de la manera mas respetuosa, no sin antes
desearle éxito en las labores que dignamente representa, con fundamento en el Capitulo Il De
las Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados, articulo 70 fracciones Il, IV de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas, me permito turnar g
la solicitud de informacién publica presentada por MUNICIPIOS POR LA TRANSPARENCIA, i
mediante el nimero de folio 070126024000038, a través de la Plataforma Nacional de b
Transparencia PNT, y por considerar, conforme a las atribuciones que enuncia el Reglamento il
de la Administracion Publica Municipal de Tonala, Chiapas, es competente para responder la o
siguiente solicitud: "

‘POR ESTE MEDIO SOLICITO A SU MUNICIPIO LA RELACION DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS QUE OCUPAN LOS 7
ENCARGOS CON BASE EN LA LEY DE DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION
MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, ASI COMO SUS CERTIFICADOS EXPEDIDA POR UN CENTRO CERTIFICADOR DE
CONOCER, MISMOS QUE OBLIGA LA CITADA LEY PARA OCUPAR LOS CARGOS MUNICIPALES QUE SE ENLISTAN A
CONTINUACION, LOS 7 ENCARGOS SON LOS SIGUIENTES: TESORERO, DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS, SECRETARIO
MUNICIPAL, DIRECTOR O SECRETARIO DE POLICIA, SECRETARIO DE PROTECCION CIVIL, CONTRALOR Y SECRETARIO
DE PLANEACION"

Anexo Acuse de la solicitud de la PTN

Esperando contar con la Informacion solicitada y dar respuesta a este oficio en un plazo no
mayor a 3 dias habiles a dicha notificacion y dar cumplimiento a las obligaciones de
Transparencia previstas en la Ley antes mencionada, asi como evitar sanciones econémicas
de $10,956.00 hasta $109,560.00 o medidas de apremio que se consideren procedentes
establecidos en los Art. 72,190 de la presente Ley.

Sin otro asunto que tratar, esperando una respuesta favorable quedo a la orden.
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

MEMORANDUM No: MTC/PM/OICM/033/2024
Asunto: EL QUE SE INDICA
Fecha: 31/0CTUBRE/2024
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ING. MIGUEL SUAREZ RUIZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA g&’
MUNICIPAL TONALA, CHIAPAS. é
bl
y

Por medio de la presente le envié un cordial saludo y en seguimiento al Oficio:
MTC/UT/008/2024 donde se me indica dar atencion a la solicitud de transparencia
con No. de folio: 070126024000038 me permito inférmale lo siguiente:

Al

Referente al Cargo de contralor ahora ya con la reforma es denominado Titular del
Organo Interno de control, que muy dignamente represento; y de acuerdo a la Ley
de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y Administracién Municipal
indica tener competencia de la Red conocer; informo que cuento con el estandar
de competencia: ECO0777 Ejecucion de las atribuciones de la Contraloria
Municipal, teniendo en proceso de tramite el certificado.
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Anexo copias de constancias expedidas el dia 22 de octubre del presente afio, en
el cual se manifiesta que los certificados de competencia laboral se encuentra en
proceso de emision por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de
competencias laborales (CONOCER) de la Secretaria de Educacion Publica
Federal.

Y

7
Sin otro particular de momento, quedo a la orden a cualquier informacion al
\

respecto.
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Titular del Organo.Interno de Control
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INSTITUTO DE
ADMINISTRACION

PUBLICA DEL ESTADO
DE CHIAPAS, A.C. I conocer

Enfidad de Cedificacion y Evoluncian

Constancia No. IAP/DCYECL/EC0689-111/2024

La que suscribe Dra. Erika Aguilar Farrera, Directora de |la Entidad de
Certificacion y Evaluacién ECE213-15; por medio del presente:

HACE CONSTAR

Que el C. RODOLFO SARMIENTO ZARATE, fue evaluado por esta Entidad en el
estandar “EC0689 Ejecucién de las Atribuciones de la Hacienda Publica
Municipal” con resultado de “Competente”.

Cabe sefalar que la emision del Certificado de dicha competencia, es posterior
al proceso de revisidon que el Comité de dictamen de esta entidad lleva a cabo,
de acuerdo a la normatividad de CONOCER. Esto con el fin de garantizar la
transparencia en los procesos de evaluacion.

El proceso realizado por esta entidad, es exclusivamente para validar, calificary
aprobar la competencia laboral de acuerdo al estdndar presentado, tal y como
lo establece las normas del programa del Consejo de Normalizacién de
Certificacion y Competencias Laborales CONOCER.

A peticion de la parte interesada, se extiende la presente en la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; a los veintidos dias del mes de octubre del presente afio. La
presente constancia tiene una validez de 90 dias naturales a partir de la fecha
de su emision, toda vez que el certificado de competencia laboral se encuentra
en proceso de emision por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificaciéon
de Competencias {aborales (CONOCER) de la Secretaria de Educacion Publica
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Entidod de Certificacidn y Evaluncion

Constancia No. IAP/DCYECL/EC0625-111/2024

La que suscribe Dra. Erika Aguilar Farrera, Directora de la Entidad de
Certificacion y Evaluaciéon ECE213-15; por medio del presente:

HACE CONSTAR

Que el C. ERAY RAMIREZ LOPEZ, fue evaluado por esta Entidad en el estandar
“EC0625 Administracién de la Obra Publica Municipal” con resultado de
“Competente”.

Cabe sehalar que la emisién del Certificado de dicha competencia, es posterior
al proceso de revisidon que el Comité de dictamen de esta entidad lleva a cabo,
de acuerdo a la normatividad de CONOCER. Esto con el fin de garantizar la
transparencia en los procesos de evaluacién.

El proceso realizado por esta entidad, es exclusivamente para validar, calificar y
aprobar la competencia laboral de acuerdo al estdndar presentado, tal y como
lo establece las normas del programa del Consejo de Normalizacién de
Certificacion y Competencias Laborales CONOCER.

A peticidn de la parte interesada, se extiende la presente en la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; a los veintidos dias del mes de octubre del presente afio. La
presente constancia tiene una validez de 90 dias naturales a partir de la fecha
de su emision, toda vez que el certificado de competencia laboral se encuentra
en proceso de emisién por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion
de Competencias Laborales (CONOCER) de la Secretaria de Educacién Publica

; - GUTIERREZ CHIA i !
C.c.p.- Expedientedel Candidato
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INSTITUTO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO

DE CHIAPAS, A.C. conocer

Enfidad do Certificacion y Evaluacion

Constancia No. IAP/DCYECL/EC0462-111/2024

La que suscribe Dra. Erika Aguilar Farrera, Directora de |la Entidad de
Certificacién y Evaluacién ECE213-15; por medio del presente:

HACE CONSTAR

Que el C. OBED MATUS PENA, fue evaluado por esta Entidad en el estandar
“EC0462 Ejecucidn de las Atribuciones de la Secretaria del Ayuntamiento”
con resultado de “Competente”.

Cabe sefialar que la emisién del Certificado de dicha competencia, es posterior
al proceso de revisidon que el Comité de dictamen de esta entidad lleva a cabo,
de acuerdo a la normatividad de CONOCER. Esto con el fin de garantizar la
transparencia en los procesos de evaluacion.

El proceso realizado por esta entidad, es exclusivamente para validar, calificar y
aprobar la competencia laboral de acuerdo al estandar presentado, tal y como
lo establece las normas del programa del Consejo de Normalizacién de
Certificacion y Competencias Laborales CONOCER.

A peticion de la parte interesada, se extiende |la presente en la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; a los veintidos dias del mes de octubre del presente afio. La
presente constancia tiene una validez de 90 dias naturales a partir de la fecha
de su emisidn, toda vez que el certificado de competencia laboral se encuentra
en proceso de emision por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion
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Entidad de Cercacian y Bvoluacion

Constancia No. IAP/DCYECL/EC0500-111/2024

La que suscribe Dra. Erika Aguilar Farrera, Directora de |la Entidad de
Certificacion y Evaluaciéon ECE213-15; por medio del presente:

HACE CONSTAR

Que el C. APOLINAR SANCHO MARTINEZ, fue evaluado por esta Entidad en el
estandar “ECO500 Accidén con Legalidad y Prevencioén de la Corrupcién en
la Administracién Puablica” con resultado de “Competente”.

Cabe sefialar que la emisidn del Certificado de dicha competencia, es posterior
al proceso de revision que el Comité de dictamen de esta entidad lleva a cabo,
de acuerdo a la normatividad de CONOCER. Esto con el fin de garantizar la
transparencia en los procesos de evaluacion.

El proceso realizado por esta entidad, es exclusivamente para validar, calificar y
aprobar la competencia laboral de acuerdo al estdndar presentado, tal y como
lo establece las normas del programa del Consejo de Normalizacion de
Certificacién y Competencias Laborales CONOCER. '

A peticidn de la parte interesada, se extiende la presente en la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; a los veintidos dias del mes de octubre del presente afio. La
presente constancia tiene una validez de 90 dias naturales a partir de la fecha
de su emision, toda vez que el certificado de competencia laboral se encuentra
en proceso de emision por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacidon
de Competenciad Laborales (CONOCER) de la Secretaria de Educacion Publica
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DE CHIAPAS, A.C. CO n 0 C er

Entidad de Cefiicosiin y Evatvacion

Constancia No. IAP/DCYECL/EC0002-111/2024

La que suscribe Dra. Erika Aguilar Farrera, Directora de |la Entidad de
Certificacion y Evaluacién ECE213-15; por medio del presente:

HACE CONSTAR

Que el C. HARBEY DOMINGUEZ LLAVE, fue evaluado por esta Entidad en el
estandar “EC0002 Asistencia Primaria de un Evento Adverso” con resultado
de “Competente”.

Cabe sefialar que la emisién del Certificado de dicha competencia, es posterior
al proceso de revisidon que el Comité de dictamen de esta entidad lleva a cabo,
de acuerdo a la normatividad de CONOCER. Esto con el fin de garantizar la
transparencia en los procesos de evaluacion.

El proceso realizado por esta entidad, es exclusivamente para validar, calificar y
aprobar la competencia laboral de acuerdo al estandar presentado, tal y como
lo establece las normas del programa del Consejo de Normalizacién de
Certificacion y Competencias Laborales CONOCER.

A peticion de la parte interesada, se extiende la presente en la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; a los veintidos dias del mes de octubre del presente afio. La
presente constancia tiene una validez de 90 dias naturales a partir de la fecha
de su emision, toda vez que el certificado de competencia laboral se encuentra
en proceso de emjsidn por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion
de Competencias\Lakorales (CONOCER) de la Secretaria de Educacién Pulblica

‘}uﬂNﬁCEH E
i.u AINISTRACION PUELY

) E ._‘—HADL\J
C.c.p.- Expé&b&t&&ggﬁé%ﬂ

Tonald, Chiapas




INSTITUTO DE
ADMINISTRACION

PUBLICA DEL ESTADO
DE CHIAPAS, A.C. crlconocer

Entidod de Cernhcacian y Evatuacion

Constancia No. IAP/DCYECL/EC0777-111/2024

La que suscribe Dra. Erika Aguilar Farrera, Directora de |a Entidad de
Certificacién y Evaluacién ECE213-15; por medio del presente:

HACE CONSTAR

Que el C. ENRIQUE SANTOS OCHOA, fue evaluado por esta Entidad en el
estandar “EC0777 Ejecucién de las Atribuciones de la Contraloria Municipal”
con resultado de “Competente”.

Cabe sefnalar que la emisidén del Certificado de dicha competencia, es posterior
al proceso de revision que el Comité de dictamen de esta entidad lleva a cabo,
de acuerdo a la normatividad de CONOCER. Esto con el fin de garantizar la
transparencia en los procesos de evaluacion.

El proceso realizado por esta entidad, es exclusivamente para validar, calificar y
aprobar la competencia laboral de acuerdo al estdndar presentado, tal y como
lo establece las normas del programa del Consejo de Normalizacion de
Certificacion y Competencias Laborales CONOCER.

A peticion de la parte interesada, se extiende la presente en la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; a los veintidos dias del mes de octubre del presente afio. La
presente constancia tiene una validez de 90 dias naturales a partir de la fecha
de su emision, toda vez que el certificado de competencia laboral se encuentra
en proceso de emision por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacién
de Competencias|Laberales (CONOCER) de la Secretaria de Educacién Publica

Tonald, Chiapas
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Ertidad de Certiicaciony Evaluasion

Constancia No. IAP/DCYECL/EC0402-111/2024

La que suscribe Dra. Erika Aguilar Farrera, Directora de |la Entidad de
Certificacién y Evaluacion ECE213-15; por medio del presente:

HACE CONSTAR

Que el C. BENITO PINEDA AGUIRRE, fue evaluado por esta Entidad en el
estandar “EC0402 Presupuestaciéon del Gasto Publico con Base en
Resultados” con resultado de “Competente”.

Cabe sefialar que la emision del Certificado de dicha competencia, es posterior
al proceso de revisién que el Comité de dictamen de esta entidad lleva a cabo,
de acuerdo a la normatividad de CONOCER. Esto con el fin de garantizar la
transparencia en los procesos de evaluacion.

El proceso realizado por esta entidad, es exclusivamente para validar, calificar y
aprobar la competencia laboral de acuerdo al estdndar presentado, tal y como
lo establece las normas del programa del Consejo de Normalizacién de
Certificacion y Competencias Laborales CONOCER.

A peticidn de la parte interesada, se extiende la presente en la Ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; a los veintidos dias del mes de octubre del presente afio. La
presente constancia tiene una validez de 90 dias naturales a partir de la fecha
de su emision, toda vez que el certificado de competencia laboral se encuentra
en proceso de emisién por el Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion
de Competenciak Qborales (CONOCER) de la Secretaria de Educacion Publica
Federal. :
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TRANSPARENCIA

25/10/2024 22:43:37 PM

Acuse de solicitud de informacién publica

Datos de la PNT
Numero de folio: 070126024000038

Datos de la solicitud

Nombre del solicitante MUNICIPIOS POR LA TRANSPARENCIA

POR ESTE MEDIO SOLICITO A SU MUNICIPIO LA RELACION DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
QUE OCUPAN LOS 7 ENCARGOS CON BASE EN LA LEY DE DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN
MATERIA DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, ASi COMO
SUS CERTIFICADOS EXPEDIDA POR UN CENTRO CERTIFICADOR DE CONOCER, MISMOS QUE
OBLIGA LA CITADA LEY PARA OCUPAR LOS CARGOS MUNICIPALES QUE SE ENLISTAN A
CONTINUACION

LOS 7 ENCARGOS SON LOS SIGUIENTES:
TESORERO,

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS,
SECRETARIO MUNICIPAL,

DIRECTOR O SECRETARIO DE POLICIA,
SECRETARIO DE PROTECCION CIVIL,

CONTRALOR,
Descripcion de la solicitud Y SECRETARIO DE PLANEACION
Modalidad de entrega Electrénico a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion de la PNT
Sujeto obligado Ayuntamiento de Tonala
Representante legal
Documentacién anexa
Fecha de presentacion 25/10/2024

Fecha de Inicio de tramite

De conformidad en lo dispuesto por el articulo 152 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica del Estado de Chiapas, su solicitud
de acceso a informacion publica seré atendida a partir del dia 25/10/2024

La respuesta le deberéa ser notificada en el menor tiempo posible, que no podra ser mayor de veinte dias habiles, contados a partir del dia habil
siguiente a la recepcion de la solicitud. Ademas, se precisara en su caso el costo y la modalidad en que sera entregada la informacién, atendiendo en
la mayor medida de lo posible a la solicitud del interesado.

De mediar o existir circunstancias que hagan dificil localizar, recabar o reunir la informacion solicitada en el citado término, el plazo de respuesta se
podréa prorrogar o ampliar, excepcionalmente, por un Gnico periodo de hasta diez dias habiles mas, siempre y cuando existan razones fundadas y
motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia mediante la emision de una resolucién que debera notificarse al
solicitante a través de la Unidad de Transparencia, antes de su vencimiento.

Observaciones

Las notificaciones y resoluciones se le comunicaran via la Plataforma Nacional, ya que fue el medio por el cual usted realiz6 la solicitud de
informacion; para darle seguimiento, debe consultar la Plataforma Nacional.

Si usted recibe una notificaciéon de que se requieren mas datos para atender su solicitud de informacién debera responder en un méaximo de 10 dias
hébiles a partir de que reciba la notificacion, en caso de no hacerlo su solicitud se tendra como no presentada, en caso de requerimientos parciales
no desahogados, se tendra por presentada la solicitud por lo que respecta a los contenidos de informacién que no formaron parte del requerimiento

Tablas Plazos

Respuesta de solicitudes 20 dias habiles 26/11/2024
Notificacion en caso que se requiera mas informacion 5 dias héabiles 04/11/2024
Notificacion de ampliacion de plazo 20 dias habiles 26/11/2024

Si la informacion solicitada no es de la competencia del Sujeto Obligado al que dirigié su solicitud de informacién, se le hara de su conocimiento
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Acuse de solicitud de informacién publica

dentro de los tres dias hébiles posteriores a la recepcién de esta y, en caso de poderlo determinar, le sefialaran el o los Sujetos Obligados
competentes.

Si el sujeto obligado al que dirigié su solicitud es competente para atender parcialmente la solicitud de acceso a la informacion publica, le deberan
dar respuesta en relacion de dicha parte. Lo anterior con fundamento en el articulo 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de Chiapas.

Si la informacion que solicita ya esta disponible al publico en medios impresos, tales como libros, compendios o tripticos; en registros publicos; en las
paginas o sitios oficiales de los Sujetos Obligados en internet; en el propio Portal de Transparencia o en la Plataforma Nacional por obligaciones de
transparencia o en cualquier otro medio, esta debera ser notificada en un plazo no mayor a cinco dias habiles posteriores a la recepcion de esta.

Lo anterior con fundamento en el articulo 155 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas.

Puede consultar el Titulo Octavo, Procedimiento de Acceso a la Informacion Puablica; Capitulo |, Del Procedimiento de Acceso a la Informacion y
Capitulo 11, De los costos de reproduccién y gastos de envio de la informacion solicitada; establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chiapas.

Puede interponer su recurso de revision de primera instancia en contra de la respuesta proporcionada por el sujeto obligado, la falta de respuesta de
este o cualquier otro procedimiento previsto en el articulo 173 de la LTAIPCH, mismo que debera interponer dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la fecha de la notificacion de la respuesta o del vencimiento del plazo de esta, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia. Lo anterior con
fundamento en el articulo 172 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas.

El Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Chiapas debera resolver su recurso
de revision en un plazo que no podra exceder de 40 dias habiles, contados a partir de la admision de este, plazo que podra ampliarse por una sola
vez y hasta por un periodo de 20 dias habiles mas. Lo anterior con fundamento en el articulo 176 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Puablica del Estado de Chiapas.

El Instituto resolvera el recurso de revisién conforme establecido en el articulo 179 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Chiapas.

Puede impugnar las resoluciones del ITAIPCH ante el INAI, interponiendo el recurso de inconformidad en los plazos y términos previstos en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica o ante el Poder Judicial de la Federacién, mediante el juicio de amparo, de conformidad
con la normatividad aplicable en la materia. Lo anterior con fundamento en el articulo 185 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Chiapas.

Puede consultar el Titulo Noveno, Sistema de Medios de impugnacion; Capitulo | Recurso de Revision, Il Del cumplimiento de las resoluciones del
Instituto; establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas.

Para cualquier duda puede comunicarse al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Chiapas, con domicilio en: 12 Avenida Poniente Norte Nimero 1104 Colonia el Mirador Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. Cédigo Postal 29030 Tel:(961)
611 23 46.
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