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Las Varas, Mpio. de Compostela a 14 de octubre de 2024
OFICIO No. UTM18/DAF/038/2024
ASUNTO: Solicitud de Informaciéon

C.P. MARIA SELENE LOPEZ SANDOVAL
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MAZATAN

PRESENTE

Por medio de la presente y en atencion a su oficio UTM18/048/UDT/2024, de fecha 31
de octubre del ano en curso en donde solicita informacién relacionada a la informacion
curricular, a lo que me permito remitirle en formato PDF los curriculums del personal
docente y administrativo que labora en la institucién, asi como el manual de puestos y
el organigrama de esta universidad, al correo transparencia@utmazatan.edu.mx.

Sin otro particular aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo, agradeciendo
la atencidn prestada.

ATENTAMENTE

JEFA DE ADM ¢ IO FINANZAS UNIVERSIDAD
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INTRODUCCION

El compromiso del Gobierno del Estado de Nayarit es ofrecer servicios de calidad educativa. Tomando
en cuenta que la efectividad y calidad de los servicios de una organizacién dependen del conjunto de
sistemas, estrategias, técnicas, métodos que se emplean cotidianamente en el proceso de trabajo.

Es por ello que los Manuales de Puestos y de Procesos son los instrumentos administrativos que
contribuyen en la documentacion de informacién de aquellas actividades y procesos vitales que afectan
la calidad de servicio que proporciona la universidad, facilitando la comunicacion, coordinacion,
direccion y evaluacion de las actividades de trabajo.

El presente Manual permitira que la informacion que en él se plasma posibilite la comprensién de las
funciones gue el personal adscrito a la Universidad Tecnolégica de Mazatan debera desarrollar en base
a la unidad administrativa a la que pertenezca, facilitando asi la consecucién de sus objetivos y
delimitacion de sus funciones evitando la duplicidad de las mismas, ademés permitira el conocimiento
integral de esta institucion y la induccion del personal de nuevo ingreso.

El presente Manual es de observancia general como instrumento de informacién y consulta, por lo que
debera ser analizado periddicamente para que sea actualizado. Uno de los objetivos es facilitar la
comunicacion, coordinacion, direccion y evaluacion de las actividades de trabajo para la mejora
continua de los procesos y los diferentes niveles de mando de superior a subordinado.

Por la tanto, confiamos en que este manual serd de mucha ayuda para mejorar la organizacién y
claridad de los servicios de la Universidad Tecnolégica de Mazatan.

OBJETIVOS DEL MANUAL

Ofrecer una visiéon de la Organizacion y los perfiles de puestos de la Universidad Tecnolégica de
Mazatan, que permita conocer la estructura organica, atribuciones, funciones y lineas demando de
cada una de las unidades organicas. Precisando las responsabilidades y competencia de cada unidad,
en base a los objetivos estratégicos de la institucion, evitando la duplicidad defunciones, que repercuten
en el uso indebido de recursos y en detrimento de la calidad y productividad.

ESTRUCTURA ORGANICA

RECTORIA
= Rector(a)
= Secretaria(o) del Rector
= Jefe(a) de Oficina

DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y EVALUACION
» Jefe de Planeacion y Evaluacion
= Coordinador(a)

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
= Titular Unidad de Transparencia
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DEPARTAMENTO ACADEMICO
»  Jefe(a)Académico
= Secretaria(o) de Servicios Académicos
= Profesor de Tiempo Completo
= Profesor de Asignatura

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES
= Jefe(a) de Servicios Escolares

DEPARTAMENTO DE VINCULACION
= Jefe(a) de Vinculacion

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
» Jefe(a) de Administracion y Finanzas
= Coordinador(a)

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
= Jefe(a) de Departamento de Servicios Generales
= Asistente de Servicios y Mantenimiento
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RECTORIA

NOMBRE DEL PUESTO: Rector(a)

TIPO DE PUESTO: Nombramiento por parte del Gobernador del Estado
No. DE PLAZAS: Una

UBICACION: Rectoria

REPORTA A: Consejo Directivo

SUPERVISA A:

Jefe(a) de Vinculacion

Jefe(a) de Administracién y Finanzas
Jefe(a) de Planeacién y Evaluacién
Jefe(a) de Servicios Generales
Jefe(a) de Servicios Escolares
Secretaria del Rector

Jefe(a) de Oficina

PROPOSITO DEL PUESTO

Vigilar el establecimiento, direccion, control y supervision de planes y programas en beneficio
universitario; asi como vigilar el cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que normen la estructura
y funcionamiento de la Universidad Tecnoldgica, asi como representarla ante la comunidad y
organismos e instituciones locales, nacionales y extranjeras, a fin de logras los objetivos.

PERFIL DEL PUESTO ESCOLARIDAD Y/O FORMACION: Carrera profesional a nivel licenciatura del
area de ciencias sociales, administrativas o Ingenieria. Poseer grado de maestria, preferentemente
doctorado.

EXPERIENCIA: Poseer reconocida experiencia académica y profesional.

COMPETENCIAS (HABILIDADES Y ACTITUDEYS)

Capacidad de analisis.

Liderazgo

Manejo de recursos humanos

Toma de decisiones

Trabajo en equipo Solucién de problemas

FUNCIONES
1. Expedir copias, constancias, credenciales y demas certificaciones que le requieran de acuerdo

a sus facultades o las solicitadas por otras instancias de acuerdo a la normatividad aplicable,
salvo casos que se encuentren contemplados como: reservados o confidenciales;

Representar a la institucion ante Autoridades Administrativas o particulares, con el caracter de
Apoderado General Judicial para pleitos y cobranzas, para actos de administracion,
administracion laboral y para actos de riguroso dominio, entendiéndose que en tratandose de
actas relativos a la trasmision de bienes muebles e inmuebles, deberan formalizarlos previa
acuerdo del Consejo Directivo;

Conducir el funcionamiento de la Universidad, vigilando el cumplimiento de su objeto, planes y
programas académicos, asi como la correcta operacion de sus 6rganos;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Aplicar las politicas generales;

Conocer de las infracciones a las disposiciones legales de la institucion y aplicar, en el ambito
de su competencia, las sanciones correspondientes;

Suscribir convenios, contrato y acuerdos con dependencias o entidades de la administracién
publica federal, estatal y municipal, organismos del sector social y privado nacionales o
extranjeros;

Presentar al Consejo Directivo, para su autorizacion, los proyectos del presupuesto anual de
ingresos y egresos;

Proponer al Consejo Directivo los proyectos de planes de desarrollo, programas operativos y
aquellos de caracter especial que sean necesarios para el cumplimiento del objeto de la
Universidad;

Presentar al Consejo Directivo para su autorizacién, los proyectos de Reglamentos, Manuales
de Organizacion, modificaciones de estructuras organicas y funcionales, asi como planes de
trabajo en materia de informética, programas de adquisiciones y contratacion de servicios;

Proponer al Consejo Directivo para su aprobacion, los nombramientos renuncias y remociones
del personal directivo;

Informar al Consejo Directivo sobre los estados financieros, el cumplimiento de los acuerdos
tomados en sesiones anteriores y los avances de los programas de inversion, asi como de las
actividades de los programas de inversion, y de las actividades desarrolladas por el organismo;

Concurrir a las sesiones del Consejo, con voz, pero sin voto en las sesiones del Consejo
Directivo y cumplir y hacer cumplir las disposiciones generales y acuerdos del mismo.

Suscribir conjuntamente con el Consejo Directivo el nombramiento o remaocién de los servidores
publicos de la Universidad.

Coordinar la compilacion de la informacidn correspondiente a entrega recepcion de la
Institucién, cuando haya terminado el periodo de su gestion.

Coordinar y supervisar el funcionamiento del archivo quedando facultado para que se
implementen las medidas de organizacidn por area que se estimen pertinentes, ya sea mediante
respaldos de informacion digital y fisica que corresponda a cada area durante el ejercicio de su
gestion.

Coordinar la adecuada organizacion y funcionamiento de la Unidad de Transparencia.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que norman la estructura y
funcionamiento de la Universidad; y

Los demas que le sefiale esta ley o le confiera el Consejo Directivo.
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NOMBRE DEL PUESTO: Secretaria del Rector
TIPO DE PUESTO: Confianza y Contrato

No. DE PLAZAS: Una

UBICACION: Rectoria

REPORTA A: Rector

SUPERVISA A: No lo requiere el puesto

PERFIL DEL PUESTO ESCOLARIDAD Y/O FORMACION: Bachillerato o Técnico Superior
Universitario con formacion relacionada con el desarrollo de sus funciones.

EXPERIENCIA: Un afio sumando la adquirida en el ejercicio de puestos de la misma rama o afin.

COMPETENCIAS (HABILIDADES Y ACTITUDES)
= Aptitud para las Relaciones Humanas.
Capacidad de analisis e interpretacion de informacion y datos
Conocimientos basicos de computacion.
Establecer relaciones personales efectivas con el entorno interno y externo de la Universidad.
Trato amable

PROPOSITO DEL PUESTO

Proporcionar los servicios secretariales de redaccion de oficios, archivonomia y correspondencia y
realizar todas las actividades y funciones de apoyo administrativo que su jefe inmediato le indique
para el desarrollo de sus funciones.

FUNCIONES

Registrar la correspondencia y contestar aquella que le sefiale su jefe inmediato.

Llevar el seguimiento de la agenda de trabajo de su jefe inmediato.

Organizar e integrar el archivo del area en que se encuentre adscrita.

Atender a las personas que soliciten entrevista con su jefe inmediato.

Tomar dictados que le asigne su jefe Inmediato para la elaboraciéon de oficios, memorandos,

cartas, correspondencia y otros.

Elaborar los trabajos que le asigne su jefe inmediato.

Revisar los trabajos elaborados antes de pasarlo con su jefe Inmediato.

Mantener actualizado el directorio de funcionarios internos y externos de la Universidad.

Solicitar a su jefe inmediato el material que requiera para la realizacién de su trabajo.

0. Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles asignados a su cargo de
conformidad con los procesos establecidos.

11. Desarrollar todas aquellas actividades inherentes al puesto.

12. Las demas que indiquen las disposiciones legales correspondientes y aquellas que le

encomien de expresamente su jefe inmediato.

arLDOE

BOX~NO
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NOMBRE DEL PUESTO: Jefe(a) de Planeacion y Evaluaciéon
TIPO DE PUESTO: Confianza

No. DE PLAZAS: Una

UBICACION: Departamento de Planeacion y Evaluacion
REPORTA A: Rector

SUPERVISA A: Coordinador de Planeacion

PERFIL DEL PUESTO ESCOLARIDAD Y/O FORMACION: Carrera profesional a nivel Licenciatura o
maestria en el area de Ciencias Sociales y Administrativas.

EXPERIENCIA: Puestos de la misma rama o afin.

COMPETENCIAS (HABILIDADES Y ACTITUDES)
= Aptitud para las Relaciones Humanas
Capacidad para toma de decisiones.
Capacidad de andlisis e interpretacion de informacion.
Creatividad.
Adaptabilidad.

PROPOSITO DEL PUESTO:

Ejecutar y controlar las operaciones de planeacion, desarrollo y evaluacion, mediante la implantacién
de mecanismos sefialados por la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas e instancias
normativas, que contribuyan al adecuado desarrollo académico-administrativo de la Universidad.

FUNCIONES

1. Colaborar en la elaboracion de politicas internas de operacion.

2. Asesorar a las demas areas de la Universidad Tecnolégica en la elaboracion de Manuales de
Organizacion y Procesos.

3. Desarrollar mecanismos de proyeccion, crecimiento y desarrollo de la Universidad Tecnolégica.

4. Implantar instrumentos de control para el buen funcionamiento de las diferentes unidades
administrativas de la Universidad

5. Revisar informes cuatrimestrales de la evaluacién del Programa Operativo Anual efectuada a
las unidades administrativas de la Universidad, con base a los procedimientos establecidos por
la Coordinacion General de Universidades Tecnholdgicas.

6. Constituir el Banco de Informacién Institucional, que comprendera la informacién estadistica
general de la Universidad y asi proporcionar en los términos y plazos establecidos, la
informacion y documentacion que les sean requeridas por instancias superiores.

7. Atender requerimientos oficiales de informacion estadistica de la Universidad mediante la
elaboracion de reportes periddicos.

8. Impartir una asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por el Rector(a)

9. Asumir la responsabilidad de los bienes muebles e inmuebles asignadas a su cargo, de
conformidad con los procesos establecidos.

10. Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en la Institucion.
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11. Elaborar en coordinacion con las demés areas el Programa Operativo Anual y el ante proyecto
de presupuesto de la Universidad Tecnoldgica en base a la normatividad y lineamientos
establecidos por las autoridades superiores.

12. Participar en las auditorias internas del Sistema de Gestion de la Calidad y darles seguimiento
a las acciones correctivas o preventivas que se susciten.

13. Dar seguimiento desde el inicio hasta buen término de los procesos de adquisicién de
equipamiento especializado y mobiliario basico correspondientes a los proyectos institucionales.

14. Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles asighados a su cargo de conformidad
con los procesos establecidos.

15. Realizar reportes trimestrales en el portal de transparencia de su area a cargo.

16. Desarrollar todas aquellas actividades inherentes al puesto.

17.Las deméas que indiquen las disposiciones legales correspondientes y aquellas que le
encomiende expresamente su jefe inmediato.

NOMBRE DEL PUESTO: Coordinador de Planeacion
TIPO DE PUESTO: Confianza / Contrato

No. DE PLAZAS: Una

UBICACION: Departamento de Planeacion y Evaluacion
REPORTA A: Jefe(a) de Planeacion y Evaluacion
SUPERVISA A: No lo requiere el puesto

PERFIL DEL PUESTO ESCOLARIDAD Y/O FORMACION: Carrera profesional a nivel Licenciatura en
el area de Ciencias Sociales y Administrativas.

EXPERIENCIA: Un afio sumando la adquirida en el ejercicio de puestos de la misma rama o afin.

COMPETENCIAS (HABILIDADES Y ACTITUDES)
= Conocimiento de Sistemas de Gestion de Calidad.
= Aptitud para las Relaciones Humanas.
= Dinamismo para emprender actividades.
= Capacidad de analisis e interpretacion de informacion.
= Capacidad para la toma de decisiones.
= Apego a normas y procedimientos.

PROPOSITO DEL PUESTO:
Proporcionar la estadistica y realizar los mecanismos necesarios para llevar a cabo la evaluacion
Institucional, asi como el seguimiento del Sistema de Gestion de la Calidad.

FUNCIONES:
1. Realizar la Estadistica Basica de cada cuatrimestre.
2. Realizar las encuestas necesarias para darle seguimiento a los diversos mecanismos que las
requieren. Hacer los reportes solicitados por las diferentes dependencias de gobierno.
Revisar los trabajos elaborados antes de pasarlo con su jefe Inmediato.
Analizar y contestar los oficios turnados por las diferentes unidades administrativas
Controlar los documentos en el Sistema de Gestion de la Calidad de la Universidad.
Asesorar a las demas areas de la Universidad Tecnoldgica en la elaboracién de Manuales de
Organizacion y Procesos.

o gk w
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7. Asumir la responsabilidad de los bienes muebles e inmuebles asignadas a su cargo, de
conformidad con los procedimientos establecidos.

8. Desarrollar todas aquellas actividades inherentes al puesto.

9. Las demas que indiquen las disposiciones legales correspondientes y aquellas que le
encomiende expresamente su jefe inmediato.

10. Realizar informes cuatrimestrales de la evaluacién del Programa Operativo Anual efectuada a
las unidades administrativas de la Universidad Tecnolbgica, con base a los procedimientos
establecidos por la Coordinacion General de Universidades Tecnolégicas.

NOMBRE DEL PUESTO: Titular de la Unidad de Transparencia
TIPO DE PUESTO: Confianza

No. DE PLAZAS: Una

UBICACION: Unidad de Transparencia

REPORTA A: Rector / ITAI

SUPERVISA A: No lo requiere el puesto

PERFIL DEL PUESTO ESCOLARIDAD Y/O FORMACION: Licenciatura en Derecho o afin

EXPERIENCIA: 6 meses en puestos de la misma rama o afin.

COMPETENCIAS (HABILIDADES Y ACTITUDES)
= Capacidad de analisis e interpretacion de informacion y datos.
= Capacidad de organizacion y control.
= Conocimientos basicos de computacion.

PROPOSITO DEL PUESTO

Apoyar en el control de las actividades para el desarrollo de los servicios que presta en materia
administrativa. La Unidad de Transparencia sera el vinculo entre los sujetos obligados y los solicitantes,
encargada de recibir, dar seguimiento y despachar las solicitudes de informacion publica que se
presenten. Se integra por los funcionarios que designe el titular del sujeto obligado. En la esfera de
competencia del Poder Ejecutivo podra existir una coordinacion general de enlaces en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica, que uniforme criterios, brinde asesoria y que otorgue
capacitacion en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

FUNCIONES

1. Recabar, publicar y actualizar las obligaciones de transparencia a que se refiere esta ley y
propiciar que las &reas las actualicen periédicamente;

2. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que contribuyan a la mayor
eficiencia en la atencion de las solicitudes de acceso a la informacion;

3. Recibir, realizar los tramites internos necesarios y tramitar las solicitudes de informacién y darles
seguimiento hasta la entrega de la misma,;

4. Llevar el registro y actualizar trimestralmente las solicitudes de acceso a la informacion, asi
como sus tramites, respuestas, costos de reproduccion, envio y resultados, haciéndolo del
conocimiento del Comité de Transparencia;
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Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las solicitudes de
acceso a la informacion;

Asesorar y orientar a quienes lo requieran, en la elaboracion de las solicitudes de informacion
Y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad
aplicable, asi como en los tradmites para el efectivo ejercicio de su derecho de acceso a la misma,;
Efectuar las notificaciones correspondientes a los solicitantes;

Apoyar y orientar a los particulares en el ejercicio de estas acciones;

Informar al titular del ente publico sobre el resultado de las solicitudes presentadas, asi como
de los problemas y requerimientos del despacho de las mismas;

Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;
Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demas disposiciones
aplicables, y

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable. En materia de proteccion de datos
personales:

Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion
y Oposicion (en adelante, derechos ARCO);

Las demas que establezcan las disposiciones juridicas aplicables en materia de protecciéon de
datos personales.

NOMBRE DEL PUESTO: Jefe(a) Académico
TIPO DE PUESTO: Confianza

No. DE PLAZAS: Una

UBICACION: Departamento Académico
REPORTA A: Rector

SUPERVISA A:

Servicios Escolares

Secretaria(o) de Jefe(a) de Departamento
Profesor de tiempo completo

Profesor de asignatura

PERFIL DEL PUESTO ESCOLARIDAD Y/O FORMACION: Licenciatura o su equivalente en las areas
de conocimiento de: Educacion, Ciencias Sociales, Econdmico-Administrativo o Ingenieria y
Tecnologia. Maestria en las areas de conocimiento de: Educacion, Ciencias Sociales, Econdmico-
Administrativo o Ingenieria y Tecnhologia.

EXPERIENCIA: Un afio de experiencia sumando la adquirida en el &rea académica.

COMPETENCIAS (HABILIDADES Y ACTITUDEYS)

Habilidad para el manejo de las relaciones Humanas.
Distribuir el tiempo con efectividad.

Capacidad de Liderazgo.

Capacidad para la toma de decisiones.

Capacidad de andlisis e interpretacion.
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Dirigir y evaluar el desarrollo de actividades académicas de docencia, investigacion y
vinculacioén relacionadas con la carrera.
Toma de decisiones eficaces

PROPOSITO DEL PUESTO
Planear, coordinar y supervisar el desarrollo de las actividades académicas de las Carreras,
Investigacion cientifica realizada por los Cuerpos Académicos, realizar estudios de factibilidad para
nuevos Programas Educativos (PE), asi mismo, desarrollar programas de fortalecimiento acorde a las
necesidades de las carreras.

FUNCIONES

1. Elevar la formacion y dedicacion del personal académico.

2. Promover el desarrollo de mas y mejor investigacion basica y aplicada, vinculandolas con los
sectores productivos de la sociedad.

3. Fortalecer la colaboracion y el desarrollo regional de la educacion superior.

4. Buscar el incremento y la diversificacion de las fuentes de financiamiento de la educacién, la
investigacion y los servicios académicos institucionales.

5. Fortalecer las relaciones de la Universidad con otras universidades y organismos e instituciones
nacionales e internacionales.

6. Contribuir al desarrollo de un modelo de planeacion y de evaluacién institucional propio,
capaces de compararse con parametros nacionales e internacionales.

7. Desarrollar estructuras de apoyo que estimulen el pensamiento y promuevan el crecimiento y
desarrollo integral de los estudiantes.

8. Suministrar planes y programas de calidad, a cargo de profesores expertos en la tarea de
ensefiar y en su disciplina, apoyados con materiales didacticos adecuados, actualizados y
suficientes.

9. Proporcionar en los términos y plazos establecidos; la informacion y documentacién que le sea
requerida por instancias superiores.

10. Participar en la elaboracion del manual de procedimientos, sefialando la descripcién de las
principales actividades del Departamento a su cargo.

11. Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles asighados a su cargo de conformidad
con los procesos establecidos.

12. Realizar reportes trimestrales en el portal de transparencia de su area a cargo.

13. Desarrollar todas aquellas actividades inherentes al puesto.

14. Las deméas que indiquen las disposiciones legales correspondientes y aquellas que le

encomiende expresamente su jefe inmediato.

CALLE FELIPE ANGELES #152 COL. CELSO HERNANDEZ
C.P. 63715 LAS VARAS, NAYARIT
TEL. 327.104.2542




¥ Universidad
Tecnoidgica
de Maratéin

NULATRA DISNIDAD ¥ GQMPRE KIS

ANEXOS

e Lic. Danieia Rivera Arjona (Anexo Curriculum y Documentos)

DANIELA RIVERA ARJONA

httpsy/farcid. ored000s-0003-5448-7432

BIGGRAFA
LICENCIADS BN BTERVERCIAN EDUCATIVA CON EINEA DE ESPECIALINAD EN EDUCACHON LSS,

DEE ARC Z010 AL A0 2032 ME DESEMPERE QUMD DOCERTE FRENTE A GRUPD DE ECUCACIEN PRIMATLL
¥ COAI0 ASESCR TECNICG PEDAGOGICD, A FARTIR DEL AND 2037 WE HE DRSEMPERADD £1 DIVERSOS
PUESTOS, COMO CODRDINADORS ADBAIRISTRATIVA ¥ DE PLANSRCEON B¢ 1A DIREDCON DE ECUCACION
BASIDA, (A0 EMCARGADA DF LA DIRECOON BE ERUCACHTN BASICA Y COND DIRECTOMRA DE INNOVALION
FARA LA REIDRA EDUCATIVA DE LOS SERVICIDS DE EDUCACION PEBICA DEL ESTADT DE NAYARIT.

BN EL AN 302 FLE RECONDCHIA & NIVEL NACIONAL POR L& SECRETARLS OE EDBOANM PUBLINA ¥ POR LA
UNIDAT SEL ISTEMA FARA LA CARRERS LAS MAESTAAS Y LDS MAESTRUS (USICANMY FOR 1A PRACTICA
EDLICATIVE IMPLERSENTADA DURANTE LA CONTINEENCLA SANTTARIA DCASIONADA PO ELWIRS SARS-CoN-
2 {20 1], AT RAMSIED BE NARRATIV "CAFSLILAS BIE VIDAT 10 mssmfifb PARS UGS VIR SIGTERMIEE, SE
FUBLICO EN EL WOLUIMER 4 PRIMARIAT DEL RECOMEOCIRIERTO & L5 PRACTICA EDICNTIVA,

OESOE EL ARG 2057 TRABSID EL FOMENTS DE 145 WOCACIDMES CHENTIFICAS  MEDBANTE 1i
AP LERENTACIG DE PROYECTOS ESCOLARES- SUCIALES, LOG CLISLES #AT HAN LLEWADD & PARTITIPAR EN
FERISS ESTATALES, NATIONALES £ ITERMACIONALES, TR ASESURA OF PRIFECTOS, SIENMG ACREDORS
M MOS OCASIONES AL PRIWER WIGAR INMTERMACIONAL ¥ LOGRANDO CUE LA INVESTIGACIGN DEL
FROYECTD "CABSLILAS DE VIDA™ ESTE BUBERCADS BN EL LIBRD "U DESIEATO SLOREDIENGD COMSOIERCAT
CON $56N: $7E-§07-8551-52-0

EXPERIENCIA
o SERVICIOS DE EDUCACION POBLICK DEL ESTADD DE NAYARTT: Tepic, Noyarit, b
20161031 tasta 2022-10-01 | DOORTE FRENTE & GRIFFD DE ERLACACIGN PRAMARE

= SERVICIOS DE EDUCACION PUBLECH DEL ESTADD DE NAYARIT: Fapir, Nayarit, Moo
2022-306-01 hasta 2022-23-03 | COOPDRADORA ADRINITRATIVG ¥ BE PLANEACIKON {
BIAECIGN DE ERUCATTON BASIN )

o SERVICIOS DE EDUCACION POBULA: TEMC, RAYARIT, MDX
Z022-11-01 sty 2023-08-01 EMCARGADRA OF LA DIRECCHN DE ERIMACION BASICAD

E LO5 SERVICIOS DE EGUCACIGM PUBLICA DEL ESTADD DE MAYARIT (DIRECCISM DEED
UCAION BASICA |

= SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA GEL ESTADK DE MAYARIT: Tepic, Mayarit, M
2023-08-01 DIRECTORA DE IEOVACIGH PARA LA MEIDRA EDUCATT (SERVICICS DE
ERUCATCN PUSLICA DEL ESTADG DE NAYART.

Universidad Tecnoldgica de Mazatén
Calte Felipe Angeles No 152, Colonia Celso Herndndez,
C.P. 63715, en el poblado de Las Varas
Municipic de Compostela, Nayarit,




NULSTHA DICMIDAD ¥ SOMAROMIED

EORMACICHE

" DISTINCIOMNES

OBRAS

Universidad
Tecnaldgica
e Mazatin

UMIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL -FNIDAD 181 TERIC, MAYARIT , MX
2006-05-01 hasta 2010-08-26 | LICENCIATURA BN INTERVERCION ERUCATIVA [UNIDA .
3131}

RAMSSTRIS BN EOUCACION BASIGA- URN-LIMIDAL 181 — BV CURSO

SEMINARID IMTERNADIONAL DE INVESTIGACION EN EDUCACION BASICA POR
FUNDACAL ESCOLA TECICA LIBERATC OF BRASH..

Secreteri de Edumdon Piblice; HERMOSILED, SONORA , Mo
2073-01-08 RECONOCIMIENTS A LA PRACTICA EDUTATIVA I4PLENVENTADA DURANTE
L& CONTINGENCIA SANITARIA POR ELWIRLS SARS-Col-2 (DOAID-18)

PRIMER LUGAR INTERNACIGHNAL COMO ASESORS BE PROYVECTCS CIENTIFICOS EN LA
FERI& INTERNACIONAL BS CIENCIA ¥ TECNOLDGIA {FENECIT- RECIFE, BRASIL 20121}

PRIMER LUGAR INTENACIONAL CDOMD ASEXORA DE PROYECTDS CHNNMCOS BN LA
FAVESTRA INTERMACIONAL DE CIENICIR ¥ TECHIDLOEA (MOSTRATES- MG, HAMBURG
O, BRASUL 2022

UN DESIERTO FLORECIENDO COMSCIENCIA (FVERSIDAD FORULAR ALTOWNOMA DEL
ESTADO DE PUEBLA, A.C. INVESTIGACTN PUBLICADA.
Rarte de 1ZBM: [SSN: O7E-E07-6821-22.0

MARRATIVE "CAPSULAS DEVIDA™ UN DESAFIO FARA U WD SOSTENIBLE 5E PLIBRICS
BB EL WIOLUMEN 4 PRIBIARIAS DEL RECUNUTIRENTS A Lh PREASTICH SDUCARTIA DE
LA SECRETARIA DE SDUCACION PUBLICS,

Universidad Tecnoldgica de Mazatdn
Calle Felipe Angeles No 152, Colonia Celso Hermandez,
C.P. 63715, en el poblado de Las Varas
Munieipio de Compostela, Nayarit.




CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Nombre:
Direccién;
Fecha de nacim:

Lic. Ciencias de la Educacién
Certificacién en el estindar de competencia ECO 217 CONOCER
Certificacién Toefl, Trinity, Sep (En el idioma Inglés)
MARCELA WENDOLINE CARRILLO RAMIREZ

Edad: 42 aiios
Estado civil: Soltera
Teléfonos: 311-112-3411
Conreo:
CURP:
ESTUDIOS REALIZADOS
Institucién: Syimar High School
Titulo: Diploma
Pericdo de Estudio: 1997-2000
Pais/Civdad: Sylmar, Cdlifornia (Estados Unidos)

Oftros Estudios:
Titulo:

College of the Canyons
Certificado (AA Degree)

Periodo de Estudio: 2000-2003

Pais/Ciuvdad:

Santa Clarita, California (Estados Unidos)

ESTUDIOS ACADEMICOS

Universidad: Universidad Vizcaya de las Américas
Grado: Titulada de la Lic. en Ciencias de la Educacién
Periodo de Estudio: 2009-2012 (2do. Lugar de promedio en todo la generacion)
Pais/Civdad: Tepic, Nayarit
PERFECCIONAMIENTO
Universidad: Mount Ida College (ELS CENTER)
Nombre del Curso: English for Academic Purposes
Periodo: 17 Noviembre- 12 Diciembre 2014
Titulo: Certificado otorgado con honores (Excelencia Académica)
Pais/Ciudad: Boston, Massachusetts {USA)
Universidad: Dartmouth College

|

|
|
|
|
|
|
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Nombre del Curso: La Ensefianza y Pedagogia en el Idioma Ingles
Periodo de Estudio: 13-25 de Julio 2009
Horas pedagégicas: 105 horas
Pais/Ciudad: Hanover, New Hampshire {(USA)
Examenes Realizado: Toefl
Calificacién: 620 puntos
Fecha de Aplicacion: 09 de Diciembre 2009
Exdmenes Realizado: Sepa Inglés
Calificacion: Sobresaliente
Fecha de Aplicacién: 22 de Marzo 2006

¥ Diplomado: Herramientas Metodolégicas para la Formacién Basada en Competencias
Fecha: Julio 2011 Institucién: Tec de Monterrey
¥ Presidente de la Comisién Evaluadora de la Area de Lenguas Extranjeras
Fecha: Marzo 2015-a la fecha Institucion: Universidad Tecnologica de Nayarit
¥ Certificacion: CEFR Integrated Skills in English ISE || LEVEL B2
Fecha: Febrero 2017 Institucién: Trinity London College
¥ Presidente del Centro Certificador DELF en la UTN ( Septiembre 2021-Marzo 2023)

¥ Secretaria de la Comisi6n Evaluadora de la Area de Lenguas Extranjeras UTM ( Agosto- Septiembre 2022)

EXPERIENCIA LABORAL
Institucion: Universidad Tecnolbgica de Nayarit
Cargo: Coordinadora del Area de Idiomas
Anos en el cargo: 18 afios
Fecha de Ingreso : Sepltiembre 2005 a la fecha
Institucién: Centro de Idiomas de la UTN
Cargo: Coordinadora del Centro de Idiomas
Anos en el cargo: 2 anos
Fecha de Ingreso : Octubre 2012 a Julio 2014
Institucién: Universidad Tecnologica de Mazatdn
Cargo: Maestra de Inglés
Afios en el cargo: 1 afic
Fecha de Ingreso ; Mayo 2021 a Septiembre 2022
Institucién: Universidad Vizcaya de las Américas
Cargo: Maesira de Inglés
Anos en el cargo: 8 anos
Fecha de Ingreso : Febrero 2005 g Agosto 2013
Institucidn: Simén Bolivar
Cargo: Auxiliar y Suplente de Maestra de Inglés
Tiempo laborado: 4 meses
Fecha: Octubre 2004- Febrero 2005
Institucién: Ingles Individual
Cargo: Maestra de Inglés
Tiempo laborado: lafio y medio
Fecha: Septiembre 2003- Agosto 2008

2




CURRICULUM VITAE

GENERALES
NOMBRE: DENIS GABRIEL CURIEL ZERMERNO
FECHA DE NACIMIENTO: 9 DE MARZO DE 1985
LUGAR DE NACIMIENTO: COMPOSTELA, NAYARIT.
PROFESION: ADMINISTRACION DE EMPRESAS
R.F.C.
CURP
ESTADO CIVIL:
DOMICILIO:
TELEFONO:
CORREO ELECTRONICO:
ESTUDIOS REALIZADOS . e
NOMBRE DE LA - :
GRADOS ESCUELA AROS CIUDAD
PRIMARIA JUAN ESCUTIA 5 COMPOSTELA, NAYARIT
SECUNDARIA ESC. SEC, FED, NO. 17 3 COMPOSTELA, NAYARIT
PREPARATORIA. PREPARATORIA No. 7 3 COMPOSTELA, NAYARIT
UNIVERSIDAD
PROFESIONAL AUTONOMA DE NAYARIT TEPIC, NAYARIT
EXPERIENCIA LABORAL

ASESOR ADMINISTRATIVO EN EL H. AYUNTAMIENTO DE TUXPAN NAYARIT 2005-2008
TIEMPO LABORADO NOVIEMBRE DEL 2007 — SEFTIEMBRE DEL 2008,

* RECEPCION DE LAS REQUISICIONES DE LAS DIVERSAS AREAS DEL
AYUNTAMIENTO.

* REALIZAR EL PROCESO DE COMPRAS DE LAS REQUISICIONES,

JEFE DE COMPRAS Y ADQUISICIONES EN EL H. AYUNTAMIENTO DEL NAYAR NAYARIT
2008-2011 TIEMPO LABORADQ DE FEBRERQ 2011 A SEPTIEMBRE 2011

= ELABORACION

DE ACTAS DE COMITE




= RECEPCION DE REQUISICIONES DE LAS DIVERSAS AREAS DEL
AYUNTAMIENTO

= REALIZAR EL. PROCESOQ DE COiV]PRA CORRESPONDIENTE DE ACUERDOS A
LOS MONTOS

» ELABORACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE COMPRAS

ANALISTA DE COMPRAS EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT
TIEMPO LABORADO DE MARZO DE 2014 A MAYQ DE‘2024

+ ANALISTA DE INVENTARIOS REALIZAR EL LEVANTAMIENTOS DE LOS BIENES

ADQUIRIDOS POR LA UNIVERSIDAD, PARA SU REGISTRO EN EL SISTEMA DE
INVENTARIOS.

» ELABORACION DE RESGUARDOS DE BIENES

e PEGADO DE ETIQUETAS A LOS BIENES ADQUIRIDOS

*  ACTUALIZACION DE INVENTARIOS DENTRO DE LAS D[FERENTES AREAS
PENTRO DE LA UNIVERSIDAD

» BAJAS DE BIENES POR FIN DE VIDA UTIL

* REALIZAR LOS PROCESOS DE ADJUDICACION DIRECTA MEDIANTE ORDEN DE
COMPRA O CONTRATO DE ACUERDO A LOS MONTOS ESTABLECIDOS EN LA
LEY ESTATAL O FEDERAL DE ACUERDO AL FONDO UTILIZADO.

* REALIZAR INVITACIONES A CUANDO MENQS 3 OFERENTES DE ACUERDO A
LOS MONTOS ESTABLECIDOS EN LA LEY ESTATAL O FEDERAL DE ACUERDO
AL FONDO UTILIZADO.

» REALIZAR LICITACIONES PUBLICAS DE ACUERDO A LOS MONTOS
ESTABLECIDOS EN LA LEY ESTATAL C FEDERAL DE ACUERDO AL FONDO.
UTILIZADO.

e UTILIZAR LA PLATAFORMA DE COMPRANET PARA PROCESOS FEDERALES

» ELABORACION DE DICTAMENES DE ACUERDO A LOS PROCESOS DE COMPRAS
SOLICITADOS POR LAS DIVERSAS AREAS, . 7

¢ ELABORACION DE CONTRATOS A LOS PROVEEDORES QUE RESULTAN
GANADORES EN LOS PROCESOS DE COMPRAS.




Doris Gabriala Corona Herrera

Curriculum Vitae

Datos Personales

Formacién académica

Maestria en Finanzes
Universidad del Valle de Atemajac

Titulo Profesional y Cedula

Licenciatura en Contaduria
Universidad Autdnoma de Nayarit
2012 o

Titulo Profesional y Cedula

Formacidn complementaria

Iniciacién y Planificacion de proyectos
28 de Septiembre 2016

Filiberto Gonzalez Hernandez.
Constancia

_Programacion y Presupuesto del proyesto
04 de Octubre 2016

Filiberte Gonzalez Hernandez

Constancia

La gestion de los riesgos y la administracion de los cambios &n el proyecto

Elarte de negociar
04 delJulio2017

Constancia

Experiencia profesional

Actica Sistemas S de RL de CV
Contador
2014-2019

=  Registros Coniables

= Programa de pagos semanales a proveedores
e Levantamiento de inventarios semestrales

«  Compras de materiales

~ Piginalde3




Doris Gabriela Corona Herrera

L]
L]

2023

Software ¢ Paqueteria

Office

Curriculum Vitae

o SISUB

o ICSOE
Seguimiento REPSE
Revisidn de Reembolsos
Conciliaciones bancarias
Atencidn a auditorias

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDER
Directora de administracién y Finanzas

Revisidén de cuenta Publica

Seguimiento & saldos deudores

Atencidn y a Auditorias

Gestién de recursos

Elaboracion de presupuesto

Vigilar que el recurso recibido por el instituto sea ejecuiadc
bajo la normativa aplicable

Revisién de registros contables

Elaboracién de informes financieros para la DGUTYP
Elaboracidn de informacién financiera presentada a Junta de
Consejo

Regularizacién y actualizacién de inventarios

Centpaqi, SUA, IDSE, SAP, SIIFAC, SAACG.NET, Dynamics

Pigina3 de 3




CINTHIA LIZETTE
CERON CONTRERAS

-

-
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ACERCA DE M

Profesionista de 35 afos de edad con gusto por la
salud y las ventas. con 6 anos de experiencia en visita
médica en territorio Tepic - Vallarta, llegando a ser
lider en ventas de dicha zona. He llegado a enarmo-
rarme de las ventas, siendo éstas el pilar de mis
funciones en mi ultimo lugar de trabajo.

Soy una persona trabajadora, honesta responsable y
busco siempre dar lo mejor de mi para obtener
resultados éptimos.

& EDUCACION

B

AR IR S A

Master en Gestién Educativa.
Centro de inovacién Educativa de Nayarit

P L B

Licenciatura en Disefio Grafico.
Universidad Vizcaya De Las Americas.

ti

AS o)

Licenciatura en Mercadotecnia.
Universidad Auténoma De Nayarit.

g - EXPERIENCIA

e = R
JE W AW

Representante Médico
Laboratorios Pisa.

Visita presencial a profesionales de la salud para la
promocitn de productos farmaceuticos. Cumplimiento
de los objetivos definidos por la empresa.

inspector Federa[ Calificado
STPS

Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

Supervision de cumplimiento de normas laborales, de
control de calidad, seguridad o cualquier otra regulacién
en empresas.




LICE

LEONOR DE LA GRADELLA MUNOZ
REYNOSA.

FECHA DE NACIMIENTO: 10 DE OCTUBRE DE 19886.
LUGAR DE NACIMIENTO: COMPOSTELA NAYARIT.
CURP: |

CEDULA PROFESIONAL: 12378731

RFC:

NACIONALIDAD: MEXICANA

Chietivo

DESEMPENARME COMO PROFESIONISTA CON  ALTA CALIDAD,
COMPROMETIDA CON EL ENTORNO SOCIAL, CON HABILIDADES
INTELECTUALES Y DESTREZAS QUE ME PERMITEN ENFRENTAR Y
RESOLVER LOS PROBLEMAS QUE EN LA ACCION PROFESIONAL SE
PRESENTAN, CON UNA ACTITUD DE SERVICIO Y COMPROMISO CON
EL DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO, BUSCANDO LA VERDAD, LA
LIBERTAD, LA IGUALDAD Y LA JUSTICIA.

Habilidades / Capacidades

+ HABIL EN EL MANEJO DE DOCUMENTACION Y SERVICIO AL
CLIENTE EN LAS AREAS ADMINISTRATIVAS.

» EXCELENTE DOMINIO DEL PAQUETE OFFICE, INTERNET,
OUTLOOK EXPRESS Y DIVERSAS HERRAMIENTAS INFORMATICAS.

»  ESPANOL E INGLES BASICO A NIVEL COMPRENSION.

e FACILIDAD PARA ENTABLAR RELACIONES INTRAPERSONALES Y
TRABAJO EN EQUIPO.

e CAPACIDAD PARA CREAR, INNOVAR, DESARROLLAR IDEAS,
CONCEPTOS.

¢ PENSAMIENTO ESTRATEGICO PARA DETECTAR OPORTUNIDADES
EN EL MERCADO.

« HABILIDAD PARA DESARROLLAR PLANES ESTRATEGICOS DE
MARKETING QUE GENEREN VALOR, CRECIMIENTO Y UTILIDADES,

e DISENO DE CAMPANAS PURLICITARIAS.

Formacidon académica

2004-2008 PROFESIONAL “UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT”
TITULO PROFESIONAL.

CIATURA EN MERSADOTEQNEA

'CUALIDADES

._:VlSlONARIA
"CREATIVA
_"INNOVADORA
'EMPRENDEDORA
“SENTIDO ETICO
EFICIENTE:

EXPERIENCIA

DOCENTE DE NIVEL

- MEDIO SUPERIOR.

SUBSITEMA

NAYARIT

: TELEPREPARATORIA

€O 'DINADORA DEL 3

'PLANTEL -~

/ TELEPRARATORIA
| MAZATAN (7 ANOS)

ACADEMIA EN
PLANEACION:DE

'r.'.__:MERCADOTECNIA | |

 RESPONSABLE DEL

PLANTEL EMSAD 08 B
- MAZATAN: DEL
COLEGIODE: "

BACHILLERES DEL

e ESTADO DE NAYARIT. -




Cursos y Capacitaciones

" DICIEMBRE 2609

OCTUBRE2009-JUNIC :

2010

10 HORAS

" ENCUENTRO ESTATAL “SOBRE LA RIEMS RETOS Y AVANCES

DIPLOMADO EN LIDERAZGO EDUCATIVO.

MAPAS MENTALES

10 HORAS

PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA

2011

200 HORAS

- JUNIO-SERTIEMBRE T

2013

120 HORAS

DIPLOMADO EN COMPETENCIAS DOCENTES EN i NIVEL MEDIO ™

SUPERIOR.

DIPLOMADO EN RELACIONES PUBLICAS.

06 DE FEBREROQ AL 16
ABRIL DEL 2016.

: CONCURSO DE OPOSICION DE NUEVO INGRESO EN NIVEL MEDIO

40 HORAS SUPERIOR.
CI0DESEPTIEMBRE T UBURSO EN LiNEA BE SavVE THE ‘CHILDREN.
2016.

MAYO DEL 2020.

40 HORAS

UNIDADES DE APRENDIZAJE EN EL NIVEL MEDIO SUPE

QUIMICA
HISTORIA
GEOGRAFIA

MATEMATICAS

e

CURSO "DERECHOS HUMANGS Y VIOLENCIA™

TALLER DE LECTURA Y REDAGCION
ETICAY VALORES

FORMACION PARA EL TRABAJO:

HIGIENE Y SALUD COMUNITARIA, ADMIN!STRACION Y
TURISMO DE NIVEL MEDIO SUPERIOR.

CONTABILIDAD
VENTAS

b

AREA ADMINISTRATIVA,
ADMEINISTRACION
MERCADOTECNIA
EXPRESION ORAL Y ESCRITA

RELACIONES PUBLICAS,

SEMINARIO DE MARKETING POLITICO ™

RIOR Y SUPERIOR CON EXPERIENCIA:

'PRIMARIA FLOYLAN
w. GONZALEZ TEPIC,

 AUXWARDEL
- RESPONSABLE coN |

 TALLER BE LECTURA -
. YREDACCIONEN
_NIVELBASICO.

:DOCENTE EN
OBAEN 04 LAS
TIVARAS
ASIGNATURAS _;
i _ADM_INISTRA_CiON S
'METODOLOGIA DE LA
T INVESTIACION;: i

< ESTRUCTURA ‘i~
.SOCFOECONOM{CA
DE MEX!CO o

DOCENTE EMSAD 08;" :
S MAZATAN EN EL o
CAREADE i
ATEMATICAS.

.JEFADEL
DEPARTAMENTO DE

. ESCOLARES DE LA';-:...
. 'UNIVERSIDAD. -
- TECNOLOG!CA DE



ANTONIO DE JESUS
SERRANO SEGOVIA.

APTITUDES

L]

Capacidad de Trabajo en
Equipo. |

Responsable.

Organizado.

HABILIDADES
INFORMATICAS.

Microsoft Office: Word
PowerPoint, Excel.

Programas de Contabilidad:
Contpaqi Contabilidad,
Contpagi Nominas, Contpaqi
Facturacién.

Internet y Redes Sociales.

?

FORMACION ACADEMICA.

2010-2013 Centro de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Nayarit. (CECYTEN),
carrera de Informatica.
2013-2017 Universidad
Auténoma de Nayarit (UAN),
Unidad Académica de
Contaduria y Administracion
(UACyA).

EXPERIENCIA LABORAL.

2015-2018 NVR Consultores
Fiscales SC. Auxiliar Contable,
realizando captura de pdlizas
para contabilidad,
declaraciones mensuales vy
semestrales, declaraciones
DIOT y tramites ante el SAT.

2018-2021 Agricola Amenay
SPR de RL. Desempefic en

realizacion de contabilidad,
facturas, nominas, y
declaraciones

correspondientes.

REFERENCIAS.

L.C. Carely Jocelyn Pérez Diaz.

Licenciada en Contaduria.
Tel. 311-110-5065

L.C. Omar Alejandro Bautista
Viscarra.

Licenciado en Contaduria.
Tel. 311-259-2795,
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RESUMEN PERSONaL

HISTORIAL LABORAL

11/2016 - 10/2018

FORMACION

2022

2023

2021

2013

APTITUDES

a8 ° o @

MARIA SELENE LOPEZ
SANDOVAL

Cedula Profesional 85782

e e —

Persona proactiva, amable y capaz de adaptarse a cada situacidn, siempre con
una mentalidad positiva.

Mi capacidad de aprendizaje es rapido y eficaz.

ENCARGADA DE TIENDA
OXXO - Crucero de Chacala

e Afencidn a clientes.
Gestién de inventarios,
Entrega de valores.

*  Realizacidn de cobros, gestion de devoluciones y administracién
de los contables relacionados con caja.
Recibir producto.

Reposicién y disposicion en fiempo y forma de cada uno de los
productos para garantizar una 6ptima rotacion.

e Realizar cuadres y arqued de caja.

e Colaboracién con el resto del equipo.

Diplomado en educacién financiera - Conducef
Sua E Idse - Colegio de contadores AG&P

LICENCIATURA EN CONTADURIA PUBLICA
Alica de Occidente — Las Varas Nayarit

e Asesorias y Servicios contables,

TECNICA EN INFORMATICA — HARDWARE Y
Colegic de Estudios Cientificos ¥ Tecnologicos del Estado de Nayarit
(CECYTEN) - Las Varas Nayarit

o  Tecnologias de la Comunicacion.
= Disefo de Documentos Electrénicos.
*  Mantenimiento de computo,

Disciplina ¢ Iniciativa
Adaptacion e Cordialidad
Creatividad s  Precision
Proactiva ¢ Dinamismo

Trabajo en equipo ¢« Paciencia




CURRICULUM VITAE

NOMBRE COMPLETO: ESTHER MARTINEZ TELLO

EDAD: 49 ANOS
CORREQ ELECTRONICO:

DIRECCION:

FORMACION ACADEMICA:

GRADO: CONTADORA FISCAL

INSTITUCION: ESCUELA COMERCIAL ADMINISTRTIVA “JUAREZ”

PERIODO DE ESTUDIOS: 1988-1991

EXPERIENCIA LABORAL:

PUESTO:AUXILIAR ADMINISTRATIVA

EMPRESA: ESCUELA DE COMPUTACION “VALLARTA”

PERIODO: SEPTIEMBRE DE 1991 AL 31 DE DICIEMBRE DE 1996

ACTIVIDADES: ATENCION A LOS ESTUDIANTES EN EL AREA DE RECEPCION DE
SU INSCRIPCIONES Y PAGO DE COLEGIATURAS, LISTAS DE ASISTENCIAS,
COMPRAS E INSUMOS DE GASTOS DE LA ESCUELA, ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS VARIAS, COBRANZAS Y NOMINAS.




PUESTD: AUXILIAR ADMISTRATIVG

EMPRESA: MATEZA CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS S DE RL DE CV

PERIGDO: SEPTIEMBRE DEL 2005 AL 23 DE DICIEMBRE DEL 2009

|

ACTIVIDADES: AUXILIAR EN EL AREA ADM'!NISTRATIVAS, NOMINAS, PAGC A
PROVEEDORES, FACTURAION Y GASTOS, RECURSOS HUMANOS Y DiFUSION

PUESTO: ANALISTA DE RECURSOS MATERIALES Y SESRVICIOS GENERALES

EMPRESA: DELEGACION FEDERAL “OPORTUNIDADES”

 PERIODOC: 1 DE JULIO DEL 2013 AL 28 DE FEBRERO DEL 2014

ACTIV!DADES: INVENTARIOS, SERVICIOS GENERALES, PLANTILLA VEHICULAR,
SISPERSION DEL COMBUSTIBLE Y ENCARGADA DEL PAEQUE VEHICULAR,
BITACORAS DE RECORRIDOS Y RESGUARDOS.

PUESTO: OPERADOR DE PROCESOS AUTOMATIZADOS

EMPRESA: DELEGACION FEDERAL “PROSPERA”

PERIODO: 1 DE MARZO DEL 2014 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018.

ACTIVIDADES: ENCARGADA DE LA NOTIFICACION INFANTIL DEL AREA DE
PADRON, CAPTURAR LOS PROCESOS CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA,
ARCHIVAR LA DOCUMENTACION DE LOS MENORES DE EDAD, CAPTURAR LOS
MOVIMIENTOS AL PADRON, CAPTURAR CARNET DE ASISTENCIA A LOS
TALLERES DE LOS JOVENES DE NIVEL MEDIA SUPERIOR




PUESTO: ENCARGADA DEL AREA DE CAPTURA EN EL AREA DE ATENCION OPERATIVA

EMPRESA: SECRETARIA DE BECAS BENITO JUAREZ

PERIODO: 1 DE ENERO DEL 2019 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

ACTIVIDADES: RESPONSABLE DE RESIBIR PAPELERIA DE LOS RESPONSABLES DE ATENCION Y
CAPTURARLOS , ASI TAL CUAL DARLES SUS ACTIVIDADES Y ESTAR AL PENDIENTE DE LOS
PROCESOS DE LA REALIZACION DE LA CAPTURA, CAPACITACION Y DAR ATENCION A LOS
CAPTURISTAS DEL AREA.

PUESTO: RESPONSABLE DE ATENCION

EMPRESA : SECRETARIA DE BECAS BENITQ JUAREZ

PERIODQ: 1 DE ENERO DEL 2020 AL 28 DE FEBRERO DEE 2021

ACTIVIDADES; DAR ATENCION A LAS TITUALES DEL PROGRAMA PARA LLEVAR ACABO LAS REGLAS
DE OPERCION EN LA ENTREGA DE SUS BECAS DE LOS DIFERENTES NIVELES QUE MARCA EL
PROGRAMA , ASI COMO DAR EL SEGUIMIENTO A LOS TRAMITES SOLICITADOS DE LOS TUTORES,
ANDAR EN CAMPO REALIZANDO CADA UNO DE LOS OPERTIVOS QUE SE ME ASIGNABAN

PUESTO: SECRETARIA DE DIRECTOR

EMPRESA: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA

PERIODO: 16 DE NOVIEMBRE DEL 2021 AL 08 DE MAYO DEL 2022

ACTIVIDADES: HACER FORMATOS DE OFICIOS , MEMORANDUM, LLEVAR LOS PENDIENTES DEL
DIRECTOR, CHECAR LAS POLIZAS DE CHEQUES, INGRESOS Y EGRESOS, SUBIR FRACCIONES DEL
PORTAL DE TRANSPARENCIA, ARCHIVAR LA DOCUMENTACION

PUESTO: JEFA DEPARTAMENTQ DE ADQUISICIONES Y BIENES PATRIMONIALES

EMPRESA: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA

PERIODG: 05 DE MAYO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

ACTIVIDADES: SEGUIMIENTO DE COMPRAS, REQUISTAR COMPRAS, INVENTARIOS Y PLATAFORMA
DE TRASPARENCIA , ENCARGADA DEL ALMACEN DE ALIMENTOS DE LA UNIVERSIDAD

/ /

ESTHER MARTINEZ TELLO

Erey NJorinez
Sl =Y |




CURRICULUM VITAE
I.DATOS GENERALES
Nombre: Ana Sarahi Rodrfguez Gonzélez
Domicilio:

Lugar de nacimiento: Las Varas, Nayarit.

Fecha de nacimiento: 01-Abril-1989.
Celular:

Edad: 31 afios.

Nacionalidad: Mexicana.

Estado civil: Soltera.

E-mail:‘

1l. ESTUDIOS

“ESCOLARIDAD |

TSU en Turismo Universidad Tecnoldgica de Nayarit
Periodo 2008-2010; Xalisco Nayarit.

Cedula profesional-Estatal 29330

Técnico en computacion CECYTEN PLANTEL 07

Periodo 2005-2008

Certificado Técnico en computacidn.




IIl. EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la empresa: Hotel Decameron Los Cocos All Inclusive Hoteles & Resort.
Direccidn: Avenida sol nuevo s/n.

Lugar: Rincdn de Guayabitos, Nayarit.

Teléfono: 322-124-58-71 /327-27-4-01-90

-Puesto desempeifiado: Auditor de ingresos

lefe inmediato: Contralor Arcelia Morales

Periodo: Mayo 2014 — Diciembre 2019

Funciones: Auditar bajo el estdndar del programa Hodeline Hotel, inventarios, cierres de mes
reembolso a clientes, auditar procesos del departamento recepcién, relacién de cuentas por
cobrar y arqueo a caja general.

’

-Puesto desempefiado: Auxiliar de ingresos
Jefe inmediato: Auditor Arcelia Morales
Periodo: Enero 2012-Mayo 2014

Funciones: Captura de ¢xc, archivo, revisién de pagos de agencias, recepcion de reembolsos y
arqueos a cajas de recepcién.

-Puesto desempefiado: Cuentas por cobrar
Jefe inmediato: Lic. Claudia Cozmes.

Periodo: Enero-Mayo 2012 (Cubri periodo vacacional)

Funciones: Relacion y cobro a la cartera de clientes nacionales e internacionales, facturacién de

reservas a huéspedes.

-Puesto desempefiado: Asistente de Talento Humano
Jefe inmediato: Lic. David De Ledn.
Periodo: Septiembre-Enero 2012 (Cubri periodo vacacional)

Funciones: Relacién y gestién de solicitud de empleo, archivo, captura de datos, capacitacién a
personal de nuevo ingreso, redaccion y toma de dictado para agenda de talento humano.




Nombre de la empresa: Hotel Las Flores Beach Resort
Direccidn: Av, Gaviotas, zona dorada.

Lugar: Mazatlan, Sinaloa.

Teléfono: 311-847-00-98

Puesto desempefiado: Asistente de gerencia

Jefe inmediato: Roxana Catafio.

Periodo: Mayo-Agosfo 2010 (Cubri periodo vacacional)

Funciones: Captura de datos, atencién a clientes, recepcién de llamadas, dictados y archivo.

IV CONOCIMIENTOS INFORMATICOS
Maquinas: PC, copiadora, impresora, conmutador, teléfono, fax y terminal bancaria.
Software: Office, Hodeline-Hotel, Netsuite.

V. Habilidades: Trabajo en equipo, capacidad de anilisis, creatividad, adaptabilidad,
responsabilidad, honestidad, integridad, proactivo.

VI, HABITOS PERSONALES:

Caminar, leer, escuchar musica, realizar ejercicio en casa, yoga y convivir con la familia y amigos.
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TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN TURISMO

AREA HOTELERIA.

SOBRE Mi

Estudiante en la Licenciatura en Gestién vy

Desarrollo  Turistico,  creativa, empética,

comprometida, sé trabajar en eguipo, me
interesa el area de secretaria, ya que estuve
haciendo mis estadias en el Departamento de
Servicios Escolares; me gusté mucho el trabajo,
aparte me beneficiaria para seguir estudiando la
licenciatura en el plantel; soy apasionada por lo
Gue me gusta, estoy en constante crecimiento y

aprendizaje.

FORMACION ACADEMICA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MAZATAN

T.5.U en gestién y desarrollo turfstico

202z2-2024
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS

Tecnica en servicios de hoteleria
2019 - 2022

7> ACTUALIZACIONES

CURSO DE ATENCION IN SITU AL VISITANTE DURANTE
RECORRIDCS TURISTICOS

2023
CURSO DE MARKETING DIGITAL

2023
CURSO DE AVITURISMO

2023




P
JOSE EDUARDO
APARICIC SANCHEZ
IKCEMIERD EN MECATROGMICA

UBJETIVES PROFESIONALES

Desarrolios tecneldgicos cen inclusién en las
ciencizs basicas, guste por adquirir y
compartir los conocimientes adguiridos,
desarrolls de liderazgo adquiride en grupos
Juveniles, vida escolar y profesional

iHTERESES

Novedades tecnolégicas
Sistemas embebido
Misica

Cine

Fisica aplicada

Teorias cientificas

Solucion de problemas

IHFOZMACION BE CORTACTD

ESCOLARIDAD

Universidad Tecnolbgica de Nayarit

Ingenieria en Mecatronica

T.5.U Mecatrénica Area Instalaciones Eléctricas
Eficientes

Colegio de Estudios Cientificos y Teenolégicos del
Estado de Nayarit

e Técnico en Informatica

EHPERIENCIA LABORAL

Soporte Téenico

SRV SISTEMAS | Noviembre 2021 - Presente
¢ Soporte técnico a equipos de cdmputo

« Soporte remoto a sistema POS

+ Capacitacion de manejo de sistemas POS

Divulgador Cientifico en ef drea de robética
didactica

Museo interactivo de Tepic | Mayo 2018 - Agosto
2019

* impartia teméaticas de raobética didactica a
nifios, jdvenes y adultos gue acudian a!l muses

¢ Mantenimiente correctivo y preventive a
equipos electrénicos y eléctricos del museo

Técnico en Informatica y Electrénica

Freefance [ 2014 - 2021

¢ Mantenimiento preventivo y corrective 2
equipes de coémputo y electrénicos

s Disefics electronicos a medida

+ Proyectos de automatizacian

» Disefio e instalaciones eléctricas

CAPACITACICNES ¥ DIPLOMADGS

Curse de superacian personal ANSPAC
Curso de disefio e instalacion de sistemas
fotovoltaicos




CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES

Diana Ibarra Rodriguez

FORMACION ACADEMICA
Estudios de posgrado: Doctorado en Ingenieria Ambiental del PICYT en of Centro de Investigacién
y Desarrollo Tecnolégico en Electroguimica.
Examen de grado: 31 de agosto de 2021
Cédula: 12957149
Estudios de posgrado: Maestria en Ciencias Biloégico-Agropecuarias con terminacion en Ciencias
Ambientaies
Cédula: 09618797
Titulacion: 27 de mayo de 2015
Institucion: Universidad Autonoma de Nayarit
Periodo: enero 2013-diciembre 2014
Carrera profesional: Ingenieria Quimica
Cédula: 7935444
Institucion: Universidad Auténoma de Nayarit
Periodo: agosto 2007- diciembre 2012

PERFIL

Doctora en Ingenieria Ambiental con experiencia en docencia a nivel posgrado. Cen experiencia en
investigacion en extraccion de biopolimeros a partir de insumos naturales y medicién de metales pesados,
cuyos resultados fueron publicados en revistas indizadas en el Journal Citation Reports. Realicé dos
estancias de investigacion posdoctoral en la Unidad de Tecnologia Ambiental del Centro de Investigacion
y Asistencia en Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco, donde desarrollé un método de medicién y
campafias de muestreo de contaminantes emergentes en aguas residuales, cuyos resultados se
encuentran semetidos para su publicacion.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
investigadora posdoctoral Unidad de Tecnologia Ambiental CIATEJ
Septiembre 2021-2023- CONSTANCIA Y CONVERNIO
Imparticion clases en el posgrado en la Innovacién Biotecnologica a nivel maestria y doctorado en el
Centro de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco.
Agosto-diciembre de 2022-CONSTANCIA
Cursos impartidos:

1. Extraccion de ADN metagendmico en el Laboratorio de biotecnologia Ambiental CIATEJ
Unidad Normalistas, Guadalajara, Jalisco
2. Tratamiento de muestras de agua para la exiraccion de contaminantes emergentes en &l
Laboratorio de biotecnologia Ambiental CIATEJ Unidad Normalistas, Guadalajara, Jalisco
3. Taller “TRATAMIENTO DE AGUAS” del 25 al 27 de abril
CONSTANCIAS

Actual miembro de proyecto No. CF 2019-102927 titulado “Estudio de la incidencia, persistencia y actividad
microbiana en la degradacion de contaminantes emergentes en sistemas de tratamiento de agua residual
domeéstica en México” donde he desarrollado investigacion cientifica para implementar un método de
extraccion SPE, método UPLC-MS/MS 30 para cuantificar mas de 30 contaminantes emergentes en agua.
A partir del 11 de abril de 2022-QFICIO

Miembro de los proyectos: SIP11-052. Modelo de gestion integral de los residuos sélidos urbanos hacia la
sustentabilidad de la Ciudad de Tepic, Nayarit.

S1P108-002. Utilizacién de tratamientos preliminares y posteriores para la produccion de etanol celuldsico.

DIRECCION DE ESTUDIANTES




ASESORA

Doctorado-Instituto Tecnolégico de Tijuana. Asesora de Tesis
M. C. Xiomara Elizabeth Aguilar Martinez

Diciembre de 2022-en curso-CONSTANCIA

Sintesis de biomateriales para la biofiltracion de agua residual
ASESCORA

Maestria-CIATEJ-Asesora de Tesis

Shirley Gabriela Hernandez Mikery

Anglisis de la degradacion de contaminantes provenientes de lixiviados de ganado vacuno utilizando un
filtro bicaumentado

Febrero de 2022- en curso-CONSTANCIA

CO-DIRECTORA

Licenciatura Universidad de Guadalajara

Victor Daniel Sifuentes Garcia

Abril de 2023-en curso-PORTADA PROTOCOLO

EXPERIENCIA ADICIONAL

Evaluadora de ocho proyectos de Educacién Basica con un numero de 40 alumnos convocados por la
Secretaria de Educacién Publica del Estado de Nayarit

Diciembre de 2022-CONSTANCIA

Docente a nivel preparatoria con las asignaturas de Quimica, Biologia y Fisica en UNIVER plantel Nayarit
en grupos de 15 alumnos

Noviembre de 2019, septiembre y octubre de 2020-CONSTANCIA

Docente a nivel preparatoria con la asignatura de Ciencias de la Salud | y it en COBAEN Nayarit en grupos
de 17 alumnos.

Agosto de 2022-febrero de 2023-CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

Revisora de articulos cientificos “Journal of Modern Civil Engineering (ISSN: 2470-4180)

A partir del 21 de marzo de 2023-OFICIO Academic Star Publishing Company

27 de febrero al 12 de junio de 2010. Participacion como facilitador en el curso Sabados de Ciencia,
realizado en el drea de Ciencias Basicas e Ingenierias de la Universidad Auténoma de Nayarit.
CONSTANCIA

19 de septiembre al 5 de diciembre de 2008. Participacion como instructor en el curso Sabados de

Ciencia, realizado en el area de Ciencias Bésicas e Ingenierias de la Universidad Auténoma de Nayarit.
CONSTANCIA

Tallerista en ¢l Festival Papirolas
5-2 de octubre de 2022-CONSTANCIA

ESTANCIAS DE INVESTIGACION

6 de febrero al 6 de julio de 2017: Laboratorio de Procesos Ambientales y Tecnolegfas Renovables del
Area de Ciencias Basicas e Ingenierias de la Universidad Autonoma de Nayarit. CONSTANCIA DE
ACEPTACION
2 al 30 de noviembre de 2015: Area de Investigacion de Biopolimeros-CTAQA, Centro de Investigacion
en Alimentacion y Desarrollo. Hermosillo, Sonora CONSTANCIA DE ACEPTACION.
21 de julio al 24 de agosto de 2014. Centro de investigacion y Desarrollo Tecnolégice en Electroquimica.
Subsede Tijuana, B. C. CONSTANCIA DE ACEPTACION
8 de julic al 15 de agosto de 2013. Centro de Investigacién y Desarrollo Tecnolégice en Electroquimica.
Subsede Tijuana, B. C. CONSTANCIA DE ACEPTACION
24 al 27 de agosto de 2011: Participacion el XIV Verano de Investigacion Cientifica v Tecnolégica del
Pacifico. “Centro de Graduados e Investigacién en Quimica del Instituto Tecnoldgico de Tijuana.
CONSTANCIA DE ACEPTACION
26 al 28 de agosto de 2009. Participacion el XV1 Verano de Investigacion Cientifica y Tecnolégica del
Pacifico y la exposicion del trabajo que se realizé durante la estancia en el congreso Nacional,
Departamento de madera, celulosa y papel “Ing. Karl Augustin Grellmann” de la Universidad de
Guadalajara. CONSTANCIA DE ACEPTACION

CONGRESOS
19 al 21 de octubre de 2022. XIX Congreso Internacional y XXV Congreso Nacional de Ciencias

Ambientales. Ibarra-Rodriguez D., Rodriguez-Campos J., Areliano Garcia L. A, Veldzquez-Fernandez J.
B.-. Universidad Auténoma de Tamaulipas.




6 de junio de 2022. Conferencia en la Universidad Tecnoldgica de Mazatan, las Varas, Nayarit

3 al 5 de abril de 2019. 2nd Conference on Chemical Sciences and Technology y V Congreso
Internacional de Investigacion Tijuana. lbarra-Rodriguez D., Frontana-Vazquez C., Oropeza-Guzman
M., Lépez-Maldonado E., realizado en la Universidad Auténoma de Baja California. Presentacion oral.
CONSTANCIA.

27 y 28 de julio de 2018. XXI Seminario Nacional de Investigacion y Posgrado en Ciencia y Tecnologia.
Querétaro, Qro.

23 al 27 de octubre de 2017 Conferencista XXIV Semana de Nacional de Ciencia y Tecnologia en la
Universidad Auténoma de Nayarit

5 al 8 de septiembre de 2016. Ibarra-Rodriguez D., Lizardi-Mendoza J. Martinez-Robinson K. G., Lépez-
Maldonado E. A., Oropeza-Guzman M. T. XIV REUNION DEL GRUPO ESPECIALIZADG DE
POLIMERCS GEP (RSEQ, RSEF). Realizada en Burgos, Espafia. Presentacién en modalidad Péster.
CONSTANCIA

11 al 13 de junio de 2014: Hernandez R. |. Paz, Ibarra R. Diana, Veldzquez F. J. Bernardino. Gestion
integral de residuos sélidos urbanos: caracterizacion fisica-quimica y estudio de prefactibilidad de un
relleno sanitario en Tepic-Nayarit. Xill Congreso Internacional y XiX Congreso Nacional de Ciencias
Ambientales: Gestion sustentable, una necesidad ante el cambio climatico, Acapulco Gro (extenso ISBN
978-607-9232-19-1. Pag. 1177-1186). CONSTANCIA

11 al 13 de junio de 2014: Diana Ibarra Rodriguez e |. Paz Hernandez Rosales. Estudio de prefactibilidad
de un relleno sanitario. Xlll Congreso Internacional y XIX Congreso Nacional de Ciencias Ambientales:
Gestidn sustentable, una necesidad ante el cambio climatico, Acapulco Gro. CONSTANCIA

11 al 13 de septiembre de 2013: Diana lbarra Rodriguez, |. PFaz Hernandez Rosales, Mercedes Teresita
Oropeza Guzman, Claudia E. Saldafia Duran. Evaluacion fisica y quimica de lixiviados de residuos de manejo
especial, de la empresa REDESO de Tepic, Nayarit. 6° Encuentro nacional de expertos en resiguos solidos.
Nvo. Vallarta Nayarit (extenso ISSN 978-607-96258-0-1. P&g.163-169). MEMORIAS DE CONGRESQO

24 al 26 de octubre de 2012: Participacién en 5to. Encuentro Nacional de Expertos en Residuos Sélidos,
llevada a cabo en la Universidad Veracruzana, Xalapa, Veracruz; con la ponencia ““IMPORTANCIA DE LA
CONSTRUCCION DE RELLENOS SANITARIOS EN CIUDADES EN DESARROLLO”. CONSTANCIA

24 al 27 de agosto de 2011. Congreso Nacional XVI Verano de la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica
de Pacifico CONSTANCIA

26 al 28 de agosto de 2008. Congreso Nacional XIV Verano de la Investigacion Cientifica y Tecnolégica
de Pacifico CONSTANCIA

TRABAJOS PUBLICADOS
Diana Ibarra Rodriguez, Mercedes T. Oropeza Guzman, J. Bernardino Veldzquez Fernandez, |. Paz
Hernandez Rosales. Characterization of leachates of the special handling wastes with different storage ages.

Research Inventy: International Journal of Engineering and Science Vol.03, Issue 01 (January 2015), PP:
01-08 ISSN (e): 2278-4721, ISSN (p):2319-6483

I. Paz Hernandez Rosales, Diana Ibarra Rodriguez. Pre-feasibility study of a sanitary landfill in Tepic,

Nayarit. Revista |beroamericana de las Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias Vol. 5, Nim. € enero-junio 2016
ISSN 2007-93920.

Diana Ibarra-Rodriguez, Jaime Lizardi-Mendoza, Eduardo A. Lépez-Maldonado, Mercedes T. Oropeza-
Guzman. Capacity of ‘nopal’ pectin as a dual coagulant-flocculant agent for heavy metals removal. Chemical
Engineering Journal, Volume 323, 1 September 2017, Pages 19-28.
AREA Y DISCIPLINAS DE ESTUDIO
Caracterizacién de Residuos Salidos Urbanos y manejo de datos
Manejo de residuos organicos para la elaboracion y evolucién de compostas.

Aplicacion de técnicas para la caracterizacién de aguas e interpretacion de resultados (DQO, DBO,
turbidez, COT, sdlidos totales, nitrégeno total, entre otros parametros).

Determinacion de potencial z, determinacion de cinéticas de remocion de contaminantes, enire
otros.

Extraccion y caracterizacién de biopolimeros.

Simulacion de reactores para fratamiento de aguas.

Determinacion metales pesados por MP-AES

Deteccién y cuantificacion de contaminantes emergentes en aguas residuales y cuerpos de agua

Muestreos para NOM-001-1996-SEMARNAT y analisis e interpretacion de resultados de muestras
ambientales.

8 @& o o o




ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Presentacion de trabajo de tesis para la obtencion del grado de Ingeniero Quimico en Ia
Universidad Auténoma de Nayarit con el tema “ESTUDIO DE PREFACTIBILIDAD DE UN
RELLENO SANITARIO EN LA CIUDAD DE TEPIC NAYARIT”, de diciembre de 2011 a octubre de
2012. Obteniendo el tituio el 9 de noviembre de 2012.

Presentacion de trabajo de tesis para obtener el grado de Maestria en Ciencias Ambientales con
el tema “TRATAMIENTO DE LIXIVIADOS PROVENIENTES DE RESIDUOS DE MANEJO
ESPECIAL APLICANDO LA BIORREMEDIACION”,

Proyecto de tesis para obtener el grado de doctor “ANALISIS INTEGRAL Y OPTIMIZACION DE
UN PROCESO DE FLOCULACION-COAGULACION EMPLEANDO PECTINA DE NOPAL PARA

EL TRATAMIENTO DE AGUAS CONTAMINADAS CON METALES DE LA INDUSTRIA DE LA
GALVANOPLASTIA”.

CURSOS

Diplomado en politicas publicas con duracién de 120 horas.
Curso técnico para determinacién metales pesados por MP-AES con duracion de 4 horas.

Mas de diez cursos de formacién pedagdgica y docente para bachillerato y educacién
superior. Mas de 200 horas

DISTINCIONES

Ganadora del premio a la mejor tesis de doctorado 2020 de la Academia Nacional de Ciencias
Ambientales (ANCA). CONSTANCIA

Mengcién honorifica en examen de grado Maestria celebrado el 27 de mayc de 2015 en la
Universidad Auténoma de Nayarit. CONSTANCIA

Certificado- participd como menteé en el programa Mentoring in Action - Women and Girls
in STEM Online. CONSTANCIA
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Julio César Escobedo

Licenciado en Gestién y Desarrollo Turistico | Docente Universitario

Especializado en la docencia. Poseo alta habilidad para realizar proceso de ensefanza-aprendizaje vy experiencia en
asesoramiento educativo del estudiante de acuerdo al modelo basado en competencias. Cuento con espiritu de

colaboracién, trabajo en equipo, proactivo, adaptacién, habilidades en comunicacion, relaciones interpersonales y
organizacidn. Interesado en la formacién continua y desarrollo.

EDUCACION

Maestria en Recursos Humanos

Instituto Universitario de las Américas v el Caribe (UNAC) |2021 - 2022 (Titulo en proceso)

Diplomado en Competencias Docentes
Centro de Educacién Integral IDEVA 2020

Licenciatura en Gestién v Desarrollo Turistico
Universidad Tecnolégica de Nayaric | 2013 - 2015

T.S.U en Turismo - Hoteleria
Universidad Tecnolégica de Nayarit [2011 - 2013

EXPERIENCIA LABORAL

Profesor Universitario | Universidad Tecnoldgica de Nayarit [Xalisco | 2015 - Actual

* Impartir clases de acuerdo a los planes y programas de estudio en Turismo, Idiomas y carreras afines.
* Desarrollar contenidos y material didéctico.

* Disefiar instrumentos/ herramientas de evaluacién de aprendizaje.

* Conrrol y asesoramiento de grupos. Control de calificaciones.
* Asesor de estadias.

Profesor de Francés e Inglés | Centro de Idiomas de la UTNay (CEELEX) | Tepic v Xalisco | 2015 — Actual
* Impartir clases de acuerdo a los niveles establecidos.

* Desarrollar contenidos y material didéctico, asi como el uso de plataformas digitales.
* Disefiar instrumentos/ herramientas de evaluacién de aprendizaje.

* Certificador de francés DELF
* Responsable del Centro Certificador en francés DELF DALF

Profesor para el Programa de Movilidad Extranjera | Universidad Tecnolégica de la Costa | Santiago
Ixcuintla| 2022 - 2023

* Impartir clases (presencial y en linea) para la preparacidn de los estudiantes del programa de movilidad extranjera.

HABILIDADES COMPETENTES

* Competencias profesionales: Facilitador de aprendizaje | Planeacion didactica | Uso de las TIC’s para el proceso
de ensefianza aprendizaje | Estrategias de ensefianza aprendizaje / flexibilidad.

* Ofimdtica: Microsoft Office | Google workspace | Apps de desarrollo de contenido | Herramientas de formacion.
* Idiomas: Espafiol lengua materna | Inglés intermedio | Francés avanzado.

“Cursos: | Competencias Profesionales en la Educacion Superior: retos y desafios | Microensefianza y Técnicas
Didécricas | Seminario de Destinos y Productos Turisticos Gobierno de México v SECTUR.




alimentos poara el d
ofreciends
alimenios v bal

Mesero | Mariscos rosas | 2076-2018
Calie portal Jubrez # 8 iidn dei Rio, Nay.
Tel: 324243222722
Mesera | Restourante Bor 5o Avenida | 2018-2020
lie Fco. . Maderg, ixtldn del Rio, Nay.
Tel 324 243 81 91

Las Varas, Nay. Tel: 327 27 2 09 30
Docente | %J“Ne idod Tecnoldgica de Maozraidn
01/2023- $2/2024
Las \,/was, Nay. Teir 327 104 25 42

EDUCACION
Maeshia | En curse | 13U Universidad
Maestria en alta direccion de hoteles v
restaurantes.

Actuclmente en curse.
Lcencigiurg | Ef &-20 E;‘E i Universidod
Tec n@é o cle Mayasii.

Licenciatura en G
Buchillercic] 2012-2015 |CECYTEN 0S5,

recnico en produccién mdusm& de glimenios.

i;ij

Centros de estudios cientffices v tecnclidgicos del
esicdo cde Nayarit, plantel 05 Villa Hgo.

esaroliar la destreza

maoruacl en g cocing.
Crear, elaborar vy
decorar plotiles.
Ejecutar t&cnicas

cargo en =
deportamento de
ciimentos v bebidas.

Organizacion v

olanificacién.
Trabajo en equino.
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SOBRE M

Soy una persona determinada vy
carismética, servicial y honesta,
partidaria del trate equitativo vy el
respeto como base de cualguier
relacion. Soy muy empatica vy
solidaria desde que tengo uso de
razdn y soy fiel a mis principios.

CONTACTO

HABILIDADES

= Liderazgo

* Trabajo en equipo

« Resolucién de problemas
» Paciencia

¢ Comunicacion efectiva

IDIOMAS

¢ Espafiol
o Inglés
¢ Francés

EXPERIENCIA

MAESTRA PARTICULAR
Las Varas ,Nay - Quebec, CA

2022 - Presente.

Como experiencia docente dandoc clases de francés vy
espafiol a nifios y adultos en cursos de verano vy
particularmente.

GERENTE DE SERVICIOS ALIMENTICIOS

Las Varas, Nay

2020 - 2022

Participé como socia vy gerente en la administracién de
la cafeteria “Corazén de café’, realizando inventarios,
pedidos y levando un analisis estratégico de marketing,
ademas de las finanzas.

DESARROLLADORA DE PROYECTOS

Quebec, CA

2024

Estadias de ingeniaria con cervecerias de la zona de
Saguenay - Lac 5t Jean y Estudio de mercado para la
empresa "Vegecube' donde se presentd el proyecto

ante el duefio de la compahia.
EMPRENDEDORA

Las Varas, May - Tepic, Nay

2020 - Presente

Siempre enfocada a la innovacion v las necesidades del
ctiente. eh contade con  dos  principales
emprendimientos, con una loncheria en ta UTN v con
los frijoles "Kamaney" con el que realicé mi proyecto de
estadias para TSU de la mqho de la incubadora de
negocios.

FORMACION B

ING. EN LOGISTICA EN’B’ERNA@;} ONAL
Universidad Tecnolégica de Nayarzt
2020 - 2024 .
MOVILIDAD ENTERNACEONAL EN
TECNICAS DE CONTABILIDAD Y GESTION

Cégep de St Félicien
2024




CURRICULUM VITAE

DATOS E INFORMACION SGBRE Ml
NOMBRE: CARLOS EDUARDO CORONA GUZMAN

PROFESION: LICENCIATURA EN GASTRONOMIA

¢  FORTALEZAS

LEALTAD
AUTOCONTROL
CURIQSIDAD
HUMILDAD

ANENENEN

«  VIRTUDES

FORTALEZA

RESPETO

PACIENCIA

TOLERANCIA

PASION POR MI PROFESION

AN NN

ACERCA DE MI: Soy una persona que se empefia en obtener un éxito ratundo en cada actividad que realiza,
fortaleciendo las debilidades y convertirlas en ensefianza propia, me gusta mucha planear cada actividad de mi
labores dentro de la cocina, liderar sin tener un cargo superior y destacarme en todas las actividades, me
considero una persona de cardcter fuerte pera no soy alguien que expligue o ensefe de manera grosera, todo
lo que hago trato de hacerlo de la mejor manera, soy deportista y hogarefio, me gusta aprender de cada
materia, oficio y siempre hacerlo de manera positiva a la ensefianza que me generara a futuro.

HISTORIAL LABORAL
e  HOTEL PUEBLO BONITO SUNSET BEACH (LOS CABOS SAN LUCAS)

- 2012 /
- AREA DE: PANADERIA, PASTELERIA, PRODUCCION, SUITE SERVICE

2012

- RESPONSABILIDADES: ELABORAR PAN, DECORACION Y PREPARACION DE PASTELES, ALMACENAMIENTO,
INVETARIAR PRODUCTOS DE REFRIGERACION, ELABORAR POSTRES PARA NOCHES TEMATICAS EN PLAYA,
CUANDO PASE AL AREA DE PRODUCCION ME ENCARGABA DE PICAR Y PORCIONAR VERDURA QUE ERA LA
QUE SE ENVIARIA A TODOS LOS RESTAURANTES DEL HOTEL, HACIA LA LABCR DE ALMACENISTA DENTRO DE




DICHA AREA Y ETIQUETABA CADA PRODUCTO QUE LLEGABA CON EL SISTEMA PEPS, DESPUES ME
MOVIERON AL AREA DE SUITE SERVICE QUE Mi RESPOMSABILIDAD ERAN PLATILLOS DE PRIMERA LINEA
COMO (PIZZA, HAMBURGUESAS, SOPAS, CREMAS, SNACKS) LA CUAL ERAN ENVIADOS A LCS HUESPEDES A
CADA HABITACION LAS 24 HRS.

= LAPOSTRERIA GDL
- 2016/2016

- AREA: PRODUCCION, MACARRONS, PASE

RESPONSABILIDADES: MI PRINCIPAL RESPONSABILIDAD ERA PREPARAR GANACHES, CREMAS Y SORVETES,
RELLENGS ¥ SHOTS EN NITROGENG, QUE ERAN UTILIZADOS EN COMPLEMENTAR LOS DEMAS POSTRES QUE SE
SERVIAN EN PASE Y VITRINA, DESPUES ME MUEVEN AL AREA DE MACARRONS DONDE TAL CUAL SU NOMBRE MI
DEBERA ERA ELABORAR LOS MACARRONS DE CADA COLOR QUE SE VENDIA EN EL AREA DE VITRINA, AS| COMO
LOS GANACHE CORRESPONDIENTES, REFRIGERARLOS Y DARLES $U RESPECTIVA ROTACION, AL FINALIZAR ENTRE
AL AREA DE PASE QUE SCN LOS POSTRES QUE SERVIAN AL CLIENTE DIRECTO, DANDOLE UNA BREVE EXPLICACION
DE LO QUE ESTE SE ESTABA COMIENDO, REALMENTE ERA MONTAR EL POSTRE QUE SE PEDIA A LA CARTA Y
SEGUIR HACIENDO LA PRODUCCION PARA EL POSTRE DEL CUAL ERA UNO RESPONSABLE.

e  RESTAURANTE SANTC PECADO

- 2016 /2017

- AREA QO PUESTQ: ENCARGADO DE COCINA

RESPONSABILIDADES: ELABORAR LOS PLATILLOS DEL MENLU, COORDINAR Y DIRIGIR AL EQUIPO DE COCINA, INVENTARIAR
Y PORCIONAR LOS INSUMOS MEDIANTE EL SISTEMA PEPS, GESTIONAR NUEVQOS PLATILLOS Y CREAR COMBINACIONES DE
SABORES CON LQS INGREDIENTES (FRUTOS) DE TEMPORADA.

e PLAY CITY CASINO (TEPIC)

- 2017/2017
- AREA O PUESTO: {ENTRADA: AYUDANTE) (SALIDA: COCINERO A)

RESPCNSABILIDADES: PREPARAR TODA LA PRODUCCION DE LOS PLATILLOS QUE SE SiIRVEN A LA CARTA COMO LO SON:
CARNE DE HAMBURGUESA, PECHUGAS CORDON BLUE, M!X DE VERDURA PARA ENSALADA, MIX DE VERDURAS PARA
SOPA DE VERDURAS ¥ ALGUNAS JALEAS PARA POSTRES, CLIANDO ENTRE AL PASE ME ENCARGABA DE COCINAR
ABSOLUTAMENTE TODOS LOS PLATILLOS PRINCIPALES Y MONTARLOS.




= LA LUJURIA FOODTRUCK (TEPIC)
- 201772019
- AREA O PUESTO: DUENOQ Y COCINERO

RESPONSABILIDADES: EMPRENDI MI NEGQCICQ DE SNACKS ¥ COMIDA VARIADA, ME ENCARGABA DE BUSCAR
PROVEEDORES, ADMINISTRAR EL NEGOCIO, COCINAR TANTC LA FRODUCC ON COMO EL PLATILLO FINAL,

ESTANDARIZACION DE RECETAS Y TRAGO CON EL CLIENTE, PRACTICAMRNTE TODO LO QUE CONLLEVA A TENER UN
NEGOCIO YO ERA EL RESPONSABLE.

* VIPS
- 2019 /2020
- AREA O PUESTO: SUBGERENTE

RESPONSABILIDADES: BASICAMENTE MANTENER EL CONTROL DE CALIDAD DE CADA PLATILLO QUE SALIERA,
ADMINISTRAR ADECUADAMENTE LA MATERIA PRIMA YA QUE ESTA LLEGABA DE PROVEEDORES DE QTROS ESTADOS
HACER CORTE DE CAJA Y CUBRIR LAS RESPONSABILIDADES DEL GERENTE EN SU AUSCENCIA.

il

»  RESTAURANTE LAS BRASAS {TEPIC)
- 2020/2023
- AREA O PUESTO: JEFE DE PARRILEA / ENCARGADO DE RESTAURANTE

RESPONSABILIDADES: PORCIONAR, COCINAR Y ENCARGARME DE PROVEEDORES, DE VEZ EN CUANTO PREPARABA LAS

BEBIDAS, CAMBIAR LA PIEDRA DEL ASADOR E INCLUSO ALGUNAS VECES IR A EVENTOS DE LOS CUALRES ERAMOS
CONTRATADOS.

¢  MARISCOS ELROJO
- 2023/2024
- AREA O PUESTO: JEFE DE COCINA Y SUBGERENTE

RESPONSABILIDADES: PEDIDO ¥ RECEPCION DE MARISCO Y MATERIA PRI MA, ALMACENAMIENTO, DIRIGIR A LOS
COCINERQS DENTRO DE LAS HORAS PICO ¥ COCINAR, DE VEZ EN CUANDO SALIA ATOCAR MESAS PARA MEDIR EL

AGRADO DEL COMENSAL CON LA COMIDA SERVIDA, TENER PLATICAS CON EL PERSONAL DE COCINA SOBRE MEIORA
CONTINUA Y ORGANIZACION.

e |CATEN
- 2024
- PUESTO O AREA: INSTRUCTOR DE COCTELERIA

RESPONSABILIDADES: DAR CURSOS DE CAPACITACION DEL AREA DE COCTELERIA, Mi DEBERA ERA DAR MATERIAL
TEORICO Y PRACTICO EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL ESTADO DE NAYARIT,

CURSOS O TALLERES

- PANADERIA TRADICIONAL (ICATEN)

- RESPOSTERIA FINA (ICATEN)

- CORTES Y AVES {PARRILLA Y HUMO)

- RESPOTERIA AVANZADA (LA POSTRERIA GDL)
- COCTELERIA {ICUM)

- PASTELERIA Y MERENGUES (ICATVER)
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PERFIL

T e

Lic. En gastronomia, tengo
dos afios de experiencia en el
area, soy cocinero y me
enfoco en todo tipo de
cocinas y técnicas culinariag,
fengo experiencia ensefiando
a practicantes y guiandolos
en su formacidn.

APTITUDES

Tengo un buen manejo en
trabajar bajo presién, utilize e
implemento técnicas clasicas
de cocina y soy habilidoso en
la resolucidén de problemas,
asi como tengo conocimientos
en la elaboracién de recetas
estandarizadas.

EXPERIENCIA

R S e e

LOMA 42, TEPIC - ENERO 2022 - OCTUBRE 2022

Cocinero B en &rea caliente, manejo higiénico de alimentos,
Limpieza, inventarios y manejo de recetas estandarizadas.

CASINO VEGAS, TEPIC - SEPTIEMBRE 2022 - DICIEMBRE 2022
Bartender, elaboracién de cocteleria clasica.

Sk NOS DEJAN, TEPIC - DICIEMBRE 2022 - FEBRERC 2024
Encargado de cocina, elaboracién de platilios, tanto de cocina
caliente como de cocina fria, elaboracién de recetarios ¥ recetas
estandarizadas, inventarios generales ¥ por éreas, manejo de
personal, pedidos, implementacién de practicas sanitarias.

JIMMY S GRILL, TEPIC - FEBRERO 2024
Cocinero en linea caliente, elaboracion Y creacion de platillos,
inventarios generales, manejo higiénico de los alimentos.

FORMACION

[ e e e

LICENCIATURA, UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NAYARIT — AGOSTO
2018 - JULIO 2022

Licenciatura y TSU en gastronomia




ingeniero Mecatrénico

EXPERIENCIA

TR

2023 - Present

Universidad Tecnolégica de Mazatan
Profesor de asignatura

Impartir clases de asignaturas como matematicas aplicadas
a gastronomia y a turismo, instalaciones eléctricas, calidad
en el mantenimiento a carreras TSU-Mantenimiento area
industrial, TSU-Turismo area hoteleria y TSU-Gastronomia

2021-2022 Bungalows Dorothy
Ayudante de mantenimiento
Mantenimiento a los sistemas instalados en el hotel tales como
alres acondicionados, televisores, alberca, Hneas telefdnicas,
lineas de internet, cdmaras de seguridad, iluminacién, mobiliario
de habitaciones y pintura

2020 - 2021 Centro Universitario de la CIENEGA
Desarrclio biotecnolégico
Implementar en un microcontrolador un software para
monitorear el desempefio de un agricultor en las parcelas,
velocidad, caudal, pesiciones y travectos recorridos con GPS

2019 - 2020 Instituto Tecnolégico de Tepic
Departamento de extrasscolares
Crear ensamblar un tablero o sistema electrénico con
microcontrolador para monitorear e insertar datos de partidos
de basquetbol

FORMACION ACADEMICA

2015-2021  Ingenieria Mecatronica

Tepic, Nay Instituio Tecnolégico de Tepic

2012 - 2015  Técnico en programacion

Las Varas, Nay

Colegio de estudios cientificos v tecnolégicos
del estado de Nayarit

REFERENCIAS

CERRRETA

Tereso Jimenez

Padre

PEFIL PROFESIONAL

ot ]

Egresado del instituto tecnoldgico de
Tepic de la carrera de ingenieria
mecatrdnica con la especialidad de
sistermnas automatizados de
manufactura Realice practicas y
trabajos de desarrolle de software para
microcontroladores en la universidad
de la CIENEGA yen el ITT. Actualmente
laboro como profesor de asignatura en
la Universidad tecnolégica de Mazatan

Programas y leguajes de
programacién

Programas

Excel, Word, PowerPoint
Multisim

SolidWorks

Step 7 Micro WIN
FluidSIM Neumatics

Visual studio code

Lenguajes de programacion
C/C++ /C#
Java

Lenguaje Ladder

INTERESES Y HOBBIES

TR R

Estudiar
Calistenia
Desarrolio profesional




Me considero una persona responsable, comprometida, comunicativa, amable y capaz de adaptarse a
cada situacion.

Colabore en un despacho contable, el cual obtuve conocimiento., confianza y valor para poner mi propio
despacho contable.

Imparti clases sabatinas en Universidad de la zona, como profesora de auditoria v costos.
Busco una oportunidad laboral en la que demostrar mi compromisc y capacidad de trabajo.

contador publico / DESPACHO CONTABLE PELAYQO Y ASOCIADOS - Las Varas, NAY
04/20271 - Actual
*  Gestidn eficaz del presupuesto asignado.
@« Atencion personalizada al cliente,
«  Preparacion continua,
s apovar y resolver dudas de mi cliente,

Profesora / universidad del Alica de! occidente - Las Varas, NAY 01/2022 - 08/2022

e Fomento defl aprendizaje auténomo y el desarrollo de los estudiantes.

e Realizacién de actividades extracurriculares y de apoyo dirigidas a los estudiantes.
* lIncitarlos en la preparacion y trabalo en ef rea adecuada a su carrera,

e  Confianza y apoyo dentro v fuera del el aula de clases.

RS

CONTADURIA PUBLICA - CONTABLE, AUDITORIA, COSTOS, FINANZAS.ETC. 2019
Universidad del Alica del occidenie - LAS VARAS

o TITULACION UNIVERSITARIA DE CONTADURIA PUBLICA
»  DIPLOMADO DE PERSONAS FISICAS 2022
e CURSCS EN COLEGIOS DE CONTADORES

¢ Trato personalizade al cliente = Capacidad multitarea

+  Honestidad e Habilidades de liderazgo de equipos
e  Compromiso »  Toma de decisiones

s  Empatia o  Disposicion en el trabajo

¢ Prepzracion continua




JORGE EFRAIN
VELA FONSECA

EXPERIENCLA

OBIETIVO

Serparte de una empresa
donde pueda desempefiarme
como profesionista en mi
perfil de estudio,

APTITUDES

-Organizacién.
-Formacion continua.
-Liderazgo.
~Creatividad.
-Adaptabilidad.

ANFITRION TURISTICO ~ ECOMATA
15/06/2015 — 22/04/2016
~coordinacidn de grupos

-explicaciény coordinacién de actividades

ANIMADOR - ELCID RESORT
15/05/2016 — 22/09/2016
-Realizacion de actividades enalbercay deportivas

-Participacién en eventos y shows nocturnos

PREVENTISTA - DICOSA
01/06/2017 - 01/06/2021
-Coordinacidn de equipos de trabajo.

-Realizacién de estrategias de ventay mercadeo.

ANFITRION TURISTICO-KAUNARI
05/07/2023 -
-realizacién de actividades de integracidn

-Coordinaciénde grupos

ENTRENADOR ~ CENTRO DEPORTIVO Y NUTRICIONAL LUNA’S GYM

27/03/20623 ~
-Atencidnal cliente

-Realizacion de rutinas personalizados




HABILIDADES

-Capacidad para resolver
problemas

~Creatividad
-Relacicnesinterpersonales
-Trabajoenequipo
-Dedicacién
-Iniciativa

EDUCACION

BACHILLERATO-2011/2014
CECyTEN Villa Hidalgo
Titulado en técnico en producciénindustrial de alimentos.

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO-2014,/2016
Universidad Tecnolégicade la Consta
Titulado en turismo drea de desarrollo de productos alternativos.

LICENCIATURA-2022/2024
Universidad Tecnoldgicade la Costa
Titulado Licenciatura en gestién y desarrollo turistico

CURSOS, ACREDITACIONES Y EXPERIENCIA

-Promotoren activacién fisica impartida por fundacién Carlos Slim

-Anfitrion turistico impartida por fundacién Carlos $lim

-Tallerde primeros auxilios impartido por IDES {instituto de

investigaciony divulgacion en emergencias y salud)

-Realizacion de logisticay ejecucién del primertorneo de cafionismo
interut’s 2024 como parte del proyecto de titulacion de licenciatura.

~-Participacion en el segundo campeonato interuniversitario de

cafionismo con cede enta UNAM.

-Certificacion y afiliacion como drbitro de basquetbol en laacademia de

basquetbol y arbitraje ADEMEBA.
-Licencia federal de manejo expedida porSCT.




Adelein Galilea Aguilar Martinez

Ingeniera Bioquimica

Perfil

Busco una familia laboral que fomente mi desarrollo profesional en la industria. Mj entusiasmo por la ingenieria
bioquimica es esencial en mi dedicacién, y estoy comprometida a superar desafios. Tengo una destacada habilidad
para resolver problemas, abordando cuestiones complejas con creatividad y enfoque. Ademas, mi destreza en la
comunicacion efectiva me permite expresar ideas de manera clara y colaborar en proyectos multidisciplinarios.
Trabajar en equipo es una de mis fortalezas, y mi pasidn se refleja en resultados exitosos. Mi distincién radica en
mi deseo de aprender y mi capacidad para adaptarme a nuevas tecnologias y conceptos. Estoy decidida a convertir
cada experiencia en una oportunidad de crecimiento y contribuir significativamente a mi desarrollo profesional.
Educacién

Iustituto Tecnoldgico de Tepic. Tepic, Nayarit. 2019 —2023.
Licenciatura en Ingeniera Bioquimica con especialidad en Biotecnologia.

Experiencia Laboral

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos (CECYTEN) Educacién Media Superior

Las Varas, Nayarit

Enero, 2024 — Actualmente
Docente Interino en Ciencias Bésicas

e Materias abordadas: Matemdticas bésicas y avanzadas, Ciencias experimentales, Modulo de produccion
de alimentos.

¢ Desarrollé proyectos de modelos matemsticos con metodolo glas activas para mayor aprendizaje.

* Participé en Programa Aula, Escuela, Comunidad (PAEC) en el que se desarrollaron sillones a partir de
pléstico con los alumnos.

¢ Realicé Curso de practica docente y metodologias activas para CNEYT I: La materia ¥ sus
interacciones. Por medio de la UNAM.

* Realicé asesorias para alumnos préximos a Educacién superior en desarrollo de Légica- Matemdtica.

Embotelladora del N z;yar. (Coca-Cola LATAM) Tepic, Nayarit

Junio, 2023 —~ Enero, 2024.
Sistema de control de calidad.

Implementacion de proyecto de optimizacién de control documental de acuerdo a ISO 9001:2015 Conocimientos
adquiridog;
*  Conocimiento normativo: ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 v esquema FSSC 22000.
*  Amnalisis de datos y causas raiz de mejora continua en procesos de toda la franquicia.

*  Supervisiones en piso de cumplimiento de normatividad en control documental.
* Manejo de multitud con capacitaciones.

+ Participé en auditorias internas como observador.




*  Realicé una matriz de interrelacién de procedimientos internos y normatividad aplicada
* Manejo de SoftExpert con mejora continua y planes de accién.

« CIAC. Atencidn a clientes y quejas de toda la franquicia

*  Aplicacidn de encuestas de satisfaccion al cliente en diversas rutas para mejora continua

Experiencia Académica

Verano de la Investigacion Cientifica y Tecnologica del Pacifico. Tepie, Nayarit
Junio, 2022 — Agosto, 2022,
Investigacién en control de calidad de remedios herbolarios. .
Parametros de Farmacopea herbolaria de los Estados Unidos Mexicanos; Serjania Triquetra
Conocimientos adguiridos:
» Cromatografia de capa fina
*  Analisis de parametros
¢ Manejo de equipo de extraccidn de compuestos
* Bioensayos con Artemia salina

Servicio Social -Laboratorio Integral de Investigacién de Alimentos Tepic, Nayarit.
Enero, 2022 — Julio, 2022.
Caracterizacién y evaluacion de las propiedades de Couroupita guianesis.
Evaluaciones de las propiedades fisicoquimicas y bioldgicas del extracto etandlico v hexanico del fruto
Couroupita guianesis.
Conocimientos adquiridos:
* Espectrofotometria
¢ Cromatografia de liquidos
*  Manejo de equipo de extraceién de compuestos bioactivos (Ultrasonido, rotavapor, centrifugas)
°  ABTS+
* Pruebas de Polifenocles Solubles
*  Pruebas antifingicas

Habilidades en Software
» Libreria Office 365 (Excel, Word, = Statistica. Intermedio
PowerPoint). Intermedio + Visual Estudio Code. Bésico
+ NCBI Intermedio . Matlab. Basico
*  MassBank. Intermedio . SnapGene. Intermedio
Idiomas

* Espafiol. Nativo
» Ingles. Avanzado
* Frances. Basico




AGUIAR GOMEZ
LILIANA

EXPERIENCIA

APTITUDES Y DESTREZAS

Liderazgo.

Trabzjo en equipo.
Adaptabilidad al cambio.
Solucién de problemas.
Razonamiento matemdtico.
Pensamiento positivo.
Manejo de personal

Manejo de equipo de lzboratoric de
quimica y de proceso de alimentos.

Realizacién de andlisis bromatolégicos.

Estandarizacion de productos.

ENCARGADOC DE RH Y SEGURIDAD E HIGIENE
Fébrica de Tostadas Diana

Mayo 2023 a la actualidad

ENCARGADO DE PLANTA DE AGUA PURIFICADA EN
UTNay.

Septiembre 2021 a Abril 2023

Produecién de agua purificada y andlisis microbiclégice de coliformes
torales Y fecales por determinacién de NMP.

MEXIFRUTAS PLANTA ACAPONETA, ANALISTA DE
CALIDAD EN CONCENTRADO DE MANGO.

De Julic a Agosto 2021

Andlisis fisicoquimicos de frutas, pulpa y producte terminado.

REALIZACION DE ESTADIAS EN EMPRESA BOTANAS NAYARAS,
PARA EL TITULO DF INGENIERO.
De Enero a Abril 2021

DESARROLLC DE NUEVOS PRODUCTOS “FRITURAS”
UTNAY (CEDPAI)
De Septiembre a Octubre 2019

REALIZACION DE ESTADIAS PARA EL TITULC DE TECNICO
SUPERIOR UNIVERSITARIO EN EL LABORATORIO DE PROCESOS
ALIMENTARIOS EN LA UTNAY (AREA DE INVESTIGACION)
De Mayo a Agosto 2019

EDUCACION

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO AGROPECUARIO NO.
[82 (CBTA NO. 182) JUNIO 2017

TSU EN PROCESQOS ALIMENTARIOS NOVIEMBRE DE 2019
Universidad tecnolégica de Nayarit (UTNAY)

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS BIOALIMENTARIAS ABRIL DE
2021
Universidad tecnolégica de Nayarit (UTNAY)




Perfil profesional.

Ingeniero en Tecnologias Bioalimentarias, con capacidad de liderazgo y ejecucién en el trabajo en equipo. Conocimientos en
el drea de calidad, desarrollo de productos, manuales de BFM , registro y verificacion de areas, control de calidad en
alimentos y coneocimiento de normatividad aplicable a la industria alimentaria, Experiencia en el desarrollo y creacién de
nuevos productos, adaptando las tecnologias con las nuevas tendencias, disefiando y planificando los procesos de
produccién de los productos alimenticios, y optimizando Ias materias primas para un aprovechamiento integral de las
mismas. He participado en parte de la implementacién de un manual HACCP para el control integral de plagas y trabajado
en dicho proyecto con una empresa local para la mejora de su productividad y calidad. He participado en la creacién de
manual de higiene y seguridad alimentaria e implementado dicho manual para el control BPM con una empresa local para la
mejora de su calidad y servicio, de igual manera eh prestado mis servicios como docente impartiendo materias como fisica,
microbiolagia, operaciones unitarias, biologia, lacteos y quimica a un institucioén de la regién, He participado como encargada
de laboratorios (quimica,microbiologia,talieres para el procesamiento de alimentos como lo son( camnicos, lacteos y frutas,
ayudando a la mejora continua para desarrollar practicas y analisis a productos terminados.
mm_mmmmmmmmmm

Experiencia laboral, ! Empresa: SPORT-BAR RHINO WINGS.

T iv  Lugar: Calle carrillo puerto 82 Col. Electricistas. Teléfono:
Empresa: INGENIO EL MOLINO (Industria |

Procesadora de aziicar) v 0131116044 20
Lugar: Calle™2 de Otiibte 198, CErtrs, 63300 Tapie Nay . Taisfors 01"

311 214 8303 - Periodo: 14/01/17 — 14/04117
Periodo: 11/05/15 — 06/07/15 : . ) ) _
Puesto: Estadia en ef drea de Higiene y seguridad alimentaria,

Puesto: Estadia en el drea de calidad

Actividades: Verificacién y control de higiene en 6 sucursales,
Actividades: Verificacién y control de plagas en cada una de las =5 realizacion de alternativas para la mejora continta.
areas que conforman el ingenio, realizacion de alternativas para la
mejora continua.

_ Institucién: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
Empresa: PANADERIA INTEGRAL DE LA CASA. | NAYARIT

" . ) Lugar: Carretera federal 200 km 9 Xalisco, Nayarit.
Lugar: Sebastian Lerdo de Tejada Pte. 242, Centro, 63000 Tepic, Nay.

Teléfono: 2 11 98 00
Teléfono:311 456 8281

Periodo: 06/01/18 ~ 08/01/2022
Periodo: 18/09/15 ~ 14/04/16

i Puesto: Encargado de labgratorio/ Docente
Puesto: Proyecto para mejora de la productividad de

) Actividades: Supervision de practicas dentro de laboratorios de
una empresa regional. ' procesos alimentarios asi mismo la gestién y administracion del

. - i , apoyo en imparticion de clases en cuanio a talleres
Actividades: Proyecto para mejora de la productividad de la ™ misma, apoy P

especificos de laboratorio, manejo de inventarios y ayudar al

empresa (prondsticos, disefio por computadora de la planta, registro para certificacion intemna.

control de inventarios, desarrollo de plan estratégico, ete) y =
asesoramiento i




INSTITUCION: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NAYARIT
LUGAR: carretera federal 200 km 9 Xalisco , Nayarit
Periodo 08/01/2022

Puesto : Profesor de idiomas

* Ingenieria en Tecnologias Bioalimentarias.

* Maestria internacional en acreditacién
de laboratorios ISQ 17025

. _ ) . . : Educa Bussines Schoo}
Periodo: 2013 — 2017 Lugar: Tepic, Nayarit. _ Periodo: 2020 — 2022 Lugar: Granada , espafia.

Universidad Tecnolégica de Nayarit

Titulo: TSU en Procescs Alimentarios
& Ing. en Tecnologias Bioalimentarias .

s, O1I0S cursos y seminarios. Habilidades.

Buen manejo de equipo de

#e Curso de prevencion de incendios laboratorio

y primeros auxilios
Fecha: 17/08/22 Tiempo:.12hrs

sefialamientos”. Conocimiento  del

70% de AutoCad

¥

;

i y maquinaria B R

¢ “Curso-Taller de capacitacion ! 25 jo  jOUEN mansjo detequipo

industrial ] P . d : l?aSIca _Seml ide computo y software
industrial - para el manejo de ! industrial de  Ieycel  PowerPoint
extintores e identificacion de ! alimegfgs;-—--word y Visio).

¥

1]

[ 3

v 2o 2w o s bt

Fecha: 21/04/14 N. de horas: 6 hrs.

[
+ “Taller de elaboracion de pan de 6 E s
caja tipo gourmet” m_ ~~~~~~~

Fecha: 19/03/15 N. de horas: 3 hrs. Conocimiento del 20% de
ingles

Innovacién  y
para el desarrollo de nuevos
productos.

¢ Curso de mejoramiento idioma ingles
en estados unidos ciudad de Kansas
* Fecha: 11/110/17 Tiempo: 1 mes.

" Participacion en eventos y congresos.

2015 Participacion en el IX Congreso Nacional y Il Internacional Agroindustrial, Alimentario y Biotecnaologico.
Tehuacan, Puebla.

2016 Participacion en el X Congreso Nacional y 11l Internacional Agroindustrial, Alimentario y Biotecnologico.
Xicotepec de Juarez, Puebla.




“% Logros.
2012 Obtencion de 3 nivel en idioma ingles por parte de ICATEN.

2016 Obtencién del segundo lugar en aprovechamiento académico en la universidad tecnologica
de nayarit

2016 Obtencién del primer lugar a nivel nacional con el proyecte “Frituras de maiz
saborizadas con chile y fortificadas con espirufina (Spirulina Maxima)}” en el concurso de
creatividad, en el marco del X Congreso Nacional y Il Internacional, Agroindustrial,
Alimentario y Biotecnolégico, celebrado en Xicotepec de Juarez, Puebla,

L B B R T R e T T —
ogros.

2018 Certificado del programa de ienguas emitido por la universidad de Kansas, city.

2018 Capacitacion de pensamiento complejo.
2018 Capacitacién de anaiisis y control de calidad en huevo

2019 Certificacion en manejo higiénico de alimentos bajo NOM- 251 SSA1-2009

Intereses,

Interés por la investigacion, innovacion y busqueda de las nuevas tendencias en
la ciencia y tecnologia de [a industria de los alimentos.

Agrado por la mUsica, la literatura, escritura y artes visuales.

Compromiso por ayudar a la sociedad.




CURRICULUM VITAE

PROFESION
Lic. En Gestién y Desarrollo turistico

DATOS GENERALES
Nombre y Apellido: Dalia Elizabeth Gonzélez Zapata

FORMACION ACADEMICA:

PERIODO ESCUELA ESCOLARIDAD
2018-2020 Cenay Siglo XX! Maestria
2009- 2011 Universidad Tecnoldgica de Nayarit Lic. Gestidn y Desarrollo Turistico

,

EXPERIENCIA LABORAL

Periodo: Institucion y puesto:

Sept 2023 - Actual Universidad Tecnoldgica de Mazatan. Las Varas, Nayarit.
Docente para la carrera de Gestidon y Desarrollo Turistico.

Mayo 2022 - Centro Educativo de Nayarit Siglo XXI, Compostela, Nayarit.

Actual Docente Pedagogia, nivel superior (Educacién a distancia).

Agosto 2022 - Escuela Secundaria General Plan de Ayala, La Pefiita de Jaltemba,
Actual Nayarit (SEPEN).

Docente de Tecnologia

Agosto 2021 — 2022 Escuela Secundaria General Ali Chumacero, San José del Valle,
Nayarit (SEPEN).
Docente de Tecnologia




Qctubre 2020 —
Agosto 2021

Abril 2020 —
Octubre 2020

Septiembre 2018 -~
- Abril 2020
Enero — Julio 2019

Julio — Noviembre
2018

Noviembre 2017 —
Julio 2018

Mayo - Julio 2017 .
Febrero - Abril 2017

Julio — Noviembre
20186.

~ Junio — Julio 2016

Febrero — abril 2016

Noviembre 2015

Septiembre -
Octubre 2015

Mayo — Julio 2015

Escuela Secundaria Técnica No. 4 Emilianc Zapata, Las Varas,
Nayarit (SEPEN)
Docente de Tecnologia

Secretarfa de Bienestar, coordinacién Compostela, Nayarit.
Servidor de la Nacion.

Censo de Poblacién y Vivienda 2020 (INEGI)
Enlace de Comunicacién y Concertacién de Zona

Censos Econdmicos 2018 (INEGI)
Tecnico de Conteo Previo y Censor

Encuesta Nacional de ingresos y gastos en el Hogar: ENIGH 2018
(INEGI)

Entrevistador

Proceso'Federal Electoral 2018, en el Instituto Nacional Electoral
Capturista J D de la Vocalia del secretario.

Encuesta Nacional del uso de las tecnologias de la
Informacion en los hogares ENDUTIH (INEGI)

Enlace de captacion de informacién de encuestas en hogares.

Instituto Nacional Electorai (INE)

' Técnico Especialista en Actualizacion Cartogréfica y verificador

domiciliario

Encuesta Nacional de ingresos y gastos en el Hogar: ENIGH 2016
(INEGI) ‘

Entrevistador

Encuesta Nacional del uso de las tecnologias de Ia Informacién y

comunicacion en los hogares ENDUTIH 2016 (INEGI)
Entrevistador '

SUFACEN
Capturista

SIGPOT
Entrevistador

Encuesta Nacional Sobre Percepcidn de la Ciencia y la Tecnologia
ENPECYT 2015-10-05 (INEGH)

Entrevistador

Encuesta Nacional del uso de las tecnologias de la Informacion y
comunicacion en los hogares ENDUTIH 2015 (INEGI)



Entrevistador

Enero - Abril 2015 Encuesta Intercensal 2015 (INEGY)
Supervisor de Entrevistador

Diciembre 2014 SIGPOT
Entrevistador

Julio - Noviembre Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos del Hogar ENIGH 2014
2014 (INEGI)

Entrevistador

Enero-Junio 2014 Censo Econémico 2014 (INEGI)
Censor

CURSOS Y DIPLOMADOS

- Inclusion efectiva, disefio universal para el aprendizaje (DUA)

- Diplomado en Vida Saludable

- Taller de Evaluacién diagnostica para Alumnos de Educacion Basica.
- Educacién inclusiva, Conocimiento Esencial para todos.

- Agenda 20230 Aprendizaje para todos

HABILIDADES
- Manejo de paqueteria de Office

- Experiencia en el uso de Maquinaria de Oficina (Impresoras, Multifuncionales, Scaners)
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