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2024, Afio de la Proteccion de la nifiez y adolescencia en Tijuana”

Lic. Juan Damaso lbarra Bribiesca

Director General de Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccion de Datos Personales

H. XXV Ayuntamiento de Tijuana, Baja California

Presente. —

Anteponiendo un cordial saludo, con fundamento en lo establecido efifes-artieutos 1, 2,3
y demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Baja California, asi como el articulo 11 del Reglamento de Transparencia y Accesoa la Informacion
Publica para el Municipio de Tijuana, Baja California, lo mandatado en el articulo 22 BIS del
Reglamento de la Administracién Publica Municipal del Ayuntamiento de Tijuana, Baja California,
asimismo lo que instruyen los articulos 4, 6 y 21 Bis del Reglamento Interno de Oficialia Mayor de
Tijuana, Baja California; me dirijo respetuosamente a usted, en seguimiento a su oficio DGT-XXV-
0238/2024, de fecha 28 de octubre de 2024, relacionado alasolicitud de acceso a la informacion
publica identificada con el folio 020059024001046, presentada ante el Sistema de Solicitudes de
Informaciéon del Estado de Baja California de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT),
mediante el cual nos requiere informacion que a contmuauon se cita:

“Solicito un reporte de todo el personal que tuvo renuncia voluntaria o remocion en las
fechas del 15 de sepﬁemb’ré. al 15 de octubre del 2024, el reporte debe contener por lo menos
los siguientes campos no_mb_re, puesto que desempeiia, sueldo, ,dependencia y servidor publico

al que sustituyo
Solicito el reporte de todo el personal que tuvo fecha de alta del 01 de octubre al 25 de

octubre del 2024, el reporte debe contener por lo menos los siguientes campos nombre, puesto
que desempeiia, sueldo, dependencia y servidor publico al que sustituyo
Datos adicionales para localizar la informacion: Oficialia Mayor en la direccién de

recursos humanos” (sic)
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En atencién a lo anterior, con el objeto de dar debido cumplimiento a la solicitud de
informacién previamente descrita con fundamento en los articulos 7, 9, 11 del Reglamento
Interno de Oficialia Mayor de Tijuana, Baja California, es de aclararse que, en consulta con la
Direccion de Recursos Humanos dependiente de esta Oficialia Mayor, es menester manifestar
que una vez analizado el contenido y elementos de los datos que refiere a la solicitud en comento
me permito dar respuesta en las siguientes ligas electrénicas:

Liga https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZljVi6rsYOLT_2-vbRsA-
electronica | oyp8xFezO8F/edit?usp=drive_link&ouid=118124247342064704409&rtpof=true&sd=true

Liga Corta | https://goo.su/kYHymV |

Por o anteriormente manifestado, esta Oficialia Mayor da por contestada en su totalidad la solicitud de
acceso a la informacion identificada con el folio 020059024001046.

Sin mas por el momento, quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracion al respecto.
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C.c C.c.p. Coordinacién General de Oficialia Mayor del H. XXV Ayuntamiento de Tijiana, B.C. .
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