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Por este conducto, de conformidad con lo establecido en los articulos 1, 2, 3, 4, 7, 8, 11, 13, 192, 208 y
214 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México; y en relacion a la solicitud de SISAI 2.0., con numero de folio 0920741 24002105, recibida por
correo electrénico el dia 07 de octubre del presente, mediante el cual solicita:

“Solicito saber porque motivo fundamentado sustentado por el cual la subdirectora de administracion de capital
humano se expresa mal de los trabajadores que tiene a su cargo como de las demas areas que dependen de esta
subdireccion ya que aparte de estar expresandose de manera respectiva a la jud de néminas y pagos hace
referencia al personal que se encuentra en esa area como por ejemplo dice que no vestimos adecuadamente
para trabajar en las oficinas pero cuando su personal llega en pans para ir por sus hijos o llevarlos al parque
como lo hacian cuando estaban en huyamilpas no se expresaba asi cuando la servidora publica Pamela cuidaba
a sus hijos en el parque antes referido o cuando su otra servidora publica le va hacer la limpieza a su casa luz
pena

queremos una explicacién por la cual la servidora publica ocupa a los trabajadores a su cargo para nineras de
sus hijos y para que le hagan el servicio doméstico que explicacion da el lic. Fernando a todo esto porque hay
personas que tienen que estar desde temprano trabajando y salir tarde del trabajo como lo hace la servidora
publica Juana Dominguez que es la tnica que hace funciones administrativas que por eso tiene que estar todo
el dia trabajando solicito saber cuanto personal tiene a su cargo esa subdireccion nombre completo de cada uno
de ellos funciones reales que llevan acabo cada una de las personas que depende de esa érea contando las
domésticas y nifieras que realizan esas funciones en qué horario las llevan acabo como numero de tarjetas que
cuentan cada uno de estos y que dia devengan el tiempo extra cada uno de ellos asi como cudnto tiempo extra
tiene y porque hay dias que no vemos a todo su personal requiero soporte de vacaciones, licencias
médicas,articulos,notas buenas etc, de todas los trabajadores que laboran en esa subdireccion de los meses de
enero,febrero, marzo, abril,mayo junio,julio,agosto,septiembre documentos que acreditan lo dicho” (sic)

Al respecto, de acuerdo a lo dispuesto en el Manual Administrativo de la Alcaldia Coyoacan con numero
de registro MA-32/071022-COY-1239C6D, por lo que corresponde a la Direccion General de
Administracion y Finanzas a través de la Direccion de Capital Humano, con oficio
ALC/DGAF/DCH/3654/2024 de fecha de recepcion en esta Subdireccion y Enlace, el dia 31 de octubre

del presente, proporciona respuesta a la solicitud de informacion, de la cual se anexa copia simple del
oficio referido.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 223 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se entregan las primeras 60 hojas
y en caso de requerir el resto, el ciudadano tendra que realizar el pago por 14 copias por concepto de
reproduccion, para obtener la totalidad de los 74 documentos restantes.

Asi también en virtud de contener informacion de acceso restringido en la modalidad de confidencial, de
conformidad con lo establecido en el articulo 186, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; el pasado 12 de septiembre de 2022, se autorizé
su entrega en version publica, sustentado con el acuerdo ACOYCT22-SE-2022-2 y de conformidad con
el Catalogo de documentos y datos personales confidenciales aplicables para la H. Alcaldia Coyoacan,
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del acuerdo ACOYCT06-SE-2024-2, aprobado en la 6° Sesién Extraordinaria del Corﬁité de
Transparencia, el pasado 09 de mayo de 2024,

Lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 7 y 219 de la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México que a la letra dice:

caso de no estar disponible en el

medio solicitado, la informacién se proporcionara en el estado en que se encuentre en los archivos de los
sujetos obligados y cuando no implique una carga excesiva o cuando sea informacion estadistica se
procedera a su entrega’.

Finalmente le reitero que esta Subdireccion a mi cargo, es Gnicamente el enlace para recabar la
informacién requerida, misma que obra en el area correspondiente, lo anterior con fundamento a lo
dispuesto por el Articulo 8 de Ia Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicién de Cuentas
de la Ciudad de México.

C.c.ce.p. MTRA, MARICARME HERNANDEZ GUTIERREZ.- Direciora General de Administracion y Finanzas. Presente
MTRO. FERNAND® RUIZ GOMEZ.- Director de Capital Humano. Presente

Cualquier duda o aclaracién cgh ia emision del presente documento oficial debera ser atendida por el drea que lo expide.

Se hace constar que el presfnte documento ha sido elaborado conforme a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, asi como los soportes documentales
que fueron proporcionadog por las areas correspondientes y realizados por las personas servidoras publicas, cuyas iniciales y rdbricas se insertan a continuacién

ELABORO REVISOf ANALIZO AUTORIZO
MPT MPT AML AML

Caballo Calco 22 Primer Piso
Col. Barrio de Ia Concepcién, C.P. 04020, Ciudad de México
Alcaldia de Coyoacan
Tel. 5484 4500
Pégina 2 de 2




ALCALDIA ‘:,:‘& -
el GOBIERNO DE LA coyaQcarn
@) CIUDAD DE MEXICO {ESTA CONTIGO!

ALCALDIA COYOACAN
s S DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION DE CAPITAT, HUMANO

2C24

" \\ eﬁi’?ﬁh
. 5.)(9 Ciudad de México, Coyoacan, a 31 de octl;br ;:Ie 2024
No. oficio: ALC/DGAF/IDCHI 3§54 /2024
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PRESENTE BN

En atencion a la solicitud de informaciéon publica con folio nim. SISAI
092074124002105 por medio del cual se solicita la siguiente informacion:

“Solicito saber porque motivo fundamentado sustentado por el cual la
subdirectora de administracién de capital humano se expresa mal de los
trabajadores que tiene a su cargo como de las deméas dreas que dependen de
esta subdireccion ya que aparte de estar expresandose de manera respectiva a la
Jud de néminas y pagos hace referencia al personal que se encuentra en esa drea
como por ejemplo dice que no vestimos adecuadamente para trabajar en lcs
oficinas pero cuando su personal llega en pans para ir por sus hijos o llevarlos al
parque como lo hacian cuando estaban en huyamilpas no se expresaba asi
cuando la servidora publica Pamela cuidaba a sus hijos en el parque antes
referido o cuando su otra servidora publica le va hacer la limpieza a su casa luz
pena queremos una explicacién por la cual la servidora publica ocupa a los
trabajadores a su cargo para nifieras de sus hijos y para que le hagan el servic.o
domeéstico que explicacién da el lic. Fernando a todo esto porque hay personzs
que tienen que estar desde temprano trabajando y salir tarde del trabajo como io
hace la servidora publica Juana Dominguez que es la unica que hace funciones
administrativas que por eso tiene que estar todo el dia trabajando solicito saber
cuanto personal tiene a su cargo esa subdireccion nombre completo de cada uno
de ellos funciones reales que llevan acabo cada una de las personas que
depende de esa drea contando las domésticas y nifieras que realizan esas
funciones en qué horario las llevan acabo como nimero de tarjetas que cuentan
cada uno de estos y que dia devengan el tiempo extra cada uno .de ellos asi
como cuénto tiempo extra tiene y porque hay dias que no vemos a todo su
personal requiero soporte de vacaciones, licencias médicas,articulos,notas
buenas etc, de todas los trabajadores que laboran en esa subdireccion de los

meses de enero,febrero, ~marzo, abril,mayo juniojulio,agosto,septiembre
documentos que acreditan lo”, (sic)

Sobre el particular le comento que, de acuerdo al ambito de competencia de esta
Direccién de Capital Humano a través de la Jefatura de Unidad Departamental de
Programacion y Organizacién dependiente de la Subdireccién de Administracién de
Capital Humano, realiz6 una busqueda exhaustiva y razonable en los archivos
localizando la plantilla de personal de la Subdireccion de Administracién de Capital
Humano, misma que se adjunta al presente para su consulta.

Caballo Calco #22 P.B.

Barrio de la Concepcion, C.P 04020
Ciudad de México

Alcaldia de Coyoacén.
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Referente a los Documentos de Incidencia Multiple (DMI) ingresadas por élhbersonal
adscrito a la Subdireccién de Administracién de Capital Humano ante la Jefatura de
Unidad Departamental de Programacién y Organizacién se encontraron un total de
74 Documentos de Incidencia Multiple, de los cuales se anexan al presente 60 en
versién publica , por contener informacién de acceso restringido en la modalidad de
confidencial, de conformidad con lo establecido en el articulo 186 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México.

Por lo que el pasado 19 de mayo de 2024 se celebr6 la Sexta Sesién Extraordinaria
del Comité de Transparencia, sesion en la que se autorizé la clasificacién de la
informacién recayéndole el acuerdo ACOYCT06-SE-2024-2.

En caso de requerir el total de las documentales deberd realizar el pago
correspondiente a 15 fojas, de conformidad con lo sefialado en el articulo 223
fraccion | de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién
de Cuentas de la Ciudad de México. B '

Sin otro particular, le~¢nvié un cordial saludo.

’ ATENTAMEN
DIRECTOR DE CAFR

MTRO. FERNAN

fruizg@acoyog

C.c.p. Mtra. ¥ rnen Hernandez Gutiérrez. - Directora General.de Administracién y Finanzas. Presente.
pAdriana Garcia Hurtado. Subdirectora de administracién de Capital Humano. Presente

Cualquier duda o aclaracién con la emisidn del presente documanto oficlal deberd ser atendida por el 4rea que lo explde,

Haca constar qus &l presente d ha sido el fi a las disposiciones juridicas y adminisirativas aplicables, asl como los soportes decumentales que fueron
proporcionados por las éreas correspondientes y raalizados por las personas servidoras publicas, cuyas iniclales y nibricas se Insartan a continuacién

Elaboré: Revisd: Analizé:

nch arf Wﬁ

Caballo Calco #22 P.B,

Barrio de la Concepcidn, C.P 04020
Ciudad de México

Alcaldia de Coyoacén.
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CIUDAD DE MExIco | DIRECCION DE CAPITAL HUMANO v ;
Mé SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO "MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA MES | ANO
_ 111lo0l6l2]4
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:
NOMBRE ESTEVEZ BERNAL FRANCISCO RF.C. No. DE EMPLEADO <SP
ADSCRIPCION DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y CAPITAL HUMANO "
HORARIO 8:00 A 15:00 HRS. DIASDEILABORES [ K [ [ M | X[ X[ S [D | F | ]
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 * TARJETA No. 47 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 26
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 DE ENERO 2020 CODIGO DE PUESTO _ A99998 NIVEL 89  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC._10
A PARTIR DEL DiA 17,18,19,20,21,24,25,26,27 y 28 DE JUNIO DE 2024
; CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION.DE ENTRADA : s )ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA ‘ ' ( )ARTICULO 88
( ) OMISION TOTAL : y “ ( )ARTICULO 89
( JARTICULO 70 FRACC | ) ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
{ “RTICULO 70 FRACC II ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
(*~-ARTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( JARTICULO 152 FRACC | (. )ARTICULO 127 NOTA BUENA
( " JARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL ; ... VACACIONES
( JARTICULO 58 i i (X)1ER. PERIODO 2024
( )JARTICULO 72 ( )2D0. PERIODO
{ )ARTICULO 97 (FRACC. |, II, lll, V) () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
. ( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 . ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
. VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO : . { )ARTICULO 69
( JARTITULO 93 FRACC. (I, II) sasmEmt Y ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA ( )1ER.PERIODO
() OMISION DE SALIDA : ( )2DO. PERIODO
{ )OMISION TOTAL ! ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION 111 £TA
{ )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII (E B s SEISYARIOS
{ )2 ( ) INCAPACIDAD ¢
“_SISTENCIA £ ) ( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS i

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

.| susbirect DEAmwmsmAciw/(

“ESTEVEZ BERNAL FRANCISCO J Pﬁ/é/f surbh H" { /j( #M \ /\

C.P. ADRIANA GﬁRcMu RTAE;@‘-’
Penherea u ON cl';"y
s Vo. Bo. DIRECCION DE ATENGION Y
Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION ; |
ADMNSTR}\CIG\N CAPITAL HUN?NO - CONTROL DE ASU?TOS LAE;ORALES
\\' pg‘ jU\ A /\ | ! S ESCOBAR
C.PN2DRIANA Wcm Huﬁmoo : LIC. LUIS ALONSO SOBERAN

& R
\ \ AREA SOLICITANTE
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° ; MExico |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
Mb e T SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO . FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS

pia | mes | afo ‘
_ 2|ls5lol1l2]4
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:
NOMBRE CALDERON VAZQUEZ MARIA ENRIQUETA RF.C. CWESERSE® No. DE EMPLEADO oumees
ADSCRIPCION

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL
HORARIO 14:00 A 21:00 DIASDEILABORES | K [ M [M [ X[ X[s DT F] i}
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 16 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 4

| FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 DE AGOSTO DE 1984 CODIGO DE PUESTO  AD1815 NIVEL 179 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC 9
APARTIRDELDIA - T

g . 16,7,8,9:12,13,14:15 Y 16 DE FEBRERO 2024
Y CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.

TIEMPO ORDINARIO

. wLICENCIAS CON SUELDO
( ) OMISION DE ENTRADA ' ( X)ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL ( )ARTICULO 89
( }JARTICULO 70 FRACC | ( )ARTICULO 81 (LICENCIA MATERNI.DAD)
*RTICULO 70 FRACC II , ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
"\ RTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( JARTICULO 152 FRACC | ; ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
{ )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL sonm \V ACACIONES
( YARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 : ( )2D0. PERIODO
( JARTICULO 87 (FRACC. |, II, llI, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )JARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 ( )PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ___{ )ARTICULO 69
( JARTICULO 93 FRACC. (I, If) g ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
() OMISION DE SALIDA ( )2DO. PERIODO
() OMISION TOTAL - ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
I __.( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIlI ()b _ : VARIOS
: ( Je () INCAPACIDAD
ISTENCIA ()
by P

() PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDQ
( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES.

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

- i SUBDIRECTORA DE ADMINIS[TRACION DE
o e e T G APITAL HUMAN z
AN

.4

7 CP. ADRTNQA. GJP\:TA HL;JFU\DD
i J’ ]

. B e e . J
LATDERON VAZQUEZ MARIA ENRIQUETA -

s s = -:. 2 3 gl T 2 ;
Vo, Bo. DE LA SUBDIRECCION DE et S . & ‘t& Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y
ADMINISTRACION ‘CAPITALHIMANO o ey eep gt @07 CONTROL DE ASUNTOS LABORALES
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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
S, G R oMExiCo |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
G/é SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA MES]AEIO\
2lstol 124
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:
NOMBRE CONTRERAS GRANADOS PAMELA LILIAN - _REG, No. DE EMPLEADO _ oetmil$
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO A
UNIDAD DEPARTAMENTAL :
HORARIO 9:00-16:00 hrs. DIASDELABORES [ K [ M [ M [ X[ X[s [D[F]| |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 31 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 74
FECHA DE INGRESO AL G.D.F, 16 DE FEBRERQ 2021 CODIGO DE PUESTO  A01001 NIVEL 159  ZONA PAGADORA 5300000 DIAS SOLlC._S_
A PARTIR DEL DIA 05, 06, 07, 08, Y 09 DE AGOSTO 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.
TIEMPO ORDINARIO _ ~..—LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ( )ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA ° . ( )ARTICULO 88
( ) OMISION TOTAL ( )ARTICULO 89
( )JARTICULO 70 FRACC | ( )ARTICULO 81 (LICENCIA MATERNIDAD)
* VARTICULOQ 70 FRACC Il ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
< ARTICULO 70 FRACC IV ; ( )ARTICULO 92 JUBILACION
(" JARTICULO 152 FRACCI| ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
: ( )JARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ES{ECIAL 1 cosmEESSYACACIONES
( )JARTICULO58 ; ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 / (X)2D0. PERIODO A CUENTA 2024
( )ARTICULO 87 (FRACC. I, I, Ill, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO el )ARTICULO 69
( YARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( JARTICULO. 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
1 ( YOMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( ) OMISION DE SALIDA ( )2D0.PERIODO
( ) OMISION TOTAL i ( )3ER. PERIODC DICTAMEN COMISION MIXTA
, ' : ....{ )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. Vil : ( )b i VARIOS
( Je () INCAPACIDAD
SISTENCIA (- g ( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
o ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE

( )OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO.

FIRMA DEL TRABAJADOR TRE T e G e g ATENTAMENTE

e : SUBDIREGTION DE ADMINISTRACION DE

, g :,- e {t:Apl'{AjHUMANO / /\

W PN SN /|
CONTRERAS GRANADOS PAMELA LILIAN ' Zé /¢ } /2 /4 /[/ / P ADRIAN/GARCIA TIORTABO
; BT e e GN DE ATENCION Y
Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE o PRkl AT i Vo. Bo. DIRECCI
ADMIN!S-TRA@{OHI CAP!TAL{!UM?\IO . _ .CONTROL DE ASUNTOS L.éBORALES
§
\ L
M A A \
C.P. ADRIANA GWA‘H ADO LIC. LUIS ALONS{)\jOBERANIS ESCOBAR
\ !\1 t'i )
\ AREA SOLICITANTE
\




FOLIO

\ e T R -
T C;NTIC-JI i No 1 % @ @ ? E 2 l
; _- ‘, {\, J 60BiERNG DE La |DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -
) 4 ;" CIUDAD DE MExico |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
G SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS pia | mes | aRo
' 2|5l0lal2]a

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE CONTRERAS GRANADOS PAMELA LILIAN
ADSCRIPCION

R.F.Con " No. DE EMPLEADCr==SugmgaRrT
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL :

HORARIO 9:00-16:00 hrs. : DIASDELABORES | X | M | M | X | X | S | D] F| |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETENo. __1___ . TARJETA No. 31 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL __ 74
FECHA DE INGRESO AL G.D.F, 16 DE FEBRERO 2021 CODIGO DE PUESTO A01001 NIVEL 158 ZONA PAGADORA 5300000 DIAS SOLIC & .
A PARTIR DEL DIA ot

29, 30 DE ABRIL Y 02, 03, 06 DE MAYO 2024

: CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.
TIEMPO ORDINARIO

F ST ICENCIAS CON SUELDO

() OMISION DE ENTRADA )ARTICULO 87

( ') OMISION DE SALIDA )ARTICULO 88

( ) OMISION TOTAL ) ARTICULO 88 ]

( )ARTICULO.70 FRACC | ) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
| ° “ARTICULO 70 FRACC Il ) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
. ARTICULO 70 FRACC IV ) ARTICULO 92 JUBILACION

( JARTICULO 152 FRACC | ) ARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |

’

B e

!

HORARIO ESPECIAL e

VACACIONES
( YARTICULO 58 (X)1ER. PERIODO COMPLEMENTO 2024
{ )ARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC. |, II, lll, V) - ( ) 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
; ( )ARTICULO 121 FRACC Ll Y IV
HORARIOS . () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )JARTICULO 59 ( )PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO cpmei( ) ARTICULO 69
{ )JARTICULO 93 FRACC. (I, II) ( )ARTICULO 144 FRACC |
: ( JOTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

( )INCAPACIDAD

( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( )PATERNIDAD RESPONSABLE
( YOTROS

VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
{ )OMISION DE SALIDA ( )2DO.PERIODO
{ )OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
: _ ; cmsese( ) ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII (s 35 VARIOS
( e
()

SISTENCIA
ot

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO..

FIRMA DEL TRABAJADOR ' 5 v

ATENTAMENTE

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE
( CAPITAL HUMANO f

2. / ‘9 (g
CONTRERAS GRANADOS PAMELA LILIAN ‘S /'0 e Zj 5’ { C.P. @1}‘@4 AMRE"I(I—Q‘JQ/A«DCD
Fott 5 o
Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE : Vo. Be, DIF}ECCION DE:’ATENCiON Y
ADMINESIRACiON’-CAPlTAL{ UMANO : CONTROL DE ASUNTOS LABORALES

\

LIC. LUIS ALONEO SOBERANIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE

T




S Sal IJ [ 1 FOLIO
S o e | e
: JE2ETH CONTIGO! . . No l 0 0 19 1 4 _]
GOBIERNG DE LA DIRECCIGN GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS i
e 0 ,;& (:IU'DJAD DE MEXICO DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO ; FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS \DiA MES ANOl
1]la4lol2]2]4

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION

NOMBRE CONTRERAS GRANADOS PAMELA LILIAN _RF.C. <onqmilmmmew No.DE EMPLEADO g_
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMENISTRACION DE CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO ' 9:00-16:00 hrs. : DIASDELABORES [ K M [M [ X[ X[s D] FI |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 31 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 16 DE FEBRERO 2021 CODIGO DE PUESTO  AD1001 NIVEL 159  ZONA PAGADORA 5300000 DIAS 50LlC___5-_
A PARTIR DEL DIA

15, 16, 18, 20, Y 21 DE FEBRERO 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

TIEMPO ORDINARIO

LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ( )YARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA ; ( )ARTICULO 88
() OMISION TOTAL ( )ARTICULO 89
( JARTICULO 70 FRACC | { )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( YARTICULO 70 FRACC Il ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
~ RTICULO 70 FRACC IV ; ( )ARTICULO 92 JUBILACION
T=ARTICULO 152 FRACC | ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
- ; it ) ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( )ARTICULO S8 : ( )1ER. PERIODO
( JARTICULO 72 ' ( )2DO, PERIODO
( JARTICULO 97 (FRACC. I, II, Ill, V) : ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC I Y IV
HORARIOS ( )PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 , ' ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
... VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO

( )ARTICULO 69
() ARTICULO 83 FRACC. (I, II)

( )JARTICULO 144 FRACC |

( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA - (X)1ER. PERIODO 5 DIAS A CUENTA 2024
() OMISION DE SALIDA : ( )2DO. PERIODO
( ) OMISION TOTAL . m( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
; ( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII ( )b VARIOS
( e (') INCAPACIDAD
_ SISTENCIA o8 A5 ( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
~ : () PATERNIDAD RESPONSABLE
(_)OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO.

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE

Hrenwra

C.P. ADRIANAGARCTIA Hugrr{\po

CONTRERAS GRANADOS PAMELA LILIAN

Vo. Bo. DE £A SUBDIRECCION DE

Vo. Bo. DIRECCIO ENCION Y
ADMINISTRS CIONCAPITAL HUMANO

CONTROL DE AS uhTos LABORALES

Y

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

e
||| ’
1 4/
\\; f / AREA SOLICITANTE
i_ :
!
F




FOLIO
- 7 T, gy, " G H Fia, T R ]
sl s S t'f @iﬂ : | Bl
(EE8TA CONTICO! . No 1 ﬂ@ Y L - _‘
S La |DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS
° gggfggfném, DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
e / V . SUBDIRECCION DE ADMINIS TRACION DE CAPITAL HUMANO

FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS pia | mEs | AfoO
' ola ol712]4

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SERALADO A CONTINUACION:

NOMBRE DOMINGUEZ PINA MARIA DE LA LUZ .....RF.C. gewampmeese No. DE EMPLEADO — il
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRAGION DE CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO 800 -15:00 HRS DIASDELABORES [ K [ MM [ X[ X[s b | F]| |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No, 43 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 35
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. ' 01 DE ENERO 2020 CODIGO DE PUESTO  ADB014 NIVEL 119  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC.i

A PARTIR DEL DIA 15,16,17,18,19,22,23,24,25 Y 26 DE JULIO 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO . LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA

) ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA ) ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL JARTICULO 88
( )ARTICULO 70 FRACC I

) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
) ARTICULO 92 JUBILACION

YARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |

{ “ARTICULO 70 FRACC Il
WRTICULO 70 FRACC IV
{ *)ARTICULO 152 FRACC |

"~ —

HORARIO ESPECIAL

. VACACIONES
( )ARTICULO 58 ; (. )1ER, PERIODO
( )ARTICULO 72 i ( x)2D0. PERIODO 2024
( )ARTICULO 97 (FRACC. I, II, I}, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
- . ( )JARTICULO 121 FRACC Il Y IV

HORARIOS . : () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

( )ARTICULO 59 ' ' ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
: ' e VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO , ( )ARTICULO 68 :

( JARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( )ARTICULO 144 FRACC |
i ' ( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

VACACIONES

() OMISION DE ENTRADA - ; ( ) 1ER. PERIODO

( )OMISION DE SALIDA - - (* )2DO. PERIODO

1 }OMIStON TOTAL i : il s (. )3ER. PERIODOC DICTAMEN COMISION MIXTA

( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. Vill { )b . VARIOS
( Ve () INCAPACIDAD
\SISTENCIA [ ( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
3 ; () PATERNIDAD RESPONSABLE

r ( )OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO

FIRMA DEL TRABAJADGR _

wrg © ATENTAMENTE

SUBDIREGTORA DE ADMINISTRACION DE
. CARITAL HUMA

) 3 L
2% ¥ ‘.L\..'I .r.-\..-,'.-

'( ;",,fﬂ_ DE .f\.'rrq_w.f\l’ AS

o ok . ek bl BV S | /\
i 3/ /3 ? [ L}Q“gé )S_J i CP. ADR!ATA GARCIAJHSRTADO |
V. 8508 LA SHBPIEECAONBE ' /./_-u/_lj_u BB s e Vo. Bo. DIREGLION DE ATENCION Y

i = CONTROL DE{ASUNTOS LABORALES
i

)i ibg lf\

C.P. ADRIAN WHUTT}:DO - LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

\

{
ADMINI RACON‘CAPFTALHE NO i :

INTERESADO




i FOLIO
Q0 &
L EETA CONTIGO! direinesh : No \* & Z.-}] 4\:\ 'éb i
| S0 B T L’ = DIRECCION GENERAL DE ADMINiSTRAClON Y FINANZAS e
° o . DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
’J «é ki SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

FECHA
DOCUMENTO MUOLTIPLE DE INCIDENCIAS ' pia | mes | ARO
: ' 1l2lo0]l6l2]4
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE DOMINGUEZ PIRA MARIA DE LA LUZ =~ F.c. NS . Ot cvPLEADO TR
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL ;
HORARIO 8:00 A 15:00 HRS DIASDELABORES [K [M [ M [ X[ XS D F] =
REG. DE ASISTENCIA: GABINETENo. __ 1 TARJETANo. __ 43  LISTADEASISTENCIA______ SECCIONSINDICAL ___ 35
FECHA DE INGRESO AL G.DF. 01 DE ENERO 2020 cODIGO DE PUESTO A08014 NIVEL 119  ZONA PAGADORA DIAS SOLIC. ___5__
A PARTIR DEL DIA 24,25,26,27:28 DE JUNIO 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ( )ARTICULO 87
( ) OMISION DE SALIDA ( )YARTICULO 88
() OMISION TOTAL : ( )ARTICULO 89
( )JARTICULO 70 FRACC | : ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( )ARTICULO 70 FRACC II ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
{  \RTICULO 70 FRACC IV - ( )ARTICULO 92 JUBILACION
(*~+~RTICULO 152 FRACC | o owmeeal - )ARTICULO 127 NOTA BUENA
! ( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( )ARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC. |, IL, lII, V) , ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il1 Y IV
HORARIOS , ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
s SRS ARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( - )ARTICULO 69
() ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) s ( JARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA (X)1ER. PERIODO 2024 COMPLEMENTO
{ )OMISION DE SALIDA ( ) 2DO. PERIODO
() OMISION TOTAL wommi===( Y 3ER PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIIl ( )b " VARIOS
( e () INCAPACIDAD
" **SISTENCIA 3 () PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
e ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS
OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DE SERVICIO
FIRMA DEL TRABAJ o ATENTAMENTE

SUBDIRECTORA DE A MINISTRAC};FN E

13 fos ful. 20233

1
AL SO 4 N S C.P. ADRIANA ?‘A CiA Hwo
: 3 ‘; ;
Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE _’(V'l"/" S e Vo. Bo. DIRECGION DE ATENCION Y
ADMINISTRACION EAPITALHUMANO pu-Sis ai

CONTROL DE TU7 OS LABORALES

. i g
- 1 F
/I\J}i LA / \\ /\‘ .
C.P. ADRIANA GAREIA HURTADO LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR
,‘g ' .
[

A

AREA SOLICITANTE

|
L]
k
b

-~




FOLIO

LESTA CONTIGO! e No @@28 4 9 ]
: @;ﬂ “NO OE La |DIRECCION GENERAL DE ADMI msm,qum Y FINANZAS :
i oo GO RN O e |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

Ao &’f SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS pia | MES ANO\
0lalo]|3]|2]4
[ AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE DOMINGUEZ PINA MARIA DE LA LUZ

s R F.C, No. o€ EmpLEADO NG
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO -

UNIDAD DEPARTAMENTAL '

HORARIO 8:00 A 15:00 HRS DIASDELABORES | K [M [ M | X[ X [s [D | F | =
REG. DE ASISTENCIA; GABINETE No. 1 TARJETA No. 43 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

FECHA DE INGRESO_AJ. G.O.F, 01-ene-20 CODIGO DE PUESTO ADB014 NIVEL 119 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC___S__
A PARTIR DEL DiA

11,12,13,14,Y 15 MARZO 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO

. LICENCIAS CON SUELDO.
() OMISION DE ENTRADA ) ARTICULO 87

() OMISION DE SALIDA * ) ARTICULO 88
() OMISION TOTAL
(
(
(

(
(
( ) ARTICULO 89
) ARTICULO 70 FRACC | ( ) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
) ARTICULO 70 FRACC i () ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
‘TICULO 70 FRACC IV () ARTICULO 92 JUBILACION

{ M=RTICULO 152 FRACC | : ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA

(

) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
) PATERNIDAD RESPONSABLE

{ ) ARTICULO 59

, ) ARTICULO 150 FRACC |

HORARIO ESPECIAL VACACIONES

( ) ARTICULO 58 () 1ER. PERIODO

( )ARTICULO 72 ‘ ( )2DO. PERIODO

() ARTICULO 97 (FRACC. I, II, Ill, V) () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
() ARTICULO 121 FRACC Il Y IV

HORARIOS (
(

e s WARICS
LICENCIAS SIN SUELDO - ( ) ARTICULO 69
{ ) ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( ) ARTICULO 144 FRACC |

( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA _ (X )1ER. PERIODO 2024
() OMISION DE SALIDA ‘ ( ) 2DO. PERIODO
{ ) OMISION TOTAL ~___{ )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
s ( ) ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

ARTICULO 43 FRACC. VIII ( )b VARIOS

( Je ( ) INCAPACIDAD
M 'STENCIA G 3y () PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO

e

( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO A CUENTA

ATENTAMENTE

SUBDIRECTORA DE DMthSTRAC1ON DE
PITAL UMANO \

uu/

C.P. ADRG:N?\ GARCiA HUR‘EAQQ’

. DOM ARIA DE LA LUZ

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION qulTAL HUMANO

Vo. Bo. DiREcmém DE ATE\lC.lC)N Y
CONTROL DE Asiumos LABORALES

Be i
C.P. ADRIMA GA?SYA HUR'PB'Q/@ : LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR
) ;

y A 1

e

AREA SOLICITANTE




g ) FOLI)O x
sQC £ 1

; o B e k) Y o
o PYisTA CONTIGO! 4 No | @ O |
e | DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
j 2,?,?,;ED“§E°M%§,;° DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
M ol | SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA meslmo
olelolal2]4

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION: _

NOMBRE DOMINGUEZ PIRA MARIA DE LA LUZ © 7 rec_GEEER  voo:=eveierco R
ADSCRIPCION .

DIRECCION DE CAPITAL HUMANO |

UNIDAD DEPARTAMENTAL SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

HORARIO 08:00 A 15:00 HRS. DIASDELABORES [ K [M [M [ X[ X[s [pD ] F]| |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 43 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 DE ENERO DE 2020 CODIGO DE PUESTO  ADB014 NIVEL 118  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. 1

A PARTIR DEL DIA AT

- 07 DE MARZO DE 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

TIEMPO ORDINARIO

LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ( )YARTICULO 87
( ) OMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88
( ) OMISION TOTAL ) ARTICULO 89
( )JARTICULO 70 FRACC |

) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
JARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)

(

(

OARTICULO 70 FRACC i (
( )ARTICULO 92 JUBILACION

~(

(

(H
l ATICULO 70 FRACC IV
(

)ARTICULO 152 FRACC | JARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL

VACACIONES

( )ARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO
( JARTICULO 97 (FRACC. I, II, Ill, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)

( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS - () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD -
( )ARTICULO 59 , () PATERNIDAD RESPONSABLE

' VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( )ARTICULO 144 FRACC |

( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

, VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA . ( )1ER. PERIODO
() OMISION DE SALIDA sl )2D0. PERIODO
(X) OMISION TOTAL ( )3ER, PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIl _ b VARIOS
e

{ ) INCAPACIDAD

( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( )PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ENCONTRASE COMISIONADA TRAMtTANDO OFICEOS EN FRAY\ SERVANDO ¥, EN UN HORARJIO DE 08:00 A 15:00 HRS.

———
St et

\E)IBaISTENCIA

FIRMA DEL TRAB

at dh | ATENTAMENTE _
AR SUBDIRECTORA DEADMINISTRACION DE

: ! CAPITALHUMANG N
2 i: ; ﬁ ﬁ }}ﬁi p
e |

C.P. ADRIAN G‘N‘«’C'KFURT \})0 N

DOMINGUE MARIA DE LA LUZ

" Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE Vo. Bo. DIRECCION DE ATErgCION Y
ADMINISTRACIC%N CAPl‘I’%&L HUMANO Yoy Tk b By CONTROL DE A NTOS LABORALES

LM YA

C.P. ADBIAY QAR A HURTADO

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

i AREA SOLICITANTE




Al Lar DA

\ g " FoLo
COLIBQC Mo
J:EST.&. CONTIGOI No lﬂ _ﬂ ‘} ‘% r% @ ]
@ﬂ GDBIERNO BELA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS T T -
o

° m CIUDAD DE MExico | DIRECCION DE CAPITAL HUMANO :
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS ‘ DiA ’ MES
' 2lzlol]z

Aﬂoi
2| 4

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACIC)N S

NOMBRE DOMINGUEZ PINA MARIA DE LA LUZ rec. IR ~o. o= eveieaco HEEND
ADSCRIPCION

DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

HORARIO 08:00 A 15:00 HRS. DIASDELABORES | K I M [M [ XTX[S[DT[F | |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 43 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

FECHA DE INGRESO AL G.D.F, : 01 DE ENERO DE 2020 CODIGO DE PUESTO  A0B014 NIVEL 119  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC._ 1
A PARTIR DEL DIA

23 DE FEBRERO DE 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO e LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA

) ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA ) ARTICULO 88
() OMISION TOTAL ) ARTICULO 89

( )JARTICULO 70 FRACC | ) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)

'ARTICULO 70 FRACC II . ) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
\— ARTICULO 70 FRACC IV ; P T )ARTICULO 92 JUBILACION

( )ARTICULO 152 FRACC | T ) ARTICULO 127 NOTA BUENA

_ ( )ARTICULO 150 FRACC |

HORARIO ESPECIAL VACACIONES

( )ARTICULO 58 : ( )1ER. PERIODO

( )ARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO

()ARTICULO 87 (FRACC. 1, I, IIl, V) ()3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC lll Y IV

HORARIOS wmes( )PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

( )ARTICULO 59 .. es—l. )PATERNIDAD RESPONSABLE

‘ VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO

( )ARTICULO 69

( )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( JARTICULO 144 FRACC |

( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA - )1ER. PERIODO

( )OMISION DE SALIDA

j _we{_ )2DO. PERIODO
{ X) OMISION TOTAL

{ )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA

( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

VARIOS

( ) INCAPACIDAD _
( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( )PATERNIDAD RESPONSABLE

( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ENCONTRASE COMISIONADA TRAMITANDO OFICIOS EN FRAY SERVANDO 77, EN UN HORARIO DE 08:00 A 15:00 HRS.

ARTICULO 43 FRACC. VI

[ =

\__ (SISTENCIA

———
— S

FIRMA DEL TRAB ATENTAMENTE

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE

[ e e e il

DOMIN INA MARIA DE LA LUZ

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTTION EEPITAL HUMANO

C.P. ADRIANAYGARCTIA HOR {/0’

C.P. ADRIANA CIA AU

/
Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y
CONTROL DE NTOS LABORALES

| LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE

~




FOLIO

5 e E";ss-ra CconTicO! . No 1 0 U 0 2 8 "z l
77> | Y comeanc pe ua |DIRECCION BENERAL D ADMINISTRACION Y FINANZAS :
L otplo SOBIERNO DE L2 | DIRECCION DE CAPITAL HUMANO |

fob SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS’

\a;.)

DiA
0| 8

MES
0l 1

ANO
2| 4

| AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUAGION:-

NOMBRE DOMINGUEZ PINA MARIA DE LA LUZ rec.  GHEEE n~o. ot evpLEADO -
ADSCRIPCION DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL

_ SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
HORARIO 08:00 A 15:00 HRS. DIASDELABORES [ K [ M [ M [ X[ X][s D] F] |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 43 LISTA DE ASISTENCIA - SECCION SINDICAL
FECHA DE INGRESO AL G.O.F, 01 DE ENERO DE 2020 CODIGO DE PUESTO  AQ0B014 NIVEL 119  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC._{«_“
A PARTIR DEL DIA :

'02,03,04 y 05 DE ENERO DE 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.
TIEMPO ORDINARIO

LICENCIAS CON SUELDO
) OMISION DE ENTRADA ’ i JARTICULO 87
) OMISION DE SALIDA JARTICULO 88
) OMISION TOTAL )ARTICULO 89
)JARTICULO 70 FRACC | JARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
' ARTICULO 70 FRACC Il )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
( ATICULO 70 FRACC IV

— . —

: ____{ )ARTICULO 92 JUBILACION

( TARTICULO 152 FRACC | e ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |

HORARIO ESPECIAL VACACIONES

( YARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO

( )JARTICULO 72 ( )2D0. PERIODO

()ARTICULO 97 (FRACC. |, II, lll, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION RIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV

HORARIOS ( )PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

{ )ARTICULO 59 sm=—=( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69

( )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) : ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

_ LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES

(X) OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( X) OMISION DE SALIDA == ) 2D0, PERIODO -
( X) OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
: ( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

ARTICULO 43 FRACC. VIl ! VARIOS

( )INCAPACIDAD,

ISTENCIA _ ( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
S ( )PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ENCONTRARSE COMISIONADA REALEZANDO. INVENTARIO DEL: ARCHIVO DE LA SUBDIRECCION QUE SE ENCUENTRA BAJO
RESGUARDO EN EL C.D.C. CARMEN SERDAN, EN UN HORARIO DE 08:00 A 15:00 HRS.

———
e et
o o

FIRMA DEL TRABAJADOR/

ATENTAMENTE

/fu"ﬂ ' SUBDIRECTQRA DE, ADMINISTRAZION DE
de S Sl AP AEL\HUMANM

C.P. ADRIANA/GAREIA HORTADO

NARIA DE LA LUZ

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE

Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y
ADMINISTRACION CAPITAL HUMANO

CONTROL DE ASUNTOS LABORALES

cP ALJ\N& f]m' im {Ab'o“\ e R -:‘X LIC. LUIS ALONSO SQBERANIS ESCOBAR
o / 4 1 . wen i, ) -

AREA SOLICITANTE




ALEALDLA

g i : FOLIO
gojeac -

jESTA CONTICO!
1 "_i
|

a4 D ;
A No | @ AE () E &y g l
' /’ DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS :
£ GOBIERNO DE LA
A Exico |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
1\/ ‘/é i e SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA MES | ANO
S ke 2]l1]lols6l2]4
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:
NOMBRE DOMINGUEZ ROMO JUANA R.F.C‘-_ No..DE EMPLEADO _-_
ADSCRIPCION ; DIRECCION DE CAPITAL HUMANQO
UNIDAD DEPARTAMENTAL © SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
HORARIO 08:00 A 15:00 HRS. DIASDELABORES [K [ MM [ XX [s|D ]| F]
REG. DE ASISTENCIA: GABINETENo. __ 1 TARJETANo. ___ 44  LISTADEASISTENCIA SECCIONSINDICAL __ 9
FEGHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 DE JUNIO DE 2006 CODIGO DE PUESTO  AD1005  NIVEL 199  ZONA PAGADORA 53 DIASSOLIC_ 5
A PARTIR DEL DiA 24,2526,27 Y 28 DE JUNIO DE 2024
) CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO -
() OMISION DE ENTRADA . ( JARTICULO 87
( ) OMISION DE SALIDA . ( ") ARTICULO 88
( ) OMISION TOTAL ( )ARTICULO 89
( JARTICULQ 70 FRACC | ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
“ )ARTICULO 70 FRACC Il ( ) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
) ARTICULO 70 FRACC IV T )ARTICULO 92 JUBILACION
TT )ARTICULO 152 FRACC | ©( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
' . ( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL - * VACACIONES
{ JARTICULO 58 . (X)1ER. PERIODO 2024 COMPLEMENTO
( )ARTICULO 72 ( )2DO.PERIODO
() ARTICULO 97 (FRACC. I, II, I, V) ~ ( )3ER.PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
. ( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 - : SR Y PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO . ( )ARTICULO 69
{ ) ARTICULO 93 FRACC. (I, I) oo () ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA { )1ER. PERIODO
() OMISION DE SALIDA pwammsa( ) 2DO, PERIODO
( ) OMISION TOTAL { )3ER.PERIODO DICTAMEN COM[SION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII ( )b VARIOS
( e () INCAPACIDAD
INASISTENCIA () ( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
; () PATERNIDAD RESPONSABLE
e ( )OTROS
OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO

1810 A‘I‘ENEAM ENTE _
e, SUBDIRECTORA DE|ADMINISTRACION DE

(CAP[ Al HUMANO

; i /
AR B I
C.P. ADRTANA G?,?R'CIA HURT;}@O )

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION,DE Vo. Bo. DnREcqloﬁ DE ATENGION Y
ADM!NISTRAC!O&\CAFHTAL HUMANO | | CONTROL DE As\umos LABORALES
| Enanas

k \a /% '

\ Y A \l

CP. ADRJMNA“G&&\RCIA HURTAE}_O’ —ermbre: “__* ' LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR
l‘ .

DOMINGUEZ ROMO JUANA

1
i

e
s
—

AREA SOLICITANTE




_ ALGALDI(A e ' FOLIO
e COURQe ... ' | N0B7T49 |

GOBIERNO DE LA DIRECCION GENERAL DE ADM!NISTRACIC)N Y FINANZAS

1 =

° DIREGCION DE CAPITAL HUMANO

‘/\5 CIUDAD DE MEXICO | 1 bl o F CCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS MlES ATO‘
0l 61214

DiA
2] 9

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE DOMINGUEZ ROMO JUANA R.F.C. —_ no. oE EmPLEADC _ QG
ADSCRIPCION :

DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

HORARIO 08:00 A 15:00 HRS. DIASDELABORES [ K [ M [ M [ X[ X[s D[ F| |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 44 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 9
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 DE JUNIO DE 2008 CODIGO DE PUESTO, A01005 MNIVEL 188 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOUC.__.S_
A PARTIR DEL DiA 30 y 31 DE MAYOQ Y 03, 04 Y 05 DE JUNIO DE 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

LICENCIAS CON SUELDO

) ARTICULO 87

YARTICULO 88

) ARTICULO 89

) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
JARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
) ARTICULO 92 JUBILACION

( )YARTICULO 127 NOTA BUENA

( )ARTICULO 150 FRACC |

TIEMPO ORDINARIO

) OMISION DE ENTRADA
( ) OMISION DE SALIDA
( ) OMISION TOTAL
( JARTICULO 70 FRACC |
' PRTICULO 70 FRACC Il . - ]
(" +RTICULO 70 FRACC IV e o
( )ARTICULO 152 FRACC |

— e~ ——

HORARIO ESPECIAL VACACIONES .
( JARTICULO 58 (X)1ER. PERIODO 2024 A CUENTA
( )ARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO
( YARTICULO 97 (FRACC. I, II, lil, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC liL Y IV
HORARIOS  seowm—=( )PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )YARTICULO 58 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
: VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( YARTICULO 93 FRACC. (I, 1Il) ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
'EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES

() OMISION DE ENTRADA
( )OMISION DE SALIDA
() OMISION TOTAL

s===+( )1ER. PERIODO
( )2DO. PERIODO
( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
VARIOS
( ) INCAPACIDAD
( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( )PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO DISFRUTARA 05 DIAS A CUENTA DEL 1ER. PERIODO 2024

ARTICULO 43 FRACC. VIl

—
S et
0o o

i SISTENCIA

ATENTAMENTE

SUBDIRECTORA DE DMINISTRACIO DE
APITAL UMANO

DOMINGUEZ ROMO JUANA 1 o AE)RJMQA Tﬁ\ HU

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION,CAPITAL HUMAI\EO

f »
\ Aol \id " '\
C.P. ADRIAR )T,BC‘EA HUR ADO )/

e

Vo, Bo. DIRECC N DE ATENc'lON Y
CONTROL DE A UNTOS LABORALES

I

LIC. LUIS ALONSO %QBERANIS ESCOBAR

ropises

B A R e

AREA SOLICITANTE




ALCALDIA s SR FOL'O

57 coyeac o e
¥ o c 1ESTA CONRYIGO! ; No l",\l-; § E [
; Q GOBIERNO DE LA | DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

o o "ME DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
EXICO i :
Joé S SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO . FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS MlES‘AFIIOJ
0] 712 | 4

DiA
2| 3

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE GARCIA HURTADO ADRIANA RF.C. !_ No. DE EMPLEADO -|
ADSCRIPCION

DIRECCION DE CAPITAL HUMAN

UNIDAD DEPARTAMENTAL . SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
HORARIO ABIERTO DIASDELABORES [ L I M [mM]J[vIs[p]F] ]
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. TARJETA No. LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 DE OCTUBRE DE 2021 CODIGO DE PUESTO CF01048 NIVEL 28 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. _5_
A PARTIR DEL DiA 29, 30 y 31 de julio, 1 y 2 de agosto 2024 J
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D.F.

TIEMPO ORDINARIO y LICENCIAS CON SUELDO

( ) OMISION DE ENTRADA ( )ARTICULO 87

( ) OMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88

( ) OMISION TOTAL : ( )ARTICULO 89

( )ARTICULO 70 FRACC | ; ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)

( YARTICULO 70 FRACC Il ~___._..{ )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNQS)

ARTICULO 70 FRACC IV ; (. )ARTICULO 92 JUBILACION
(TARTICULO 152 FRACC | ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
{ )ARTICULO 150 FRACC |

HORARIO ESPECIAL VACACIONES

( )ARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO

( )ARTICULO 72 5 " )2DO0. PERIODO

( YARTICULO 87 (FRACC. I, Il, lIt, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)

it ( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS oo immen () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 () PATERNIDAD RESPONSABLE
R VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO ' ( )ARTICULO 69

( )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( )ARTICULO 144 FRACC |

_ ( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES :

() OMISION DE ENTRADA st (¢ ) 1ER, PERIODO  complemento 2024

() OMISION DE SALIDA ( )2DO0. PERIODO

( )OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA

( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

ARTICULO 43 FRACC. VIII VARIOS

( - ) INCAPACIDAD

—
ot et
o o

SISTENCIA { )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( )PATERNIDAD RESPONSABLE
( )JOTROS
OBSERVACIONES: Por necesidades del servicio, de acuerdo a |a Circular SAFfDGAPyDNOO?Z.QOZS .
/\
i
{
FIRMA DEL TRABAJADOR . ATEQ’AMENTE y
DIRECTORDEC ‘_KTP;'@ /H’MMANO
i - i i

f n * | -"'
J AL LMY
GARCIA FU\%%O AD@{«M
i oA
BDIRECCION DE
CAPITAL HUMANO

4

&/ i

\ _ FAN
C.P.\KDR‘(AN(CQ_E!CTAHI TADO
"\

| ) %&%
Linloneg )
e (v

LIC. FERNAND@&RUIZ GOMEZ

Vo. Bo. DIRE OIQN DE ATENCION Y
CONTROL DE/ASUNTOS LABORALES
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1
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I
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LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

e

AREA SOLICITANTE




FOLIO

- _ ';,-_-'.- —-'-ST‘- caﬂ‘.w_o_l . = M 5 1 8 3 ]
Sy @ﬂ GOEBIERNO DE LA

| DIRECCIGN GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
- M S uBAD DE MExico | PIRECCION DE CAPITAL HUMANO

S

'\_. L SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS l DiA ‘mes m‘qol
M si=zlalalzls
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION

NOMBRE

GARCIA HURTADO ADRIANA rr.c. GEEEEER . os evPLEADO A
ADSCRIPCION

DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

HORARIO ABIERTO . DiasDELABORES [ K M [ M [ X[ X[s [D | F| |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. TARJETA No. LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

FECHA DE INGRESO AL G.D.F, 01 DE OCTUBRE DE 2021 CODIGO DE PUESTO CF01048. NIVEL 28 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. . 5
A PARTIR DEL DIA '

01,02,03,04, Y 05 DE ABRIL DE 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.

TIEMPO ORDINARIO

LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ; "~ ( )ARTICULO 87

() OMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88

() OMISION TOTAL ) ARTICULO 89

( )ARTICULO 70 FRACC |

(. \aRTICULO 70 FRACC Il
RTICULO 70 FRACC IV
{\J'ARTICULO 152 FRACC |

JARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
YARTICULO 92 JUBILACION

) ARTICULO 127 NOTA BUENA

P

: ()ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( )ARTICULO 58 : ()1ER, PERIODO
( )ARTICULO 72 . ( )2D0. PERIODO
() ARTICULO 97 (FRACC. I, I, lll, V) ()3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
~_( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS . “TTT ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 : () PATERNIDAD RESPONSABLE
: VARIOS$
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
() ARTICULO 93 FRACC. (I, Il : ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

_.....VACACIONES

( )OMISION DE ENTRADA s : (X)1ER. PERIODO A CUENTA 2024
( )OMISlC')N DE SALIDA ( )2DO. PERIODO

{ )OMISION TOTAL

( )3ER. PERIODO DICTAME_N COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
VARIOS
( )INCAPACIDAD ;
( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
el ) OTROS

ARTICULO 43 FRACC. VIlI

———
.
m o

~ .STENCIA
p

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO A CUENTA
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: CHTR f : —— . EOLIO
soymac | 216532
M;r.s-r‘i coOMTICO! No l l

i DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
) GOBIERNO DE LA

\ Q

. | E

b J ° é/déo O DE MExiCo |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
M | e £

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA \MES ANO
st 1lel1]lol2{4
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION: . ]
NOMBRE MARTINEZ HERNANDEZ MAURICIO RF.C. —a_ No. DE EMPLEADO _-
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO :
UNIDAD DEPARTAMENTAL : '
HORARIO 8:00 A 15:00 HRS ' DIASDELABORES [ K [ M | M | X[ X[S[DJF] |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 97 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 26
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 JUNIO DE 2008 CODIGO DE PUESTO  AD1814..NIVEL 118  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC _‘l_
A PARTIR DEL DIA 17 DE OCTUBRE DE 2024
CONDIC!ONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.
TIEMPO ORDINARIO { LICENCIAS CON SUELDO
) OMISION DE ENTRADA ( X) ARTICULO 87
( ) OMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL ( )ARTICULOC 89
( )JARTICULO 70 FRACC | - ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
. ARTICULO 70 FRACC I . wwss{ )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
=) ARTICULO 70 FRACC IV ( YARTICULO 92 JUBILACION
( JARTICULO 152 FRACC | ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA Ly
( * JARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL v VACACIONES
( )ARTICULO 58 () 1ER. PERIODO
( )JARTICULO 72 ( ) 2D0. PERIOD0O2024 -
( )ARTICULO 97 (FRACC. I, II, lli, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( JARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS L oweT T ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( JARTICULO 59 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO i * ( )ARTICULO 69
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, II) ; ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA “77() 1ER. PERIODO
( )OMISION DE SALIDA ( )2DO. PERIODO
() OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. Vil ( )b VARIOS
(e ( )INCAPACIDAD
W_ASISTENCIA (=3 ( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
vensl. JOTROS by
OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES
FIRMA DEL TRABAJADOR 1 SRS s T ATENTAMENTE

i
SUBDIRECTORA DE ADMINIS ION DE
CAPITAL HUMAN
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ALCALDIA

_ FOLIO=-
coysQc 515103
1ESTA CONTIGO! o . _l
[ @/’ DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
o] oo GO R o ico |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
N 4’/ SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE .INCIDENCIAS \ pia | mes | AflO
111]lo0l9l2]|4

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE MARTINEZ HERNANDEZ MAURICIO R.F.C. No. DE EMPLEADO _-l
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO :

UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO 8:00 A 15:00 HRS

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No
FECHA DE INGRESO AL G.D.F.

i 1 TARJETA No. 97 «
1 DE JUNIO 2006

A PARTIR DEL DIA

DIASDELABORES [ K IM [ M [ X[ X[STID[F] |
: \LISTA DE ASISTENCIA
CODIGO DEPUESTO A01614 MNIVEL 119

SECCION SINDICAL 26

13 DE SEPTIEMBRE DE 2024

ZONA PAGADORA 53 DIAS SCLIC. 1

TIEMPO ORDINARIO

() OMISION DE ENTRADA
( ) OMISION DE SALIDA
() OMISION TOTAL

( “ARTICULO 70 FRACC |
\_ RTICULO 70 FRACC Il
(“TARTICULO 70 FRACC IV
( )ARTICULO 152 FRACC |

HORARIO ESPECIAL

{ )ARTICULO 59

LICENCIAS SIN SUELDO'
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il)

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

VACACIONES

( )JARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO

( )JARTICULO 72 - ( )2DO0. PERIODO

( )ARTICULO 97 (FRACC. I, II, lll, V) .{ )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC LY IV .

HORARIOS

LICENCIAS CON SUELDO

( X) ARTICULO 87

( )ARTICULO 88

( )ARTICULO 89 .

( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
( )ARTICULO 92 JUBILACION

( )ARTICULO 127 NOTA BUENA

( )ARTICULO 150 FRACC |

() PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS

( JARTICULO 69

{ )ARTICULO 144 FRACC |

( )OTROS

() OMISION DE ENTRADA
( )OMISION DE SALIDA

( )OMISION TOTAL
ARTICULO 43 FRACC. VIlI

“weeSISTENCIA

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

—
-.\_l\—’\-d
[ =

() PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
" )PATERNIDAD RESPONSABLE

VACACIONES

( )1ER. PERIODO

( ) 2DO. PERIODO

{ )3ER.PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA

( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
VARIOS

() INCAPACIDAD

( )OTROS
OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES
DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE
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;.LCAL oA

FOLIO

coyeac 7
R 1"5.!;9“‘,““051 No [@ 1 2 5 8 3
e GOBIERNOD DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZ.AS !
DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
Ué LA pE HExEG SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS \ D:A ‘M‘ES ATO\
H——— o | ‘g i 7L @k %

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A C_ONTLNUAClC)N:

NOMBRE MAURICIO MARTINEZ HERNANDEZ R.F.C. No. DE EMPLEADO -
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO :

UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO ' 8.00 -15.00

DIAS DE LABORES FK|M1M1X1KI5101FI

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No.
FECHA DE INGRESO AL G.DF,

1 TARJETA No.
01 DE JUNIO DE 2006

87 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

26
CODIGO DE PUESTG 'AD1814 NIVEL 119 ZONA PAGADORA 53

A PARTIR DEL DIA

DIAS SOLIC,_ 2

29 y 30 DE JULIO 2024

TIEMPO ORDINARIO

( )OMISION DE ENTRADA

( ) OMISION DE SALIDA

() OMISION TOTAL

( JARTICULO 70 FRACC |

{ “ARTICULO 70 FRACC Il
A\RTICULO 70 FRACC IV

(“TARTICULO 152 FRACC |

HORARIO ESPECIAL

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

LICENCIAS CON SUELDO
(X)ARTICULO 87
( )ARTICULO 88
( )ARTICULO 88
. YARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
( )ARTICULO 92 JUBILACION
( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |

VACACIONES
( JARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO COMPLEMENTO 2024
( )ARTICULO 72 ( )2DO0. PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC. |, II, lli, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION Ml XTA}
s ) ARTICULO 121 FRACC LY IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 58 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, II) ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

( ) OMISION DE ENTRADA
( )OMISION DE SALIDA

( ) OMISION TOTAL
ARTICULO 43 FRACC. VI

SISTENCIA
\""\-—'

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

R

VACACIONES

( )1ER. PERIODO

( )2DO. PERIODO

( )3ER. PERIODO DICTAMEN cownsmm MIXTA

( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

VARIOS

( )INCAPAGIDAD

( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
_( )PATERNIDAD RESPONSABLE

( )OTROS

Gy gt
—
o o

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES

FIRMA DEL TRABAJADOR

MAURICIO
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ALCAaLDl A FOLIO

Sdjeac | Yurkedd

7R S I
{ESTA CONTIGD! No ‘] _h
AGBIERNDEE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -
o o DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
V CRRAESE RN SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO 2 FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DIiA MES | ANO.
- i 1]/8{ol7]2]4

ACRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:'

NOMBRE MAURICIO MARTINEZ HERNANDEZ ' R.F.C“ No. DE EMPLEADO ‘
ADSCRIPCION _ SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO -
UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO 8.00 -15.00 DIASDELABORES [ K [M [ M [ X[ X[s D] F] |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. a7 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 26
FECHA DE INGRESO AL G.O.F. 01 DE JUNIO DE 2006 CODIGO DE PUESTO_AJ1814 _NIVEL__ 119 ZONA PAGADORA 53 DIASSOLIC_1
A PARTIR DEL DIA

18 DE JULIO DE 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

TIEMPO ORDINARIO - LICENCIAS CON SUELDO
( ) OMISION DE ENTRADA (X)ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA ' ( )ARTICULO 88
() OMISION TOTAL ( )JARTICULO 89
( JARTICULO 70 FRACC | ' - s JARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( VARTICULO 70 FRACC I - ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
i RTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
(™“FARTICULO 152 FRACC | _ ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
; : ( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( )ARTICULO 58 ( )1ER.PERIODO COMPLEMENTO 2024
( )ARTICULO 72 : ( )2D0. PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC. |, II, IlI, V) () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
! e ) ARTICULO 121 FRACC IIIY IV -
HORARIOS - () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 () PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
() ARTICULO 93 FRACC. (1, I1) ( )ARTICULO 144 FRACC |
- ( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

o ST VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( )OMISION DE SALIDA ( )2D0. PERIODO
( ) OMISION TOTAL . ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
) . ( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIl _ { )b ' VARIOS
A4 ( e _ ( )INCAPACIDAD -
JISTENCIA ¢ ( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
S ...l )PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES:; POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES

DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

e < .' SUBDIRECGION DE ADMINISTRACION DE

e e CAPITAL BUMANO /’
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ALGCALDLA

~ FOLIO
coUeac 2180 ¢
I;s-r.o. CoNTI O No 4&\ _l
- L |DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
° ggg;i“gzo,,,@x,;g DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
W SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA'l MES | ANO
| 1/lalo]lsl2]a4
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION: :
NOMBRE MARTINEZ HERNANDEZ MAURICIO RO o o: eveLeaco GrEg
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO :
UNIDAD DEPARTAMENTAL ' -
HORARIO 8.00 A 15.00 DIASDELABORES | K | M | M| X[ X |S |D|F |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. __1 TARJETA No. 97 ___LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 26
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 1 DE JUNIO 2006 CODIGO DE PUESTO  A01814 NIVEL 119 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. 5
A PARTIR DEL DIA 17,18,19,20 y 21 DE JUNIO 2024 :
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO _ LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ( )YARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88
() OMISION TOTAL ( )ARTICULO 89
( VARTICULO 70 FRACC | s ) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
. 'RTICULO 70 FRACC I : ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
(\ARTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( )ARTICULO 152 FRACC | ' (JARTICULO 127 NOTA BUENA
_ ' ( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( JARTICULO 58 : (X)1ER. PERIODO  COMPLEMENTO 2024
( )ARTICULO 72 _ ()2DO. PERIODO
()ARTICULO 97 (FRACC. I, II, III, V) ... )3ER PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
" )ARTICULO 121 FRACC I Y IV
HORARIOS ' : () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 () PATERNIDAD RESPONSABLE
: ,  VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO . ( )ARTICULO 69
() ARTICULO 93 FRACC. (I, II) ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA (X )1ER. PERIODO
() OMISION DE SALIDA : ( )2DO. PERIODO
( ) OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIl ( )b ~ VARIOS
: ( e () INCAPACIDAD
N SISTENCIA ki ) (- ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
ese( ) PATERNIDAD RESPONSABLE

( )OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO.

EL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBDIRECEION DE ADMINISTRACION DE
CAPIT HUMANO

RIS
MT VSN
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ALCAID!& . FOLIO
cueac o 008446 |

M A PR G DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
1
' O euDAD DE MEXICO DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FEGHA
DOCUMENTO MULTIPLE.DE-INCIDENCIAS ) DIA \ MES l AflO
2l7]lo0]lsl2]a
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:
NOMBRE MARTINEZ HERNANDEZ MAURICIO R.F.C.q No. DE EMPLEADO -
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMAN
UNIDAD DEPARTAMENTAL )
HORARIO 8.00 A 15,00 HRS ‘DIASDELABORES [ K [M [ M [ X[X[s [pD[F] =l
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 97 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 26
FECHA DE INGRESO AL G.O.F. 01 DE JUNIO DE 2008 cODIGO DE PUESTO  AD1814 NIVEL 119 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. 1
A PARTIR DEL DiA 28 DE MAYO 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
( )OMISION DE ENTRADA ( )ARTICULO 87
( )OMISION DE SALIDA | ( )ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL - ..mu( )ARTICULO 89
( )ARTICULO 70 FRACC | ' () ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
ARTICULO 70 FRACC Il ' ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
% ARTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( JARTICULO 152 FRACC | ( x) ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( )ARTICULO 58 ( )1ER.PERIODO 2024 A/ICUENTA
( JARTICULO 72 { )2DO.PERIODO
( JARTICULO 97 (FRACC. I, II, l1l, V) ====(" ) 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
. ( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS ( )PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( )JARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( )ARTICULO 144 FRACC |
{ )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL- SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( JOMISION DE SALIDA ( )2D0. PERIODO
( )OMISION TOTAL i ; ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIl ()b VARIOS
( e () INCAPACIDAD
\_ JISTENCIA ] __( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( ) PATERNIDAD RESPONSABLE

( )OTROS

OBSERVACIONES: DISFRUTARA DE NOTA BUENA DEL MES DE MAYO DE 2023

FIRMA DEL TRABAJADOR

ATENTAMENTE

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE _
CAPI AL HUMAN

Gt : REE AQJA
SR
NCIAS Vo. Bo, DIRECCION DE ATENCION Y
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N

\o. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE

ADMIN!STRACION CAPITAL H (No 3 CONTROL DEAS TOS LABORALES
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AREA SOLICITANTE
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FOLIO

. |25¢;.cc;!!:|ces y No ]00 693 2
A ”&f’.“gﬁ e S DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Lo e cost

. 20 CIUDAD DE MEXICO DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

N e |SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA .
DOCUMENTO MULTIPLE.DE-INCIDENCIAS

DiA
3o

ANO

2| 4
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE MARTINEZ HERNANDEZ MAURICIO rr.c. GHINEY .. o= eveierco D
ADSCRIPCION

; SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL

MES
0|4

HORARIO 8.00 A 15.00 HRS DIASDELABORES [K [ M [ M [ X[ X |s |[p [ F| el
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1. TARJETA No. 97 “~ "LISTADE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 26
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 DE JUNIO DE 20086 CODIGO DE PUESTO  AD1814 - NIVEL 119  ZONA PAGADORA 53 DIASSOLIChE_.
A PARTIR DEL DiA

2Y 3 DE MAYO DE 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

'LICENCIAS CON SUELDO
(X) ARTICULO 87
() ARTICULO 88

soe ) ARTICULO 89

TIEMPO ORDINARIO

( )OMISION DE ENTRADA
{ )OMISION DE SALIDA

] ( )OMISION TOTAL

( )ARTICULO 70 FRACC |

( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( “RTICULO 70 FRACC Il ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
{\_RTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
{ )ARTICULO 152 FRACC | ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA

. ( )ARTICULO 150 FRACC |

HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( - YARTICULO 58 ( )1ER.PERIODO 2024 A/CUENTA
( )ARTICULO 72 _ ( )2DO0. PERIODO
( JARTICULO 97 (FRACC. I, II, iil, V)

snsmme=( ) 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV

HORARIOS ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

{ JARTICULQ 59 ( )PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO { )ARTICULO 69

( JARTICULO 93 FRACC. (I, II) ( JARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

LEY FEDERAL DE L.OS TRABAJADORES-AL'SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
( JOMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO

( JOMISION DE SALIDA ; (

) 2DO. PERIODO
{ )OMISION TOTAL

() 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( ') ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

VARIOS

() INCAPACIDAD

ARTICULO 43 FRACC. VIl

e
— e
m o

- ISTENCIA _{ )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS
OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES
FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE
SUBDI RECCI N DE ADMINISTRACION DE
ITAL UMANO
»m,rygf,c_..
MARTINEZ HERNA | \a L b C.P. ADRIANA RCIAH o;:\
N ] peXs T
Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION | R Vo. Bo. DIRECGIGN DE ATENCION Y
ADMINISTRACION CRPITAL HU .79 o CONTROL DE ASUNTOS LABORALES
§ LML.L‘E zﬂji o -
; P 2 oa -
P SELY =BT | TG LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE




ALCALDIA

, FOLIO
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V2514 conticon i No | “ ” : b a @ 1
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNO DE LA :

o DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
Mé CIUDAD DE MEXICO | 1\0 I RECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE-DE-INCIDENCIAS pia | Mmes | Ao
slvl sl alnla

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE MARTINEZ HERNANDEZ MAURICIO R.F.C.—_ No. DE EMPLEADO
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRAGION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO 8.00 A 15.00 HRS DIASDELABORES [ K I M [ M [ X[X[s b [ F] i
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 97 - "LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 26
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 DE JUNIO DE 2008 CODIGO DE PUESTO  A01814 NIVEL 119  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC_S_
A PARTIR DEL DiA

3458Y89 [.)E ABRIL DE 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

TIEMPO ORDINARIO

_ LICENCIAS CON SUELDO
( )OMISION DE ENTRADA ( )ARTICULO 87
( )OMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL ogme—sasl ) ARTICULO 89
{ JARTICULO 70 FRACC | : : ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( "ARTICULO'70 FRACC Il ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
w__ RTICULO 70 FRACC IV ( YARTICULO 92 JUBILACION
( JARTICULO 152 FRACC | ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES '
( JARTICULO 58 (X)1ER. PERIODO 2024 A/JCUENTA
( JARTICULO 72 ; ( )2DO, PERIODO
{ )JARTICULO 97 (FRACC. I, II, lll, V) T ) 3ER, PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
" ( )ARTICULO 121 FRACC lll Y IV
HORARIOS ( )PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( JARTICULO 59 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO . . ( )ARTICULO 69
( JARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA
( )OMISION DE ENTRADA
( )OMISION DE SALIDA

VACACIONES
( )1ER. PERIODO

( )2DO0. PERIODO
( )OMISION TOTAL : ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
: ' ( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VilI ( )b VARIOS
(e () INCAPACIDAD
R SISTENCIA. [}

...l )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO

FIRMA DEL TRABAJADOR IS ,5}

ATENTAMENTE

SUBDIRECCION DE ADMINISTRAGION DE
( CAPITAL HUMAN

{

n_]
MARTNEZ HERNANDEZ MAURICIO " C.P. ADRIAINA GARCIA HURTADO

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE Vo. Bo, DIREGCION DE ATENCION Y

ADMINISTRACI CAPlTA'&‘HUMANO - CONTROL DEJASUNTOS LABORALES

L xm& \ \/

C.P. ADRIANA F.fmcm Hum@oo ' SR LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR
1R

\

"

AREA SOLICITANTE
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Conienno ot La |DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
: :

o DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

Mé» CIUGAD PEMEXICO. |SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE ‘DE INCIDENCIAS DiA | MES Aﬂo‘
_ - g | s lalslela
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:
NOMBRE MARTINEZ HERNANDEZ MAURICIO LORFS. g No. DE EMPLEADO
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL
HORARIO 8.00 A 15.00 HRS DIASDELABORES [ K [ M [M [ XX s [p][F] |
REG, DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. g7 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 26
FECHA DE INGRESO AL G.D.F.° 01 DE JUNIO DE 2008 cODIGO DE PUESTO AD01814 NIVEL 119 -ZOMA PAGADORA 53 . DIAS SOL[C.__Z'd
A PARTIR DEL DIA 26 Y'27 DE MARZO DE 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
)OMISION DE ENTRADA . . ( )ARTICULO 87
( )OMISION DE SALIDA . ( )ARTICULO 88
( )JOMISION TOTAL ' ' PR ) ARTICULO 89
.( JARTICULO 70 FRACC | . ; ( )YARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
{ ARTICULO 70 FRACC Il , ' ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
¢ RTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( JARTICULO 152 FRACC | (X) ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( YARTICULO 58 : ( )1ER. PERIODO
( JARTICULO 72 smi—==( )2DO. PERIODO
( JARTICULO 97 (FRACC. |, I, I, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC lIl Y IV
HORARIOS ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( JARTICULO 58 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( JARTICULO 93 FRACC. (I, II) ( )ARTICULO 144 FRACC |
i ( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( JOMISION DE SALIDA ( )2D0. PERIODO
( )JOMISION TOTAL - ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII £l VARIOS
1 ( Je () INCAPACIDAD
JISTENCIA {5 “**( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
e () PATERNIDAD RESPONSABLE

{ )OTROS

OBSERVACIONES: DISFRUTARA DE NOTA BUENA POR LOS MESES DE MARZO Y ABRIL DE 2023

FIRMA DEL TRABAJADOR

ATENTAMENTE

SUBDIRECGION DE ADMINISTRAGION DE
APITALHUMANO /i /

PR 3 -t Ry
b 7 OB R -
i paye m’. v‘ma ;

MARTINEZ

- "”-5. Fﬁr‘p‘iulﬁ 5 -L.I: yoai
OFICINA DE CONTROL f‘E 1”\‘ IDENCIAS

Vo. Bo DlREC@iOE\J DE ATENCION Y

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE F—— MFXH )qui . Bo. ¢
CONTROL DE ASUNTOS LABORALES

ADMINISTRACION GAPITAL H ANG 2 5 L2 ____._l

p

/ Nompbre: L‘gf— "% C_apturo___,.._._._
C.P. ADRIANA prném HURT}&D@/A.‘\ = “*=—{IC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR
V]
\ tt ] AREA SOLICITANTE
,,' * -




ALvaAaLDia

S aac ka0
= 1I3TA COMTIGO! No 3 @
] o o La |DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS :
GOEBIERN = . .
45 o DIRECCION DE CAPITAL HUMANO .
\ w CIUDAD DE MEXICO |o\|aOIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA MESl N O
olelolal2]|4

'AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE MARTINEZ HERNANDEZ MAURICIO rF.c. U o ot eveLEADO
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO 8.00 A15.00 HRS DIASDEILABORES [ K [M [M [ X[ X[s [DJF]

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 97 LISTA DE ASISTENCIA _ SECCION SINDICAL 26
FECHA DE INGRESOD AL G.D.F, 01 DE JUNIO DE 2008 CODIGO DE PUESTO A01814 NIVEL 118  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLEC._E__
A PARTIR DEL DIA :

07 Y 08 DE MARZO DE 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.

TIEMPO ORDINARIO

LICENCIAS CON SUELDO
JOMISION DE ENTRADA ( x)ARTICULO 87
( )OMISION DE SALIDA , ___{ )ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL (0 )ARTICULO 89
( )JARTICULO 70 FRACC | L . ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( "aRTICULO 70 FRACC Il . : ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNQOS)
RTICULO 70 FRACC IV ' ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( TJARTICULO 152 FRACC | ( )YARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL : VACACIONES
| ( JARTICULO 58 _ . ( Y1ER/PERIODO
( JARTICULO 72 - csmepumeali-.) 200, PERIODO
( )JARTICULO 97 (FRACC. |, I, 111, V) () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS : () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )JARTICULO 59 ( )PATERNIDAD RESPONSABLE .
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO : ( )ARTICULO 69
( JARTICULO 93 FRACC. (I,.11) (" YARTICULO 144 FRACC |
: { ( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( )OMISION DE SALIDA ( )2D0. PERIODO
( )OMISION TOTAL

( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
)b VARIOS
- i () INCAPACIDAD
ISTENCIA () L “7( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( ) PATERNIDAD RESPONSABLE

ART]ICULO 43 FRACC. VIl

( ) OTROS
OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES
FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE
: ' L SUBDIRECCION DE ADM!NISTRAC1DN DE
S it ' CAP[FI‘AL HU ;
SE«‘:" v@" + SOBEENDOF La g 1
@] :f-'; goss AD g u‘zmm COU\?TCQF‘ ] { /L/." \ f/ \
MARTINEZ ALCALDIA COYDACAN E cP. ADRnAm(GARm-A HURTAU;? o
UNIDAD GRramTaviyral {
N DE FRGL'T‘.(’H,'.‘ 5 “iedizAgION 2
Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE

Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y

ADMINISTRACION CAPITAL HUMANO, Bl 542 o 3 CONTROL DE AngN;ros LABORALES

ik ol s & 3
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TITETA CONTICO!
ﬁ e mn s ue DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
1} N *
! DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
M CIUDAD DE MEXICO |10 hIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS ’ D[A M!ES ATO
: O 0 O 3 e 4 B

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUAC'ION:

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

NOMBRE MARTINEZ HERNANDEZ MAURICIO : rr.c. G o o= eveieaco RN
ADSCRIPCION :

UNIDAD DEPARTAMENTAL

01 y 02 DE FEBRERO DE 2024

HORARIO 8.00 15.00 DIASDELABORES [ K T [ M| X[ X[|s [p | F | ]
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 97 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 26
FECHA DE INGRESO AL G.O.F, 01 DE JUNIO DE 2008 CODIGO DE PUESTO AD01814 NIVEL 119  ZONA PAGADORA 53 DIiAS SOLIC _ 2
A PARTIR DEL DiA

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.
TIEMPO ORDINARIO

LICENCIAS CON SUELDO
( )JOMISION DE ENTRADA ( x) ARTICULO 87
(- JOMISION DE SALIDA . e\ )ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL 3 ( )ARTICULO 89 .
( JARTICULO 70 FRACC | ( JARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
*ARTICULO 70 FRACC II © * ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
" ARTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
T ARTICULO 152 FRACC | ' ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( JARTICULO 58 _ ( )1ER. PERIODO
{ JARTICULO 72 () 2DO. PERIODO
( JARTICULO 97 (FRACC. I, I, 1lI, V) ( ) 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION M!XTA)
: ( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS " ( ) PERMISC RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )JARTICULO 59 . () PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 68
( )JARTICULO 93 FRACC. (I, II) ( )ARTICULO 144 FRACC |
~___( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVlClO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( JOMISION DE SALIDA ( )2DO0. PERIODO
{ )JOMISION TOTAL ( )3ER.PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. Vil : ¢ 4B . VARIOS
( Je () INCAPACIDAD
. ASISTENCIA ¢ )

- S () PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
% () PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES

FIRMA DEL TRABAJADOR

~ ATENTAMENTE

SUBDIRECCION|DE ADMIN|STRACION DE
CAPITAL HUMANO

MARTINEZ HERMA MAURICIO

C.P. ‘ADRM}& GARCIA UE}FADO

Vo. Bo. DIR cc N DE ATENCION Y
CONTROL DE ASUNTOS LABORALES

LIC. LUIS ALONSQiDBEMNIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE

| M////\




T AL DIA FOLIO
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ﬁ o oc La |DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS :
O R OE México | DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
‘f SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS l DiA ’ MES | ANO
i latalatlsla

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE NUNEZ CONCEPCION MIGUEL AXEL ReC O : .. o= evpieano -‘
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL :

HORARIO 9:00 - 16:00 HRS.

DIASDELABORES [ K [ M | M | X | X [ S | D | F | l

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 118 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 74
FECHA DE INGRESO AL G.D.F, 16 DE FEBRERO 2021 CODIGO DE PUESTO _ T17002 NIVEL 138 ZONA PAGADORA 5300000  DIASSOLIC. 5
A PARTIR DEL DIA

12, 13, 14, 15 Y 16 DE AGOSTO 2024

TIEMPO ORDINARIO

( ) OMISION DE ENTRADA
() OMISION DE SALIDA
() OMISION TOTAL

( )ARTICULO 70 FRACC |

( )ARTICULO 70 FRACC Il
_ ARTICULO 70 FRACC IV
") ARTICULO 152 FRACC |

HORARIO ESPECIAL

()ARTICULO 58

( )JARTICULO 72

( )ARTICULO 97 (FRACC. I, II, i, V)

HORARIOS
( )ARTICULO 59

LICENCIAS SIN SUELDO
() ARTICULO 93 FRACC. (I, II)

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.

LICENCIAS CON SUELDO

( )ARTICULO 87

—( )ARTICULO 88

( )ARTICULO 89

( JARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( JARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
{ )ARTICULO 92 JUBILACION

( )ARTICULO 127 NOTA BUENA

( )ARTICULO 150 FRACC |

VACACIONES

( )1ER. PERIODO

===(X)2D0. PERIODO 2024 A CUENTA

( - )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV

( )PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

( ) PATERNIDAD RESPONSABLE

VARIOS

( )ARTICULO 69

( )ARTICULO 144 FRACC |

( ) OMISION DE ENTRADA
() OMISION DE SALIDA
( ) OMISION TOTAL

ARTICULO 43 FRACC. VIl

m o

SISTENCIA

S
— ot

....... ( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES

( )1ER.PERIODO

( )2DO. PERIODO

( ")3ER. PERIODO DlCTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

VARIOS

_.{ )INCAPACIDAD
( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO

S ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS
OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO.
FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE
suenml;cm DE ADMINISTRACION DE
kgt i ot b APITAL HUMA
B9 s «mmé«\ I
- ﬁigﬁﬁ gﬂ.ﬂ & N?Wé@f&ﬁ i £

NUNEZ CONCEPCION MIGUEL AXEL *.ll
\v
| §%pan6ka

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE BETA £

URISED DEFARTET TaTEl

C.P. h@ﬁm GARCiA’ IURTADO

iac BE ¢ GREARIZADIEN

EONTROL DE INCIDENCIAS, Vo. Bo. DIRECCION DEATENCION Y

ADMINISTRACION CAPIT, HU!W\NO

ek

CONTROLIDE Asumos LABORALES
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FOLIO

o DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
EXIC ¥
m osieni gt s SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO . FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS

- s Ed 5
. RACION Y FINANZAS
COBIERNG BE La |DIRECCION GENERAL DE ADMINIST . \—Q—QM—@——-‘

01,02, 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11 Y 12 DE ABRIL 2024

DiA | MES | ANO

_ 2l zlolslzla
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SERALADO A CONTINUACION:
NOMBRE NUREZ CONCEPCION MIGUEL AXEL RF.C. _ No. DE EMPLEADO
ADSCRIPCION ' SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL .
HORARIO 9:00-16:00 hrs. DIASDELABORES [ K [M [M [ X[ X[S D] F | |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL
FECHA DE INGRESO AL G.O.F. 18 DE FEBRERO 2021 CODIGO DE PUESTO  T17002 NIVEL 139 ZONA PAGADORA 5300000 DIAS SOLIC. 10
A PARTIR DEL DIA O

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO

LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ) ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA “™( )ARTICULO 88

) OMISION TOTAL

) ARTICULO 89

) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
)ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
)ARTICULO 92 JUBILACION

) ARTICULO 127 NOTA BUENA

(

( )ARTICULO 70 FRACC |

( “ARTICULO 70 FRACC Il
_RTICULO 70 FRACC IV

(“TARTICULO 152 FRACC |

e —

) ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( JARTICULO 58 ) ~_______.{ )1ER.PERIODO
( )ARTICULO 72 ' ( )2DO.PERIODO
( )JARTICULO 97 (FRACC. I, II, lil, V) : () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( JARTICULO 121 FRACC I Y IV
HORARIOS ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( JARTICULO 58 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, II) - ( )ARTICULO 144 FRACC |
e===( ) OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA {X)1ER. PERIODO 2024
( ) OMISION DE SALIDA ( )2D0. PERIODO
( ) OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIIl =Y VARIOS
{ Ya : wmsstme=( ) INCAPACIDAD
{  3ISTENCIA ol ( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
N

( )PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICJO,

1e:Z%

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBD]RECCION DE A MINISTRACIOPN DE

TR A

MNCEPCION MIGUEL AXEL ;

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECGJON DE
ADMiNISTRAC!ON CAPITAL MU N?\

';i C.P. ADRIANA GARCHA H //K

Vo. Bo. DIRECCIOL DE ATENCION Y
CONTROL DE ASUﬁTOS LABORALES

J NIS ESCOBAR
C.P. ADRiMA GB%RG"?\ HURTA!.[DO LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS

\
\ AREA SOLICITANTE




i P 2 FOLIO
SoUeac

O b B s CONTICOH No [ j ﬂ éf:\l‘ g ? 1
2 PR o o DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
j2 s e f;’,u,,LD o méxico |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO 4
\__/ m SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS l DiA | MES Aﬂ:ol
1lalatolala
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:
NOMBRE PALESTINA HUERTA LIBERTAD RF.C. m No. DE EMPLEADO -
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CA UMAN
UNIDAD DEPARTAMENTAL PEE—— '
HORARIO 8:00 A 15:00 HRS. DIASDELABORES [ K [ MM XIXIsTDTF] 5
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 126 LISTA DE ASISTENCIA. SECCION SINDICAL 15
FECHA DE INGRESO AL G.DF. 16 DE JULIO DE 1875 CODIGO DE PUESTO  AD1005 NIVEL 199  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC.;
A PARTIR DEL DIA 16 DE OCTUBRE 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA e XJARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA - ( )ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL ( )ARTICULO 8% ,
( )ARTICULO 70 FRACC | . ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
(  ARTICULO 70 FRACC I ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
(«_ ‘RTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( JARTICULO 152 FRACC | : ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( JARTICULO 58 s mme===( ) 1ER, PERIODO
(- )ARTICULO 72 ( ) 2DO. PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC. I, II, lIl, /) .( ) 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
- ( YARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
() ARTICULO 59 () PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) [ )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( )OMISION DE SALIDA ( )2DO. PERIODO
( )OMISION TOTAL : ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. ViII ( )b __VARIOS
a ( e () INCAPACIDAD
AISTENCIA ¢ 3 ( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
N () PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES

FIRMA DEL TRABAJADOR ey A’TENTA ENTE

SUBDIRECT@RA DE MINISTRA ON DE
APITAL FHUMANO

LA 14) 4D

C.P,ABRL&N;YG RCIA HURTADDO ~

PALES TA LIBERTAD "-

Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y
CONTROL DE/ASUNTOS LABORALES

/
/

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

ADMINISTRACION CAPITAL ANO

Aad el i

C.P} W‘WAS‘GWM Hl RTﬁDO
LA
i

| AREA SOLICITANTE
\ |

Vo. Bo: DE LA SUBDiRECCiOL;iADE

y




ALCarpila

FOLIO
(T (T, B ¥
COLURQCO @ﬂg
iESTA CONTIGO! No
0 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
9 R DAD D Mecice |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO . oonns
é SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA _
DOCUMENTO MULTIPLE DE 'INCIDENCIAS DiA MES | ANO
_ 1lelolslz]a
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION: / : .
NOMBRE PALESTINA HUERTA LIBERTAD RF.C. _% No. DE EMPLEADO -
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HU
UNIDAD DEPARTAMENTAL s
HORARIO 8:00 A 15:00 HRS.

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1
FECHA DE INGRESO AL G.D.F.
A PARTIR DEL DIA

"TARJETA No.
16 DE JULIO DE 1975

126

DIASDELABORES K M M X[XTSs[D]F]
LISTA DE ASISTENCIA
CODIGO DE PUESTO  A01005 NIVEL

=

15
DIAS SOLIC. 1

SECCION SINDICAL

199  ZONA PAGADORA 5300000

20 DE AGOSTO 2024

TIEMPO ORDINARIO

( ) OMISION DE ENTRADA , i v
() OMISION DE SALIDA

() OMISION TOTAL

( JARTICULO 70 FRACC |

{  ARTICULO 70 FRACC ||

{«._ARTICULO 70 FRACC IV

( )ARTICULO 152 FRACC |

HORARIO ESPECIAL

( )ARTICULO 58
( )ARTICULO 72 POR

( )ARTICULO 97 (FRACC. I, II, llI, V)

HORARIOS

(* JARTICULO 59

LICENCIAS SIN SUELDO
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il)

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

LICENCIAS CON SUELDO
(X) ARTICULO 87

(
(
(
(
(
(
(

JARTICULO 88

)ARTICULO 89

)ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
)ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
) ARTICULO 92 JUBILACION

)ARTICULO 127 NOTA BUENA,

) ARTICULO 150 FRACC |

VACACIONES

,_\,...._,._.,,.—...-...,-‘e

) 1ER. PERIODO

)2DO. PERIODO ST

) 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
JARTICULO 121 FRACC Il Y IV

) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

) PATERNIDAD RESPONSABLE

VARIOS

(
(

)ARTICULO 69

~( )ARTICULO 144 FRACC |

) OTROS

EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA
() OMISION DE ENTRADA

() OMISION DE SALIDA

{ )OMISION TOTAL

ARTICULO 43 FRACC. VIlI

—
e o
[+ 2=

e SISTENCIA

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

VACACIONES

(
(
(

(

(
(
(
(

) 1ER. PERIODO

) 2DO. PERIODO

) 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
) ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

—--VARIOS

) INCAPACIDAD

) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
) PATERNIDAD RESPONSABLE
)} OTROS

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES

FIRMA DEL TRABAJADOR p————

ERTA LIBERTAD

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE
ADMlNISTRACl CAF'}TAE, UMANO

UR'TADO

C.P. WNAFM A’

w""f
_m.‘r—

|
l\ AREA SOLICITANTE "
I

\

ATENTAMENTE
SUBDIRECTORA DE IADMINISTRACION DE

rAPITtb HUMANO J /{/ A

S LAy

C.P. ADRIANA F RCIA HUR ABD

Vo. Bo. DiREC(gl DE AT._ExjmoN Y
CONTROL DE AISUNTOS LABORALES

LIC. LUIS ALONSO'SOBERANIS ESCOBAR




Aucawpia } FOLlok

coyaal . | @ﬂ 18 :
TESTA coN‘l’lCDl ; Mo

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y-FINANZAS '

DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

Mo GOBIERNO DE LA
M CIUDAD DE MEXICO

FECHA.
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS {'DiA MES ‘ Aao'
| : l2]lelol7]2]4]
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE PALESTINA HUERTA LIBERTAD

RF.C. q_ No. DE EMPLEADO-—I .
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION-DE CAPITAL HUMAN S

ADSCRIPCION

UNIDAD DEPARTAMENTAL _

HORARIO . 08:00 A 15:00 HRS. DIASDELABORES [ K [M [M [ X[ X[ S | D[ F | |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 128 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 15
FECHADE INGRESO AL G.D.F. 18 DE JULIO DE 1975 CODIGO DE PUESTO _A01005 NIVEL__199 _ ZONA PAGADORA 53 DIAS SOUIC . 1 _
APARTIR DEL DIA : 30 DE JULIO DE 2024 i

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DELG.D.F.
TIEMPO ORDINARIO

__.__LICENCIAS CON SUELDO .
() OMISION DE ENTRADA - ' ( )ARTICULO 87
) OMISION DE SALIDA ; ( )JARTICULO &8
( ) OMISION TOTAL ( )ARTICULO 89
{ )JARTICULO 70 FRACC | - ( )ARTICULO 81 (LICENCIA MATERNIDAD)
) ARTICULO 70 FRACC Il i (' ) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
. JARTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 82 JUBILACION
( )JARTICULO 152 FRACC | ' : ( X) ARTICULO 127 NOTA BUENA
- ; ( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL . VACACIONES
( )ARTICULO 58 ' ; i ( )1ER.PERIODO
( )ARTICULO 72 F ( )2D0. PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC. 1, I, 11l V) (. ) 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( ) ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS i ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 _ ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
‘ e = ! VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ' i ( )ARTICULO 89
() ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) wwek. ) ARTICULO 144 FRACC |
1 ( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
| EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

VACACIONES

( ) OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( ) OMISION DE SALIDA .{ )2DO. PERIODO
() OMISION TOTAL :

( )3ER. PERIODQ DICTAMEN COMISION MIXTA

( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS |
ARTICULO 43 FRACC. VIII

( )b VARIOS
( e ~(" ) INCAPACIDAD
INASISTENCIA B, ( )PRORROGAMATERNIDADPERMISO RETRIBUIDO
¢ (. ) PATERNIDAD RESPONSABLE
~ : ( )OTROS

FIRMA DEL TRABAJADOR

ATENTAMENTE

]
i : k : biyae B oF : .
! NS L hiAsLRIAL i SUBDIRECTORA BIE ADMINISITRACION DE
R F UREANIIACION ] CAPITAL HUMAN® ¢
1 Qi i 5- IR0 DE 1N ILENGIAS | R(}‘ /{ f&
Pl / oo s
ALEST L Leffo "} 24 o
[

My o S A7 C.P. ADR NhGﬁRcmH&yRTAQg/

mhe’*ﬁg‘# -&c“"""‘ G Vo. Bo. DIRECGION DE A NGIONY
Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE e S Aok ¢
ADMINISTRACION EAPITAL HU T i CONTROLI|DE

C.P. Wjﬂ;& GAWC‘:?A HURT] UQ/

LIC. LUIS ALON’{E SOBERANIS ESCOBAR

INTERESADO

e




: FOLiIO
;f?gic;nncm % No 91 0 ? 8 6 t

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
-' M° GOBIERNG 2% &5 |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO | ;
0 SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS

DiA MES | ANO
2lajolsl2la
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUAGCION:
NOMBRE PALESTINA HUERTA LIBERTAD rrc. IR _ o o= eveLeano
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL
HORARIO ‘ 08:00 A 15:00 HRS. . DIASDELABORES | K [ M[M | X[ X|[s | D] F | |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 126~ LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 15
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 18 DE JULIO DE 1975 CODIGO DE PUESTO _A01005 'NIVEL 199 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC__ 1
A PARTIR DEL DIA 26 DE JUNIO DE 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.
TIEMPO ORDINARIO .= LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ' ( X) ARTICULO 87
( ) OMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88
{ ) OMISION TOTAL : , ( ) ARTICULO 89
I ) ARTICULO 70 FRACC | () ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
. ) ARTICULO 70 FRACC Il ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNQS)
Y1 )ARTICULO 70 FRACC 1V ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( )ARTICULO 152 FRACC | ( )JARTICULO 127 NOTA BUENA
: ( ) ARTICULO 150 FRACC |
‘HORARIO ESPECIAL e VACACIONES
( )ARTICULO 58 . ( )1ER.PERIODO 2022
( )ARTICULO 72 ( )2D0.PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC. I, II, 11, V) ( ) 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
' ( ) ARTICULO 121 FRACC lILY IV
HORARIOS 2 ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( ) ARTICULO 59 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS \
LICENCIAS SIN SUELDO { )ARTICULO 69
( ) ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) o () ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
{ )OMISION DE ENTRADA : () 1ER. PERIODO
() OMISION DE SALIDA ' ( )2DO. PERIODO ]
( ) OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII ( )b __ VARIOS
( e ( ) INCAPACIDAD
‘NASISTENGIA (5 ( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
\r ( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES

FIRMA DEL TRABAJADOR

- ATENTAMENTE
X ~ey  SUBDIRECT@RA DE ADMINISTRACION DE
MM 77, gOBEaNC OF LA &80 1 AP:TT. UMANO '
Q@] ) s anAD B3 MERICD i ase LatiER! I '," 2
ALCALDIE COYOACAN 4 (A NS /]
PALESTINA HUERTA LIBERTAD P URIEs Dopdats vt vTAL C.P. ADRIANA'GARCIA HURTADE” |
0 PROGT ISR T .. 'ZACION ;
Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE OFICINAL S o oilt o CIDENOIAS, 4 Vo. Bo. DIREGCIGON DE ATENCION Y

CONTROL DEASUNTOS LABORALES

Anmmls(R;c mCAHTZEUMBO\

C.P. ADRIA A@ARCIA HU TADO

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

{ : : AREA SOLICITANTE




ALCALDIA

FOLIO
coumac | 008934

IESTA CONTICO! No l

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y.FINANZAS
DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO y FECHA

" Ly 5 GOBIERNO DE LA
\\,/ y CIUDAD DE MEXICO

0:l.3

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS | DiA 1 MES ] AfiO

0] s

2| 4]

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE ___PALESTINA HUERTA LIBERTAD rec. R o o evpLeADO
ADSCRIPCION DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

5 DE JUNIO 2024

HORARIO 8:00 15:00 DIASDELABORES | K [ MM [ XX [s D[ F| %l
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 126 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 15
FECHA DE INGRESO AL G.D.F, 16 DE JULIO DE 1975 CODIGO DE PUESTO  AD1102 NIVEL 189  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. 1

A PARTIR DEL DIA =%

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO

f ..o wm=LICENCIAS CON SUELDO
( )OMISION DE ENTRADA (X) ARTICULO 87

( )OMISION DE SALIDA ; ; ) ARTICULO 88

( )OMISION TOTAL ) ARTICULO 89

( JARTICULO 70 FRACC |

ARTICULO 70 FRACC i
t~—~RTICULO 70 FRACC IV
( )ARTICULO 152 FRACC |

) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
) ARTICULQ 91 (CUIDADOS MATERNOS)
) ARTICULO 82 JUBILACION

) ARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |

o ——

HORARIO ESPECIAL

: " WACACIONES
{ JARTICULO 58 : ( y1ER. PERIODO
( )JARTICULO 72 ( )2DO0. PERIODO
( JARTICULO 97 (FRACC. I, I, I, V) 3 () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)

: ( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS ( )PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )JARTICULO 59 ( }PATERNIDAD RESPONSABLE

i VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO s Y ARTICULO 69
( )JARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

. VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA 5t ( )1ER. PERIODO
( JOMISION DE SALIDA ( )2DO. PERIODO
( )OMISION TOTAL - () 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
sk ) ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII b - VARIOS .
e

() INCAPACIDAD

i,
et Bt

«_JISTENCIA () PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
( ) OTROS
OBSERVACIONES; POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES
FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE
e i ... SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE
Rt onn e Hait ol e CAPITAL HUMAN%?
ALESTINA HUERTA LIBERTAD e S K Sy AN'A iz

r

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE ' e agh Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y

ADMINISTRACION CAPITAL HUMANO ~ © © &« ! IOV U ie CONTROL DE ADUNTOS LABORALES
k)\i v& &ﬂ /’\ . ~ Sakot e L e o T
CP. ADR’WGARC IAHURTADO ™ SR, SR LIC. LUIS ALONSO SOBERANI

Q AREA SOLICITANTE
}




ALCALDIA

FOLIO

470 g, :

SOURQC :

e ”jmsr& CONTICO! NOQQ ?g i g 1
Q cO81ERNG D La |PIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y. FINANZAS

DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
‘/é CIUDAD DE MEXICO |46 bIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS ‘ o‘iA Mllzs A?D‘
L 2 0151214

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE PALESTINA HUERTA LIBERTAD RF.C. _—_ No. DE EMPLEADO d
ADSCRIPCION DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

HORARIO 8:00 15:00 DIASDELABORES | K | M [ M | X [X|s |p [ F | ]
REG, DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 126 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 15
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 16 DE JULIO DE 1875 CODIGO DE PUESTO  A01102 NIVEL 189 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLJC.__l_ﬂ
A PARTIR DEL DIA

22 DE MAYO 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.

TIEMPO ORDINARIO

. a—=LICENCIAS CON SUELDO
)OMISION DE ENTRADA ( )ARTICULO 87
( )OMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL ( )ARTICULO 89
( JARTICULO 70 FRACC | : ( JARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
(  ARTICULO 70 FRACC Il ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNQS)
t_ RTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( )JARTICULO 152 FRACC | ‘ ( X) ARTICULO 127 NOTA BUENA
: ( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL ST T ACACIONES
( JARTICULO 58 : ( )1ER.PERIODO
( JARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO
(' JARTICULO 87 (FRACC. I, Il lll, V) 3 () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( JARTICULO 59 , ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO

( )ARTICULO 69
( JARTICULO 93 FRACC. (I, Il)

() ARTICULO 144 FRACC |

( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA ( )Y1ER. PERIODO
( )OMISION DE SALIDA ( )2DO. PERIODO
( )OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
: ol )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VllI VARIOS

o
—
[ 2 =

() INCAPACIDAD
( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO

() PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

ISTENCIA
s )

OBSERVACIONES: DISFRUTARA DE NOTA BUENA DEL MES DE MAYO 2023

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBDIRECC[ON DE AOMINISTRACI
'/

:_ e j' CPIT MANO M /\

="~ PALESTINA HUERTA LIBERTAD C.P. ADRIANA ? ’H ¢

| I gt CION Y
LA SUBDIRECCION DE E3T . Lo B V6B D\REcc_&o DE AT
AS&IEIOSTDRE\CIOS CAPITA! ; £ Sisie * CONTROL DEAFU TOS LABORALES

\zz&ﬁb

| Norwmrar ~uiilal ggmpoes o3 LIC. LUIS ALONSO pOBERANIS ESCOBAR

C.P. AD‘R‘D(N

AREA SOLICITANTE




AL Al DA

lmac 006016

C Y2874 conTicol - No
e 9" DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
L] o dgio GOBIERNO DE LA IDIRECCION DE CAPITAL HUMANO A
ARy J o@ SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA | MES Aﬁl0|
o[slola]|2]a4]

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION: .

NOMBRE PALESTINA HUERTA LIBERTAD R.F.C. __ No. DE EMPLEADO

ADSCRIPCION ___ DIRECCION DE CAPITAL HUMAN

UNIDAD DEPARTAMENTAL SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

HORARIO 8:00 15:00 DIASDELABORES | K [ M [M [ X[ X[S [D | F | £7)

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No, 1 TARJETA No. 126 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 15

FECHA DE INGRESO AL G.O.F. 16 DE JULIO DE 1975 CODIGO DE PUESTO  A01102 NIVEL 189 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC 10

A PARTIR DEL DIA '

17,18, 19, 22, 23, 24, 25, 26, 29 Y 30 DE ABRIL DE 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G, D.F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
( )OMISION DE ENTRADA =

S JARTICULO 87
( )OMISION DE SALIDA )ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL JARTICULO 89
{ JARTICULO 70 FRACC |

) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
) ARTICULO 92 JUBILACION

) ARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |

! " ARTICULO 70 FRACC Ii
“_‘RTICULO 70 FRACC IV
(JARTICULO 152 FRACC |

e

HORARIO ESPECIAL

___VACACIONES

( JARTICULO 58 " (X)1ER. PERIODO

( JARTICULO 72 - ( )2D0. PERIODO

( JARTICULO 97 (FRACC. I, I, 1Il, V) 3 , : () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV

HORARIOS ( )PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

( JARTICULO 59 - () PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDG ( )ARTICULO 69

( JARTICULO 93 FRACC. (I, It) comsme=( ) ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS :

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

; VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( )OMISION DE SALIDA ( )2DO. PERIODO
( )OMISION TOTAL () 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC, VII| ¢y = VARIOS
( e
)

() INCAPACIDAD

() PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

ISTENCIA .
\_ISTENC (

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO

FIRMA DEL TRABAJADOR 2y ATENTAMENTE

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE

AR e e Ferimesin o i CAPTWNO ﬂ
~ PALESTINAHUERTA LIBERTAD - Tt i

i C.P. ADRIANAGARGIA FURFA (/ X

!' “ ION Y
Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE f i Vo.Bo. DIRECCIOINJI DE ATENC
ADMINISTRACION CAPITAL HUMANO { I CONTROL DE ASUNTOS LABORALES

E [\, i U !

i p.i :‘ ) . crmis ‘~.-‘ U S A e k
- : 2, S LRy = R
C.P. ADRIARA GF?Q[}‘!:M/F%IA\/D@\ : Sy '-—‘-"-. e .”L_IC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBA

\3 AREA SOLICITANTE +*~ "




21 Car DA 2 : . - FOL}O
L EDQC R 002481
‘;'.a‘wr..co (TIGC! No | . l
B @, ' DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION,Y FINANZAS
(1o GOBIERNO 2F L2 IDIRECCION DE CAPITAL HUMANO |
L 3 “ SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO = FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS ] DiA | MES mo'
: 2| stolabzsla
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE PALESTINA HUERTA LIBERTAD R.F.C. -_ No. DE EMPLEADO -
ADSCRIPCION " DIRECCION DE. CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

HORARIO 8:00 15:00

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1
FECHA DE INGRESO AL G.D.F.

TARJETA No.
16 DE JULIO DE 1875

DIASDELABORES | K | M [M [ X[ X[s [D ] F |
126 LISTA DE ASISTENCIA

CODIGO DE PUESTO  A01102 NIVEL 189

=9
SECCION SINDICAL 15

A PARTIR DEL DIA

ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC.__ 1
26 DE FEBRERO DE 2024

TIEMPO ORDINARIO

( )OMISION DE ENTRADA
( )JOMISION DE SALIDA

( JOMISION TOTAL

( JARTICULO 70 FRACC |

I ARTICULC 70 FRACC Il

(M_RTICULO 70 FRACC IV
( JARTICULO 152 FRACC |

HORARIO ESPECIAL

{ )ARTICULO 58

( )JARTICULO 72

( JARTICULO 97 (FRACC. I, Il, Il V) 3

HORARIOS
( JARTICULO 58

LICENCIAS SIN SUELDO
( JARTICULO 93 FRACC. (I, Il)

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

+= LICENCIAS CON SUELDO
( )ARTICULO 87
( )ARTICULO 88
( )ARTICULO 89
( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
( )ARTICULO 92 JUBILACION
(X) ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
SUTTVWACACIONES

(' y1ER. PERIODO
( )2D0. PERIODO
() 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )JARTICULO 121 FRACC Il Y IV
( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS

~( YARTICULO 69
( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA
( )OMISION DE ENTRADA

( )OMISION DE SALIDA

( )OMISION TOTAL

ARTICULO 43 FRACC. ViI|

e
e gt
o o

s JISTENCIA

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

VACACIONES

( )1ER. PERIODO

( )2D0. PERIODO

() 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA

—( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
VARIOS

() INCAPACIDAD

() PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: DISFRUTARA DE NOTA BUEN DEL MES DE FEBRERO DE 2023

FIRMA DEL TRABAJADOR

LESTINA-HUERTA LIBERTAD'

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION CAPITAL HUMANO
§ 2 R
o) /'f\ L..ALJTJ # / k\
C.P. ?—‘«'DI?IANA—GARC[ HURTADO

\
\

\

E
{
{
!
i

ATENTAMENTE

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE

Q’/P Goad BN g n; LA

; G‘APWAL UMANO 4
© % wuweze  Ssloactn| § /
ALCALDIA £O i ( s /2
UNITAD DEFAFTAY C.P. ADRV
DE PROGSAMALH
OFICINA DEC . i CNC.‘AS .
pici-duiticli, : — Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y
| o : | CONTROL DE ASUNTOS LABORALES
" E TRE TR 3 3
Mombre ‘}-RE; S "mmm:]qw i :
e Y § TLIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR
AREA SOLICITANTE




ALCALD[A

. : FOLIO
CL{RQC X

s 25 2%
o "iE5TA CONTIGO! ’ No 1 ["‘-h B ey |
. DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS _
L. CIUBAD DE MExice | DIRECCION DE CAPITAL HUMANO :
‘{é - |SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA | MES | ANO
_ 1/3]ofof2]a]
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION: -
NOMBRE RAMIREZ SAMPERIO SANDRA R.F.C. F No. DE EMPLEADO
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CA HUMANO - :
UNIDAD DEPARTAMENTAL : ; ;
HORARIO 8.00 A 15.00 DIASDELABORES [ K [M [M [ X[ XS [D ] F | =i
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. — 1. TARJETANo. __ 142  LISTADE ASISTENCIA_ SECCION SINDICAL et AR o
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 15 AGOSTO DE 1882 cODIGO DE PUESTO AQ4008 NIVEL 189 7ONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. 10
‘A PARTIR DEL DiA 17,18,19,20,23,24,25,26,27 Y 30 DE SEPTIEMBRE 2024 '
: CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO - .= LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA - ( )ARTICULO 87.
() OMISION DE SALIDA . ( YARTICULO 88
() OMISION TOTAL ( )ARTICULO 89
( YARTICULO 70 FRACC | : ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( “ARTICULO 70 FRACC Ii ( JARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
. RTICULO 70 FRACC IV ( YARTICULO 92 JUBILACION
(“TARTICULO 152 FRACC | - () ARTICULO 127 NOTA BUENA
: _ 3 ( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL - - , cHTTTUYACACIONES
( )ARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( )JARTICULO 72 . (X)2DO. PERIODO 2024 .
( JARTICULO 97 (FRACC. I, i, I1l, \/) ()3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
: ()ARTICULO 121 FRACC il Y IV
HORARIOS : () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 58 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
i VARIOS -
LICENCIAS SIN SUELDO - : ks YARTICULO 69
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, If) ( )ARTICULO 144 FRACC |
: ( )OTROS

; LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL S_ERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

: VACACIONES

() OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( )OMISION DE SALIDA ( )2DO0. PERIODO
( )OMISION TOTAL

( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
~{ )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
VARIOS )
( )INCAPACIDAD
'ISTENCIA () PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
e () PATERNIDAD RESPONSABLE
: ( )OTROS

ARTICULO 43 FRACC. VIII

o~
— S
o o

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO

FIRMA DEL TRABAJADOR # ATENTAMENTE :
SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE
N R R 'CAPIT#)\/ ' UMAN?/ /
S S A A

IREZ SAMPERIO SANDRA CP. ADRIANA GARCIA HURTADO

/

g Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y
/ CONTR%DE ASUNTOS LABORALES
i j

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE _
ADMINISTRACIONICAPITAL HUMANO
{54 N1

H_.' ) Fi ﬂ.

AT ut‘:T’U\{? Bg\
CP. A@fﬁ}&_mﬁ AHLﬁ{T@ (

i
if
!

LIC LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE




LLCAL DA

FOLIO
/“‘A@Eﬂgﬁ@c : ,\) j ;-- ‘J _.:._‘5

)
JESTA CONTIGO! No l\

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACI@H.X.F.INANZAS

GOBIERNO OF LA |5 RECCION DE CAPITAL HUMANO

odé CIUDAD DE MEXICO

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS l pia | mEs | Afo
a Falaligtels

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE RAMIREZ SAMPERIO SANDRA rr.c. QNN o o= eveieaco
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRAGION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO 8.00 A 15.00 DIASDELABORES [ K I[M [M [ X[ X[S D[ F]

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 142 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 18
FECHA DE INGRESQ AL G.D.F. x 15 AGOSTO DE 1992 CODIGO DE PUESTO  A04008 NIVEL 189 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC.__B_
A PARTIR DEL DIA

24,25,26 DE JULIO DEL 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.

TIEMPO Og.DINARIO oo LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA : ( )ARTICULO 87
{ ) OMISION DE SALIDA YARTICULO 88
() OMISION TOTAL JARTICULO 89

JARTICULO 70 FRACC | ) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)

)ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
YARTICULO 92 JUBILACION
( ) ARTICULO 127 NOTA BUENA

{

( ARTICULO 70 FRACC Il
{«_ RTICULO 70 FRACC IV
( }ARTICULO 152 FRACC | -

R e e

( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL : © TV ACACIONES
( )ARTICULO 58 ' ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 ! ( )2DO. PERIODO
( )ARTICULO 87 (FRACC. |, II, Ill, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( X) ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS ! ' () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 58 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE .
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO _ ' pwsszimmas{ - JARTICULO 69
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA : ( )1ER. PERIODO
() OMISION DE SALIDA ( )2DO0. PERIODO -
( )OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MJXTA
) e ) ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIl ( )b VARIOS
( e ( )INCAPACIDAD
. ISTENCIA i

—

" () PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: DISFRUTARA DE NOTAS BUENAS DE LOS MESES ENERO, FEBRERO Y MARZO 2024,

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBDIRE TORA E ADRINISTRACI
ITAL HUMANO

rEZ?’\B.r'liREZ SAMPERIO SANDRA CP. ABRIA "RCIA HU

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION CAPITAE HUMANO

Vo Bo. DIRECCION DE ATENCION Y
CONTROL AS}UNTOS LABORALES

/
3

WYSYY.

CP \&QRMNA?'GARC]A HLXRmbo

\

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE




) Mg a {9
o “'izsTA conNTicO! No 43 LA s 'OJ

Qﬁ GOBIERNO DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
(o] (o]

CIUDAD DE MEXico |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
&@ SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS pia | MES | ARO
MEST KRS S0V
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SERALADO A CONTINUACION: :
NOMBRE RAMIREZ SAMPERIO SANDRA R.F.C. No. DE EMPLEADO
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL ;
HORARIO 8.00 A 15.00 DIASDELABORES . | XK [ M [M [ X[ X [S [ D] F | |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 142 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL - 18
FECHADE INGRESO AL G.D.F. 15 AGOSTO DE 1992 CODIGO DE PUESTO _ AO4008 NIVEL 188  ZONA PAGADORA 53 DiAS SOLIC._ 3
A PARTIR DEL DIiA 16,17,18 DE JULIO DEL 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO “TTTTULICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ( )ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA ( YARTICULO 88
() OMISION TOTAL : : ( )ARTICULO 89
( YARTICULO 70 FRACC | ( JARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
{ ARTICULO 70 FRACC II (' )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
(~ARTICULO 70 FRACC IV { YARTICULO 92 JUBILACION
( )JARTICULO 152 FRACC | : () ARTICULO 127 NOTA BUENA
o enmee{ JARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( JARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( JARTICULO 72

( )2DO0. PERIODO

( )ARTICULO 97 (FRACC. |, II, ll, V) () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
(X) ARTICULO 121 FRACC Il Y IV

HORARIOS ' () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

( )ARTICULO 59 \ () PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO

ST ) ARTICULO 69
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, I1)

( )ARTICULO 144 FRACC |

( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES

() OMISION DE ENTRADA
() OMISION DE SALIDA
( ) OMISION TOTAL

( )1ER. PERIODO

( )2DO. PERIODO

( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA

( )YESTIMULOS Y RECOMPENSAS

VARIOS

() INCAPACIDAD

( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( ) PATERNIDAD RESPONSABLE

( )OTROS

OBSERVACIONES: DISFRUTARA DE NOTAS BUENAS DE LOS MESES OCTUBRE,NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2023,

ARTICULO 43 FRACC. VIII (

e
o o

_SISTENCIA (

FIRMA DEL TRABAJADOR v

ATENTAMENTE

f s by e i e s i

Z SAMPERIO SANDRA 5

Vo. Bo., DE LA SUBDIRECCION DE

ADMINISTRACION CAPITAL HUMANO T il SR S 5 f‘“ CONTROL D " NTOS LABORALES
N ) } R ONS ESCOBAR
C.P. ADRIA CIA HURTADO R Thil BT | LIC. LUIS ALONS®’SOBERANIS

e e e s i it W s

AREA SOLICITANTE




ALCALDIlA

k FOLIO

: Tt AR o |H 094 04 l
? o
%

GOBIERNG DE La |PIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CIUDAD DE MExico |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS l pia | MES ATD'
1]olols 4

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE RAMIREZ SAMPERIO SANDRA R.F.C.q No. DE EMPLEADO i
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMAN

UNIDAD DEPARTAMENTAL
HORARIO 8.00 A 15.00 DIASDELABORES [ K I M [M [ X[ X[S[D]F| |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No, 142 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 18
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 15 AGOSTO DE 1992 CODIGQ DE PUESTO  A04008 NIVEL 189 ZONA PAGADORA 83 DIAS SOUC.___Z__
A PARTIR DEL DIA ___11Y 12 DE JUNIO 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA (X)ARTICULO 87
( ) OMISION DE SALIDA . ! ( YARTICULO 88
( ) OMISION TOTAL ( YARTICULO 89
( YARTICULD 70 FRACC | ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
* ARTICULO 70 FRACC II ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
-ARTICULO 70 FRACC IV ( YARTICULO 92 JUBILACION
( )JARTICULO 152 FRACC | ( ) ARTICULO 127 NOTA BUENA
, == ( JARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( )ARTICULO 58 i ( -)1ER. PERIODO
( )JARTICULO 72 ( )2DO.PERIODO .
( )ARTICULO 87 (FRACC. I, II, III, V) : () 3ER.PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )JARTICULO 59 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
_____VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO £n ( )ARTICULO 69
( JARTICULO 93 FRACC. (I, Il ( )ARTICULO 144 FRACC |
' ( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA ' ( )1ER. PERIODO
( ) OMISION DE SALIDA ( )2DO0. PERIODO
( ) OMISION TOTAL _._.{ )BER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
. e ( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIiI R (e ) VARIOS
N : ( Je () INCAPACIDAD
«_SISTENCIA = () PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS
OBSERVACIONES: POR ATENDER. ASUNTOS PERSONALES
FIRMA DEL TRABAJADOR i 53 4 ATENTAMENTE
B e e SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE
i ks "'-u.'»«:“r‘ "h"!q%

‘ AP HUMANO §

: 0 P
RAMIREZ SAMPERIO SANDRA \ ggien. | CP. ADRIANA GARCIA HURTADS |
' . L]

f"'-fris

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE

ADMLNiSJ’RACIMAPITAL HWM?IO

C.P. A‘B&L&NAFN&@M HU

\Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y
CONTROL DE ASUNTOS LABORALES

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE

. _,._-.....-..‘
o T




Alf‘thlA

- ~ FoLIO
COUOQC ¥ N°‘008]5D

;aS'rA CONTIGO! -

/’ oe La |DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIéN Y FINANZAS
‘/ e o2 £ | DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS l DEA mrs ATO
2421616 4

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE .__RAMIREZ SAMPERIO SANDRA R _ No. DE EMPLEADO
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO 8.00 A 15.00 DIASDELABORES | KM [M [ X[ XS D[ F | |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 142 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 18
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 15 AGOSTO DE 1982 CODIGO DE PUESTO  AD4008 NIVEL 189 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. ___1_
A PARTIR DEL DIA : '

23 DE MAYO 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

TIEMPO ORDINARIO

LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA . (X)ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA . ( YARTICULO 88
() OMISION TOTAL - ( )ARTICULOD 89
( JARTICULO 70 FRACC | ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( ' ARTICULO 70 FRACC II ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
(\__ ‘RTICULO 70 FRACC IV { JARTICULO 92 JUBILACION
( ) ARTICULO 152 FRACC | ( ) ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( )ARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 ( )2D0. PERIODO
( JARTICULO 97 (FRACC. I, II, Il V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
{ )ARTICULO 59 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
" VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il ( )ARTICULO 144 FRACC |
: ( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( )OMISION DE SALIDA ( )2DO. PERIODO '
( ) OMISION TOTAL ; *777( ) 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( JESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. Vil ( )b VARIOS
( Je ( )INCAPACIDAD
_JISTENCIA ¢

( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES

FIRMA DEL TRABAJADOR

ATENTAMENTE
SUBDIRECTQRA DE ADMINISTRACION DE

RA/M-}F? SAMPERIO SANDRA

Vo, Bo. DE LA SUBDIRECCION DE

ADM1NISTRACION APITAmA . i P ._ .?
C.P, A Al RCTA HU VeI, (R R "’:..' e ks
AREA SOLICITANTE ;




FOLIO

. F ’ -'.‘-I fi '! 1 l s\:‘
B cTh cONTIGO B No l i U i._b g &
Q aCBIRENG DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAC|6N Y FINANZAS
DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
w SRR Hgeo SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS LD;A MTSlAﬁllo.
) N NN L R 4

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE RAMIREZ SAMPERIO SANDRA orF.c. S ~o. of EvPLEADO
ADSCRIPCION - SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO :

UNIDAD DEPARTAMENTAL 3
HORARIO ; 8.00 A 15.00 DIASDELABORES [ K [M [M [ X[ XS [D [ F] |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 142 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 18
FECHA DE INGRESD AL G.D.F. 15 AGOSTO DE 1982 CODIGO DE PUESTO _ AD4008 - NIVEL 189  ZONA PAGADORA - 83 DIAS SOLIC.__ 1
A PARTIR DEL DIA . 15 MAYO 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ; (X)ARTICULO 87
( ) OMISION DE SALIDA - ( YARTICULO 88
( ) OMISION TOTAL ( )ARTICULO 89
( YARTICULO 70 FRACC | ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( "RTICULO 70 FRACC Il ' ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
(\_.RTICULO 70 FRACC IV ' _ ( YARTICULO 82 JUBILACION
( )ARTICULO 152 FRACC | _..{ ) ARTICULO 127 NOTA BUENA
_ ' ( )ARTICULO 150 FRACC |

HORARIO ESPECIAL ) ; VACACIONES
( JARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC. I, I, lII, V) . () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)

( )ARTICULO 121 FRACC Ill Y IV
HORARIOS ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 58 | ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE

' _ L=\ ARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( JARTICULO 93 FRACC. (I, Il ( )ARTICULO 144 FRACC |

( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
( ) OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( )OMISION DE SALIDA ( )2DO. PERIODO
( ) OMISION TOTAL ‘wewsess(c ) 3ER, PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
; : ) ( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII b : VARIOS
e

—
e St

: () INCAPACIDAD
- JSTENCIA

( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

() PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO -

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES

FIRMA DEL TRABAJADOR

ATENTAMETE

LR?RTJ!NREZ SAMPERIO SANDRA

i
.

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE Vo. Bo. DIRECCION D ATENOiO Y
ADMINISTRACION CA ITAL HUMANO RALES

| SR e s CONTROL DE ASUNTOB LABO
C.P. ADRIANAG M%bci b Wi, |3 LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE




L 3 : ' FOLIO
e L L . 006208

Lo ﬁ GoBIERNG DE La | PIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ERLEN gﬁ CIUDAD DE MExico |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

\__,/ SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO . FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS Dia | MES | Ao
: 118lolal2]as

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE RAMIREZ SAMPERIO SANDRA " rec (R o o eveenoo NG
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO 8.00 A 15.00 . DIASDELABORES [ K [M [M [ XX [S [D ]| F | i
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 142 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 18
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 15 AGOSTO DE 1982 CODIGO DE PUESTO  AD4008 NIVEL . 189  ZONA PAGADORA ; 53 DIASSOLIC._ 3
A PARTIR DEL DIA '

22,23 Y 24 ABRIL 2024
'+ CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D. F.

TIEMPO ORDINARIO

f - LICENCIAS CON SUELDO
( )OMISION DE ENTRADA ' L (X)ARTICULO 87
( ) OMISION DE SALIDA - ( YARTICULO 88
( ) OMISION TOTAL ' ( )ARTICULO 89
( VARTICULO 70 FRACC | ( JARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
RTICULO 70 FRACC Il . ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
{\mRTICULo 70 FRACC IV , ( YARTICULO 92 JUBILACION
( )ARTICULO 152 FRACC | _ _swsnwew=( ) ARTICULO 127 NOTA BUENA
: o ( JARTICULO 150 FRACC |

HORARIO ESPECIAL - VACACIONES
( YARTICULO 58 ) ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO
( JARTICULO 97 (FRACC. I, II, II}, V) ( - )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)

- : ( )ARTICULO 121 FRACC lIl Y IV
HORARIOS ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )ARTICULO 59 : () PATERNIDAD RESPONSABLE

2 g VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO - ' ( )ARTICULO 69 :
{ )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ; ( )ARTICULO 144 FRACC |
(. )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

VACACIONES
(- ) OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( ) OMISION DE SALIDA : L )2DO. PERIODO
() OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
; ( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIil ( )b VARIOS
( e ( )INCAF‘AC[DAD
TSISTENCIA [y

( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBU!DO
( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES

bt

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE
SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE
o oy pAP]TAL HUMANO ;‘f

_ _ % LS fw’/fff/“\
/RAMIREZ SAMPERIO SANDRA T CP. ADRMNAG}ATCIAHUR}AB@'

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION CAP!TAL HUMANO

i h

| w . '“-.

Vo. Bo. DI.RECCiONiDE ATENCION Y
CONTROL DE ASUN?OS LABORALES

el

N,

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

._-..:'

(] AREA SOLICITANTE



ALCALDLA

FOLIO
Q6 Je b

: JEETA CONTIGO! : No 10 @ 5 8 ?192 l
I t ?ﬂ CBIERNG DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

4 gIUDAD DE MEXICO DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

M SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO - FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS: DIiA lMES Aﬂol
: htbo ) gka

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:.- ‘
NOMBRE RAMIREZ SAMPERIO SANDRA rec. S o o= eveLerco d
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANQ
UNIDAD DEPARTAMENTAL
HORARIO 8.00 A 15.00 DIASDEILABORES | K | M [ M [ X IX[Ss [D [ F] 1
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. © 142 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 18
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 15 AGOSTO DE 1892 CODIGO DE PUESTO AD4008 NIVEL 189 ZONA PAGADORA 53 D1AS SOLIC _gd
A PARTIR DEL DIA

12 Y15 ABR&L 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

TIEMPO ORDINARIO

.LICENCIAS CON SUELDO
( ) OMISION DE ENTRADA (X)ARTICULO 87
( ) OMISION DE SALIDA _ ; { YARTICULO 88
( )OMISION TOTAL )ARTICULO 89
( YARTICULO 70 FRACC | )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
{ ' ARTICULO 70 FRACC Il

______ ( )ARTICULO 92 JUBILACION
{\rARTiCULO o sk ] ; - ) ARTICULO 127 NOTA BUENA

(
: (
( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
RTICULO 70 FRACC IV (
(
( )ARTICULO 150 FRACC |

HORARIO ESPECIAL

: ' VACACIONES -

( JARTICULO 58 : ( )1ER. PERIODO

( )JARTICULO 72 - ( )2DO0. PERIODO

( JARTICULO 87 (FRACC. I, II, lll, V) ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV

HORARIOS (" ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

( JARTICULO 59 , wemms=( ) PATERNIDAD RESPONSABLE

' VARIOS _

LICENCIAS SIN SUELDO : ( )YARTICULO 69

( )ARTICULO 93 FRACC. (I, 1) ( YARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

- VACACIONES
{ ) OMISION DE ENTRADA ; {( )1ER. PERIODO
() OMISION DE SALIDA () 2DO, PERIODO
( )OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS .
ARTICULO 43 FRACC. VIII b : VARIOS
e

() INCAPACIDAD

() PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES : o ST

———
P

SISTENCIA

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACI@N DE
mmMmNo f
O NA { (.z' A A

CP. AB&MA GARCIA HURTADG  ~

Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y
CONTROL DE‘ASUI:;]TOS LABORALES

o

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

CIDEN

CI.—S

URAMIREZ SAMPERIO SANDRA AT Fa b2
Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION CAPITAL HUMANO _
B3 A : T, s
I ENY V4 Bl
AN.7AY B V.8 WA o o
C.P. ADRIANA GARCIK HURTADO Bl el
e BE

_ {
?" A A ; ...I.: s i
-
J

AREA SOLICITANTE




FOLIO

No Q

T R DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

] ?ﬁi CiUDAD DE MExiCo |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO : :

Nt Nl SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS ’ DiA | MES . ARO \
1]5(0]l2]|2]4

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SERALADO A CONTINUACION: :
NOMBRE : RAMIREZ SAMPERIO SANDRA ; re.c. GNP .. o= eveLzaoo <=
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL - :
HORARIO 8.00 A 15.00 DIASDELABORES [ K [M [M [ X [X[S D F | |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 142 LISTA DE ASISTENCIA

SECCION SINDICAL 18
CODIGO DE PUESTO  AQ04008 NIVEL 189  ZONA PAGADORA 53

16,19,20,21,22,23,26,27,28,29 DE FEBRERO 2024

FECHA DE INGRESO AL G.D.F,
A PARTIR DEL DIiA

15 AGOSTO DE 19892

DIAS SOLIC 10

TIEMPO ORDINARIO

() OMISION DE ENTRADA
() OMISION DE SALIDA

( ) OMISION TOTAL

( JARTICULO 70 FRACC |

{ " ARTICULO 70 FRACC I

%__ RTICULO 70 FRACC IV
( )ARTICULO 152 FRACC |

HORARIO ESPECIAL

( )JARTICULO'58

( )ARTICULD 72

( JARTICULO 97 (FRACC. I, II, Ill, V)

HORARIOS
( )ARTICULO 58

LICENCIAS SIN SUELDO
( JARTICULO 93 FRACC. (I, Il)

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

LICENCIAS CON SUELDO

JARTICULO 87

VARTICULO 88

)ARTICULO 89

JARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)

)ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
( YARTICULO 92 JUBILACION

e

() ARTICULO 127 NOTA BUENA

( )ARTICULO 150 FRACC |

VACACIONES

(X)1ER. PERIODO 2024

( )2D0. PERIODO

()3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
(' )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV

() PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

sl ) PATERNIDAD RESPONSABLE

VARIOS

( )JARTICULO 69

( )ARTICULO 144 FRACC |
( )JOTROS

EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA
() OMISION DE ENTRADA

( ) OMISION DE SALIDA
( ) OMISION TOTAL

ARTICULO 43 FRACC. VIII

S
— S
[ =

; ASTENCIA
\\-’

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

VACACIONES
(- )1ER. PERIODO

=k ) 2DO, PERIODO

() 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA

(

) ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

VARIOS |

(

) INCAPACIDAD

( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO

(
(

) PATERNIDAD RESPONSABLE
) OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

3

¥

LR
ui
"

i SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE
g S o CchAPITALLHUMANO _
# B el
IREARGTET TR /
Z SAMPERIO SANDRA ‘\ A

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE

- '”‘"’"% &y Vo. Bo. DIRECCIONIDE ATENCION Y
ADMINISTRACION CAPW&% HUMANO | \_ﬂ,_,.m G

CONTROL DE ASUNTOS LABORALES

g A
CP. ADRIANA KWHU?S{WO
]

) | | &R oeg = ' \
i E\‘}\ § 0 B)K’J T \ NorRIE
i SABCTA HUI : SCOBAR
: ! : 0 e LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS E
C.P.AD&M?%&M HHﬁTAD PR
1 1_|
\ A y AREA SOLICITANTE




FOLIO

. ; :_ T:Ac{o_ TIgo! e |~;|o l @ 0 1 6 AJ 6
ke —1 . ‘

ﬂ COBIERNG DE La |DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
M CIUDAD DE MExico |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiAa MES | ANO
olotol2ta]a
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SERNALADO A CONTINUAGION:~ '
NOMBRE RAMIREZ SAMPERIO SANDRA R.F.C.__ No. DE EMPLEADO
ADSCRIPCION ' SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL
HORARIO 8.00 A 15.00 DIASDELABORES [ K [M [ M [ XTX[S D] F ] |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 142 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 18
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 15 AGOSTO DE 19892 CODIGO DE PUESTO  A04008 NIVEL 189  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC._ 1
A PARTIR DEL DIA : 12 DE FEBRERO 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO : LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA W (X)ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA { VARTICULO 88
( ) OMISION TOTAL A )ARTIGULO 89
{ VARTICULO 70 FRACC | i ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
i RTICULO 70 FRACC Il ; : ( )JARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
(“ARTICULO 70 FRACC IV ; ... )YARTICULO 92 JUBILACION
( )ARTICULO 152 FRACC | () ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL _ VACACIONES
( JARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( JARTICULO 72 y ( )2DO0. PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC, 1, I, Iil, V) () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
5 - ( )JARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( JARTICULO 59 ====( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SiN SUELDO ( YARTICULO 69
( JARTICULO 93 FRACC. (I, Il) : (. JARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
( ) OMISION DE ENTRADA ' ( )1ER. PERIODO
( ) OMISION DE SALIDA =0 ) 2DO. PERIODO
( ) OMISION TOTAL ( ) 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VI Mo yd VARIOS
( e ( ) INCAPACIDAD
b SISTENCIA @y ( )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( ') PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ATENDER ASUNTOS PERSONALES

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACEON DE

Cf lTAL HUMANO /
{ /‘

i
Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCbN Y
CONTROL DE ASL{NTDS LABORALES

i

o \

E. " :ni " L\ﬂ/’ u.‘,!or;*f':','!‘ei. » it ' 'l\ i

Gﬁﬂg ‘ -"""'"""‘M S ALONSO SOBERANIS ESCOBAR
C.P. ADRIANA IA HOR TADO L et e Lic. Lol
NS \ ¢
‘E : f'
1_ i

L AREA SOLICITANTE

SAMPERIO SANDRA

"Vo. Bo. DE LASUBDIRIECCJ DE
ADMINISTRACION OAP1TAL, H MANO

,




ALCALDIA

. v FOLIO
coymac g8z

PN o IZSTA CONTIGCO! 7 No I_ N 1
[t Qﬂ GOBIERNG OE La |DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ke S CIUBAD DE MExiCo | DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
\_/ oé SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS l DiA I MES | ANO 1
S Rab 0ls5lol7]2]a4]
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE ___ REYES VALERDI MAILI ELLY REC. (R o o: cveieaco d
ADSCRIPCION DIRECCION DE CAPITAL HUM

ANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

HORARIO 14:00 A 21:00 HORAS — DIASDELABORES [K [M[M [ X X[ S[D]F | R
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 145 LISTADEASISTENCIA __ SECCION SINDICAL

FECHA DE INGRESO AL G.D.F, 01 DE MARZO DE 2023 CODIGO DE PUESTO AQ1030 NIVEL_ 89  ZONAPAGADORA 53 DiaS souc_28
APARTIRDELDIA _ DEL 25 DE JUNIO AL 22 DE JULIO DE 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO

LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA )ARTICULO 87
( ) OMISION DE SALIDA ) ARTICULO 88
( ) OMISION TOTAL ) ARTICULO 89
( )ARTICULO 70 FRACC |

) ARTICULO 70 FRACC i
N ) ARTICULO 70 FRACC IV
( )ARTICULO 152 FRACC |

) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
) ARTICULO 92 JUBILACION

) ARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |

o —

HORARIO ESPECIAL

VACACIONES

( )ARTICULO 58 ( ) 1ER. PERIODO

( )ARTICULO 72 ( )2DO0. PERIODO

( JARTICULO 97 (FRACC. I, I, Ill, V) () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y |V

HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

( )ARTICULO 59 a0 ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO () ARTICULO 69

( JARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( ) ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

'VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA - ( )1ER.PERIODO A CUENTA 2024
() OMISION DE SALIDA - cewsl ) 2D0. PERIODO
( ) OMISION TOTAL f E () 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
() ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIl il VARIOS
( Je ( X) INCAPACIDAD
INASISTENCIA e () PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
: ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
\r ( )OTROS

OBSERVACIONES: SE ANEXA LICENCIA MEDICA SERIE 3820109824014024

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

: ' SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE
e At : o PIT?L HUMANO /
| S ANy 4 )
REYES VALERDI MAILI ELLY : e i M, T mfm Rt’ti?ﬂmbo\

Vo. Bo. DIREGCION D ENCION Y

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECGION DE }

ADMINISTRACION CAPITAL| ANO ‘CONTRQL D ASUNTGS LABORALES
£ ¥ (| 5
dj ‘ L I i/\ '}
C.P. ADRIAN ;"GARCEA ' RTADO : 2 LIC. LUIS A%ONSO SOBERANIS ESCOBAR

P AQRIA ; Tk :
i .:' Rt s S
4
‘ v AREA SOLICITANTE
4
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IMSTITUTO DE SECUNIDAD 0 : o A, i
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOE L !
TRAZAJADORES DEL ESTADOD

Entidad Federativa - Unidad Médica s Clave Dia F;c:: Afio
CDMX SUR HR (HAE) LIC. ADOLFO LOPEZ MATEOS 098-201-00 28/06/2024

Nombre del Paciente: : Cédula de Afiliacién

MAILI ELLY REYES VALERDI REVMB8510231H5

Dependencia: ‘Unidad Administrativa:

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO (NOMINA )]

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO (G.COMX.)

Diagndstico: 684 HISTERECTOMIA TOTAL ABDOMINAL

Dias Dias Inicio - Término
Otorgados Otorgados Dia mes Dia mes
con Letra: con Afo Aflo
. nimero: _

VEINTIOCHO 28 ,25/06/2024 22/07/2024
Motivos de la Caracter de la Tipo de Servicio Nimero de
Licencia: Licencia: Otorgado . consultorio

; 0 cama
ENFERMEDAD RETROACTIVA HOSPITALIZACION 221

GENERAL - INICIAL

‘Clave; Nombre y Firma del Médico
Tratante:

Nombre y Firma del
711711 VICENTE RODRIGUEZ GUZMA

J— Paciente :
MAILI ELLY REYES VALERDI

Clave, Nombre y Firma del Director de Unidad Médic: 'c';ﬁ'é?utoriza:
3972893 ARACEL| ESPANA PEREZ

Dependencia

CLAVE SM3.1E
La falsificacidn o mal uso de este documento constituye un delito federal y/o una falta administrativa de quien lo © de quien haga uso Indebido del mismo, de acuerds con los articulos
243,244, 245y 246 del Codigo Penal Federal: 1, 4, 49 ¥ 52 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, :

st sidis ™y
SE Tiaonfn o
Ton conAalo kLA GO et
t ok ~_;-::;5 oLl DE NIXICO

L& i TeaTal coVOASAN 1

i sazhraL DE
T goaptanEtTAL DI

B ..%-\” ¢ OOCAMZASICH
SRCCRAMNCH

| s

Firma electrénica

eyJpdil6inFuQ0SQV1VXTO8bIRxa0tSZXBeLzBAPTOILCY 2YWx1ZSI6ImVXdWtNa0ZLVYmM14NitUQVNPROJVXCIUMGSOWU sOMGYweUo3RONgUNk4eMmNhSSFQSATIE
MTRGKOKSZUJ|T1BjRHZXOVA2ZbEM2ZNMQ3cHNFAHRF:

al2pbmdmWDZ6UzVKXC3rS3VOMSt6eStPelJycWeyQTBVaVNZBXFZMOXHMjdLdGKT WYFAXCSzUWYwd1 Q42iB
i\dND\a"]‘TDdBUnhsZzDQ1iwthFjljoiNjUZ‘r’zgzNTBthhhMz‘f’2NWJ1Zm.MwMGYZNmViNTMyOTEdMDVhNDIlM]ArNTngDR!ZmeYTNmMGYSODB[ZmeZSJQ
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Registro Automatizado de Licencias Médicas

Nimero de serie* . r
U | 3820109824014024__ |
Salir Buscar

Licencia Médica
NiGmero de Serie: _3820109824014024
Estatus: '. Autorizada
= Fecha de Expedicién: __28/06/2024

No. de Dias otorgados: - 28

Fecha Inicio: e RIOGI004
Fecha Término: © 22/07/2024
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5 | FOLIO
QG '

i |
"IEETA coONTICO ) No l § i “ %] Jﬂ T‘ 1
@W DIRECCION GENERAL DE ADMINIS’T‘RACION Y FINANZAS = LR J
CrUDAD DEMExica |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO :
e @» SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO : FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA lMES ANOQ ’Q
. I 2]6/ofs]|2]a4
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

APITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAIVIENTAL
HORARIO 14:00 A 21:00 HRS
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1

FECHA DE INGRESO AL G.D.F, 01 DE MARZO 2023
A PARTIR DEL DIA

NOMBRE MAILI ELLY REYES VALERDI rr.c. N o o EMPLEADO‘
| ADSCRIPCION SUBDIRECCON DE ADMINISTRACION DE G
J

DIASDELABORES | K | M [M [ X [X[S [D | F |

TARJETA No. 145 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

CODIGO DE PUESTO A01030. NIVEL 88 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC ___5___
27,28, 23 DE MARZO Y 1 Y 2 DE ABRIL DEL 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
LICENCIAS CON SUELDO

TIEMPO ORDINARIO

( ) OMISION DE ENTRADA ( )ARTICULO 87

() OMISION DE SALIDA ( JARTICULO 88

( )OMISION TOTAL : ( )ARTICULO 89

( )JARTICULO 70 FRACC | ; ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNiDAD)
( “RTICULO 70 FRACC || - sasmsmm==( ) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
(\__<RTICULO 70 FRACC IV

(

- ( )ARTICULO 92 JUBILACION

JARTICULO 152 FRACC | ( )JARTICULO 127 NOTA BUENA

3Tk ( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( JARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 ' ( )2DO0. PERIODO
(. JARTICULO 97 (FRACC, I, II, IIl, V) {( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV

HORARIOS ’ . i

() PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
\ { ) PATERNIDAD RESPONSABLE

: VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO

( )ARTICULO 69
( }ARTICULO 93 FRACC. (I, 1) ( )ARTICULO 144 FRACC |

( )JARTICULO 59

{ )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA s VACACIONES

() OMISION DE ENTRADA
() OMISION DE SALIDA
( )OMISION TOTAL .

“(X) 1ER. PERIODO COMPLEMENTO 2024
( )2po.PERIODO

( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA

( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. Vil ( )b VARIOS
. e (- )INCAPACIDAD
. JISTENCIA ()

() PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
_.[ )OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO,

| .06
FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBDIRECTORA DE A lNiSTRAG.}iIlON DE

R rre—

CARITAL HU MANO ﬂ/i

MAILI ELLY REYES VALERDI 4 s L, C.P. ADRIANA GA| Huaﬁﬁo’
: o i W
S N DE

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE ; Gt U ATENC]ON Y

: Vo. Bo. DIRECCIO
ADMINISTRAClO CAPITA! \HUMANO -; _ i el CONTROLDEAS YOS LABORALES

S TR e

CP. ADRw‘NJA qARcm )RTADO

!
\

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

e

&L

AREA SOLICITANTE



FCLIO

‘A '
o 12ETL cONTICO No l 8 1 &
7P DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
L o@ o O e |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO '
Vit @ﬁf@o SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS pia | mES | AfO
ERASTE T v bgln Lajei] 4
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:
NOMBRE REYES VALERDI MAILI ELLY rRF.C. CHNNENG  ~o of eveLerco ——
ADSCRIPCION - DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
HORARIO

14:00 A 21:00 HORAS

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No.
FECHA DE INGRESO AL G.D.F.

1 TARJETA No.
01 DE MARZO DE 2023

DIASDELABORES [ K [ M [ M | X[ XS [ D] F |

145 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

A PARTIR DEL DiA

CODIGO DE PUESTO, . AQ1030-NIVEL 89  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC
13,14,15,16 Y 19 DE FEBRERO DE 2024

B

TIEMPO ORDINARIO

() OMISION DE ENTRADA
( ) OMISION DE SALIDA

( )OMISION TOTAL

( )JARTICULO 70 FRACC |

"ARTICULO 70 FRACC II

\, ARTICULO 70 FRACC IV
{ JARTICULO 152 FRACC |

HORARIO ESPECIAL

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

LICENCIAS CON SUELDO

)ARTICULO 87

)ARTICULO 88

) ARTICULO 89

) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
Y ARTICULO 92 JUBILACION

) ARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |

i
¥
P e e T o i T

VACACIONES
(" YARTICULO 58 ( )1ER.PERIODO
( )JARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO
10 )ARTICULO 97 (FRACC. I, Il lil, V) () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
y wwd  )ARTICULO 121 FRACC I Y IV
HORARIOS ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )JARTICULO 59 () PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( JARTICULO 93 FRACC: (I, II) ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

( ) OMISION DE ENTRADA
{ )OMISION DE SALIDA

( ) OMISION TOTAL

| ARTICULO 43 FRACC. Vill

\_ ‘SISTENCIA

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

... VACACIONES

( X)1ER. PERIODO A CUENTA 2024
( )2D0. PERIODO
( )3ER. PERIODQ DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
VARIOS
() INCAPACIDAD
( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
( )PATERNIDAD RESPONSABLE "

sme—=( ) OTROS

—
s ot et
o o

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO

FIRMA DEL TRABAJADOR

ATENTAMENTE

SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION DE
CAPITAL HUMANO i

REYES VALERDI MAILI ELLY

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECC{ON DE

ADMINISTRACION CAPITAL HUMANO

)

AUW 2
C.P. ADRIANA G_IA A HURTADD

Vo. Bo. DIRECCIQN DE ATENCION Y
CONTROL DE ASQQIJ'OS LABORALES

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE




carats e FOLIO .
WeQc - %1 000286

S o i .

B : @ﬁ GoBIERNO DE La |P/RECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
AR cw CIUDAD DE México |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

: (=]

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

4
~
=i

FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS DiA M]Es ATO\
it olojof1]2]4]

| AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUAGION:

NOMBRE REYES VALERDI MAILI ELLY R.F.C.-_ No. DE EMPLEAD
ADSCRIPCION | DIRECCION DE CAPITAL HUMAND =
UNIDAD DEPARTAMENTAL

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
HORARIO. ! 14:00 A 21:00 HORAS DIASDELABORES [ K [M [ | X[ X[S | D | F | |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No, 145 . LISTADE ASISTENCIA SECCION SINDICAL
FECHA DE INGRESO AL G.O.F. 01 DE MARZO DE 2023 CODIGO DE PUESTO*"AO1830 NIVEL 83 ZONA PAGADORA 53 DIASSOLIC_ 1
A PARTIR DEL DiA 08 DE ENERO DE 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DELG.D.F.
TIEMPO CRDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
) OMISION DE ENTRADA :

JARTICULO 87

) ARTICULO 88

)ARTICULO 89

) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
) ARTICULQ 92 JUBILACION

) ARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |

(

() OMISION DE SALIDA

( )OMISION TOTAL

( JARTICULO 70 FRACC | . AL AT
(- “RTICULO 70 FRACC I i

(\__ RTICULO 70 FRACC IV

( )JARTICULO 152 FRACC |

— N A o~ ——

HORARIO ESPECIAL

VACACIONES
( JARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( JARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC. I, II, I, V) (. )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)

som{= ) ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
{ )ARTICULO 59 () PATERNIDAD RESPONSABLE

_ VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )JARTICULO 69
{ )ARTICULO 93 FRACC. (I, II) ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS §

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

co T\ ACACIONES
(X) OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
{ X) OMISION DE SALIDA ( )2DO. PERIODO
( X) OMISION TOTAL § ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
: . ( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII b VARIOS
e

() INCAPACIDAD

() PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
) PATERNIDAD RESPONSABLE

) OTROS

—
N

N ISTENCIA

S
(

OBSERVACIONES: POR ENCONTRASE EN ATENCION MEDI

CA EN EL AREA DE URGENCIAS EN EL HOSPITAL GENERAL "ADOLFO LOPEZ MATEOS"
SE ANEXA COPIA SIMPLE DE LA HOJA DE URGENCIAS FOLIO

UG240108011 DE FECHA 08 DE ENERO DE 2024,

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBDIRECTORA DEE ADMINISTRACION DE
iCAP!T L HUMAND 7

: A LE/ A
C.P. ADRTA ;!A‘ﬂciarf,m@moo

-

REYES VALERDI MAILI ELLY

Vo. Bo, DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION CAPITAL HUMANO
LS 3 1

Ie‘\ oY f\

C.P. ADRIANA GARCIA W<R@DO
»

Vo. Bo. DIRECCION DE ATENCION Y
CONTROL DE ASUNTOS LABORALES

-~

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE




ALCALDIA

o s,  FOLID
SOUBQc L
3 o irsta conTice! No fh; T v s N ]
o ot DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS : AT %
b (A ClIBAD DE MExice |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO : :
N o *&éb SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS Dia | mEs | ARO
: 1lalilol2]a

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION: .

NOMBRE PATRICIA RIVAS CASTRO Rrc. SR o o= eveeaco
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

UNIDAD DEPARTAMENTAL . I
HORARIO 8.00 15.00 DIASDELABORES [ K [M [M [ X[ XS [D ] F | =1
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 146 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 18
FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 DE SEPTIEMBRE 2021 CODIGO DE PUESTO A01099 NIVEL 88 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. 5

A PARTIR DEL DiaA 16, 17, 18, 21, 22 DE OCTUBRE 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
( )OMiSION DE ENTRADA

) ARTICULO 87
£ OMISIQN DE SALIDA JARTICULO 88
( X) OMISION TOTAL JARTICULO 89

()ARTICULO 70 FRACC |
t  \RTICULO 70 FRACC Il
(\ARTICULO 70 FRACC IV
(_)ARTICULO 152 FRACC |

)ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
)ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
)ARTICULO 92 JUBILACION

)ARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |

]
1}

HORARIO ESPECIAL

VACACIONES

( JARTICULO 58 : - ( )1ER. PERIODO

( )ARTICULO 72 ; ( )2DO. PERIODO ;

( JARTICULO 97 (FRACC. |, II, lII, V) —..{ )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV -

HORARIOS () PERMISC RETRIBUIDO MATERNIDAD

( )ARTICULO 59 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69

( )ARTICULO 93 FRACC. (I, II) . ( JARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA : VACACIONES

() OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO

() OMISION DE SALIDA : ( )2D0. PERIODO

{ )OMISION TOTAL

( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA

( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII .

{48 ' VARIOS
. L) ( )INCAPACIDAD
_-3ISTENCIA [N : ' () PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
=wr=( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ENCONTRARSE COMISIONADA REALIZANDO lNVEN'IFARtO DEL ARCHIVO DE LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE
CAPITAL HUMANO QUE SE ENCUENTRA BAJO RESGUARDO EN EL C.D.C. CARMEN SERDAN EN UN HORARIO DE 8:00 A 15:00 HRS.

FIRMA DEL TRABAJADOR

' SUBDIRECCION DE ADMINI CION DE

NISSESF: ﬂ% HUMA.?(,} ]

WA RIVAS CAS‘E:RO C‘F\._erijANA GARCIA/HURTADO

Vo. Bo, DE LA SUBmREcc::EJN DE
|

ATEgTAMENTE

ADMINISTRACION\CAPITAL NO
[

L ULMIA

C.P. ABRfANfi{ q{hﬁcw H\,in‘?\DQ

Vo. Bo. DI EJ:ClON JE ATENCION Y

CONTRO D/ ASUNTOS LABORALES

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

lI‘J; Feshe= gy,

—
o

e oy

AR

"AREA SOLICITANTE ™+
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'\LCALDI~

: : | | - | s IFO{LIQ ”
= SoUsQc - g

\‘ ot 1| | %
; ;@ 2
ICSTA CONTIOO! No i

@ DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
?‘, GiUDAD DE MExico. | DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
\\/ o SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

. FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS ’ DiA ’ MES mo’
1lsdolzlofal
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE

PATRICIA RIVAS CASTRO RF.C. _q_ No. DE EMPLEADOd
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMAN
UNIDAD DEPARTAMENTAL i

31 DE JULIO, 5 Y 6 DE AGOSTO DE 2024

HORARIO 8.00 15.00 DIASDELABORES | K [ M [M[ X[ XS D] F]J ¥
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 146 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL 18
FECHA DE INGRESO AL G.D.F, 01 DE SEPTIEMBRE 2021 CODIGO DE PUESTO I AD1098 NIVEL 89  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC.____L
A PARTIR DEL DiA : ;

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO

! LICENCIAS CON SUELDO
() OMISION DE ENTRADA ( )ARTICULO 87
() OMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88
( X) OMISION TOTAL : ( )ARTICULO 88
( JARTICULO 70 FRACC | s ) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
(¥" “RTICULO 70 FRACGC I| . ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
fil RTICULO 70 FRACC IV ' ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( JARTICULO 152 FRACC | ' ( )ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL : VACACIONES
( )ARTICULO 58 ’ J ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 _ ( )2DO0. PERIODO
( JARTICULO 87 (FRACC. |, 11, lll, V) ; () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
2, "™ )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS ( ) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( JARTICULO 59 ) () PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO . ' ( )ARTICULO 69 .
() ARTICULO 93 FRACC. (I, II) : ' ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

TV ACACIONES
( }OMISION DE ENTRADA ' , ( )1ER. PERIODO
( ) OMISION DE SALIDA ( )2DO0. PERIODO
( )OMISION TOTAL ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
: ( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

ARTICULO 43 FRACC. VIl {yb . VARIOS

(e ( ) INCAPACIDAD

3ISTENCIA 4=

-

() PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
5o () PATERNIDAD RESPONSABLE
{ )OTROS

OBSERVACIONES: POR ENCONTRARSE COMISIONADA TRAMITANDO OFICIOS EN FRAY SERVANDO 77, EN UN HORARIO DE 8:00 A 15:00 HRS.

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

0. Bo. DELA SU BDERECCIPN DE

fommlsfmcmiw CAPITAL HUMANO
5

/}f‘\ a)(/; /"1

C.P. ADRTANQ/A GARCIA HURTADO

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

| AREA SOLICITANTE




:LtA:DI,.

FOLIO

SOUQC 1 5 9
%&Elsmm CONT|IGO! No l @ ‘ﬂ @ ﬂ 5 i
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
i l ) DAL DeMExiCo | DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
G/é SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO ~ FECHA
DOCUMENTO ML.JLTlPLE___D_'jE__q_I_NClDENClAS D;A l MTS ATO
: rtirlolelala

NOMBRE PATRICIA RIVAS CASTRO

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

RF.C. _q_ No. DE EMPLEADO -
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL
HORARIO 8.00 15.00

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No.
FECHA DE lNGBESO AL G.DF,
A PARTIR DEL DiA

Sl TARJETA No.

146
01 DE SEPTIEMBRE 2021

DIASDELABORES [ K [M[M [ X[ XS D[ F]
LISTA DE ASISTENCIA
CODIGO DE PUESTO  A01099 NIVEL

: ]
SECCION SINDICAL

89  ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. 5

21,24, 25, 26 y 27 DE JUNIO 2024

TIEMPO ORDINARIO

() OMISION DE ENTRADA
() OMISION DE SALIDA

( )OMISION TOTAL

( JARTICULO 70 FRACC |

{ ARTICULO 70 FRACC I|

i RTICULO 70 FRACC IV
( JARTICULO 152 FRACC |

HORARIO ESPECIAL

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.

LICENCIAS CON SUELDO

)ARTICULO 87

)ARTICULO 88

JARTICULO 89

)ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
JARTICULO 92 JUBILACION

) ARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |

. g . oy G . -,

N

ARTICULO 43 FRACC. VIlI

———
e S
L1 =

ASTENCIA
s

VACACIONES
( JARTICULO 58 ( )1ER. PERIODO
( JARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO
( )ARTICULO 97 (FRACC. I, II, Ill, V) ..{ )BER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA) .
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )JARTICULO 59 () PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 89
( )ARTICULO 93 FRACC. (I, ) ( )ARTICULO 144 FRACC I
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES
() OMISION DE ENTRADA (X) 1ER. PERIODO 2024 COMPLEMENTO
() OMISION DE SALIDA (. )2D0. PERIODO
( ) OMISION TOTAL

( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
VARIOS

() INCAPACIDAD
() PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO

====( ) PATERNIDAD RESPONSABLE

_( )OTROS

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DE SERVICIO DISFRUTARA DE CINGCO DIAS COMPLEMENTO DEL PRIMER PERIODO VACACIONAL

FIRMA DEL TRABAJADOR

PATRICIA.RIVAS CASTRO
//

It
Vo B6. DE LA SUBDIRECCION DE

\ M ) \ i
C.P. ADRJAN}\ GARCIA HURT ®O

1
t
]
]

"

‘[
\

L}

ATENTAMENTE
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE

( jﬁ?‘m HUMAND{ /}

C.P-ADRIANAGARCIA

Vo. Bo. DIRECCION TENCION Y
cowmo;_ D’E ASUNTOS LABORALES

r"
f

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR




A\_C,.lnln

Soieac . 1009069

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNDO DE LA

o DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
M‘b CSARER MBAES SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO . FECHA

DOCUMENTO MULTIPLE DE - INCIDENCIAS

FOLIO

DiA
0] 4

ANO
2| 4

MES
0l e

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE RIVAS CASTRO PATRICIA rrc. IR _ o o= eveieaco s
ADSCRIPCION : SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL ‘

HORARIO 8:00 A 15:00 DIASDELABORES [ K [ M [M [ X[X]s [p [ F] |
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 146 - -~ “LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

FECHA DE INGRESO AL G.D.F. 01 DE SEPTIEMBRE 2021 CODIGO DE PUESTO  AD1091 NIVEL 79 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC, 1
A PARTIR DEL DIA gEis

14 DE JUNIO 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G.D.F.
TIEMPO ORDINARIO : LICENCIAS CON SUELDO
( )OMISION DE ENTRADA ;

) ARTICULO 87
( )OMISION DE SALIDA ) ARTICULO 88
( )OMISION TOTAL

(
(
e JARTICULO 89

( )ARTICULO 70 FRACC | - ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
( *ARTICULO 70 FRACC || (

(

(

(

) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
\__ RTICULO 70 FRACC IV )ARTICULO 92 JUBILACION
( JARTICULO 152 FRACC | ) ARTICULO 127 NOTA BUENA

) ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL

VACACIONES :

( )ARTICULO 58 : ( )1ER. PERIODO

( )ARTICULO 72 ( )2DO. PERIODO

( JARTICULO 97 (FRACC. I, I, IIl, V) v mmm=( ) 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV

"HORARIOS . () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD

( )ARTICULO 59 ( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS :

LICENCIAS SIN SUELDO

( )ARTICULO 68
( )JARTICULO 93 FRACC. (I, 1)

( )ARTICULO 144 FRACC |

( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO

EXENCICN DE REGISTRO DE ASISTENCIA VACACIONES

( )OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO

( )OMISION DE SALIDA ( )2DO. PERIODO

(X )OMISION TOTAL : ( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

ARTICULO 43 FRACC. VIl ( )b VARIOS

(=ye () INCAPACIDAD

_ ISTENCIA D) ____{ )PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RE [RIBUIDO

~ : “T( ) PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ENCONTRARSE COMISIONADA REALIZANDO INVENTARIO DEL ARCHIVO DE LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE
CAPITAL HUMANO QUE SE ENCUENTRA BAJO RESGUARDO EN EL C.D.C. CARMEN SERDAN EN UN HORARIO DE 8:00 A 15:00 HRS.

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBDIREGCION DE ADMINISTRACION DE
CAPI L HUMA

TeE Lo -’t 5

AS.CASTRO PATRICIA EE B

C.P. ADRIAN GAR‘C'.A lS-R’TADD

Ve, Bo DE LA SUBDIRECCION DE -

e ¥ B Vo. Bo. DIRECGION DE ATENCION Y
Aomnms;mmo}w CAPITAL HUMANO ; s : CONTROL DE ASUNTOS LABORALES
5 | ¥
© Nembre; | -
\ N\ j A F;L S T e
C.P. ADRIANA GA'F(CIA HURTADO LIC. LUIS ALONE\C__))SOBERANIS ESCOBAR

AREA SOLICITANTE




ALEALDIA ! FOLIO =
COSLID : 3
o ‘m”'&fw 1&3’;5599&71:01 No l @ @ Sgl% w ‘
{ ' DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
o /’ O o oAD DEmexich  |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
4/06

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE“DE " INCIDENCIAS | pia l MES | ARO:
- 0]l3lolel2]a
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION: :
NOMBRE RIVAS CASTRO PATRICIA RF.C. ‘_ No. DE EMPLEADO
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMAN
UNIDAD DEPARTAMENTAL
HORARIO 8:00 A 15:00 DIASDELABORES [ K [ M [M [ X [X|sS [D | F | T3
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No, A TARJETA No. 146 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL
FECHA DE INGRESO AL G.DF. 01 DE SEPTIEMBRE 2021 CODIGO DE PUESTO  AD1091 NIVEL 79 ° ZONA PAGADORA . 53 DIAS SOLIC._S_'
A PARTIR DEL DIA 7,10, 11, 12 y 13 DE JUNIO 2024
CONDICIONES GENERALES DE TRAB'AJO DEL G.D. F.
TIEMPO ORDINARIO LICENCIAS CON SUELDO
{ )OMISION DE ENTRADA ; : ( )ARTICULO 87
( )JOMISION DE SALIDA ( )ARTICULO 88 -
( )OMISION TOTAL “™( )ARTICULO 89
( “JARTICULO 70 FRACC | ( )ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
* RTICULO 70 FRACC il ( )ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
(rARTICULO 70 FRACC IV ( )ARTICULO 92 JUBILACION
( JARTICULO 152 FRACC | () ARTICULO 127 NOTA BUENA
( )ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL VACACIONES
( JARTICULO 58 : ( )1ER. PERIODO
( )ARTICULO 72 ... )2D0. PERIODO
( )JARTICULO 97 (FRACC. |, II, ll, V) : " ( )3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( JARTICULO 59 ( )PATERNIDAD RESPONSABLE
| VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( JARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ; ( )ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS
LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL'SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENGIA VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA (X)1ER. PERIODO - 2024 A CUENTA
( )OMISION DE SALIDA ( )2D0. PERIODO
( )OMISION TOTAL () 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
() ESTIMULOS Y RECOMPENSAS
ARTICULO 43 FRACC. VIII G VARIOS
( e () INCAPACIDAD
\_SISTENCIA (9 ==( ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS -

OBSERVACIONES: POR NECESIDADES DEL SERVICIO DISFRUTARA DE CINCO DIAS A CUENTA DEL PRIMER PERIODO VACACIONAL

FIRMA DEL TRABAJADOR

ATENTAMENTE
SUBDIRECCJON DE ADMINISTRACION DE

APITALIHUMANO E
| /Wk WA

C.P. ADRIANA GARCIA HU?'TSADO’

RIVAS CASTRO PATRICIA

Vo. Bo. DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACIONCAPITAL HIMANO

\)\72\\2'\)“\\};\\(\'

C.P. ADRiANA{ G}f&;CiA HLT'MDO
|

Vo. Bo. DIRECGION DE ATENCION Y
CONTROL DE ‘SUNTOS LABORALES

\

LIC. LUIS ALONSO SOBERANIS ESCOBAR

!
e

\

|
N

\J . PRS-




AELCALOYVA 1F0!4_|00
SOUDQC ' ;
‘ dr“:}%‘id:f?gguﬂoor No lo_o 8 il
e Qo DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
2l o /’b e |DIRECCION DE CAPITAL HUMANO
4{ é i S ISUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

T

FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE“DE INCIDENCIAS | DliA MES L ATO
21240l 8.) 214

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL

AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION: :
| NomerE RIVAS CASTRO PATRICIA rec. R o o= eveieano
ADSCRIPCION
5

HORARIO 8:00 A 15:00 DIASDELABORES [ X [M [ M | X | X [ s [D T F]

REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 146 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

FECHA DE INGRESQ AL G.D.F. 01 DE SEPTIEMBRE 2021 cODIGO DE PUESTO AD1081 NIVEL 79 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC. 2
A PARTIR DEL DiA N

27 Y 30 DE MAYO 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO

LICENCIAS CON SUELDO
( )OMISION DE ENTRADA )ARTICULO 87
( )OMISION DE SALIDA )ARTICULO 88
( JOMISION TOTAL JARTICULO 89
( JARTICULO 70 FRACC | ) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
f ARTICULO 70 FRACC || ) ARTICULO 91 (CUIDADOS MATERNOS)
{— RTICULO 70 FRACC IV ) ARTICULO 92 JUBILACION
( )ARTICULO 152 FRACC | ) ARTICULO 127 NOTA BUENA
JARTICULO 150 FRACC |

HORARIO ESPECIAL

VACACIONES
( JARTICULO 58 ( y1ER. PERIODO
( JARTICULO 72 . ..l )2Do. PERIODO
( JARTICULO 87 (FRACC. I, Ii, IIl, V) =T ) 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
; ( )ARTICULO 121 FRACC Il Y IV
HORARIOS ; () PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( )JARTICULO 59 () PATERNIDAD RESPONSABLE
VARIOS
LICENCIAS SIN SUELDO ( )ARTICULO 69
( )JARTICULO 93 FRACC, (1,1 ( )ARTICULO 144 FRACC |-
( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

" . VACACIONES
( )OMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( )OMISION DE SALIDA ( )2po. PERIODO
(X)OMISION TOTAL () 3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA
_ ( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

ARTICULO 43 FRACC. Vil| ( )b . VARIOS

( e () INCAPACIDAD
\_ JISTENCIA £

s ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE
( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ENCONTRARSE COMISIONADA REALIZAND

O INVENTARIO DEL ARCHIVO DE LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE
CAPITAL HUMANO QUE SE ENCUENTRA BAJO RESG

UARDO EN EL C.D.C. CARMEN SERDAN EN UN HORARIO DE 8:00 A 15:00 HRS.

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE
R SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE
e s . {:nj(m Humﬂ /
e Rl e , i A
RIVAS CASTRQO PATRICIA f oE _ e C.P. ADRIA RCIA H o

o

Vg

Vo. Bo? DE LA SUBDIRECCION DE .
ADMINISTRACION CAPITAL HURANO

'1: iy
(/ L 4 ) >
C.P. ADRIANA 'I)\’HU?M‘DO ;o

.
'
F

¥

[__r

L AREA SOLICITANTE

Vo. Bo. DIRECCJON DE ATENCION Y
CONTROL D UNTOS LABORALES

LIC. LUIS ALOB{?O SOBERANIS ESCOBAR




AL A DA

FOLIO

|.51‘ CaNA e No l@ @ ?6 2 3
@ﬁ DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GOBIERNG DE LA |5 pECCION DE CAPITAL HUMANO

‘u od M UBAB R Mo SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

FECHA
DOCUMENTO MULTIPLE 'DE INCIDENCIAS DiA | mES Aﬂo}
: 2l 7lo0l2 | 4
AGRADECERE A USTED SE SIRVA DAR TRAMITE A LO SENALADO A CONTINUACION:

NOMBRE RIVAS CASTRO PATRICIA e _— No. DE EMPLEADO
ADSCRIPCION SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO
UNIDAD DEPARTAMENTAL

HORARIO 8:00 A 15:00 DIASDELABORES [ K [M [M [ X[ X[s [ D | F | ]
REG. DE ASISTENCIA: GABINETE No. 1 TARJETA No. 146 LISTA DE ASISTENCIA SECCION SINDICAL

FECHA DE INGRESQ AL G.D.F. 01 DE SEPTIEMBRE 2021 CODIGO DE PUESTO  AD1081 NIVEL I 79 ZONA PAGADORA 53 DIAS SOLIC_E_
A PARTIR DEL DIA .

15 Y 19 DE MARZO 2024

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL G. D. F.
TIEMPO ORDINARIO '

: LICENCIAS CON SUELDO
()OMISION DE ENTRADA ' )ARTICULO 87
( )OMISION DE SALIDA ) ARTICULO 88
| ( )OMISION TOTAL ) ARTICULO 89
{ JARTICULO 70 FRACC | ) ARTICULO 91 (LICENCIA MATERNIDAD)
RTICULO 70 FRACC Il ) ARTICULO 81 (CUIDADOS MATERNOS)
(“7ARTICULO 70 FRACC IV ) ARTICULO 92 JUBILACION
( )ARTICULO 152 FRACC | ) ARTICULO 127 NOTA BUENA

e e b

) ARTICULO 150 FRACC |
HORARIO ESPECIAL - VACACIONES
( JARTICULO 58 ) 1ER. PERIODO
( JARTICULO 72

(
(. ) 2D0. PERIODO
( JARTICULO 87 (FRACC, |, I, Ill, V) () 3ER. PERIODO (DICTAMEN COMISION MIXTA)
( )ARTICULO 121-FRACC Il Y IV
HORARIOS ' (
(

) PERMISO RETRIBUIDO MATERNIDAD
( JARTICULO 59 )PATERNIDAD RESPONSABLE

: ' VARIOS

LICENCIAS SIN SUELDO : ( )ARTICULO sg

( )ARTICULO 93 FRACC. (I, Il) ( ) ARTICULO 144 FRACC |
( )OTROS

LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO
EXENCION DE REGISTRO DE ASISTENCIA

VACACIONES
( JOMISION DE ENTRADA ( )1ER. PERIODO
( )JOMISION DE SALIDA ' ( )2DO. PERIODO
(X )OMISION TOTAL

( )3ER. PERIODO DICTAMEN COMISION MIXTA

( )ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

VARIOS .

() INCAPACIDAD

(" ) PRORROGA MATERNIDAD PERMISO RETRIBUIDO
() PATERNIDAD RESPONSABLE

( )OTROS

OBSERVACIONES: POR ENCONTRARSE COMISIONADA TRAMITANDO OFICIOS EN FRAY SERVANDOQ 77, EN UN HORARIQ DE 8.00 A 15:00 HRS

ARTICULO 43 FRACC. VIII

——
e
o o

S_SISTENCIA

FIRMA DEL TRABAJADOR ATENTAMENTE

SUBDIRECCJON DE A MIN!STRA('E‘ION DE
C.P. ADRIANA /s.mcm HORTAGO /'

i Vo. Bo. DIREC [OJ DE ATENC‘ION Y
i CONTROL DE sufwos LABORALES
; ]

J'.& L'--hl- LLoa

-8

F—

Vo. .Bo DE LA SUBDIRECCION DE
ADMINISTRACION @APITAL HWMANO
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