
Haciendo uso de mi derecho de Acceso a la Información consagrado en el artículo 6 de la
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, solicito de la manera más atenta
contestar la siguiente encuesta:

Fines de la información: la información solicitada será utilizada para fines académicos y de
investigación, con el objetivo de conocer cuáles son las condiciones en que se encuentran las
Unidades de Género o sus homologas en los Tribunales de Justicia Administrativa, por lo
que solicito de su amable colaboración dar contestación a la información requerida.

Instrucciones: llenar los formatos establecidos con la información requerida como lo
establecen los ejemplos.

I. Recursos Humanos.
1. Nombre completo, grado de estudios concluidos y cargo de la persona o personas

encargadas de incorporar la perspectiva de género dentro del Tribunal de Justicia
Administrativa, plasmar la información en la siguiente tabla:

No. Nombre completo Grado de estudios concluidos Cargo
Ejemplo María Pérez López Licenciatura Titular de la Unidad de Género

1.
Ana Dalia Aguilar
Fernández

Licenciatura Titular de la Unidad de Genero

2.

3.

4.

5.

6.

2. La persona o personas encargadas de incorporar la perspectiva de género dentro del
Tribunal de Justicia Administrativa, desempeña otras funciones, en su caso, cuales:

No. Nombre completo Desempeña otras funciones Cuales
Ejemplo María Pérez López Si Se desempeña como proyectista

1.
Ana dalia Aguilar
Fernández

No Titular de Unidad de Genero

2.

3.

4.



5.

6.

3. En relación con la pregunta número 1, fecha del nombramiento de las personas la
persona o personas encargadas de incorporar la perspectiva de género dentro del
Tribunal de Justicia Administrativa.

No. Nombre completo Fecha de nombramiento

Ejemplo María Pérez López 10 de agosto de 2022

1. Ana Dalia Aguilar Fernández 16/03/2020

2.

3.

4.

5.

6.

4. En relación con la pregunta número 1, teniendo en cuenta a la persona o personas
encargadas de incorporar la perspectiva de género dentro del Tribunal de Justicia
Administrativa, realizar un listado respecto a cursos, talleres, capacitaciones,
especialización o bien si cuenta con alguna certificación, que han recibido en relación
con la perspectiva de género.

No.
Nombre Curso, taller, capacitación,

especialización, etc.
Tema

Ejemplo María Pérez López
Taller Juzgar con Perspectiva de Género

Capacitación
Prevención del Acoso y Hostigamiento

Sexual Laboral.

1.

Ana Dalia Aguilar
Fernández

Dos Talleres De “Reeducación para Mujeres y
Control de sus Emociones y Desarrollo
Humano Masculino

2. Taller Juzgar con Perspectiva de Género.

3.
Capacitación Instrumentos Jurídicos de Protección

Frente a la Violencia contra la Mujer



4.
Capacitación Ética e Integridad en el Servicio

Publico

5.
Taller Perspectiva de Género y Análisis de

Sentencias.

6.
Curso Virtual ni +ni- somos =humanismo del siglo

xxi post-pandemia

5. Instrumento normativo mediante el cual se sustenta el área encargada de incorporar
la perspectiva de género dentro del Tribunal de Justicia Administrativa:

Instrumento Normativo Artículo, fracción o apartado en específico

Ejemplo

Ley Orgánica de Justicia Administrativa del Estado de
… Artículo 35, fracción V.

Reglamento Interior del Justicia Administrativa del
Estado de …

Artículo 3, 4 y 5

Acuerdo de Pleno TJA-000-00.83

Reglamento Interior del Justicia Administrativa del Estado de Guerrero Artículo 52. Corresponde a la Unidad de
Género.

Nombramiento 16/03/2020

II. Recursos materiales.
6. El área encargada de incorporar la perspectiva de género dentro del Tribunal de

Justicia Administrativa, cuenta con los siguientes recursos materiales:

Recurso material Cantidad Observaciones
Mobiliario:
Escritorio 1
Silla de oficina 1
Silla de visita 2
Electrónicos:
Computadora (pantalla, CPU, cámara, bocinas) 3
Impresora 1
Escáner 0
Digitales:
Acceso a internet. 1 El acceso a internet es lento



Recurso material Cantidad Observaciones
Mobiliario:
Escritorio 1
Silla de oficina 1
Silla de visita 0
Electrónicos:
Computadora (pantalla, CPU, cámara, bocinas) 1 Sin cámara y Sin bocinas
Impresora 0
Escáner 0
Digitales:
Acceso a internet. Si El acceso a internet es lento

III. Recursos financieros
7. En relación con la pregunta número 1, ¿Cuál es la percepción bruta mensual que

recibe la persona o personas encargadas de incorporar la perspectiva de género dentro
del Tribunal de Justicia Administrativa?

No. Nombre completo Percepción bruta mensual

Ejemplo María Pérez López $ 10,500.00

1. Lic. Ana Dalia Aguilar Fernández $10,151.01

2.

3.

4.

5.

6.

Lic. Ana Dalia Aguilar Fernández
Titular de la Unidad Genero
del Tribunal de Justicia Administrativa


