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H.AYUNTAMIENTO 2021-2024

Guasave, Sin., a 03 de septiembre de 2024

ESTIMADO SOLICITANTE
NUMERO DE FOLIO: 250485500013624
PRESENTE:

Através de este conducto y con fundamento en el articulo 136 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado
de Sinaloa, envio a usted, prorroga a salicitud interpuesta a esta direccion, la cual fue proporcionada por TESORERIA, JURIDICO Y
OFICIALIA.

ARCHIVO ADJUNTO:
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Numero de empleados sindicalizados activos por cada sindicato (en caso que haya mas de uno)
Numero de empleados jubilados por cada sindicato (en caso que haya mas de uno)

Numero de pensiones por viudez con corte al 31 de agosto

Numero de pensiones ascendientes con corte al 31 de agosto

Numero de pensiones por orfandad y muerte con corte al 31 de agosto

Monto total por concepto de pensiones por viudez, orfandad y ascendencia con corte al 31de
agosto de 2024

No. de empleados a jubilarse en los préximos 3 afios por sindicato (2024-2027)

Monto de la prima de antigtiedad por cada trabajador segtn el Contrato Colectivo de Trabajo.
Monto total del adeudo por concepto de primas de antigliedad de trabajadores del ayuntamiento por
sindicato.

Numero de demandas de trabajadores de seguridad publica (policias y administrativos) ante el TCA
por pension por retiro (finiquito laboral).

Monto total (proyeccién) por concepto de pensién por retiro (finiquito laboral) de los trabajadores de
seguridad publica en los préximos tres afios (2024-2027)

Numero de demandas laborales contra el ayuntamiento con corte al 31 de agosto de 2024.

Monto total de adeudos por concepto de laudos laborales contra el ayuntamiento con corte al 31 de
agosto de 2024.

Numero de demandas por despido injustificado contra el ayuntamiento con corte al 31 de agosto de
2024.

Monto total de demandas por despido injustificado presentadas ante el Tribunal Municipal de
Conciliacién y Arbitraje con corte al 31 de agosto de 2024.

Monto de presupuesto anual del municipio para el ejercicio fiscal 2024.

Monto del presupuesto anual del municipio de gasto no programable del presupuesto fiscal 2024 del
municipio.

Sin méas por el momento, me despido de usted enviandole un cordial saludo, quedando a sus érdenes para cualquier aclaracion al respecto.

ATENTAMENTE

ARQ. MARTIN ALONSO ROMAN ZAVALA
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

C.c.p. — Archivo
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LIC. JUANA KARINA LE}
LIC. IVAN ALBERTO LYQUE.
INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA - @t/‘
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

PRESENTE: .

Por medio defla presente, hago del conocimiento de los integrantg=
el 4rea de Oficialia Mayor recibi¢ los siguientes nameros de solicitudes de Informacion:

250485500013624 donde se pide:

1. Numero de empleados sindicalizados activos por cada sindicato (en caso que haya mas de

uno)

Nimero de empleados jubilados por cada sindicato (en caso que haya mas de uno)

Numero de pensiones por viudez con corte al 31 de agosto

Numero de pensiones ascendientes con corte al 31 de agosto

Numero de pensiones por orfandad y muerte von corte al 31 de agosto

Monto total por concepto de pensiones por viudez, orfandad y ascendencia con corte al 31

de agosto de 2024

No. de empleados a jubilarse en los proximos 3 afios por sindicato (2024-2027)

Monto de la prima de antigliedad por cada trabajador segun el contrato Colectivo de

Trabajo.

9. Monto total del adeudo por concepto de primas de antigliedad de trabajadores del
ayuntamiento por sindicato.

10. Numero de demanda de trabajadores de seguridad publica (policias y administrativos) ante
el TCA por pension por retiro (finiquito laboral).

11. Monto total (proyeccién) por concepto de pensién por retiro (finiquito laboral) de los
trabajadores de seguridad ptiblica en los préximos tres afios (2024-2027)

12. Ntimero de demandas laborales contra el ayuntamiento con corte al 31 de agosto de 2024

13. Monto total de adeudos por concepto de laudos laborales contra el ayuntamiento con corte
al 31 de agosto de 2024.

14. NGmero de demandas por despido injustificado presentadas ante el Tribunal Municipal de
Conciliacién y Arbitraje con corte al 31 de agosto de 2024

15. Monto total de demandas por despido injustificado presentadas ante eel Tribunal Municipal
de Conciliacién y Arbitraje con corte al 31 de agosto de 2024.

16. Monto de presupuesto anual del municipio para el ejercicio fiscal 2024,

17. Monto del presupuesto anual del municipio de gasto no programable del presupuesto fiscal
2024 del municipio.

25048550001 3724, en la cual solicitan:

1.- PADRON DE PERSONAL DE CONFIANZA'Y EVENTUAL QUE LABORA EN EL H. AYUNTAMIENTO
ACTUALMENTE.

2.- PADRON DE PERSONAL SINDICALIZADO:

A).- SATAG

B).- STASHAG
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3.- PERSONAL DADO DE ALTA DE ENERO DEL PRESENTE ANO HASTA EL DIA QUE DE RESPUESTA A LA
PRESENTE DESGLOSADO MES POR MES:



1 SINDICALIZADO

A) NUEVA PLAZA Y SINDICATO A LA QUE SE LE OTORGO

B) PLAZA YA EXISTENTE Y A QUE JUBILADO SUPLE
2 DE CONFIANZA Y AREA DONDE SE LE ASIGNO
3 EVENTUAL Y AREA DONDE SE LE ASIGNO )
4 PRESUPUESTO APLICADO PARA PAGO DE PRESTACIONES A SINDICALIZADOS DEL ANO 2023 Y 2024
5 TOTAL DE ADEUDO QUE TIENE EL PATRON DENOMINADO MUNICIPIO DE GUASAVE A PERSONAL
SINDICALIZADO ACTIVO Y JUBILADO, POR SEPARADO Y DESGLOSADO PRESTACION POR PRESTACION A
CADA SINIDICATO DONDE INCLUYAN
BECAS
LENTES
RETROACTIVOS PENDIENTES
CALZADO
UNIFORMES
AUMENTOS SALARIALES
LIQUIDACIONES DE JUBILADOS
Y TODAS LAS PRESTACIONES
6 A NOMBRE DE QUIEN DEPOSITAN LAS CUOTAS SINDICALES, GASTOS DE OFICINA, MANTENIMIENTO Y
MATERIAL, GASTOS PARA DEPORTES Y FESTEJOS TIPO DE CUENTA Y BANCO TANTO AL SATAG Y
STASHAG
7 QUE CANTIDAD HAN PAGADO A TRABAJADORES SINDICALIZADOS POR ADEUDO DE LA ANTERIOR
ADMNISTRACION DESDE EL INICIO DE LA ACTUAL ADMINISTRACION HASTA LA FECHA, Y CONCEPTOS
DESGLOSADOS POR MES
8 CUAL FUE EL TOTAL DE PAGO POPR PRIMA VACACIONAL 2023 Y 2024 AL STASHAG INCLUYENDO EL
TOTAL DE TRABAJAODRES QUE SE LES PAGO
CUAL FUE EL TOTAL DE PAGO POPR PRIMA VACACIONAL 2023 Y 2024 AL SATAG INCLUYENDO EL TOTAL
DE TRABAJAODRES QUE SE LES PAGO
9 CUAL FUE EL TOTAL DEL PAGO POR AGUINALDO 2022 Y 2023 AL STASHAG INCLUYENDO EL TOTAL DE
TRABAJADORES QUE SE LES PAGO ANO POR ANO
CUAL FUE EL TOTAL DEL PAGO POR AGUINALDO 2022 Y 2023 AL SATAG INCLUYENDO EL TOTAL DE
TRABAJADORES QUE SE LES PAGO ANO POR ANO
10 RELACION DE PAGO DE HORAS EXTRAS A PERSONAL SINDICALIZADO POR SEPARADO INCLUYENDO
FECHAS
11 CALCULO DE AGUNALDO DEL 2024
12 TOTAL DE PERSONAL QUE LABORA EN PRESIDENCIA, SECRETARIA, TESORERIA, OBRAS PUBLICAS,
RECURSOS HUMANOS, OFICIALIA MAYOR, SINDICO PROCURADOR, ORGANO DE CONTROL, SALUD
MUNICIPAL, ECOLOGIA, SEDESOL, DIF, PRESIDENCIA CUANTOS SINDICALIZADO Y CUANTOS DE
CONFIANZA.

Lo anterior es con la finalidad de hacerle saber a este H. Comité de Transparencia, que la informacion
y datos solicitados por el interesado, pues como se puede observar, comprende el procesamiento de una
gran cantidad de informacion en ambas solicitudes que necesita ser recopilada en un tiempo prudente, que
podria sobre pasar el termino ordinario de ley, razén por la cual solicito fa aprobacion de este Comité con
fundamento en lo que dispone el articulo 136 parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Sinaloa, se me conceda la prérroga de ley para ampliar el termino y poder

brindar respuesta al interesado conforme a sus pretensiones

Por antes expuesto y fundado, solicito: .-~ * )

Se acuerde de conformidad lo solicitado en el ¢ &

ING. MANUEL FROIA ]
ENLAGE
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COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUASAVE
ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA CTAGVE-EXT-011/2024

En la Ciudad de Guasave, Sinaloa, siendo las 09:03 (nueve horas con tres minutos) del dia (03) de
septiembre de 2024 (dos mil veinticuatro), constituidos en la sala de cabildos de este H. Ayuntamiento, de
Guasave, Sinaloa, en el interior de Palacio Municipal, ubicado por la Calle Lazaro Cardenas del Rio 764,
Col. del Bosque; se reunieron los servidores publicos integrantes del Comité de Transparencia, LIC.
JUANA KARINA LEYVA PERAZA , LIC. IVAN ALBERTO LUQUE, C.P. JOEL EDUARDO VILLANUEVA
LUNA para celebrar la sesion EXTRAORDINARIA CTAGVE-EXT-011/2024 del Comité de Transparencia
del H. Ayuntamiento de Guasave, que se sujetara al siguiente orden del dia:

PRIMERO: Bienvenida a la reunién y descripcion de los asuntos a tratar.

SEGUNDO: Atencion a solicitud por parte de Oficialia Mayor.

TERCERO: Asuntos Generales.

CUARTO: Cierre de Sesion.

PRIMERO. — Siendo las 09:06 (nueve horas con seis minutos) del dia sefialado, se da la bienvenida a la
reunion se describen los asuntos a tratar atencién a los siguientes:

OFICIO O.M.066/2024 de parte de Oficialia Mayor para atender solicitud folio 250485500013624. Esta
area del sujeto obligado de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Sinaloa, solicita la prérroga por (5) dias habiles méas el plazo inicial establecido por la ley de la materia, de
conformidad con los articulos 66 fraccion Il, 136 segundo péarrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica del Estado de Sinaloa. De la presente solicitud de informacion.

SEGUNDO: Siendo las 09:11 (nueve con diez minutos). Acto seguido, este Comité de Transparencia
después de realizar un analisis sobre la solicitud descrita mediante el OFICIO O.M.066/2024 de parte de
Oficialia Mayor para atender solicitud folio 260485500013624. donde solicitan prérroga por (5) dias
habiles mas el plazo inicial establecido por la ley de la materia, de conformidad con los articulos 66
fraccion Il, 136 segundo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado
" de Sinaloa. donde se llega a la conclusién y se somete a votacion siendo el siguiente CONFIRMA por
unanimidad de los presentes, la determinacion de prérroga por (5) dias habiles, es indispensable dada a
la naturaleza de los datos e informacién requerida ya que son muy extensos mas el plazo inicial establecido
por la ley de la materia.
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TERCERO: Asuntos Generales. Sin Asunto

CUARTO: Cierre de la sesién

Siendo las 09:16 (nueve con dieciséis minutos) del dia en que se actla, se da por concluida la sesion
ntimero CTAGVE-EXT-011/2024 del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Guasave.
Procédase a dar vista al solicitante, Acta de la presente Sesién.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUASAVE

LIC. JUANA KARINA LEYVA PERAZA

LIC. LBERTO LUQUE

C.P. JOEL E JEVA LUNA
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