AREA Unidad de Transparencia

Wiig > SECCION: SC5.4C Transparencia
H. AYU NfA‘M\ENTO CONSTITUCIONAL SERIE: SEO1 Acceso a la Informacion
DE CUAUHTEMOC, COLIMA. ASUNTO: Respuesta a solicitud de informacién PNT
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 060114024000028.

C. SOLICITANTE DE INFORMACION
Folio de referencia: 060114024000028
Presente.

De conformidad con los articulos 6 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulo 5, apartado A y B, fracciones | y Il de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano del Estado de Colima; articulos 1, 4, 11,12, 13,15, 16, 17, 23 y demas relativos de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y articulos 1, 2, 5, 6, 7, 8, 10,
1,133,135 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima
asi como en los diversos 157, fraccion |, inciso a) y 160 del Reglamento de Gobierno Municipal
de Cuauhtémoc, Colima, y en los taxativos 54 y 55 del Reglamento de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica del Municipio de Cuauhtémoc, en relacién a su solicitud de
informacién con numero de folio 060114024000028 presentada a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, consistente en:

PLANTEAMIENTO DE LA SOLICITUD

UNICO.- “Indique cudl es el porcentaje actual de plazas laborales cubiertas por personas con
alguna discapacidad en cada una de las dreas del Ayuntamiento, especificando el nombre del
dreaq y su porcentaje.

- De las plazas cubiertas por las personas con alguna discapacidad, especificar el tipo de
discapacidad que presentan, el nivel de estudios, su perfil y qué cargo se encuentran
desemperiando.”. (SIC)

CONTESTACION Y ENTREGA DE LA INFORMACION

Se hace de su conocimiento que para atender la solicitud y en cumplimiento al
procedimiento de acceso a la informacidn publica establecido en la Ley Estatal en la materia,
conforme al ambito competencial, esta Unidad de Transparencia realizd las gestiones y
tramites necesarios con la(s) siguiente(s) dependencia(s): Oficialia Mayor y Direccidon de
Recursos Humanos, area(s) involucrada(s) para dar contestacidn a la peticiéon descrita,
misma que por su conducto se obtuvo informacién de la siguiente manera después de
busqueda congruente y exhaustiva en archivos fisicos y electrénicos:

e Oficialia Mayor

Sobre el particular, le comunico que se realizé una busqueda exhaustiva y razonable en
los archivos y programas que obran en la Oficialia Mayor y Direccién de Recursos
Humanos, la que se obtuvo como resultado la respuesta del area facultada del H.
Ayuntamiento de Cuauhtémoc, como sujeto obligado. Por lo anterior, esta Unidad de
Transparencia hace entrega de la(s) respuesta(s) correspondiente(s) misma(s) que se
adjunta(n) electrénicamente al final de este escrito.

CONSIDERACIONES FINALES

De esta manera, la(s) respuesta(s) se entrega(n) en el estado en que se encuentra ante este
H. Ayuntamiento de Cuauhtémoc y su acceso se da solamente en la forma en que lo permita
el documento o medio en que se contenga. Lo anterior, en términos de lo preceptuado en
los articulos 10 y 139 segundo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Colima, asi como en el criterio orientador 03/17 del INAI, el cual a la
letra dice:
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Criterio 03/17

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, serialan que los sujetos obligados deberan otorgar
acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a
las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por /o
anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacion
del particular, proporcionando la informacion con la que cuentan en el formato en
que la misma obre en sus archivos, sin necesidad de elaborar documentos ad hoc
para atender las solicitudes de informacion.

En este orden de ideas, es menester precisar que esta Unidad promueve de forma
permanente la generacién, documentacién y publicacién de informacién en formatos
abiertos y accesibles, asi como la cultura de la informacién a través de datos abiertos con
relaciéon al procedimiento de acceso a la informacién publica.

Finalmente, con la informacién antes descrita, la Unidad de Transparencia de este Sujeto
Obligado a través de la(s) unidad(es) administrativa(s) competente(s) responde(n) la peticion
de referencia en la totalidad de los planteamientos a través de la Plataformma Nacional de
Transparencia en tiempo y forma, dando contestacién, tutelando su derecho de acceso a la
informacion.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente,
Cuauhtémoc, Col.,, a 20 de mayo de 2024
UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CUAUHTEMOC, COLIMA.
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RECURSOS HUMANOS UNIDWN PARENCIA
Tels 328 (G311

MTRO. JUAN JAIME MESINA RAMIREZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUHTEMOC, COL.
PRESENTE.

OFICIO NUMERO DRH/106/2024.

En respuesta a su oficio nimero CMC-UT/032/05/2024 de fecha de recepcién 08 de mayo del mismo afio,
referente a la solicitud via plataforma Nacional de Transparencia con nimero de folio 060114024000028
la respuesta es la siguiente:

INFORMACION SOLICITADA:

» Indique cudl es el porcentaje actual de plazas laborales cubiertas por personas con alguna
discapacidad en cada una de las dreas del Ayuntamiento, especificando el nombre del drea
y su porcentaje:

® El porcentaje actual y el drea del Ayuntamiento es: el
porcentaje es de 0.52% y se encuentran en el drea de Oficialia Mayor.

» De las plazas cubiertas por las personas con alguna discapacidad, especificar el tipo de
discapacidad que se presentan, el nivel de estudios, su perfil y que cargo se encuentran
desempefnando.

° La discapacidad es fisica, el nivel de estudios de una de
las personas es licenciatura en pedagogia, y la otra persona cuenta con
secundaria, la primera se encuentra como coordinadora de atencién telefénicq,
y la segunda asistente en coordinacién de eventos.

ATENTAMENT
JHTEMOC, COL., A 20 DE/MAYO DE-2024.
/
o svunTamENTeA. ROSA MARIA MORA CEBA

FICIAL MA/(OR
DEL'H. AYUNTAMIENTO

DE CUAUHTEMOC, COLIMA.
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DEYCIALIA MAYO
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