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No. Control Interno. - SE/12C.03/25%9/2024
NUmero de Folio: 270507300024824

Acvuerdo de Disponibilidad de Informacién en Versiéon Piblica.

VISTO: Para resolver la solicitud de acceso a la informacion, presentada via Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), con fecha 29 de agosto de 2024, a las 10:36 horas, y
registrada bajo el nUmero de folio senalado al margen superior derecho, en la cual solicita:

“...solicito por favor que se me proprocione informacion de la hoja de adscripcion, inicio de labores,
formato unico de personal del prefecto "A" Foraneo Llic. Néstor Gustavo Herndndez Garcia con
clave 079313E2331000270025 en el centro de trabajo escuela secundaria general "carlos Pellicer"
CCT. 27DES0019V y solicito la informacién verdadera si el Lic. Néstor Gustavo Hernandez Garcia
tiene un contrato eventual o si es un conirato con plaza ilimitada es decir si esta persona es un
contrato sin derecho a basificar o si esta persona esta contrada para basificar es clave de
prefectura....” (SIC).

PRIMERO. De acuerdo al articulo sexto de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y en atencién a los articulos primero, segundo, asi como al principio de mdaxima
publicidad y el respeto al derecho humano de acceso a la informacidn, establecido en el
articulo cuarto, todos de la Ley en Materia; asi como el numeral 50 fraccién lll y 137, de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica del Estado de Tabasco; se tiene
por recibido los oficios con nUmeros:

Direccion General de Administracion, el 20 de septiembre de 2024:

e SE/DGA-ET/264/2024, signado por la Lic. Fabiola Morales Osorio, Enlace de
Transparencia de la Direccidén General de Administracion, su anexo:
- SE/DGA/DRH/12471/2024, signado por M.A.P.P. Mario Herndndez De la Cruz,
director de Recursos Humanos, en la que adjunta informacion en version publica.
o SE/CT/88/2024, mediante el cual se remite el Acuerdo nUmero CT/40/2024 signado
por la presidenta del Comité de Transparencia de la SETAB, de fecha 13 de
septiembre de 2024.

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco a la
letra dice:

Articulo 140.

[...]

Los titulares de las Areas de los Sujetos Obligados serdn los responsables de clasificar la
informacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General y en la presente Ley. Articulo
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143. En caso que los Sujetos Obligados consideren que los Documentos o la informacion
deban ser clasificados, se sujetardn a lo siguiente:

|. El Area que corresponda deberd remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde y
motive la clasificacién, al Comité de Transparencia, mismo que deberd resolver para:

a) Confirmar la clasificacion; b) Modificar la clasificacién y otorgar total o parcialmente el
acceso a la informacion; y c) Revocar la clasificacidon y conceder el acceso a la informacion;
Il. El Comité de Transparencia podrd tener acceso a la informaciéon que esté en poder del
Area correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacion; y

lll. La resolucién del Comité de Transparencia serd notificada al interesado en el plazo de
respuesta a la solicitud que establece el articulo 138 de la presente Ley.

SEGUNDO. En consecuencia, se da respuesta a la solicitud de Informaciéon presentada via
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), documentos gestionados y remitidos bajo su
mds estricta responsabilidad, en los cuales senalaron que contienen informacion
confidencial, segun lo expresa el drea que da respuestas consistentes en: REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC) Y/O FILIACION, CLAVE UNICA DE REGISTRO DE
POBLACION (CURP), LUGAR DE NACIMIENTO, SEXO, ESTADO CIVIL, DOMICILIO PARTICULAR,
CODIGO POSTAL Y CLABE INTERBANCARIA. La cual fue enviada por las dreas que
conforman a la Direccidn General de Administraciéon al Comité de Transparencia de la
Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco, para que este realizara la clasificaciéon
de la informacién, el cual fue materia de estudio en el Acta de la Vigésima Quinta Sesién
Ordinaria, de 13 de septiembre de 2024, en el acuerdo CT/40/2024; misma que se adjunta
al presente.

No obstante, a lo anterior, podrd visualizar el acta en comento, accediendo a través del
siguiente link: https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/guest/inicio

Elegir el rubro que dice Informacién publica, abre una Ventana con una celda que dice
estado o federacion, elegir Tabasco, de igual manera donde dice Institucion: deberd elegir
Secretaria de Educacion. Ver Imagen

Se abre una ventana con mdltiples opciones a manera de iconos, debiendo elegir el que
dice Comité de Transparencia:

INFORMACION PUBLICA v

Selecciona la institucion de la cual quieres consultar informacion

. ) Estado o Federacién Tabasco b

*  |Institucion

e

“2024, Ao de Felipe Carrillo Puerto,
Benemérito del proletariado, revolucionario y defensor del Mayab”
Tel. (+52) 9933 152878 Calle Héroes del 47 S/N Col. Gil y Sdenz, C.P. 86080
Villahermosa, Tabasco.
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Al abrir la ventana, debe elegir la opcion: Formato Informe de Resoluciones del Comité de
Transparencia, periodo de actualizacién seguido clic en Seleccionar Todos; seguidamente
elegir la palabra consultar:

Estadisticas, evaluaciones y estudios Uso de recursos pablicos Informes Determinaciones de autoridad Atencion a |a ciudadania Indicadores Organizacion interna y funcionamient

COMITE DE TRANSPARENCIA

CATALOGO YGUIADE ~ "HIVOS CONCESIONES, LICENCIAS, CONCURSOS PARA OCUPAR CONDICIONES GENERALES DE Jl CONTRATOS DE OBRAS, BIENES

PERMISOS Y AUTORIZAC... CARGOS PUBLICOS TRABAJO Y SINDICATOS Y SERVICIOS.

DECLARACIONES DEUDA PUBLICA
PATRIMONIALES

ol >z
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Se informa al particular que la normatividad vigente para realizar las versiones publicas de
los documentos, resultan ser los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION
Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASIi COMO PARA LA ELABORACION DE
VERSIONES PUBLICAS (Lineamientos).

Por su parte, la Ley de Transparencia, senala en el articulo 140, en lo conducente lo
siguiente: “Articulo 140. La elaboracién de Versiones PuUblicas, cuya modalidad de
reproduccion o envio tenga un costo, procederd una vez que se acredite el pago

respectivo...”, En el caso particular, resulfa aplicable el lineamiento Quincuagésimo
Noveno de Los Lineamientos, mismo que senala:

“Quincuagésimo noveno. En caso de que el documento Unicamente se posea en version
impresa, deberd fotocopiarse y sobre éste deberdn testarse las palabras, pdarrafos o
renglones que sean clasificados, debiendo anotar al lado del texto omitido, una
referencia numérica tal y como se puede observar en el modelo para testar documentos
impresos contenido en el Anexo 1 de los Lineamientos, "Modelo para testar documentos
impresos".

Atendiendo el principio de maxima publicidad se le otorga la informacion por este ente
publico, para los efectos correspondientes.

“2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto,
Benemérito del proletariado, revolucionario y defensor del Mayab”
Tel. (+52) 9933 152878 Calle Héroes del 47 S/N Col. Gil y Sdenz, C.P. 86080
Villahermosa, Tabasco.
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TERCERO. Notifiquese al solicitante a través de la via elegida por el mismo con fundamento
en el articulo 132 y 133 de la ley en Materia y dando respuesta a la solicitud hecha por el
solicitante en fiempo y forma segun lo establece el articulo 138 de la Ley de Transparencia
y acceso ala Informacién PUblica, se le hace de su conocimiento que dispone de un plazo
de quince dias hdbiles siguientes a la noftificacion respectiva, para interponer el recurso de
revision ante el Instituto Tabasqueno de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
en caso de inconformarse con el presente acuerdo.

CUARTO. Cumplase

Asi lo acordé y firma, la Maestra Landi Patricia Aguilar de la Cruz, Titular de la Unidad de
Transparencia de la Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco, a 20 de septiembre
del ano 2024, en la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco. - - - - - Conste.

QUE CON LA FINALIDAD DE OPTIMIZAR ESTE PROCESO DE GESTION DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION Y
CONTRIBUIR AL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y TECNOLOGICOS, SE ESTIMA
PRECEDENTE QUE LOS ACUERDOS EMITIDOS POR LOS TITULARES DE ACCESO CORRESPONDIENTES, AS{ COMO LA
INFORMACION GENERADA POR LOS SUJETOS OBLIGADOS QUE SE ENTREGUE CON ELLOS, OBSERVEN COMO
REQUISITOS MINIMOS DE VALIDEZ EL NOMBRE Y CARGO DEL EMISOR, SIN NECESIDAD DE FIRMA AUTOGRAFA O
DIGITAL, SELLO O MEMBRETE OFICIAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE TABASCO. RESOLUCION
SIN FIRMA AUTOGRAFA ANTE EL CUMULO DE INFORMACION QUE SE HA RECIBIDO EN ESTE PUBLICO DE
CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE SIMPLIFICACION REGULATORIA PARA EL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, GESTIONADAS A TRAVES DEL SISTEMA INFOMEX-TABASCO, PUBLICADOS
EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO EL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2010, A TRAVES DEL
SUPLEMENTO 7096 B. DE IGUAL FORMA, RESULTA APLICABLE EL ACUERDO SIGUIENTE:
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Este Acuerdo de Disponibilidad de Informacion en Version Piblica, corresponde al nGmero
de control interno SE/12C.03/259/2024, folio 270507300026824.
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Villahermosa, Tabasco; a 20 de septiembre de 2024.

Oficio nim.: SE/DGA-ET/264/2024.
Asunto: Respuesta.

Mtra. Landi Patricia Aguilar de la Cruz
Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educacion

Presente.

En atencion a la solicitud de informacién con nimero de folio: 270507300026824, referente
a:

“solicito por favor se me proporcione informacion de la hoja de adscripcion, inicio de
labores, formato Unico de personal del prefecto “A” Foraneo Lic. Néstor Gustavo
Hernandez Garcia con clave 079313E2331000270025 en el centro de trabajo escuela
secundaria general “carlos pellicer” CCT. 27DES0019V y solicito la informacion
verdadera si el Lic. Néstor Gustavo Hernandez Garcia tiene un contrato eventual o si
es un contrato con plaza ilimitada es decir si esta persona es un contrato sinderecho
a basificar o si esta persona esta contratada para basificar esa clave de prefectura...”
(SIC)

Al respecto me permito turnarle.

e Oficio SE/DGA/DRH/12471/2024, Expedido por la Direccion de Recursos
Humanos y acuerdo CT/40/2024 en original.

Con esta informacion se da cumplimiento a lo requerido y se entrega para su verificacion,
validacion y seguimiento segun el articulo 50 fracciones III y VIII de la LTAIP del Estado;
son responsables de lo que se entrega las direcciones que aportan la mformac:on conforme
al articulo 6 segundo parrafo de esta misma Ley.

RETARIA ¢ «.EDU"ACV"-'

- DtREr‘ ON
- Lic-Fabiola Morales Osorio o g

- Enlace de Transparencla y Datos Personales de la D.G.A.

Sin otro particular le saludo cordialmente.

C.c.p- MA_P. Maria del Carmen Sandoval Estrada. — Directora General de Administracion. - Presente.
LCP. Jorge Alberto Falcén Pérez.- Jefe de la Unidad de Seguimiento Normativo.- Presente.
Archivo

L'fmo
2024, Aho de Felipe Carrillo Puerlc
Benemerito del proletariac o, rcmmr lonario y O-m«u sor del Mayab
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nermosa Tabasco.
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5 e Direccion de Recursos Humanos
SECRETA D DUCACION

TABASCO
Villahermosa, Tabasco a 19 de septiembre del 2024
Oficio No: SE/DGA/DRH/12471/2024
Asunto: Se envia respuesta de solicitud
con numero de folio 270507300026824

Lic. Fabiola Morales Osorio

Enlace de Transparencia de la
Direccion General de Administraciéon
PRESENTE.

En atencion a su oficio SE/DGA-ET/243/2024, de fecha 29 de agosto del presente afio, mediante el cual hace llegar
copia de la solicitud de informacién con niimero de folio 270507300026824, realizada por un particular, referente a
“...solicito por favor que se me proporcione informacion de la hoja de adscripcién, inicio de labores, formato
tnico de personal del prefecto “A” Foraneo Lic. Néstor Gustavo Hernandez Garcia con clave
079313E2331000270025 en el centro de trabajo escuela secundaria general “carlos pellicer” CCT.
27DES0019V y solicito la informacién verdadera si el Lic. Néstor Gustavo Hernandez Garcia tiene un contrato
eventual o si es un contrato con plaza ilimitada es decir si esta persona es un contrato sin derecho a basificar
o si esta persona esta contratada para basificar esa clave de prefectura...” (SIC)

Derivado de lo anterior, y de conformidad a las Atribuciones conferidas en el Art. 24 y 29 del Reglamento Interior de
la Secretaria de Educacién, después de haber realizado la bisqueda minuciosa en los archivos tanto fisicos como
electronicos que obran en esta Direccion de Recursos Humanos me permito informar a Usted que dentro del
expediente laboral del C. Néstor Gustavo Hernandez Garcia no se encontré hoja de adscripcién e inicio de labores,
por lo que solo se remite en PDF el Formato Unico de Personal a favor del antes mencionado en la clave
079313E2331000270025, del C.T. 27DES0019V, asimismo se informa que cuenta con cédigo de nombramiento 09
(Alta Inicial) con efectos del 16 de agosto de 2024 al 01 de febrero de 2025.

La informacién se proporciona en Version Publica bajo acuerdo CT/40/2024 aprobado en la Vigésima Quinta Sesion
Ordinaria del Comité de Transparencia, signado por la Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra; Presidenta del Comité de
Transparencia de la SETAB, en el cual se confirma la clasificaciéon de la confidencialidad de la informacién y se
ordena entregarla en version ptblica de los documentos que contengan Datos Personales relativos a: Clave Unica
de Registro de Poblacién (CURP), Filiacion y/o Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Lugar de
Nacimiento, Sexo, Estado Civil, Domicilio Particular, Cédigo Postal, Clabe interbancaria y Nombre de
Particular (es) o Tercero (s), por lo que se remite acuerdo en original.

3 A‘M
Sin otro asunto en particular, reciba un cordial saludo.
Atentamente -
SECRETARIA DE EDUCACION
DIRECCION DE RECURSOS
’ =3 HUMANOS
AL P Vario $ternandez De la Cruz
Director de Hécursos Humanos

C.c.p. M.A.P. Maria del Carmen Sandoval Estrada.- Directora.General de Administracion de la SETAB.- Presente

Elaboro Responsable dg la Informacion:

_,//,.

Luz Adri & alma José \m-
Enlace Transparenola de la D.R.H SubdirecciomrdePersonal Federal
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Villahermosa, Tabasco a 13 de septiembre de 2024.
OFICIO: SE/CT/88/2024.

ASUNTO: Se remite Acuerdo.

M.A.P.P. MARIO HERNANDEZ DE LA CRUZ
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE

En cumplimiento al Acuerdo CT/40/2024, aprobado en la Vigésima Quinta Sesién Ordinaria del
Comité de Transparencia, efectuada el dia de hoy, se hace de su conocimiento que este Comité
CONFIRMO LA CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION Y SE ORDENA
ENTREGAR LA INFORMACION EN VERSION PUBLICA, para dar respuesta a la
informacién solicitada y se ordena elaborar el Acuerdo correspondiente, lo anterior para dar el
debido tramite a la solicitud con nimero de folio 270507300026824, registrada en el sistema
electronico Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), por lo que este Comité determina emitir
el siguiente Acuerdo en el presente asunto:

ACUERDO CT/40/2024

PRIMERO. Realizado el anélisis y revisién a la documentacion que servira para dar respuesta a la
solicitud de acceso a la informacion presentada, se observa que evidentemente contiene informacion
clasificada en la modalidad de confidencial, misma que es sefialada por el 4rea administrativa quien
es la responsable y conocedora de la informacion por tal razén, se CONFIRMA su clasificacion y se
ordena elaborar la Version Publica de los documentos que contengan Datos Personales relativos a:
REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC) Y/O FILIACION, CLAVE UNICA
DE REGISTRO DE POBLACION (CURP), LUGAR DE NACIMIENTO, SEXO, ESTADO
CIVIL, DOMICILIO PARTICULAR, CODIGO POSTAL Y CLABE INTERBANCARIA.
Apegado a los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados del Estado de Tabasco y los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracion de Versiones Publicas, ordenandose
que la informaci6n restante se le proporcione al particular ya que son publicas en su contenido.

SEGUNDO. Por lo anterior, se instruye a la Direccion de Recursos Humanos, perteneciente a la
Direccién General de Administracion, para su total cumplimiento, conforme lo establece el numeral
Séptimo, Noveno y Quincuagésimo Primero, de los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA
DE CLASIFICACION Y DESCLASIF ICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA
ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS, presente ante su enlace general respectivo la Versién
Publica de la Informacién; asi como, el Acuerdo que mediante oficio se le entrega, para continuar con
el tramite a que haya lugar hasta su total cumplimiento.

En consecuencia, se le instruye dar cumplimiento a lo referido en el Acuerdo antes citado.
ATENTAMENTE

C.c.p. Archivo. %& %g . ’ d

DRA'CLLB

“2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del proletariado, revolucionario y defensor del Mayab”
Calle Héroes del 47 S/N Col. Gil y Sdenz, C.P. 86080
Villahermosa, Tabasco.
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