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ING. JESUS ENRIQUE ESCALIER GARZA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION
PRESENTE

Por este conducto y de conformidad con los articulos 2, 4 fraccion VI inciso 1, asi como
11, 12, y 42 del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y de Administracion del
Gobierno del Estado de Durango, la suscrita me dirijo a usted respetuosamente a fin de dar
contestacion a la Solicitud de Informacién Publica, recibida bajo el numero de folio
100177800021124, mediante el cual se solicita la descripcion del tramite paso a paso para
retiro del fondo de pensiones, sin que se omitan pasos de ida y vuelta que piden al SAT. y a
Capital Humano de Finanzas, requiriendo ademds la justificacién normativa por la cual la
Secretaria_de Finanzas no comparte su_base de datos v documentos de las bajas de
servidores publicos realizadas mes a mes, solicitando en wltimo término la version publica
de convenio entre Secretaria de Finanzas y Pensiones para compartir datos personales de
servidores publicos que causan baja desde 2019 a 2024.

En tal virtud y al respecto, me permito comunicarle que en cuanto a la descripcion del
lrdmite (paso a paso) para el retiro del fondo de pensiones, sin que se omitan pasos de ida
v vuelta que piden al SAT, v a Capital Humano de Finanzas, esta Direccion de Capital
Humano no cuenta con informacion respecto dicho tramite, ya que el mismo es propio de
la Direccién de Pensiones del Estado de Durango, por lo que corresponde a la misma en
su calidad de Organismo Publico Descentralizado perteneciente a la Administracién
Piblica Paraestatal, proporcionar los requisitos para la devolucién de la cuotas (o
devolucién del saldo por concepto de cuotas al Fondo), a los extrabajadores que decidan
solicitar las mismas, una vez que hayan causado Baja, de conformidad con los articulos 5
fraccién VIII, 6 fraccién VIII, 41 fraccién Iy 95 incisos a) y b), de la Ley de Pensiones

del Estado de Durango, mismos que a la letra refieren lo siguiente:

Articulo 5. Para los efectos de esta Ley, se entiende por:
VIIl.- Cuota: Al monto que le corresponde cubrir al afiliado, equivalente a un porcentaje
determinado de su sueldo base de cotizacion;

Articulo 6. Los afiliados al Sistema, tendrén derecho, en los términos y condiciones que
esta Ley contempla, a las siguientes prestaciones:
VIIl.- Devolucién del saldo por concepto de cuotas al Fondo, siempre y cuando el afiliado haya
dejado de laborar en las instituciones publicas y no cumpla con los requisitos para obtener una
pension de las sefialadas en el capitulo respectivo de la Ley:

Articulo 41. Para cubrir el financiamiento del Sistema y de los gastos generales de
administracion, se establece como cuota obligatoria para los afiliados a la Direccion el quince por
ciento os base de cofizacién en él o los cargos que desempefian, y una aportacion
del veintidés por @nto s gtgmpisma base a las instituciones publicas incorporadas al Sistema.
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Las cuotas y aportaciones se destinarén para cubrir las prestaciones contempladas en la presente
ley de la siguiente forma:

I De la cuota:

a) Para el pago de jubilaciones, pensién por edad y tiempo de servicio, pensién por retiro
anticipado, devolucién de cuotas y ayuda por fallecimiento: diez y medio puntos
porcentuales;

b) Para el pago de las pensiones por invalidez y fallecimiento: tres puntos porcentuales;

¢) Para el pago de gastos de administracién y funcionamiento: medio punto porcentual; y

d) Para el FONPAR: Un punto porcentual.

Articulo 95. La devolucion de las cuotas aportadas por el afiliado a la Direccién, que
correspondan conforme al articulo 41 de esta Ley, se hara en los casos siguientes:
a) Separacion definitiva del servicio, sin tener derecho a una pension;

b) Separacién definitiva del servicio, si renuncia al beneficio de la pension cuando tiene derecho al
mismo, conforme a los articulos 77, 78 y 80 de la presente Ley;

Cabe precisar que es del conocimiento de esta Direccién de Capital Humano, que uno de
los requisitos y/o tramites ante diversa instancia, que son solicitados por parte de la
Direccién de Pensiones del Estado de Durango a los extrabajadores que decidan optar
por la devolucion de las cuotas en cuestion, es el documento de Baja que es entregado por
el personal adscrito al area de Archivo de ésta Direccion, a aquellos funcionarios de la
Administracién Piblica Centralizada que hayan concluido su labor al servicio del
Estado, y que por lo tanto, puedan presentar dicho elemento documental ante Pensiones del
Estado. Asimismo, a manera de apoyo, se cuenta con el niimero telefonico de la Direccién
de Pensiones, mismo que se encuentra a la vista y adherido a la puerta del Archivo de ésta
Direccion, a fin de que los extrabajadores puedan consultar por via telefoénica y despejar las
dudas que tengan respecto al tramite en cuestién, ante la instancia idénea. No omito
manifestar que la informacion relativa a los tramites y servicios que ofrece la Direccién
de Pensiones, puede ser consultada en el portal digital de la misma, por lo que se sugiere
de igual manera verificar el portal de mérito.

Ahora bien y en cuanto a la justificacién normativa por la cual la Secretaria de Finanzas
no comparte su base de datos y documentos de las bajas de servidores publicos realizadas
mes a mes, me permito precisar que resulta un tanto ambigua dicha aseveracion, ya que no
se especifica de manera clara con quién es que, de acuerdo a su dicho, la Secretaria de
Finanzas no comparte lo relativo a la informacién de su base datos, asi como los
documentos de las Bajas que se generan mes con mes, ya que la informacién publica que
obra en poder de ésta Dependencia, es proporcionada de acuerdo a las normativas
aplicables a cada caso en lo particular. No obstante y atendiendo a que su requerimiento de
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informacién publica, es relativo al trdmite para la devolucion de las cuotas aportadas al
Fondo de la Direccion _de Pensiones, asi como a la version publica de convenio entre
Secretaria de Finanzas y Pensiones para compartir datos personales de los servidores
publicos que causan baja, luego entonces se presume que es con relacion a Pensiones del
Estado que hace su afirmacion de que la Secretaria de Finanzas no comparte su base de
datos y documentos de las bajas de servidores publicos realizadas mes a mes, por lo que
con relacion esta ultima declaracion me permito aludir lo establecido en articulo 8 de la
Ley de Pensiones del Estado de Durango, el cual refiere lo siguiente:

Articulo 8. Las instituciones publicas y los afiliados estan obligados a proporcionar a
la Direccion, los datos que se les soliciten para su registro, con el fin de que puedan acceder a las
prestaciones a que tienen derecho. Para acreditar el caracter de los afiliados, pensionados o
beneficiarios, la Direccién determinaré los medios de identificacién conforme a los formatos,
modalidades y técnicas que autorice el Consejo.

La Direccion llevaré un control individualizado por cada afiliado de las cuotas y

aportaciones, para lo cual las instituciones publicas, deberén proporcionar la informacién de
cada servidor publico que les sea solicitada por la Direccién.

Ahora bien y del articulo en cuestion, se desprende que las instituciones piiblicas, asi
como los afiliados, se encuentran obligados a proporcionar tnicamente los datos e
informacién que les sean solicitados por la Direccién de Pensiones del Estado de
Durango, destacando de igual forma que si bien es cierto que las Bajas del personal de la
Administracién Publica Centralizada son generadas mensualmente por la Secretaria de
Finanzas y de Administracién, también es cierto que dicho documento es requerido por
parte de la Direccién de Pensiones, a los afiliados que tengan la intencion de tramitar la
devolucién de las cuotas al Fondo.

Por ultimo y en cuanto a su solicitud del convenio entre Secretaria de Finanzas y Pensiones
para_compartir datos personales de servidores publicos que causan baja desde 2019 a
2024, me permito precisar que no se cuenta con registro de dicho documento, sin embargo
lo inherente a compartir_datos personales de servidores puiblicos entre la Secretaria de
Finanzas y de Administracién y la Direccion de Pensiones del Estado, se encuentra
previsto en la Ley de Pensiones del Estado de Durango, haciendo principal hincapi€ en su
articulo 8, previamente citado. Lo anterior se hace de su conocimiento, para los efectos a
que haya lugar.

Sin otro particular de momento, le envio un cordial saludo.
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