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HORA INICIO HORA FIN N° DE VISITA
08:00 am 20:00 pm PRIMERA

NOMBRE DEL PROYECTO

Fortalecimiento del Centro de Acogimiento Residencial para Nifias, Nifios y Adolescentes No
Acompafiados en Situacién de Movilidad “Tin Otoch”

FECHA 16 de Agosto de 2023
Centro de Asistencia Social para Nifas, Nifios y Adolescentes no

SEDE Acompafiados en Situaciéon de Movilidad “Tin Otoch”
DOMICILIO Periférico Oriente s/n Colonia Los Naranjos CP 83270

POBLACION ATENDIDA AL MOMENTO DE LA VISITA (CANTIDAD)

Nifias Nifios Adoles_cente Adolescente Acomp?ﬁante Acompafiante TOTAL
mujer hombre mujer hombre
0 1 5 29 0 0 35
ASISTENTES EN LA SUPERVISION
NOMBRE CARGO
Coordinador General de Administracién de

Lic. José Luis Hoyos Gamez DIF Sonora

Directora de Atencién a Nifias, Nifios y
Adolescentes en Movilidad

Lic. Carolina Saavedra Moreno

OBIJETIVO

Fortalecer la operacion de las areas que se encargan de brindar la asistencia integral (alojamiento,
alimentacion, vestido, asesoria juridica, atencién psicoldgica, médica y social) y de calidad a las
nifias, nifos y adolescentes no acomparfiadas en situacion de movilidad: quienes son canalizados
por el Instituto Nacional de Migracion y Procuraduria de Proteccién de Nifas, Nifios y
Adolescentes para restituir sus derechos. En el periodo de abril a diciembre de 2022 se dio
asistencia integral a 322 nifias, nifios y adolescentes no acompanados principalmente de
Guatemala, El Salvador, Honduras, Nicaragua y Ecuador. Asimismo fortalecer los equipos
multidisciplinarios para la restitucion de sus derechos integrando un programa operativo de
atenciones el cual incluye 10 talleres ocupacionales y de atencion psicolégica para el desarrollo
de habilidades emocionales y sociales en tanto se resuelve su situacion migratoria.

ORDEN DEL DiA

1.- Revision del registro de asistencia del personal de némina

2.- Verificacion de las instalaciones (lamparas, aires acondicionados, extintores, efc.)

3.- Visita al area de trabajo social, enfermeria, psicologia, comedor, dormitorios y vestido
4.- Verificacion de mantenimiento de limpieza (instalaciones, servicio de lavanderia y bafios)
5.- Verificacién de proteccion civil

6.- Supervision en el registro de Nifias, Nifios y Adolescentes atendidos.
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7.- Supervisar y Verificar durante el dia y noche las atenciones de nifias, nifios y adolescentes

en el Centro.
8.- Verificar la correcta aplicacion de los recursos.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

a) Acciones de infraestructura y /o fortalecimiento de la misma en los CAS y /o
establecimientos asistenciales.
A la fecha alin no se aplica el recurso de la vertiente 1.

b) Adquisicién de productos de primera necesidad.

Los insumos de alimentos, papeleria, medicamentos, vestido y blancos se utilizan en la
atencion de Nifias, Nifios y Adolescentes en las distintas areas del centro de la siguiente
manera:

c)

Se sirve desayuno a las 8:30 para 33 NNA.

Acomparfiados y dirigidos por los OPAS, los NNA realizan la actividad programada que
consistié en la elaboracion de pulseras de chaquira.

Se instalan lamparas de emergencia en las aulas y recamaras de los NNA. (Personal de
mantenimiento).

El area médica, a la par del seguimiento de tratamientos médicos, atendié a 6 NNA que
acudieron por diferentes causas.

A las 10:00 de la mafiana se sirvio merienda para 33 NNA.

Acude la organizacion Radix Education para llevar a cabo clases de apoyo académico,
mientras los OPAS ofrecen apoyo con la supervision de los NNA.

Se recibieron 2 NNA de nuevo ingreso; el personal de trabajo social, les brindd
informacién del motivo por el que fueron trasladados a Tin Otoch, les inform6 del proceso
para su egreso y cuando podran comunicarse con sus familiares, se resguardaron sus
pertenecias y se les dio ingreso.

Los OPAS les hicieron entrega de productos de higiene (shampoo, jabdn para el cuerpo,
desodorante, cepillo de dietes, pasta dental, crema, peine para el cabello), una toalla, un
par de crocs, boxer, shorts, playera, ropa de cama, y se le da a conocer el reglamento y
horarios del albergue.

Alas 13:00 hrs se sirve comida para 35 NNA.

A las 14:40 hrs se traslada a 10 NNA (3 mujeres y 7 hombres), acompanados por un
OPAS, para recibir asesoria académica en el Colegio de Sonora (COLSON) de 17:00 a
18:30 hrs.

A las 16:30 hrs se sirve merienda para para 35 NNA.

Se sirve cena alas 19:00 hrs para 35 NNA.

OPAS del turno nocturno, llevaron a cabo un taller de Reanimacion Cardiopulmonar para
los NNA.

En el mes de agosto se ha beneficiado con vestuario a 14 nifias, nifios y adolescentes y
en el area médica se han atendido a 35 nifias, nifios y adolescentes no acompariados y
66 personas que llegan en nucleo familiar que siguieron su camino.

En el érea de lavanderia se realizan las actividades de manera normal

Gastos de operacion para el fortalecimiento Se verifico que el personal contratado

de las 37 plazas de honorarios (2 médicos, 3 enfermeros, 4 cocina, 2 lavanderia, 2
mantenimiento, 15 OPAS,3 psicologia, 3 juridico, 3 trabajo social) que corresponden a los gastos
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de operacion para el fortalecimiento del modelo de atencion y cuidados de las personas migrantes
(nifias, nifios y adolescentes) que durante los tres turnos realicen adecuadamente sus funciones
segun el perfil de puestos de cada uno de ellos.

CONCLUSION

Durante el tiempo de la supervision se cumplio en tiempo y forma con la atencion a Nifas, Nifios
y Adolescentes y Acompafiados en Situacion de Movilidad en el Centro de Acogimiento
Residencial para Nifias, Nifios y Adolescentes TINOTOCH.

En el recorrido del centro se detectaron las siguientes necesidades que a continuacion se detallan:
Recepcion:

Locker para pertenencias del personal

Almacén y estantes para almacenamiento

Area de Cocina:

Reposicidn de 1 frizer, 1 refrigerador, 1 freidora
Estancia:

Television

Lavanderia:

Lavadora y secadora eléctrica con capacidad industrial
Dormitorios:

Reposicion de colchones en camas individuales
Estantes metalicos para almacenamiento

Area administrativa:

5 equipo de computo (CPU, monitor, teclado, mouse)

ACUERDOS Y COMPROMISOS

ACCION RESPONSABLE FECHA DE
COMPROMISO

1.- Acciones de infraestructura y /o | Coordinacion General de | 30/09/2023
fortalecimiento de la misma en los CAS | Administracion
y /o establecimientos asistenciales
(pendiente de licitacion)

2.- Adquisicion de productos de | Coordinacion General de | 31/12/2023
primera necesidad Administracion

3.- Gastos de operacién para el | Coordinacion General de | 31/12/2023
fortalecimiento Administracion
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NOMBRE ASISTENTE A CARGO FIRMA
SUPERVISION 2 ;

Coordinador General de
Lic. José Luis Hoyos Gamez | Administracion de DIF Sonora /|

Directora de Atencién a Nifias, {_/ (/=
Lic. Carolina Saavedra Nifios y Adolescentes en
Moreno Movilidad







