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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
RIO BLANCO, VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
2022 = 2025 RIO

LANCO

UNIDAD DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL
OF: NUMERO: UT-RB/414/2024.
ASUNTO: RESPUESTA SOLICITUD DE INFORMACION

A QUIEN CORRESPONDA:

El que suscribe L.C.P. Hayyim Jiménez Rocha, Auxiliar de la Unidad de Transparencia del H.
Ayuntamiente de Rio Blanco, Ver. En cumplimiento con la ley nimero 875 de transparencia y acceso a
la informacién publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Articulos 134 fracciones I,
I, VI XII, XV y articulo 135. Doy respuesta a la solicitud de informacién gue nos fue turnada en [a
Plataforma Nacional de Transparencia con nimero: 300554724000070 en la cual nos solicitan:

De acuerdo con el Acta de Cabildo niimero 19 del 25 de marzo de 2024, relativa a la obra o accién 2024301380101, que se
refiere a los sueldos compactos para el personal de seguridad por un total de $7,200,000.00 (siete millones doscientos mil pesos
00/100) para 60 elementos, solicito la siguiente informacién:

Plantilla completa y desglose de remuneraciones: Proparcione la plantilla completa del personal de seguridad, incluyendo Ia
remuneracion bruta y neta de cada elemento, asi como todas las percepciones correspondientes. Esto debe incluir sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos, sistemas de compensacién bruta,
deduccicnes e importe neto, éspecificando 1a periodicidad deé dichas remuneracionss. También se deben datallar los gastos de
representacion y vidticos.

Relacion de vehiculos: Indique la relacion de vehiculos utilizados por el personal de seguridad, especificando el modelo y afio de
cada uno.

Gastos en uniformes y equipo de seguridad: Informe el monto gastado en uniformes y equipo de seguridad durante los afios
2022, 2023 y 2024.

Se acompania al presente oficio las diligencias realizadas, anexando las respuestas por las areas
competentes. Se envia respuesta mediante ia piataforma PNT por ser el medio de comunicacion oficial
con el solicitante.

En fecha 13 de Agosto se dio tramite turnando la solicitud a las siguientes areas:

Numero de oficio y area: Fecha de respuesta a la Unidad de Transparencia:
Tesoreria con atencién a Contabilidad | 16 de agosto del 2024. OF: 175/CGM/15082024.
General — UT-RB/386/2024
Recursos Humanos — UT-RB/387/2024 | 16 de agosto del 2024. OF: 103/RH/2024.
Tesoreria con atencidn a Jefatura de | 23 de agosto del 2024. OF: EGR/MRB/024/2024.
Egresos — UT-RB/389/2024

Contraloria — UT-RB/388/2024

Sin mas que agregar quedo a sus érdenes.
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RiO BLANCO, VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
2022 - 2025 RIO LANCO

UNIDAD DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL
OF. NUMERO: UT-RB/386/2024
ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION
L.C. JOSE GOMEZ DEYTA

TESORERO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE RIO BLANCO, VER.
PRESENTE:

AT'N: L.C. RUBIITZEL CRUZ SANCHEZ
CONTADORA GENERAL

La que suscribe Lic. Elvia Lopez Gonzalez, Titular de la Unidad de Transparencia del H.
Ayuntamiento de Rio Blanco, Ver. En cumplimiento con la ley nimero 875 de transparencia y acceso
a la informacién publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Articulos 134 fracciones
I, 1, VII X, XV y articulo 135. Le informo que nos fue turnada en la Plataforma Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la solicitud de informacién ndOmero:
300554724000070 en la cual nos solicitan lo siguiente:

“De acuerdo con el Acta de Cabildo numero 19 del 25 de marzo de 2024, relativa a la obra o accion
2024301380101, que se refiere a los sueldos compactos para el personal de seguridad por un total de
$7,200,000.00 (siete millones doscientos mil pesos 00/100) para 60 elementos, solicito la siguiente informacion:

Plantilla completa y desglose de remuneraciones: Proporcione la plantilla completa del personal de seguridad,
incluyendo la remuneracion bruta y neta de cada elemento, asi como todas las percepciones correspondientes.
Esto debe incluir sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos,
sistemas de compensacion bruta, deducciones e importe neto, especificando la periodicidad de dichas
remuneraciones. También se deben detallar los gastos de representacion y viaticos.

Relacion de vehiculos: Indique la relacién de vehiculos utilizados por el personal de seguridad, especificando
el modelo y afio de cada uno.

Gastos en uniformes y equipo de seguridad: Informe el monto gastado en uniformes y equipo de seguridad
durante los afios 2022, 2023 y 2024."

La presente es a fin de que en el ejercicio de sus funciones, competencias y atribuciones se debera pronunciar mediante escrito sobre la
existencia en los archivos bajo su resguardo, de la informacion en la presente solicitud con fundamento en el articulo 7 de la ley nimero
875 de transparencia y acceso a la informacion publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

(Proceso de respuesta a Solicitudes de Informacion:

Art. 8. Constitucional fraccion 11l. Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacién, tendra acceso gratuito
a la informacidn publica, a sus datos personales o a la rectificacién de éstos.

Art.140.Ley 875 Si los datos contenidos en la solicitud fuesen insuficientes o erroneos, favor de solicitar la Unidad de Transparencia
reguerira, por una vez y dentro de los cinco dias hdbiles siguientes a la recepcién de la solicitud, que se aporten mas elementos o se
corrijan los datos originalmente proporcionados.

Art. 5. Ley 875Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de
atender una solicitud de informacién, deberan elaborar una versién piblica en la que se testen las partes o secciones clasificadas,
indicando su contenido de manera genérica y fundando y motivando su clasificacion. (Esta debera solicitarse al comité de Transparencia
para que sea quien apruebe la versién publica)
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OFICIO NUMERO: 175/CGM/15082024.
ASUNTO: Respuesta a Solvatacidn Oficio Niim. UT-RB/386/2024.

AT - AyuntamicnloConslimciunulW
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Lic. Elvia Lopez Gonzalez. Ny U
Titular de la Unidad de Transparencia. 16 AGD, 2024
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La que suscribe C.P. Rubi Itzel Cruz Sinchez, Contadora General del H.
Ayuntamiento de Rio Blanco, Ver; por medio del presente y dando seguimiento al
oficio UT-RB/386/2024, se resuelve lo siguiente:

“De acuerdo con el acta de cabildo nimero 19 del 25 de marzo de 2024,
relativa a la obra o accién 2024301380101, que se refiere a los sueldos
compactos para el personal de seguridad por un total de $
7,200,000.00(siete millones doscientos mil pesos 00/100) para 60
elementos, solicito la siguiente informacion:

Plantilla completa y desglose de remuneraciones: Proporcione la plantilla
completa del personal de seguridad, incluyendo la remuneracién bruta y
neta de cada elemento, asi como todas las precepciones
correspondientes. Esto debe incluir sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos,
sistema de compensaciéon bruta, deducciones e importe neto,
especificando la periodicidad de dichas remuneraciones. También se
deben detallar los gastos de representacién y Viaticos.

Respuesta:
Se anexa Link https://drive.google.com/file/d/188IqrgBlYsO8ZaEf_xbJZUOdtloR4lus/view , en
el cual encontrara la informacidn solicitada en la pagina 106 y 107.
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Relacién de Vehiculos: Indique la relacién de vehiculos utilizados por el
personal de seguridad, especificando el modelo y afio de cada uno.

Respuesta:
Esta informacién no se encuentra resguardad en el drea de contabilidad
general, le pido se redireccione esta solicitud drea de Sindicatura.

Gastos en Uniformes y equipo de seguridad: Informe el monto gastado
en Uniforme y equipo de seguridad durante los afios 2022,2023y 2024.”

Respuesta:
Monto Gastado en Uniformes:

2022 2023 2024
$292,900.34 $257,014.04 S 69,744.80

Monto Gastado en Equipo de Seguridad: $0.00

Sin mas por el momento me despido de usted agradeciendo la atencién
al presente.
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RIO BLANCO, VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

2022 - 2025 RIO LANCO

UNIDAD DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL
OF. NUMERO: UT-RB/387/2024
ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION
L.C. JANNETH CRUZ SANCHEZ

COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS
DEL H. AYUNTAMIENTO DE RIO BLANCO, VER.
PRESENTE:

La que suscribe Lic. Elvia Lépez Gonzalez, Titular de la Unidad de Transparencia del H.
Ayuntamiento de Rio Blanco, Ver. En cumplimiento con la ley nimero 875 de transparencia Y acceso
a la informacién publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Articulos 134 fracciones
I, 1, VII XIl, XV y articulo 135. Le informo que nos fue turnada en la Plataforma Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la solicitud de informacién numero;
300554724000070 en la cual nos solicitan lo siguiente:

‘De acuerdo con el Acta de Cabildo nimero 19 del 25 de marzo de 2024, relativa a la obra o accion
2024301380101, que se refiere a los sueldos compactos para el personal de seguridad por un total de
$7,200,000.00 (siete millones doscientos mil pesos 00/100) para 60 elementos, solicito la siguiente informacion:

Plantilla completa y desglose de remuneraciones: Proporcione la plantilla completa del personal de seguridad,
incluyendo la remuneracion bruta y neta de cada elemento, asi como todas las percepciones correspondientes.
Esto debe incluir sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos,
sistemas de compensacién bruta, deducciones e importe neto, especificando la periodicidad de dichas
remuneraciones. También se deben detallar los gastos de representacion y viaticos.

Relacidn de vehiculos: Indique la relacidn de vehiculos utilizados por el personal de seguridad, especificando
el modelo y afio de cada uno.

Gastos en uniformes y equipo de seguridad: Informe el monto gastado en uniformes y equipo de seguridad
durante los afios 2022, 2023 y 2024.”

La presente es a fin de que en el ejercicio de sus funciones, competencias y atribuciones se debera pronunciar mediante escrito sobre Ia
existencia en los archivos bajo su resguardo, de la informacion en la presente solicitud con fundamento en el articulo 7 de la ley nimero
875 de transparencia y acceso a la informacién publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

(Proceso de respuesta a Solicitudes de Informacion:

Art. 6. Constitucional fraccion 11l. Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacion, tendré acceso gratuito
a la informacién plblica, a sus datos personales o a la rectificacion de éstos.

Art.140.Ley 875 Si los datos contenidos en la solicitud fuesen insuficientes o erroneos. favor de solicitar la Unidad de Transparencia
requerira, por una vez y dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la solicitud, que se aporten mas elementos o se
corrijan los datas originalmente proporcionados.

Art. 85. Ley 875Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de
atender una solicitud de infarmacion, deberan elaborar una versién publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas,
indicando su contenido de manera genérica y fundando y motivando su clasificacion. (Esta deberé solicitarse al comité de Transparencia
para que sea quien apruebe la versién publica)

La informacion solicitada debera ser enviada antes del 21 de agosto del presente afio. Sin mas que agregar
quedo a sus 6rdenes.
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No. Oficio: 103/RH/2024
Asunto: El que se indica

LIC. ELVIA LOPEZ GONZALEZ
Titular de la Unidad de Transparencia
H. Ayuntamiento de Rio Blanco, Ver.

Por medio del presente me permito hacerle llegar un cordial saludo, asi como también en
respuesta al oficio No. UT-RB/387/2024 que fue turnado al drea a mi cargo, hago de su
conocimiento que respecto a la informacidn solicitada No. 300554724000070 la cual se
menciona a continuacion:

“De acuerdo con el Acta de Cabildo niimero 19 del 25 de marzo de 2024, relativa a la obra
0 accién 2024301380101, que se refiere a los sueldos compactos para el personal de
seguridad por un total de $7,200,000.00 (siete miliones doscientos mil pesos 00/100) para
60 elementos, solicito la siguiente informacién:

1.- Plantilla completa y desglose de remuneraciones: Proporcione la plantilla completa del
personal de seguridad, incluyendo la remuneracién bruta y neta de cada elemento, asi
como todas las percepciones correspondientes. Esto debe incluir sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos, sistemas de
compensacion bruta, deducciones e importe neto, especificando la periodicidad de dichas
remuneraciones. También se deben detallar los gastos de representacién y viaticos.

Respuesta:

Se hace de conocimiento que la Coordinacién de Recursos Humanos, no cuenta con la
informacién detallada como lo solicita, ya que umcamente se tiene la relacion de personal
de base y confianza de manera general.

2.- Relacion de vehiculos: Indique la relacién de vehiculos utilizados por el personal de
seguridad, especificando el modelo y afio de cada uno.

Respuesta:

Respecto al punto No. 2 hago de su conocimiento que el drea de Recursos Humanos no
cuenta con la informacién antes mencionada, por lo que deberd turnarse al &rea
correspondiente. H. AYUNTAMIENTO

RIO ELANCO

20222025
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3.- Gastos en uniformes y equipo de seguridad: Informe el monto gastado en uniformes y
equipo de seguridad durante los afios 2022, 2023 y 2024."

Respuesta:

Respecto al punto No. 3 hago de su conocimiento que el drea de Recursos Humanos no
cuenta con la informacién antes mencionada, por lo que deberd turnarse al drea
correspondiente.

Sin mas por el momento y agradeciendo su atencién, quedo de ustedes.

Rio Blanco, Ver a\l6 de agosto de 2024.

de Rio Blanco Veracruz
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ACUSE s
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONA A A

RIO BLANCO, VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

2022 - 2025 RIO LANCO

UNIDAD DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL
OF. NUMERO: UT-RB/389/2024
ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION
L.C. JOSE GOMEZ DEYTA

TESORERO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE RIO BLANCO, VER.
PRESENTE:

AT'N: L.C. LISSET SORIANO ROSAS
JEFA DE EGRESOS

La que suscribe Lic. Elvia Lépez Gonzalez, Titular de la Unidad de Transparencia del H.
Ayuntamiento de Rio Blanco, Ver. En cumplimiento con la ley niimero 875 de transparencia y acceso
a la informacién publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Articulos 134 fracciones
I, 1, VII XIl, XV y articulo 135. Le informo que nos fue turnada en la Plataforma Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la solicitud de informacién nGmero:
300554724000070 en la cual nos solicitan lo siguiente:

‘De acuerdo con el Acta de Cabildo ntmero 19 del 25 de marzo de 2024, relativa a la obra o accién
2024301380101, que se refiere a los sueldos compactos para el personal de seguridad por un total de
$7,200,000.00 (siete millones doscientos mil pesos 00/100) para 60 elementos, solicito la siguiente informacién:

Plantilla completa y desglose de remuneraciones: Proporcione la plantilla completa del personal de seguridad,
incluyendo la remuneracién bruta y neta de cada elemento, asi como todas las percepciones correspondientes.
Esto debe incluir sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos,
sistemas de compensacion bruta, deducciones e importe neto, especificando la periodicidad de dichas
remuneraciones. También se deben detallar los gastos de representacion y viaticos.

Relacion de vehiculos: Indique la relacién de vehiculos utilizados por el personal de seguridad, especificando
el modelo y afio de cada uno.

Gastos en uniformes y equipo de seguridad: Informe el monto gastado en uniformes y equipo de seguridad
durante los afios 2022, 2023 y 2024.”

La presente es a fin de que en el gjercicio de sus funciones, competencias y atribuciones se debera pronunciar mediante escrito sobre la
existencia en los archivos bajo su resguardo, de la informacién en la presente solicitud con fundamento en el articulo 7 de la ley nimero
875 de transparencia y acceso a la informacién ptblica para el estado de Veracruz de Ignacio de |a Llave.

(Proceso de respuesta a Solicitudes de Informacion:

Art. 6. Constitucional fraccion Ill. Toda persona, sin necesidad de acreditar interas alguno o justificar su utilizacion, tendré acceso gratuito
a la informacién publica, a sus datos personales o a la rectificacion de éstos.

Art.140.Ley 875 Si los datos contenidos en la solicitud fuesen insuficientes o erréneos, favor de solicitar la Unidad de Transparencia
requerira, por una vez y dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la solicitud, que se aporten mas elementos o se
corrijan los datos originalmente proporcionados. .

Art. 65. Ley 875Cuando un documento contenga paries o secciones reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de
atender una solicitud de informacion, deberan elaborar una versién publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas,
indicando su contenido de manera genérica y fundando y motivando su clasificacién. (Esta debera solicitarse al comité de Transparencia
para que sea quien apruebe la version publica) '

La informaci6n solicitada debera ser enviada antes del 21 de agosto del presente afio. Sin mas que agregar
nte Gonstitieidnd ,
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RIO LANCO

Rio Blanco, Ver., a 23 de agosto de 2024.

No de Oficio: EGR/
. , SomAS UntonEhiqueC s e
LIC. ELVIA LOPEZ GONZALEZ @5} de Rio bl Ve
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ~d :'1 4 {5
H. Ayuntamiento de Rio Blanco, Ver. 23 AG0. 2024 J
PRESENTE. RECIBID
(UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA)

La que suscribe C.P. Lisset Soriano Rosas, Jefa de Egresos del H. Ayuntamiento de Rio
Blanco, Ver. En cumplimiento con el articulo 7 de la ley nimero 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica para el estado de Veracruz de Ignacio de la llave, por medio
de la presente y en respuesta a la solicitud de informacion nimero:300554724000070 de la
Plataforma Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, notificado a esta
area mediante su oficio nimero UT-RB/389/2024, en la cual solicitan lo siguiente.

“De acuerdo con el Acta de Cabildo nimero 19 del 25 de marzo de 2024, relativa a la obra o
accion2024301380101, que se refiere a los sueldos compactos para el personal de seguridad
por un total de $7,200,000.00 (siete millones doscientos mil pesos 00/1 00) para 60 elementos,
solicito la siguiente informacién:

Plantilla completa y desglose de remuneraciones: Proporcione la plantilla completa del
personal de seguridad, incluyendo la remuneracion bruta y neta de cada elemento, asi como
todas las percepciones correspondientes. Esto debe incluir sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos, sistemas de
compensacion bruta, deducciones e importe neto, especificando la periodicidad de dichas
remuneraciones. También se deben detallar los gastos de representacion y viaticos.

Relacion de vehiculos: Indique la relacién de vehiculos utilizados por el personal de
seguridad, especificando el modelo y afio de cada uno.

Gastos en uniformes y equipo de seguridad: informe el monto gastado en uniformes y equipo
de seguridad durante los aiios 2022, 2023 y 2024.

Hago de su conocimiento que esta drea de egresos No tiene bajo su resguardo la siguiente
informacion.

La plantilla completa del personal de seguridad, incluyendo la remuneracion bruta y neta de
cada elemento, asi como todas las percepciones correspondientes. Esto debe incluir sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos, sistemas de
compensacion bruta, deducciones e importe neto, especificando la periodicidad de dichas
remuneraciones.

Relacion de vehiculos: Indique la relacion de vehiculos utilizados por el personal de seguridad,
especificando el modelo y afio de cada uno.

En cuanto a detallar los gastos de representacion, hago de su conocimiento que No se realizan de
este fondo.
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En cuanto Gastos en uniformes y equipo de seguridad: informe el monto gastado en uniformes
Yy equipo de seguridad durante los afios 2022, 2023 y 2024. Hago de su conocimiento que No se
llevé a cabo ningiin pago de este fondo.

Sin mas que agregar quedo de usted.
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RiO BLANCO, VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
2022 - 2025 RIO LANCO

UNIDAD DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL
OF. NUMERO: UT-RB/388/2024
ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION
L.C. MISAEL CAMACHO ORTEGA

CONTRALOR
DEL H. AYUNTAMIENTO DE RIO BLANCO, VER.
PRESENTE:

La que suscribe Lic. Elvia Lépez Gonzalez, Titular de la Unidad de Transparencia del H.
Ayuntamiento de Rio Blanco, Ver. En cumplimiento con la ley nimero 875 de transparencia y acceso
a la informacién publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Articulos 134 fracciones
I, 1, VIl XIl, XV y articulo 135. Le informo que nos fue turnada en la Plataforma Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, la solicitud de informacion ndUmero:
300554724000070 en la cual nos solicitan lo siguiente:

“De acuerdo con el Acta de Cabildo nimero 19 del 25 de marzo de 2024, relativa a la obra o accién
2024301380101, que se refiere a los sueldos compactos para el personal de seguridad por un total de
$7,200,000.00 (siete millones doscientos mil pesos 00/100) para 60 elementos, solicito la siguiente informacién:

Plantilla completa y desglose de remuneraciones: Proporcione la plantilla completa del personal de seguridad,
incluyendo la remuneracién bruta y neta de cada elemento, asi como todas las percepciones correspondientes.
Esto debe incluir sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos,
sistemas de compensacion bruta, deducciones e importe neto, especificando la periodicidad de dichas
remuneraciones. También se deben detallar los gastos de representacion y viaticos.

Relacion de vehiculos: Indique la relacion de vehiculos utilizados por el personal de seguridad, especificando
el modelo y afio de cada uno.

Gastos en uniformes y equipo de seguridad: Informe el monto gastado en uniformes y equipo de seguridad
durante los afios 2022, 2023 y 2024.”

La presente es a fin de que en el ejercicio de sus funciones, competencias y atribuciones se debera pronunciar mediante escrito sobre Ia
existencia en los archivos bajo su resguardo, de la informacién en la presente solicitud con fundamento en el articulo 7 de Ia ley ndmero
875 de transparencia y acceso a la informacion publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

(Proceso de respuesta a Solicitudes de Informacion:

Art. 8. Constitucional fraccién Ill. Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su utilizacion, tendra acceso gratuito
a la informacién publica, a sus datos personales o a la rectificacién de éstos.

Art.140.Ley 875 Si los datos contenidos en la salicitud fuesen insuficientes o erréneos, favor de solicitar la Unidad de Transparencia
requerira, por una vez y dentro de los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la solicitud, que se aporten mas elementos o se
corrijan los datos originalmente proporcionados.

Art. 85. Ley 875Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de
atender una solicitud de informacién, deberan elaborar una version publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas,
indicando su contenido de manera genérica y fundando y motivando su clasificacion. (Esta debera solicitarse al comité de Transparencia
para que sea quien apruebe la version publica)

La informaci6n solicitada debera ser enviada antes del 21 de agosto del presente afio. Sin mas que agregar
quedo a sus érdenes.

infanfP Gonstitucional
de Rio Blanco, Vererus.
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NUMERO DE OF: OIC/MRB/073/23/08/2024
DEPENDENCIA: Contraloria
ASUNTO: Respuesta a oficio UT-RB/388/2024
Rio Blanco, Ver., a 23 de agosto de 2024.
Lic. Elvia Lépez Gonzalez
Titular de la Unidad de Transparencia
del Ayuntamiento de Rio Blanco, Ver.

El que suscribe, C.P. Misael Camacho Ortega, Titular del Organo Interno de Control, por medio del
presente y con fundamento en los articulos 73 Quater y 73 decies y demas relativos y aplicables de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; en atencion a su oficio ndmero UT-
RB/388/2024 derivado de la solicitud de informacion nimero 300554724000070 de la Plataforma Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en la cual nos solicitan lo siguiente:

‘De acuerdo con el acta de cabildo numero 19 del 25 de marzo de 2024, relativa a la obra o accién
2024301380101, que se refiere a los sueldos compactos para el personal de seguridad por un total de
$7,200,000.00 (siete millones doscientos mil pesos 00/100) para 60 elementos, solicito la siguiente informacion:

Plantilla completa y desglose de remuneraciones: proporcione la plantilla completa del personal de seguridad
incluyendo la remuneracién bruta y neta de cada elemento, asi como todas las percepciones correspondientes.
Esto debe incluir sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos,
sistemas de compensacion bruta, deducciones e importe neto, especificando la periodicidad de dichas
remuneraciones. También se deben detallar los gastos de representacion y viaticos.

Respuesta:
Esta area no cuenta con la informacién requerida.

Relacion de vehiculos: indique la relacién de vehiculos utilizados por el personal de seguridad, especificando el
modelo y afio de cada uno.

Respuesta: f\”“% H. Ayuntamiento Constitucional T
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Gastos en uniformes y equipo de seguridad: informe el monto gastado en uniformes y equipo de seguridad
durante los afios 2022, 2023 y 2024.”

Respuesta:

Esta area no cuenta con la informacién requerid

.ato Constiteional

Atentamen
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