' V CIUDAD DE MEXICO DIRECCION GE
"'\_‘ ._,‘-‘/

iE ia I N
Qﬂ GORBRIERNO DE LA ) SECRETARIA DEABM!N%STRI\CDRYFNA!‘Z}\S

“RAL DE ADMINISTRACION Y FiINANZAS
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE CARITAL HUMANG
SUBDIRECCION DE CONTROL DI PERSONAL

2C24

Felipe Carrillo
\ PUE RTO

Ciudad de México, a 1? de junio de 2024
SAFfBGAyF’DACH[SCP[ 1442 (2024

En atencidn a la solicitud de informacién piblica registrada con el némero 090162824002227 en la que
se solicite lo siguiente:

. Requiera saber el ditimo nivel de csrurjzoo ydeigual forma reguiero copia cer*mcnda
r’e los certificados gue asilo amparen de los Slquientes servidores piiblicos:
-Bertha Noelia Mares Silva
-Jose Refugio Guzmdn Rodriguez
-RAMIREZ GARCIA NARCISO {de este trabojador, que cursos tiene acerco del uso de
plataformos de bancos y o Excel, y word) que preparacion tiene en el drea que ocupa, va
gue cada gue se le hacen cuestionamientos bdsicos del drea o su cargo, desconoce
totaimente las respuestas y solicita la ayuda’del personal a su cargo, los cuales tampoco
seben y dan mal la informeacidn y Unicamente atrasan yentorpecen los trémites '
-LOPEZ CARRENO DIANA PATRICIA
-RAMIREZ AVILA BEATRIZ
-URIBE ESTRADA ALMA ROSA
-CASTRO GALICIALUZ MMARIA
-CABELLO CUAPIO MARIQ
-MARTINEZ ORDUNA MARIA ALBERTINA
Por qué se autonombran y firman como licenciados cuando hay varios de eflos que no han
terminado siguie era la preparatoria.
Bajo que criterios nombran a persenal en dreas administrativas ton importantes, como
sor los cargos que ocupan las personas mencionadas en la presente solicitud,
Gua curse ha tomado cada uno de ellos? Que licenciatura tienen? Tienen curso bésico del
de'la Tic's, saben ocupan una compty itadara? ...”

Sobre el particular, estz Subdireccidn de Control de F’c*smal de la Direccidn de Admrmstracnon de

Cepitel Humano en la Direccidn General de Administracin ¥y Finanzas es parcialmente competente

par“ atender el asunto de mérito, sclo en cuanto a la Secretaria de Ad ministracidny Finanzas, conforme
ofe)

fizladoenlosarticulos 2, 3,4, 6,207 » 219y demas relativos yaplicables 2 la Ley de Transparencia,
cceso a {a informacién Péblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Méxice, v de acuerdo a las
ctl"bUClOl”E conferidas en el articulo 237 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracidn Piblica de la Ciudad de México.
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En ese sentido, 'se hace del corroc:imiento‘que," en ta Ley Organica del Poder Ejecutivo v de fa
Administracion Pliblica de la Ciudad de México, publicada el trece de diciembre del dos mil dieciocho
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, establece en sus Articulos Transitorios Décimo Séptimo y
Décimo Octavo, que las referencias hechas de las atribuciones de la Oficialia Mayor o a Unidades
Administrativas de su adscripcion en otras leyes, Reglamentos, Decreios, Acuerdos y demds
dispasiciones administrativas, asi camo en Contratos o Convenios, se transfieren por virtud de ese
ordenamiento a la Secretaria de Administracién y Finanzas.

Derivado de lo anterior las Direcciones Generales de Administracidn y Finanzas, las Direcciones
Ejecutivas de Administracién y Finanzas y las Direcciones de Administracion y Finanzas encargadas de
la Administracion de Recursos para algunas Dependencias, Unidades Administrativas y Entidades de la
Administracion Publica de la Ciudad de México, asi como los asuntos y lrdmites inherentes a la Oficialia
Mayor, y que se relacionan con las atribuciones que se¢ confirieran a la Secretarfa de Administracion y
Finanzas deberan ser atendidos y resueltos por esta Dependencia, 0 en su defecto, por quien asumid
las funciones que le correspondian a la Oficialia Mayor. Aunado a lo anterior, en el Dictamen D-SEAFIN-
02/010119, en su apariado de Los Antecedentes se sefiala, en la parte que nos ocupa lo siguiente:

“...Para la actual administracion resulta necesario garantizar la administracion de los
recursos de la Ciudad de México, que se realizaban o través de la Oficialia Mayor, por fo

Cque sus atribuciones generales son transferidas a la Secretaria de Administracién y
Finanzas...” (sic) :

En razon de lo anterior, se brinda informacién referente a la Direccion General de Administracidn y
Finanzas en la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social, en los siguientes términos:

“,.. Réquiero saber el tltimo nivel de éstudios y de igual forma requiero copia certificada de los
certificados que asi lo amparen de los siguientes servidores piiblicos:

-Bertha Noelia Mares Silvo

-Jose Refugio Guzmén Rodriguez

-RAMIREZ GARCIA NARCISO (de este trabajador, que cursos tiene acerca del uso de plataformas de
bancos y o Excel, y word) que preparacién tiene en el area que ocupd, ya que cada gue se le hacen
cuestionamientos bdsicos del drea a su cargo, desconoce totalmente las respuestas y solicita la
ayuda’ del personal a su cargo, los cuales tampoco saben y dan mal la informacién y tnicamente
atrasan y entorpecen los tramites i

-LOPEZ CARRERO DIANA PATRICIA

-RAMIREZ AVILA BEATRIZ
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-URIBE ESTRADA ALMAROSA

-CASTRO GALICIALUZ MARIA

~-CABELLO CUAPIO MARIO

-MARTINEZ GRDU:C-‘A MARIAALBERTINA

Que curso ha tomado cade une de ellos? Que licenciatura tienen? Tienen curse basico deluso de la
Tic's, saben vcupan una computedora? ...” '

Resp,:e:, ta: después de hacer una buasqueda exhaustiva y minuciosa en los archivos fisicos Y
electr é os relativos a los servidores piblicos {técnico operativo y estructura) y los concernientes a
los pre :ioms de servicios contratados como “Honorarios Asimilados a Salarios” pertenecientes a
ste S ujeto Cbli g do y que se encuentran bajo el résguardo de esta Subdireccién a mi cargo, se hace
iel conocimiento que se tiene registro de lo sugma‘:me. :

¢ Mares Silva Bertha Noelia, como perscnal de Estructura, guien ostenta la titularidad de la
Direccién General de Administracidny Finanzas en la Secretarfa de inclusién ¥ Bienestar Social.

¢ Guzmdn Redriguez Jose Refugio, como personal de Estructura, guien ostenta la titularidad
de la Coordinacion de los Centros de Asisteficia e Integracidn Social de la Direccién General de
Administracidn y Finanzas en la Secretaria de Inclusién v Bienestar Social.

e Ramirez Garcia Narciso, como persenal de Estructurs, quien ostenta la titularidad de la
Jefatura de Unidad Departamental de Ndminas de la Coordinacidn de Administracion de
Capital Humano de la Direccidn General de Administracién y Finanzas en la Secretarfa de
Inclusién y Bienestsr Socia

o Lépez Carrefio Diana Patricia, como personal de Estructura, quien ostenta la titularidad de la
Jefetura de Unidad Departamental de Desarrolio Organizacional de la Coordinacién de

Administracién de Capital Humano de la Direccidn General de Administracién y Finanzas en la
Secretaria de Inclusién y Bienestar Social.

» Ramirez Avila Beatriz, como personal te Esfructura, quien ostenta la titularidad de la Jefatura
de Unidad Departamental de Almacenes e inventarios de lg Coordinacidn de Recursos

Materiales y Servicios de la Direccién General de Adrninistracién « y Finanzas en la Secretaria de
inclusiény Bienestar Social.
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¢  Uribe Estrada Alma Rosa, como personal de Estructura, quien ostenta la titularidad de la
Jefatura de Unidad Departamental Administrativa de los Centros de Asistencia e Integracién
Social “Corufia Hombres” de la Coordinacién de los Centros de Asistencia e Integracion Social
de la Direccion General de Administracién y Finanzas en la Secretaria de Inclusidn y Bienestar
Social.

s Castro Galicia Luz Maria, como personal de Estructura, quien ostenta la titularidad de la
. Jefatura de Unidad Departamental Administrativa de los Centros de Asistencia e Inlegracion
Social “Alampa y Cuemanco” de la Coordinacién de los Centros de Asistencia e Integracion
Social de la Direccion Gencral de Administracién y Finanzas en la Secretaria de Inclusién y
Bienestar Social.

o Cahetlo Cuapio Mario, como personal de Estructura, quien ostenta la titularidad de la Jefatura
de Unidad Departamental de Abastecimientos y Servicios de la Direccién General de

< Administracion y Finanzas en la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social,

s Martinez Orduiia Maria Albertina, como personal de Estructura, quien ostenta la titularidad
de la Jefatura de Unidad Departamental Administrativa de los Centros de Asistencia e
Integracidn Social “Villa Mujeres” de la Coardinacion de los Centros de Asistencia e Integracién
Social de la Direccidn General de Administracion v Finanzas en la Secretarfa de Inclusidn y
Bienestar Social.

Por tal motivo, se realizard la entrega de la copia certificada del curriculum y de los comprobanies de
estudios de los servidores piblicos antes mencionados, previo pago de derechos por concepto de
copias certificadas, de un total de treinta y una fojas ttiles, por la cantidad de § 96.10 (noventa v seis
pesos 10/100 m.n.), de conformidad con lo establecido en ta primera fraccion del articulo 249 del
Cédigo Fiscal de la Ciudad de México, ¢

Envirttd de lo anterior, es importante mencionar que, la informacion referente a: “ Que curso ha iomado
cada uno de ellos? Que licenciature tienen? Ticnen curso bdsico del uso de la Tic's, saben ocupan una
computadora?”, de ser ol caso, se encuentra inmersa en el curriculum gue cada servidor piblico de interés
del particular, entregé al momento de su cantratacidon. Asimismo, se hace del conacimiento que en el
numeral 2.3.8 de la Cireular Une, denominada “Normatividad en materia de Administracion de Recursos”,
se establece en su fraccion novena lo siguiente:
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- 2.3.8 Para formalizar la relacion laboral, la o el aspirante a ocupar ung plaza en
alguna de las Dependencias, Or"mm Dkvcorcemrcocs v Entidedes de la £ PC{J, iX,
deberd entregor lo siguiente:

IX.- Copia del decumentio que acredite el nivel méximo de estudios
La o el aspirante.que no cumpla con los requisitos anteriores no podré incorporarse a la
APCDISX..." .

De manera que, se advierte que unc de los requisitos para formalizar la relacién laboral en las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Piblica de la Ciudad de
México, es presentar copia del documento que acredite el nivel méximo de estudics, sin determinar
cual deberd ser dicho documento, sin ser necesariamente titulo o cédula profesional, por lo que la

acreditacion acl nivel méximo de estudios ouede realizarse & través de otro decumento.
Es menester sefislar, que los curriculums v los (omarooantcs de estudios de cada servidor plblico de
interés del particular, t enen inmersos datos personales los cuales el Comité de Transparencia de esta

Sccrc—tan’a, determind clasificar como informacién confidencial 2 través de la Resolucié

CDMX/CT/EXT/1L 517‘)17!! emitida en la Décima Quinta Sesidn Extraordinaria celebrada el diez de
fh brero de dos mil diecisiete, a través de la Resolucidén SFECDMX/CT/EXT/76/2017/1 emitida en la
Septuagésima Sexta Extraordinaria celebrada el diez de julio de dos mil diecisiete, a través de la

’

Resolucion SFEDMX/CT/EXT/38/2018/ emitida’en la. Trigésima Octava Sesidn Extraordinaria celebrada

ieciséis oL noviembre de dos mil dieciocho. mediante el Acuerdo CT/2021/S0-03/A06 emitido en la
Tercera Sesidn Ordinaria 2021 celebrada el trece de agosto de dos mil veintiuno y mediante el Acuerdo
CT/2021/SE-05/A03 emitido en la Quinta Sesidn Extraordinaria 2021 celebrada el veintiuno de octubre
de dos mil veintiunc, se anexan las mismas para mayor referencia.

Es importantc informar que, se procederd a entregar las documentales antes mencionadas, en versién
plblica, de conformidad con lo establecido en el numeral Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacidn, asi como para la Elaboracidn
de Versiones Publicas. Asimisma, es importante mencionar que la documental que se entrega en
version publica, también. es de conformidad con el Criterio aprobado por el Pleno del Instituto de
Accese 2 la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal, en Sesitn
Ordinaria celebrada el tres de agosto de dos mil dieciséis, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México, el quince de agosto del mismo afic, (se anexa para mayor referencia), el cual a la letra dice:
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“PRIMERO: Se apriieba para su observancia y aplicacion de los Sujetos Obligados ala
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, el siguiente criterio:

En caso de datos personales que ya fueron clasificados en los términos antes sefialados,
yestos mismos se encuentren en informacion que serd entregada derivado de una nueva
*solicitud, el Area que la detente en coordinacién con la Unidad de Transparencia
atendiendo la naturaleza de la infermacion, podrdn restringiv el acceso a dicha
informacidn refiriendo los acuerdos con los que los mismos, incluyenda, ademds la
motivacion y fundamentacion correspondiente...”

. Bajo que criterios nombran a personal en dreas administrativas tan importantes, como son los
cargos que ocupan las personas mencionadas en la presente solicitud ...”

Respuesta: Es menester precisar que, en el ndmeral 2,2.11 de la Circular Usio, se seiiala lo siguiente:

“,.. 23.11 Las y los titulares de las Dependencias y Organos Desconcentrados de la
APCDMX, tienen la airibucion de nombrar y remover libremente a sus subalternas, por lo
gue son responsables de expedir los nombramienitos del personal, para ocupar una plaza
en su estructira organica autorizada, previa evaluacion favorable de la CGEMDA En el

"caso de los E nt:dndrls la presente c!1°po sicion se aplicard asi lo determine ol Orgono de
Gobierno respetivo...

A suvez, en el Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracian Piblica de la Ciudad de
México se establece lo siguiente:

L Artieulo 5° - Ademds de las focultades que establece la Ley, las personas Titulares de
las Dependencias tienen las sigufentes:

V. Nombrar y remover libremente a las personas gue ocupen las Direcciones Ejectitivas,

Direcciones de Area y demas personal de las Unidades Administrativas y de Apoyo

Técnico-Operativo adscritas a ellas...” (sic)

En razén de lo anterior, es importante sefialar que la Direccidn de Administracidn de Capital Humano a
través de esta Subdireccion de Control de Pegsonal, sélo lleva a cabo el procedimiento de captura de
movimientos inherentes a los integrantes de la Secretarfa de Administracién y Finanzas, por lo que la
eleccion, remocidn, permanenciay cualquiera otra circunstancia referente a dichos integrantes es una
atribucién de los Titulares de cada Unidad Administrativa,
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bi bligaci¢n gue tiene esta Unidad Administrativa, de proporcicnarle la
smmmagé 1, ne comprande el procesamiente de ta misme, ni el presentarla conforme al interés
particular, por lo que la informacidn se proporciona en el estado en que se encuentra en los archivos
e c,Lu Subdi recaow amicargo, de conform%dad conlos articulos 7 y 219 de la Ley de la materia.

Ahora

en, se reitera gue la

M O

lz informacion generada,
ey de Transparencia, Acceso a la
ol excepciohes guela misma

Es menester;’eseﬁtarq uetedocivdadanotiencel ibudﬂremo paraaccadera
i n peder de los Sujetos Cbligades, en términos de la Ly
lica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, salv

Ley sefiale
Se da atencidn en apego 3 los Principios de Méxima Publicidad alidad y Transparencia.
Sin otro particular, aprovecho lz ocasidn para enviarle un cordial saludo

ATENTANENTE

GUILL
SUBDIRECT

NZALEZ MEZA
EALONTROL DE PERSONAL
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