Gobierno Municipal 2022-2025 “

TEZ/UNI-AVANZ/TRANSPARENCIA/402/22-25
ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD
TEZONAPA VERACRUZ A 19/08/2024

C.
SOLICITANTE DE INFORMACION
PRESENTE:

Con atencién a la solicitud de informacién N° de Folio 300558224000061 en cumplimiento con la
Ley de Transparencia y Acceso a la informacion P 'bllca para el estado de Veracruz de Ignacio de |a
Liave y con el proposito de garantizar su derecho. aI acceso a la informacién piiblica, tengo a bien
compartirle la siguiente informacién que aporta la Dlreccmn del Departamento Juridico de este
Municipio, con m;erenua e_n el tema

Se anexa oficio de respuesta -

Sin mas por el momento quedo al pendiente sobre ualquier aclaracion sobre'lo expuesto

Reciba un cordial saludo

LIC. ELOL%\L\#\; JILLO VELA
TITULAR DE LA UNIDAD, DE TRANSPARENCIA
H. AYUNTAMIENTO TEZONAPA VER.

c.c.p. Archivo




Plataforma Nacional de Transparencia

PLATAFORN toHAL DE
TRANSPARENCIA

Acuse de Recibo de Solicitud de Informacion
Hemos recibido exitosamente su solicitud de informacion, con los siguientes datos:

Ne-de folio: . .. .. 300858224000061

16/07/2024 17:53:25 PM

Usmanio: alexdr.dalaguila@gmail.com

tE-mail,

Denominacién Socilal:

*j!;\‘“ltombse det remg?se_t{tan—_té .

Enfidad pblica.a quien se solicita
da informaeidne -~ :
- " “Ayuntamiento de Tezonapa

INFORMACION SOLICITADA:

En el ejercicio al Derecho a la informacién solicito conocer la cantidad de conflictos laborales gue registra
este ayuntamiento.
; Cuantos correspenden a la actual administracién?
¢ Caales fueron los motivos o conceptos reclamados?
3 A qué areas, departamento, direcciones corresponden los trabajadores que libran estos conflictos
laborales?
¢ Cuéntos corresponden a la anterior administracion?
iCuanto ha erogado en laudos laborales la actual administracién?
: Cuantos laudos quedan pendientes y cudl es el monto estimado?
. En qué instancia se llevaron o se llevan a cabo los conflictos o controversias laborales?

Forma de entregade s

infommaciém . Sistema de salicitudes de 1a Plataforma Nacional de Transparericia

Pocamentzeibn. Anexa

Fecha de Inlcio de trémite:
De conformidad en lo dispuesto por el arifculo 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, para

el /Estfado ge Veracruz de Ignacio de fa Llave, su solicitud de acceso a informacién plblica sera atendida a partir del dia
D5/08/2024.

| a solicitud recibida después de las 18:00 horas de un dfa habil o en cualguier hora de un dia inhabil, se tendra por
recibida el dia habil siguiente.

10 dfas héhiles 19/08/2024

" 5 dias hébiles 12/08/2024

02/08/2024
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TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
H. AYUNTAMIENTO DE TEZONAPA, VER.
PRESENTE.

LIC. HUGO GABRIEL MARTINEZ MARTINEZ. En mi caracter de Director de
Asuntos Juridicos, dentro de la presente administracion Municipal 2022 - 2025, ante
Usted con el debido respeto, comparezco y expongo:

Que vengo por medio del presente escrito, estando dentro del término de ley
concedido y, en atencidn a su oficio nimero 385/22-25, de fecha 17 de julio del
20624, hago de su conocimiento, que esta oficina de asuntos juridicos actualmente
lleva el sequimiento de dos expedientes que corresponden a demandas laborales.
N EL TRIBUNS DE CONCHIACICN Y ARBITRAIE DE 1A CRIDAD DE XALAPA,
VERACRUZ , Y que al estar en proceso, ne se han erogado pagos por conceptos de
taudos. Desconociendo por el momento el monto de un posible faudo a cargo.

EXPEDIENTES CONCEPTOS AREA PERICDO
| RECLAMADTS | |
771/2G19 Despido Limpia Publica administracién anterior
Injustificado 2018-2021
5172022 Despido Limpia Publica actual administracion
© prpsticade | T 2722025 '

disponibilidad y servicios.

ATENTAMENTE

TEZONAPA, VER. A 09 DE A DEL ANO 2024. ;

BT

Lic. Huco GaffEl MARTINZ MARTINEZ %555 700
E

1222025
DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS. A e




