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Intersección DD HH 

Contacto: Sistema de solicitudes de la PNT 

P r e s e n t e: 
 

De conformidad al artículo 6, apartado A, fracciones I, II y III de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos; artículo 5, apartado A y B, fracciones 

I y II de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Colima; artículos 
1, 4, 11, 12, 13, 15, 16, 17 y 23 de la Ley General de Transparencia y Acceso a 

la Información Pública; artículos 1, 2, 5, 6, 7, 8,10, 11, 26 fracción III, 135 y 
demás aplicables de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

del Estado de Colima, artículos 150 fracción VI y 168 de la Ley Orgánica del 

Poder Judicial del Estado de Colima, así como los artículos 3º, 4º, 5º, 6º y demás 
aplicables del Reglamento de Transparencia y Acceso a la Pública del Poder 

Judicial del Estado; en relación a su solicitud de información con número de folio 
060111124000144, presentada a través de la Plataforma Nacional de 

Transparencia a través del SISAI 2.0, y mediante la cual requiere lo siguiente: 
 

 

 

Descripción de la solicitud 

“2/Proporcionar la siguiente información sobre esa institución. 

10. Informar si la institución cuenta con políticas institucionales, programas, protocolos, 

para la prevención, investigación, sanción protección, atención en casos de acoso, 

hostigamiento sexual y violencias de género en general. 

11. Informar si la institución cuenta con políticas institucionales, programas, protocolos, 

para la prevención, investigación, sanción protección y atención en casos de 

antidiscriminación racial y capacitista. 

12. Qué principios guían sus políticas institucionales, programas, protocolos para la 

prevención, protección, atención en casos de acoso y hostigamiento sexual, violencia de 

género, discriminación racial y capacitista. 

13. Cifras del personal q ha participado en el diseño, implementación y ejecución de 

políticas institucionales, programas, protocolos para la igualdad de género y 

antidiscriminación racial y capacitista. 

Incluir, además: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad. c.Reconocimiento como 

persona indígena, afromexicana o ninguna. 

14. ¿Cómo socializa la institución con el personal las políticas institucionales, programas, 

protocolos ha implementado la institución para la prevención, investigación, sanción 

protección, atención en casos de discriminación racial y capacitista, acoso y hostigamiento 

sexual, así como violencia de género? 

15. Informe qué dependencias internas son encargadas de implementar las políticas de 

igualdad de género y antidiscriminación racial y capacitista, en los ejes de prevención. 

Indicar qué personal labora en esto e incluir: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad. 

c.Reconocimiento como persona indígena, afromexicana o ninguna. 

16.Informe sobre las dependencias internas encargadas de sancionar el acoso y 

hostigamiento sexual, violencia de género, discriminación racial y capacitista. Desagregar 

el personal que labora en esto e incluir: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad. 

c.Reconocimiento como persona indígena, afromexicana o ninguna. 

17. Cifras de denuncias sobre acoso, hostigamiento sexual y violencias de género en 

general, en donde la víctima sea personal de la institución. Incluir: a.Sexo. 

b.Discapacidad-tipo de discapacidad. c.Reconocimiento como persona indígena, 

afromexicana, o ninguna. 

18. Cifras de denuncias sobre discriminación racial y capacitista, en donde la víctima sea 

personal de la institución. Incluir: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad. 

c.Reconocimiento como persona indígena, afromexicana o ninguna. 

19. Cifras de investigaciones sobre acoso, hostigamiento sexual y violencias de género en 

general, en donde la víctima sea personal de la institución. Incluir: a.Sexo. 

b.Discapacidad-tipo de discapacidad. c.Reconocimiento como persona indígena, 

afromexicana o ninguna. 
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20. Cifras de investigaciones sobre discriminación racial y capacitista, en donde la víctima 

sea personal de la institución. Incluir: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad. 

c.Reconocimiento como persona indígena, afromexicana o ninguna. 

21. Cifras de personas victimarias o presuntas victimarias, que sean parte del personal 

de su institución. Incluir: a.Sexo. 2.Discapacidad-tipo de discapacidad. c.Reconocimiento 

como persona indígena, afromexicana o ninguna. 

22. ¿Qué medidas contempla la institución para la protección a personal en casos de 

discriminación racial y capacitista, acoso, hostigamiento sexual y violencias de género? 

23. Cifras de medidas de protección otorgadas a víctimas de violencia de género, 

discriminación racial y capacitista. Otorgadas a personal. Incluir: a.Sexo. b.Discapacidad-

tipo de discapacidad. c. Reconocimiento como persona indígena, afromexicana o ninguna. 

24. Informen si en la institución pueden presentarse denuncias anónimas frente a 

situaciones de violencia de género, discriminación racial o capacitista. 

25. Informen si existen mecanismos de justicia restaurativa, procedimientos alternativos 

en situaciones de violencia de género, discriminación racial o capacitista.” (Sic) 
 

 

Se hace de su conocimiento que su solicitud fue turnada a distintas áreas que 

forman parte del Poder Judicial del Estado de Colima, con la finalidad de emitir 

respuesta a su solicitud de información, mismas que dieron contestación 
mediante los siguientes números de oficio y fecha: 
 

1. Mediante oficio UTEE/1272/2024 a la Unidad de Igualdad de Género y 

Derechos Humanos del Tribunal de Justicia del Estado de Colima, quien 
remite la respuesta con número UIGDH/022/2024 de fecha 12 de 

septiembre del 2024. 
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2. Mediante oficio UTEE/1273/2024 a la Dirección de Planeación y Vinculación 

Institucional del Supremo Tribunal de Justicia del Estado, quien remite la 
respuesta con número DPVI/013/2024 de fecha 11 de septiembre del 

2024. 
 

 
 

 

3. Mediante oficio UTEE/1274/2024 al Órgano Interno de Control del Poder 

Judicial del Estado, quien remite la respuesta con número OIC/123/2024 

de fecha 11 de septiembre del 2024, siendo esta la siguiente: 
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Ahora bien, por lo que respecta a entregar información desagregada por  SEXO, 
DISCAPACIDAD - TIPO DE DISCAPACIDAD, RECONOCIMIENTO COMO 

PERSONA INDÍGENA, AFROMEXICANA O NINGUNA; se hace de su 
conocimiento, que tal y como se establece en el artículo 1° Constitucional, la 

discriminación motivada por origen étnico o nacional, género, edad, 
discapacidades, condición social, condiciones de salud, religión, opiniones, 

preferencias sexuales, estado civil o cualquiera otra que atente contra la 

dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y 
libertades de las personas, se encuentra prohibida, por lo que cumplimiento a lo 

que mandata nuestra Carta Magna, todas las personas servidoras públicas que 
laboran dentro el Poder Judicial del Estado de Colima atienden a todas las 

personas sin distinción alguna y de forma igualitaria. Por lo que contar con dichos 
criterios de identificación son carácter discriminatorio y violatorio de derechos 

humanos. 
 

También se hace de su cognición que el origen étnico o nacional, género y 

discapacidades, de cualquier persona, son datos personales que se consideran 
de carácter SENSIBLES, ya que estos se refieren a la esfera más íntima de su 

titular y como ya se mencionó en supra líneas, la utilización indebida de estos 
datos puede dar origen a una discriminación o conllevan un riesgo grave para 

su titular. Por lo que, por regla general este Sujeto Obligado no trata o recaba 
datos personales sensibles. 
 

El manejo de esta información clasificada como confidencial, está sujeta a los 
artículos 4 fracción VIII y 5 a la Ley Protección de Datos Personales en Posesión 

de Sujetos Obligados para el Estado de Colima, los cuales enuncian lo siguiente: 
 

Artículo 4. Definiciones  

1. Para los efectos de la presente Ley se entenderá por: 

VIII. Datos personales sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera más 

íntima de su titular, o cuya utilización indebida pueda dar origen a discriminación 

o conlleve un riesgo grave para éste. De manera enunciativa más no limitativa, se 

consideran sensibles los datos personales que puedan revelar aspectos como 

origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, información genética, 

creencias religiosas, filosóficas y morales, opiniones políticas y preferencia sexual; 
 

Artículo 5. Datos personales sensibles  

1. Por regla general no podrán tratarse datos personales sensibles, salvo que se cuente 

con el consentimiento expreso de su titular o en su defecto, se trate de los casos 

establecidos en el artículo 31 de esta Ley. 
 

Lo anterior de conformidad al artículo 10 de la citada Ley y 6° del Reglamento 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Poder Judicial del Estado 

de Colima, la obligación de proporcionar información no comprende el 
procesamiento específico de la misma, ni el presentarla conforme al interés del 

solicitante, sino que deberá ser entregada en el estado en que se encuentre, 
tampoco comprende la obligación de crear, producir o proporcionar información 

que no exista o que no se encuentre en posesión del Poder Judicial.  
 

Finalmente, por medio del presente se le hace de su conocimiento que cuenta 

con un término de 15 días hábiles para presentar el recurso correspondiente, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 151 de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública del Estado de Colima. 
 

Esperando que la información proporcionada le sea de utilidad, sin otro en 

particular, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial y respetuoso saludo. 

Atentamente 
Rúbrica 

Licda. Carla Alejandra Martínez Ríos 
Encargada de la Unidad de Transparencia 

del Poder Judicial del Estado de Colima 


