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OFICIO NUMERO: SEGOR/UTSG/353/2024
Saltitto, Coahuila de Zaragoza a 13 de septiembre de 2024

C. SOFIA PEREZ
PRESENTE.-

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 6° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 7° de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza y 99 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, y en atencion a su solicitud de informacion publica, dirigida a ta Secretaria
de Gobierno, en fecha 10 de septiembre de 2024, a la que fue asignado el nimero de
folio 050088300018724, en la que manifiesta;

CITO: “Desde el 01 de diciembre de 2023 en su toma de protesta, el gobernado
Manolo Jimenez Salinas hizo publico en los medio de comunicacion gue todos los
empleados burocratas lendrian un aumenio salarial, en el mes de Mayo salio por
diferentes medios que seria efectivo al mes de Junio 2024. Actualmenie los
tabuladores salariales aparecen ya con cambios, por ello guiero el lisiado de todos
los empleados de su Secretaria, y el valor de su incremento salarial en terminos
monetarios, para ver si realmenie cumpliendo el gobernador con su promesa,
donde se especifique la fecha de cambio, y si fue retroactive desde que periodo.
Con la informacion vigente al 15 de septiembre de 2024. En los casos que 0s
empleados no fengan cambios en su nomina, favor de especificar la fecha en gue
se cumplira el compromiso del gobernador. lgualmente soliciio todo el listado de
altas y bajas de personal de su secretaria con el cargo y salario neto vigenie enire
el 1 de diciembre de 2023 al 15 de septiembre de 2024 y el motivo de la alta o baja,
donde se especifique si gozo o no el incremento salarial’ (sic)

Me permito hacer de su conocimiento resulta necesario observar fo previsio por los
articulos 4, 9 Inciso B., 18, 19 y 21 de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, que sefalan lo siguiente: Articulo 4. “Para el despacho
de los asunios qgue fe competan, el Titular del Ejecutivo se auxiliard de las dependencias y
entidades que sefialen la Constitucion Politica del Estado, la presenie ley, el Presupuesto
de Egresos y las demas disposiciones aplicables."; Articulo 9, “E/ Titular del Ejecutivo
fendra las siguientes facultades: A. Son facultades indelegables:..... B. Son facultades
delegables: I. La elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo y los procesos que permiten la
participacion de la sociedad en esta tarea; Il. Integrar los planes y programas sectoriales,
regionales y el Programa Esiatal Anual de Inversion; Ill. Tomar la protesta a los servidores
publicos distinios a los que sefiala la fraccion XVII del apartado A de este articulo; 1V.
Determinar, el agrupamiento de entidades paraestatales en sectores definidos, a efecto
de gue las relaciones con el propio Ejecutivo se realicen a través de la dependencia a la
gue esitén sectorizadas; V. Celebrar acuerdos y convenios con el Gobierno Federal, con
ofras entidades federativas y los municipios, asf como con personas fisicas y morales; V1.
Operar el sistema sobre informacion geogréfica, estadistica, socioecondmica, de recursos
y caracteristicas de las actividades econdmicas de la entidad; VII. Nombrar y remover con
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la opinion de quienes sean fiulares de las dreas correspondientes, a los directores
generales y subsecrelarios de dependencias vy entidades de la administracion publica,
cuyo nombramiento o remocion no esté delerminado de olro modo en la Constitucion
Politica del Estado, en esta ley o en las demds disposiciones aplicables; VIl Realizar los
planes, programas y acciones necesarios para mantener con fos gobiernos municipales
una relacion permanenie de colaboracion constructiva, corresponsable y de ayuda mutua
a favor del desarrollo politico, econdmico, social y cultural del Estado; IX. Cornicurrir al
Congreso cuando se discuta un proyectfo de ley o decrefo que el Titular del Ejecutivo
presente, a fin de informar respecio a su contenido. Dicha alribucion sdlo podrd delegarse
en guienes ocupen la tiularidad de la Conseferia Juridica, las secretarias del ramo o en
quienes dirifan entidades paraestatales, y X. Las que con ese caracter le confieran la
Constitucion Federal, la Constitucion Politica del Estado y las demds disposiciones
aplicables.”;, Articulo 18. "Para el estudio, planeacion y ejecucion de las politicas pablicas,
el Poder Ejecuiivo contara con las siguientes dependencias: 1. Secretaria de Gobierno; 1.
Secretaria de Finanzas; lll. Secretaria de Seguridad Publica; 1V. Secretaria de Economia;
V. Secretarfa de Educacion; VI. Secielaria de Salud; VIl Secretaria de Desarrollo Rural;
VIil. Secrefaria de Inclusion y Desarroflo Social, IX. Secrelaria de Infraestructura,
Desarroflo Urbano y Movilidad; X. Secretaria de Medio Ambiente; XI. Secretaria de
Fiscalizacion v Rendicion de Cuentas; Xil. Secretaria de Cultura; Xill. Secretaria del
Trabajo, XIV. Secretaria de Vivienda y Ordenamiento Territorial, XV. Secretaria de
Turismo y Desarrollo de Pueblos Magicos, XVI. Secretaria de Inversion PFuablica
Productiva. XVIl. Secretaria de las Mujeres; y XVIil. Secretaria de Desarrollo Regional de
la Laguna. Quienes sean lifulares de las secretarias integrardn el gabinete legal. Las
dependencias de la administracion publica centralizada tendran igual rango y enire effas
no habré, por lo tanto, preeminencia alguna. Sin perjuicio de lo anterior, por acuerdo del
Titular del Ejecutivo, la Secrefarfa de Gobierno coordinard las acciones de los secretarios
y demads funcionarios de la administracion publica para garantizar el cumplimiento de las
Ordenes vy acuerdos del Titular del Ejecutivo.”, Articulo 19. "Sin detrimento de las
atribuciones que correspondan en exclusiva a las dependencias previstas en el articuio
gue antecede, sus fitulares tendrdn las siguientes facultades y obligaciones: |. Acordar -
con ef Titular del Ejecutivo el despacho y atencion de los asuntos encomendados a su
dependencia y los del sector que le corresponda coordinar, asi como acordar con los
servidores publicos que les estén subordinados conforme a las disposiciones legales
aplicables; Il. Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones que en las materias de
su competencia sefialan la Constitucion Federal y la Constitucion Polftica del Estado, las
leyes federales y estalales y demas disposiciones aplicables; Il. Observar, cumplir y exigir
el cumplimiento al inferior de la dependencia a su cargo, de las politicas, programas,
lineamienios, acuerdos, Ordenes, circulares y demas disposiciones; IV. Realizar las
gestiones y acciones necesarias para que fos planes, programas, proyectos y demas
acciones de la dependencia a su cargo, cumplan con los compromisos estableciclos en ef
Plan Estatal de Desarrollo, mediante la elaboracion e instrumentacion de indicadores de
gestion; V. Planear, organizar, coordinar, supervisar y evaluar el funcionamiento de sus
unidades administrativas y organismos desconcentrados, conforme al Plan Estatal de
Desarrolfo; VI. Formular los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
convenios y demds disposiciones de cardcter general que se requieran para el manejo de
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los asunios de su competencia y remitirlos a la Secretaria de Gobierno para su revision o
glectos procedentes;, VI Expedir, previa opinion de la Secrefaria de Gobiemno, Jlos
acuerdos, circulares, los manuales de organizacion, de procedimienios y de servicios al
ptiblico y demds disposiciones de caracter general necesarias para el desarroflo y
efercicio de las alribuciones que le competan, VIl Comparecer ante ef Congreso cuando
éste asl se lo requiera, se discuta una ley o se estudie un asunto conceriente a sus
respectivos ramos o actividades, previa anuencia del Titular del Ejecutivo; IX.
Desempefiar fas comisiones y funciones que el Titular del Ejecutivo le confiera,
manteniéndolo informado sobre la atencion, desarrollo y efecucion de las mismas; X.
Revisar, aprobar y dar seguimienio a los programas anuales de la dependencia a su
cargo y de las entidades sectorizadas a ella, para ser sometidos a consideracion del
Titular del Ejecuiivo; Xl Establecer, dirigir y conirolar las politicas publicas de la
dependencia a su cargo, asi como programar, coordinar y evaluar las actividades de las
entidades del sector gue le corresponda, de conformidad con los lineamienios
estrategicos previstos por esta ley y las disposiciones aplicables; Xli. Garantizar el respeto
a los derechos humanos y la no discriminacion en la ejecucion de sus funciones y en las
dareas de su competencia, ademas de generar politicas publicas en estas materias; X/l
Fomentar las acciones que forialezcan la perspectiva de genero en fodas las dreas a su
cargo; XIV. Dictar y ejecutar, programas emergentes para el curmplimiento de los objetivos
de-desarrolfo del milenio establecidos por la Organizacion de las Naciones Unidas; XV.
Cuidar que en el gjercicio de las politicas ptiblicas de la dependencia a su cargo se
respete el medio ambiente y se aliente una cuftura en ese sentido; XVI. Promover la
mayor cercania con los ciudadanos en el ejercicio de sus atribuciones, para ello
emplearan los mecanismos de desconceniracién, coordinacion y colaboracion
establecidos en las leyes; XVII. Proponer el anteproyecto de Presupuesto de Egresos de
la dependencia a su cargo, remitiéndolo oportunamente a la Secretaria de Finanzas;
XV Docurmentar, compilar y mantener actualizada la informacion de la dependencia a
su cargo, con ef objeto de integrar el informe anual que el Titular del Ejecutivo debe rendir
ante el Congreso; XIX. Cerlificar y expedir copias de los documentos que obren en los
archivos de la dependencia a su cargo y de aquellos que expidan en el ejercicio de sus
funciones los servidores publicos adscritos a las mismas; XX. Suscribir todos los
instrumentos y actos juridicos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como otorgar
poderes en materia laboral y demds actos juridicos de naturaleza andloga; XX
Representar legalmente al Poder FEjecutivo en el dmbito de su competencia, sin
menoscabo de las faculiades que en la materia fengan las demas dependencias; XXII.
Aplicar escrupulosamente las leyes en materia de adquisiciones, coniratacion de
servicios, obra ptiblica y arrendamientos y disponer lo necesario para eslablecer buenas
practicas que prolejan la haclenda pablica; XXIll. Promover la participacion de la
sociedad, en la elaboracion, evaluacion y vigilancia del cumplimiento de las politicas
ptiblicas que le correspondan; XXIV. Emitir normas técnicas en el ambito de su
competencia y vigilar su cumplirmiento, asi como la aplicacion de las Normas Oficiales
Mexicanas; XXV. Promover la observancia de las Normas Mexicanas conducenies; XXVI.
Ejercer los recursos federales y eslatales asignados, asi como proponer planes y
programas de financiamiento para la ejecucion de programas de su competencia; XXVII.
Observar los principios constitucionales que rigen la lransparencia y el acceso a la
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informacion publica; XXVIIl. Conocer y resolver, en el ambito de su compelencia, los
recursos administrativos gue se Inferpongan en conlra de los acios smanados de la
dependencia a su cargo; XXIX. Designar v remover libremente a los servidores publficos
adscritos a la dependencia a su cargo, cuyo nombramienio y remocion no esié
determinado de otro modo en fos distinfos ordenamiemntos juridicos aplicables; XXX
Elaborar, al inicio de cada ejercicio fiscal el programa de austeridad y buenas praciicas
para el gjercicio presupuestal y revisar el cumplimienio de las metas en esta maieria ern ol
gfercicio anterior; XXXI. Cuidar el cumplimienio de las normas de proteccion civil, salud,
seguridad e higiene en las oficinas de la dependencia a su cargo y en las politicas
publicas que se generen; XXXII. Cuidar el cumplimiento esiricto de los calendarios civicos
nacional y estatal, y promover acciones que fortalezcan el respefo a los simbolos patrios,
la identidad coahuilense, el escudo y el himno del Estado; XXXIII. Integrar el Consejo para
la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios y Nifas, regulado por ia Ley del Sistema
Estatal para la Garantia de los Derechos Humanos de la Nifios y Nifias del Estado de
Coahuila de Zaragoza, y XXXIV. Las demds que le confieran expresamente este
ordenarniento, olras disposiciones aplicables y aquellas que le encomiende el Titular del
Ejecutivo.” y Articulo 21. "A la Secretaria de Gobierno le corresponde el despacho de
los siguientes asuntos: [ Conducir la alencidn de los asuntos internos de orden politico
y promover una mejor convivencia social en el Estado; Il. Coordinar las relaciones del
Ejecutivo con el Gobierno Federal, oiras entidades federativas y municipios de la entidad,
con los oiros poderes def Estado, con fos drganos constifucionales autonomos vy los
agentes constiares, en lo relativo a su competencia; Iil. Propiciar la colaboracion entre el
Ejecutivo y los municipios de Ja entidad y construir politicas publficas que generen un
ambiente de colaboracion entre effos; IV. Formular v ejecutar las politicas ptiblicas en
malteria de poblacion y coordinarse con ofras dependencias de la administracion estatal y
los municipios;, V. Proponer la celebracion de convenios de coordinacion con los
municipios para la realizacion de acciones, estudios y proyectos tendientes al
fortalecimiento del desarrollo municipal y fomentar la participacion ciudadana; VI. Auxiliar
al Ejecutivo Federal en el cumplimento de la legislacion federal en materia de juegos y
sorfeos, asi como de asociaciones religiosas y culto publico; VI Realizar las acciones
relativas a la demarcacion y conservacion de los limites del Estado y sus municipios vy, en
caso de conflicto, previo acuerdo del Titular del Ejecutivo, presentar a los ayuntamienios o
a las autoridades legislalivas o judiciales compefentes, las propuestas de solucion
correspondijentes; VIill. Fijar el calendario civico y oficial del Estado, organizar en
coordinacion con la Secretaria de Educacion, los eventos y actos civicos en la entidad, asf
como cuidar que se observe el calendario del Gobierno Federal v las disposiciones
electorales locales y federales; IX. Llevar el registro de autdgrafos; legalizar y certificar las
firmas de los servidores publicos estalales, de los presidentes municipales y ftitulares de
las secretarias de los ayuntamienios del Estado, notarios publicos, corredores publicos,
asi como de los demas servidores a quienes esté encomendada la fe publica, para la
legalizacion de firmas, X. Certificar, legalizar o apostillar los documentos que asi lo
requieran en los términos de las leyes y demds disposiciones aplicables; XI. Remitir a los
tribunales los exhortos para su aftencion y diligencia previa legalizacion, en aquellas
materias que la ley lo exija, XII. Dirigir v administrar el Periddico Oficial, ordenar la
publicacion de los cuerpos normalivos y demas disposiciones que para su cumplimiento lo
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requieran; Xl Organizar y dirigir el registro civil, el registro de la propiedad y del
comercio, ef regisiro catasiral v de informacion territorial, y el servicio del notariado; XIV.
Dirigir, evaluar y vigilar el tuncionarnienio de las coordinaciones regionales creadas por &l
Tiular del Ejecutivo como organismos desconcertrados que esién seciorizados a fa
Secretarfa de Gobierno, XV. Proponer al Titular del Ejecutivo, los distritos notariales y
demas circunscripciones de la adminisiracion publica; XV1. Vigilar f cumplimiento de fas
disposiciones en maleria de documentacion y archivos publficos v administrar aqueflios
cuyo resguardo corresponda al Poder Ejecutivo; XVII. Intervenir, en coordinacion con la
Secretaria del Trabajo, en la conciliacion de conflictos obrero patronales de importancia y
trascendencia;, XVIIl. Tramitar el nombramienio del Consejero de la Judicaiura del Estado
que designe el Titular del Ejecutivo, de acuerdo a lo previsio en la Constitucion Polftica del
Estado; XIX. Prormover el desarrollo de una cultura democrédlica en la enfidad y propiciar
una relacion de trabajo y didlogo del Ejecutivo con los partidos, y las organizaciones
politicas; XX. Coordinar la relacion del Gobierno del Estado con las diferentes iglesias y
asociaciones religiosas y promover un ambienie de respeto v participacion en ef desarrolio
del Estado; XXI. Conducir y efecutar las politicas en materia de proteccion civil y alentar la
colaboracion con los otros dos drdenes de gobierno en este ftema; XXII. Coordinar, por
acuerdo del Ejecutivo, a los secrelarios y demas funcionarios de la administracion publica
para garantizar el cumplimiento de las ordenes y acuerdos del Titular del Ejecutivo. Para
tal efecto, convocard por acuerdo del Ejecutivo a las reuniones de gabinete; acordard con
los fitulares de las secretarias de Estado, organos desconcentrados y entidades
paraestatales las acciones necesarias para dicho cumplimiento, y requerira a los mismos
los informes correspondienmtes;, XXIli. Intervenir en los nombramientos, aprobaciones,
designaciones, deslituciones, renuncias y jubilaciones de servidores ptblicos que no se
atribuyan expresamente por la ley a otras dependencias del Ejecutivo; XXIV. Tramitar lo
relativo al efercicio de las faculiades que otorgan al Ejecutivo los articulos 146 y 168-A de
la Constitucion Politica del Estado; XXV. Conducir la politica interior que competa al
Ejecutivo y no se alribuya expresamenie a olra dependencia asi como fomentar el
desarrollo politico; contribuir al fortalecimiento de las instituciones democraticas; promover
la activa pariicipacion ciudadana, salvo en materia electoral; favorecer fas condiciones
gue permitan la construccion de acuerdos politicos y consensos sociales para gue, en los
términos de la Constilucion Politica del Estado y de las leyes, se mantengan fas
condiciones de cohesion social, fortalecimienio de las instituciones de gobierno y
gobernabilidad democratica; XXVI. Conducir y poner en ejecucion, en coordinacion con
las autoridades de los gobiernos municipales, y con las dependencias y enlidades de la
administracion publica, las politicas y programas de proteccion civil del Ejecuiivo, en el
marco del Sistema Nacional de Proteccion Civil, para la prevencion, auxilio, recuperacion
y apoyo a la poblacion en situaciones de desasire y concertar con instituciones y
organismos de los sectores privado y social, las acciones conducentes al mismo objetivo;
XXVII. Formular v conducir la politica de poblacion, salvo fo relativo a colonizacion,
asentarnientos humanos y turismo, asf como manejar el servicio nacional de ideniificacion
personal, en términos de las feyes aplicables; XXVIll. Vigifar of cumplimiento de las
disposiciones constifucionales vy legales en maleria de culto publico, iglesias,
agrupaciones y asociaciones religiosas;, XXIX. (REFORMADA, P.O. 26 DE DICIEMBRE
DE 2023) Impulsar las politicas publicas en maleria de derechos humanos y dar
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seguimiento a los programas, mediante estrategias y acclones que contribuyan a prevenir
y & eliminar la discriminacion; XXX, Coordinar y apoyar la defensa juridica de Jas
dependerncias y enlidades de la administracion publica, en los juicios de amparo en los
gue se sefale como responsables a las auloridades del Poder Ejecutivo v represenitar al
Titular del  Ejeculivo, en lodo tipo de coniroversias, juicios o© acciones de
inconstitucionalidad en que éste sea parte con cualquier carédcter, esta facultad es
delegable; XXXI. Supervisar que se dé cabal cumplimiento en el Estado a los acuerdos
del Consejo Nacional de Seguridad Puablica, XXX Presidir el Consejo Estatal de
Seguridad Publica en ausencia del Ejeculivo y supervisar que se instrumenten y de
cumplimienio a sus acuerdos; XXX Dirigir, coordinar, operar y calificar los procesos de
evaluacion y certificacion de los aspirantes e Integrantes de la Fiscalia General def
Estado, de la Procuraduria para Nifics, Nifas y la Familia, el Secretariado Ejecutivo, la
Secrelaria de Seguridad Ptiblica y dependencias encargadas de la seguridad ptblica en
los municipios y sus unidades adminisiralivas internas, delegaciones o coordinaciones;
XXXIV. Establecer mecanismos de coordinacion interinstitucional con dependencias e
instancias federales, estatales y municipales que ejercen facullades, realicen acciones,
glecuten programas y politicas plblicas en materia de seguridad publica; XXXV. Conocer
la operacion y evaluar los resultados de las entidades paraestatales que se encuentren
sectorizadas a la Secrelaria, en relacion de los objetivos y metas del Plan Estatal de
Desarroflo vigente y sus respectivos programas; XXXVI. Promever y coordinar acciones y
proyectos en maleria de salud, educacion, bienestar y demds temas en el ambito social
que sean necesarios para el desarroflo sostenible de la poblacion; y XXXVII, Las dema&s
que le confieran expresamente esta ley, otras disposiciones legales y administrativas, y
aquellas que le encomiende el Titular del Ejecutivo.”

Y lo estabiecido por los articulos 6, 85 fraccion Il y 103 de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, que sefialan: Articulo 6.
“Son sujetos obligados de esta ley: |. El Poder Ejecutivo del Estado; Il El Poder Judicial
del Estado, dividido en Tribunal Superior de Justicia y en el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje; ll. El Poder Legislativo del Estado, sus integrantes y la Audiloria Superior del
Estado; V. Los Ayuntamientos o Concejos Municipales y la Adminisiracion Publica
Municipal, V. Los organismos descentralizados y desconcenirados de la Adminisiracion
Publica Estatal y Municipal, asi como las empresas de participacion estatal o municipal;
Vi. Los sistemas operadores de agua y saneamiento, VIl. Los organismos publicos
autonomos del Estado; VI Las universidades publicas, e instituciones de educacion
supetior ptiblica; IX. Los partidos politicos, agrupaciones politicas, y candidatos
independientes en los términos de las disposiciones aplicables; X. Los sindicatos que
reciban y/o ejerzan recursos publicos en el ambifo estatal y municipal; XI. Los
fideicomisos y fondos publicos que cuenten con financiamiento publico, parcial o total, o
con participacion de entidades de gobierno; Xll. Las organizaciones de la sociedad civil
que reciban y/o ejerzan recursos publicos en el ambito estatal y municipal, a partir de
16,000 salarios minimos generales vigentes en el Estado o aquellas que reciban un
ingreso estatal que sea preponderante deniro de su presupuesto; y XIll. Las instituciones
de beneficencia que sean constituidas conforme a la ley en la materia. Quedan incluidos
deniro de esta clasificacion todos los 6rganos y dependencias de las fracciones |, Il, 1l y
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IV del presente articulo, cualquiera que sea su denominacion y aquellos que la legislacion
local les reconozca como de interés publico, asi como cualgquier persona fisica o moral
que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de auloridad en ef dmbito estatal y
municipal”, Articulo 85, “Los sujelos obligados deberan de contar con Unidades de
Transparencia, en oficinas visibles y accesibles al publico, y mantener disponible y
actualizada dentro de las pdginas oficiales de cada sujeto obligado un mapa
georreferenciado de la ubicacion de las oficinas de las mismas, lo amerior en los
siguientes términos: 1. El Poder Judicial del Estado: EI Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Coahuila, y el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, contarén cada uno con una
Unidad de Transparencia. En caso de que se estime pertinente se podra habilitar a
servidores publicos para que reciban solicitudes en cada uno de los distritos judiciales; |,
En el caso del Poder Legisiativo del Estado: El Congreso del Estado coniard con una
Unidad de Transparencia. Por su parte, la Auditoria Superior del Fstado contard con su
propia Unidad de Transparencia; Ill. El Poder Ejecutivo del Estado y las entidades de la
Administracion Publica Estatal: Cada dependencia y entidad contard con su propia Unidad
de Transparencia, sin petjuicio de que se instalen Unidades de Transparencia para los
organismos descentralizados y desconcentrados que, por su tamafio, asi lo ameriten. En
caso de que se estime pertinente se podra habifitar a servidores puiblicos para que reciban
solicitudes en cada una de las oficinas que se encuentran en los municipios del Estado;
IV. Los Ayuntamientos y las entidades de la Administracion Piblica Municipal: Cada
dependencia y entidad comtard con su propia Unidad de Transparencia; V. Los sistemas
operadores de agua y saneamiento contaran con su propia Unidad de Transparencia; V1.
Las universidades publicas e instituciones de educacion superior contardn con su propia
Unidad de Trasparencia; VII. Los organos constitucionales auténomos contardn con su
propia Unidad de Transparencia. En caso de que se esfime pertinente se podré habilitar a
servidores publicos para que reciban solicitudes en cada una de las oficinas que se
encuentran en los rmunicipios del Estado; VIl Los partidos politicos, candidatos
independientes y agrupaciones polfticas contardn con su propia Unidad de Transparencia.
En el caso particular de los ciudadanos registrados como candidatos independientes una
vez que obtengan su regisiro por parte del Organismo Electoral en el Estado, deberdn de
cumplir con las determinaciones de la presente ley teniendo como fecha limite para su
cumplimiento el inicio de la etapa de campana electoral para la que obtuvieron su registro.
IX. Los sindicatos contardn con su propia Unidad de Transparencia; X. Los fideicomisos y
fondos publicos atenderdn sus solicitudes de informacion a través de la Unidad de
Transparencia de los sujetos obligados a quien estén sectorizados; Xl lLas
organizaciones de la sociedad civil que reciban y/o eferzan recursos publicos en el &mbito
estatal y municipal, a partir de 16,000 salarios minimos generales vigentes en el Estado,
contaran con su propia Unidad de Transparencia; y X1l Las instituciones de beneficencia
que sean constituidas conforme a la ley de la materia, contardn con su propia Unidad de
Transparencia.”, y Articulo 103. "Los sujetos obligados eniregaran documentos gue
se encueniren en sus archivos. La obligacion de proporcionar informacion no
comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al inierés
particular del solicitante. Sin perjuicio de lo anterior, los sujetos obligados deberdn
sisternatizar la informacion.”
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Como se puede observar, la informacidn por usted reqguerida no se encuentra dentro de
los asuntos gue corresponde su despacho a la Secretaria de Gobierno, por tal motivo, no
es generada, adquirida, obtenida, fransformada o conformada directamente por este
sujeto obligado y al no encontrarse en sus archivos, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 95 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, se determina la notoria incompeiencia para proporcionar la misma.

Debido a lo anterior, con fundamenio en lo dispuesio por el articulo 95 de la Ley de
Acceso a la Informacion Pdblica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, se determina la
notoria incompetencia para proporcionar la misma.

Sin otro particular por el momento, y esperando que la informacion proporcionada sea
satisfactoria, me permiio informarle que existe el Recurso de Revision a que hacen
mencion los articulos 109, 110, 111, 112, 113, 114 y demas relativos de la Ley de Acceso
a la Informacion para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

“ATENTAMENTE”

JORGE ALEJANDRO!SANCHEZ DE VALLE
TITULAR DE LA UNIDADDE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

C. ¢. p. Unidad de Control Interno, RECC No 2468
C.c. p. Archivo




