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UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Naucalpan de Judrez, Estado de México a 13 de marzo de 2023
OFICIO CIRCULAR

DIRECTOR DE OPERACIONES DE LICONSA

GERENTE DE PRODUCCION, GERENTE DE ABASTO
GERENTES ESTATALES, METROPOLITANOS Y SUBGERENTES
DE ABASTO SOCIAL EN LICONSA S.A. DE C.V.

PRESENTES.

Hago referencia a lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en especifico
a los articulos 2, fracciones XXXIII, XXXV, XLVI, 64 en sus fracciones |, 11, Il y IV, 65 fracciones |, II, IV, V, VI, VII, VIII,
v de acuerdo con los registros de las prestaciones autorizadas por la Secretaria de Hacienda y Credito Publico
SHCP, a fin de dar cumplimiento a lo anterior, se les instruye lo siguiente:

Se le comunica que a partir de la fecha todas las nuevas contrataciones de Personal Operativo de Confianza,
que se realicen en Oficinas Centrales y Centros de Trabajo de LICONSA, S.A.de C.V, los trabajadores contratados
NO podran recibir ninguna prestacion y/o percepcion extraordinaria que se otorga actualmente al Personal
Operativo Sindicalizado y que se encuentren establecidas dentro de los diferentes Contratos Colectivos de
Trabajo formalizados por los Centros de Trabajo con las diversas Secciones Sindicales de LICONSA o en los
convenios acordados

Las prestaciones que no deberdn pagarse, entre otras, son las siguientes:

TIPO DE
PRESTACIONES PERSONAL CENTRO DE TRABAJO
APOYO GASTOS MEDICOS DENTALES CONFIANZA OFICINA CENTRAL
PRESTACION FOMENTO DEPORTIVO CONFIANZA OFICINA CENTRAL
OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
APOYO POR MATRIMONIO CONFIANZA CRABATS
OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
APOYO POR NACIMIENTO DE HIJO CONFIANZA TRABATO
APOYO POR ALUMBRAMIENTO O PATERNIDAD CONFIANZA OFICINA CENTRAL
APOYO POR DEFUNCION FAMILIAR EN PRIMER CONFIANZA OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
GRADO, CONYUGE, PADRES O HIJOS. TRABAJO
A OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
POR DEFUNCION DEL TRABAJADOR CONFIANZA
TRABAJO
OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
FONDO DE AHORRO CONFIANZA TRABAIO
" OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
PREMIO DE ANTIGUEDAD CONFIANZA TRABAIO
OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
PREMIO DE ASISTENCIA CONFIANZA TRABAIO
2 OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES CONFIANZA
TRABAJO
FESTIVIDAD DE DiA DEL NINO CONFIANZA OFICINA CENTRAL
FESTIVIDAD DE DiA DE LA MADRE Y PADRE CONFIANZA OFICINA CENTRAL
(EVENTO EN CONJUNTO)
OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
VALES DE ALIMENTOS CONFIANZA TRABAJO
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OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
VALES DE DESPENSA CONFIANZA TRABAJO
VALES DE DESPENSA ADICIONAL FIN DE ANO CONFIANZA OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
(DOBLES) TRABAJO
VALES DE SUSTITUCION DE FIESTA FIN DE ANO CONFIANZA QLN CE[#E;E;;’SENTROS Bk
OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE
VALES DE PAVO (PAVOCHECK) CONFIANZA TRABAIO
ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS CONFIANZA OFICINA CENTRAL ¥ CENTROS DE
TRABAJO
FESTIVIDAD DE DiA DEL NINO CT CONFIANZA SOLO CENTROS DE TRABAJO
FESTIVIDAD DE DIA DE LA MADRE CT CONFIANZA SCLO CENTROS DE TRABAJO

Se hace mencidon que solo se deberan otorgar a los nuevos ingresos de Personal Operativo de Confianza,

Unicamente las prestaciones autorizadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) de acuerdo
con el esquema de remuneraciones de este tipo de personal.

PRESTACIONES e e CENTRO DE TRABAJO
AGUINALDO ’ F— OFICINA ESRIHCL e e e
PRIMA VACACIONAL CONFIANZA OFICINA CEI#‘F;IXA;%(OCENTROS DE
PAGO INCAPASIDAD GENERAL O RIESGO CONFIANZA <ARINECEHTR LS CERIRCS e
VACACIONES CONFIANZA OFICINA CENr;i%i\J/gENTQOS DE
VALES MEDIDA DE FIN DE ANO CONFIANZA RIS LS RIS B
SEGURO DE VIDA AR OFICINA CENTRAL Y CENTROS DE

No omitc mencionar que esta medida se considerara Unicamente para las Altas de nuevo ingreso, asi como
para el Personal Operativo de Confianza que se promueva a otro puesto.

Agradeciendo de antemano la atencion que sirva dar a la presente, aproveche la ocasion para enviarles un
cordial saludo.

LIC. MARIA
GERENTED

FORSOS HUMANOS
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