
 

 
 
 
 

 

 

Unidad de Transparencia: Domicilio Conocido S/N, Colonia Centro, Caltepec, Puebla C.P. 75890 
Tel.: (237) 5961542                     Correo Electrónico: transparenciacaltepec2021@gmail.com 

 

 

 

 

                                             
 
 
Solicitante de información 
Folio: 210428124000018 
P R E S E N T E: 
 

Con fundamento en los artículos 12 fracción VI, 16 fracciones I, IV y V, 142, 156 fracción II y IV de la 
Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Puebla, y con relación a la 
solicitud de información registrada con el número de folio: 210428124000018; a través del sistema 
SISAI de la Plataforma Nacional de Transparencia.  
 
1. En su dependencia, organización o institución ¿Cuenta con alguna unidad o 

área a cargo de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control 

interno, así como aquellas atribuciones para aplicar las leyes en materia de 

responsabilidades de Servidores Públicos? 

SI  

En caso de respuesta afirmativa favor de indicar: nombre del área o unidad, 

atribuciones, currículo del (de la) Titular, fecha de creación del área. En caso de ser 

negativa favor de indicar los motivos. 

ORGANO DE CONTROL INTERNO 

Se encargan de prevenir, detectar y sancionar las conductas de los servidores públicos 

de la Administración Pública que puedan constituir responsabilidades administrativas, 

llevando a cabo la investigación de las denuncias, la substanciación y la resolución de 

los procedimientos administrativos de responsabilidades de su competencia. 

Además, los OIC promueven la rendición de cuentas, la transparencia gubernamental 

y el apego a la legalidad de los servidores públicos, mediante el control interno y la 

realización de actos de fiscalización a los diferentes procesos de las instituciones de la 

Administración Pública. 

FECHA DE CREACION 01/11/2021 

2. En su dependencia, organización o institución, ¿Qué acciones/estrategias ha 

implementado para orientar el actuar de las y los servidores públicos ante 

situaciones que puedan derivar en un acto de corrupción? 

CAPACITACIONES Y PLATICAS DE PREVENCION  

3. ¿Cuenta con algún documento denominado código de ética o similar? 
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SI 

En caso de respuesta afirmativa favor de indicar el nombre del documento, fecha de 

publicación/creación y actualización, así como su forma de consulta para el público en 

general, en caso de ser negativa favor de indicar los motivos. 

CODIGO DE ETICA,  

ULTIMA ACTUALIZACION 21/01/2024 

https://www.caltepec.gob.mx/transparencia/marco-normativo  

4. En caso de contar con el documento mencionado en el punto anterior, ¿cómo 

se ha hecho del conocimiento a las y los servidores públicos adscritos a su 

dependencia, entidad o institución? 

COMPARTIENDOLO GRUPAL E INDIVIDUALMENTE  

5. En su dependencia, organización o institución, ¿Ha suscrito convenios de 

colaboración con la finalidad de orientarla al establecimiento de mecanismos que 

incluyan la instrumentación de controles internos y un programa de integridad 

que les permita asegurar el desarrollo de una cultura de ética en su organización? 

NO  

En caso de respuesta afirmativa favor de indicar el nombre de los convenios, con qué 

organizaciones, su forma de consulta y fecha de celebración. En caso de ser negativa, 

favor de indicar los motivos. 

6. ¿Su dependencia, organización o institución cuenta con una política de 

integridad?  

SI  

En caso de ser afirmativa su respuesta favor de indicar el/los documento/os que la 

integran, así como su forma de consulta para la sociedad en general. En caso de ser 

negativa su respuesta, favor de indicar los motivos. 

CODIGO DE CONDUCTA, CODIGO DE ETICA, REGLAMENTO INTERNO DE 

TRABAJO  

https://www.caltepec.gob.mx/transparencia/marco-normativo  

7. En su dependencia, organización o institución ¿Ha adoptado prácticas 

internacionales sobre control interno, ética e integridad, además de incluir 

medidas que inhiban la práctica de conductas irregulares, que orienten a las y los 

servidores públicos sobre el cumplimiento del programa de integridad (en caso 

de existir) y que contengan herramientas de denuncia y de protección a 

denunciantes? 
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NO 

En caso de ser afirmativa su respuesta favor de indicar estas 

prácticas/herramientas/mecanismos, su forma de consulta por parte del público en 

general. En caso de ser negativa su respuesta, favor de indicar los motivos. 

8. En su dependencia, organización o institución, ¿Cuenta con un manual de 

organización y/o procedimientos claro y completo, en el que se delimiten las 

funciones y responsabilidades de cada una de sus áreas, y que especifique 

claramente las distintas cadenas de mando y de liderazgo en toda la estructura? 

SI  

En caso de ser su respuesta afirmativa favor de indicar el nombre del (de los) 

documento/s, fecha de publicación y actualización, así como su forma de consulta por 

el público en general. En caso de ser negativa su respuesta, favor de indicar los motivos. 

Manual de procedimientos contraloría 

Manual de procedimientos secretaria 

Manual tesorería 

Manual de organización contraloría 

Manual de organización 

Lineamientos de control interno Caltepec 

https://www.caltepec.gob.mx/transparencia/manuales-y-lineamientos-caltepec  

9. En su dependencia, organización o institución ¿Cuenta con un código de 

conducta debidamente publicado y socializado entre todos los miembros de la 

organización? 

SI 

En caso de ser su respuesta afirmativa, favor de indicar el nombre del documento, fecha 

de publicación/creación y actualización, así como su forma de consulta por el público 

en general. En caso de ser su respuesta negativa, favor de indicar los motivos. 

CODIGO DE CONDUCTA, CODIGO DE ETICA, REGLAMENTO INTERNO DE 

TRABAJO  

https://www.caltepec.gob.mx/transparencia/marco-normativo  

10. En su dependencia, organización o institución, ¿Cuenta con sistemas de 

control, vigilancia y auditoría, que examinen de manera constante y periódica el 

cumplimiento de los estándares de integridad en toda la organización? 

SI  
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En caso de ser afirmativa su respuesta, favor de indicar el nombre de estos 

sistemas/mecanismos, fecha de implementación y actualización, así como su forma de 

consulta al público en general. En caso de ser negativa su respuesta, favor de indicar 

los motivos. 

AUDITORIAS EXTERNAS LAS ACUALES SE ESTIPULAN EN EL PLAN DE 

DESARROLLO MUNICIPAL  

https://www.caltepec.gob.mx/transparencia/plan-de-desarrollo-municipal-20  

11. En su dependencia, organización o institución ¿Cuenta con sistemas de 

denuncia de actos de corrupción, tanto al interior y exterior de la organización? 

SI  

En caso de ser su respuesta afirmativa, favor de indicar el nombre de estos 

sistemas/mecanismos, fecha de publicación y actualización, así como su forma de 

consulta por el público en general. En caso de ser su respuesta negativa, favor de 

indicar los motivos de la no existencia de estos sistemas/mecanismos. 

BUZON DE DENUNCIA CIUDADANA  

12. En su dependencia, organización o institución ¿Cuenta con sistemas y 

procesos adecuados de entrenamiento y capacitación en materia de integridad, 

ética pública y prevención de actos de corrupción? 

SI 

En caso de ser afirmativa su respuesta, favor de indicar el nombre de estos 

sistemas/procesos/mecanismos, fecha de publicación y actualización, así como la 

forma de su consulta por el público en general. En caso de ser negativa su respuesta, 

favor de indicar los motivos. 

CONFERENCIAS, TALLERES Y PLATICAS 

13. En su dependencia, organización o institución ¿Cuenta con políticas de 

recursos humanos tendientes a evitar la incorporación de personas que puedan 

generar un riesgo a la integridad de la organización? 

SI  

En caso de ser afirmativa su respuesta, favor de indicar estas políticas, fecha de 

implementación, publicación y actualización, así como su forma de consulta al público 

en general. En caso de ser negativa su respuesta, favor de indicar los motivos. 

CODIGOS DE CONDUCTA Y ETICA.  

https://www.caltepec.gob.mx/transparencia/marco-normativo  
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14. En su dependencia, organización o institución, ¿Cuenta con mecanismos que 

promuevan el derecho de acceso a la información?  

SI  

En caso de ser afirmativa su respuesta, favor de indicar el nombre de estos 

mecanismos, así como su forma de consulta por el público en general. En caso de ser 

negativa su respuesta, favor de indicar los motivos. 

PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA  

https://www.caltepec.gob.mx/transparencia/estados-e-informacion-financiera-91  

15. En su dependencia, organización o institución, ¿Cuenta con mecanismos que 

promuevan la rendición de cuentas  

SI  

En caso de ser su respuesta afirmativa, favor de indicar el nombre de estos 

mecanismos, así como su forma de consulta por el público en general. En caso de ser 

negativa su respuesta, favor de indicar los motivos. 

PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA  

https://www.caltepec.gob.mx/transparencia/estados-e-informacion-financiera-91  

  
Esperando que la respuesta antes descrita sea de su entera satisfacción, me despido de usted, 
quedando como su atento y seguro servidor, dejando un correo de contacto para alguna aclaración 
o detalle de su solicitud de información. transparenciacaltepec2021@gmail.com 

 

 

Caltepec, Puebla, a 02 de septiembre de 2024 

 

 

ATENTAMENTE 

 

C. Laureano Ramírez Méndez 
Titular de la Unidad de Transparencia 

Municipio de Caltepec, Puebla. 
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