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DEPENDENCIA: | H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL. {
AREA: RECURSOS HUMANOS.
OFICIO No: MTC/RH/095/2024.
ASUNTO: EL QUE SE INDICA.
\1FECHA: MARTES 30 DE ABRIL DEL 2024. l

A QUIEN CORRESPONDA:

POR MEDIO DEL PRESENTE Y DE LA MANERA MAS ATENTA ME DIRIJO A USTED, DONDE
SOLICITA CON NUMERO DE FOLIO: 070125924000012, EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, LA LISTA DE FUNCIONARIOS QUE RENUNCIARON COMO SERVIDORES
PUBLICOS PARA CONTENDER COMO CANDIDATOS PARA PUESTOS DE ELECCION
POPULAR Y LA RESPECTIVA BAJA DE CADA UNO DE ELLOS.

ANEXO COPIA DE LA BAJA DEL SERVIDO PUBLICO.

THA, CHIAPAY.
042024

RECURSSS HUMANOS

C. HANS ORLANDO SANCHEZ VERA
ENCARGADO DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS

C.P.- ARQ. LIMBER GREGORIO GUTIERREZ GOMEZ.-PRESIDENTE MUNICIPAL.- PARA SU CONOCIMIENTO.
CP
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C.C.P.- ARCHIVO.
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