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04 de junio de 2024

Los derechos de los NN no deben de vulnerarse porque
todos somos guard¡anes de tos derechos de NNA
Peticionario
Presente.

Sirva este medio para remitir la respuesta a la solicitud de información interpuesta en la plataforma Nacional de
Transparencia baio el Folio Núm' 2t123oo24ooo177,la cual ha sido recibida a través de la secretaría de Educación del
Gobierno del Estado, con el número de expediente3l7h77/2024, misma que, a su vez, ha quedado registrada en la unidad
de Transparencia de este sistema con el Número slP-0088/2024 y que fue recibida por parte del peticionario DENoMINADo
"Los derechos de los NN no deben de vulnerarse porque todos somos guardianes de los derechos de NNA,,, para lo cual
pongo a su disposición, en anexo, lo que en el ámbito de competencia del ente obligado corresponde

Adjunto encontrará la respuesta a la mencionada solicitud
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puesta a disposición mediante el Oficio No.

se hace de su conocimiento que, el peticionario, con fundamento en el artículo L54 párrafo de la Ley de Transparencia y
Acceso a la lnformación Pública del Estado de san Luis Potosí, que para el caso de inconformarse con la respuesta aquí
otorgada, le asiste el derecho de interponer su recurso de revisión ante la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la
lnformación Pública de nuestro Estado, ubicada en Avenida Real de Lomas, L015, piso 4, torre 2, colonia Lomas 4" sección,
código postal 7821"6, contando con un plazo de 15 días hábiles, contando al día sÍguiente de su notificación para
interponerlo, de conformidad con lo establecido en los numerales 1"66 y 167 de la Ley en mención.

"2024, Año del Bicentenorio del congreso canst¡tuyente del Estddo de san Luis potosl,'

ccp' Luis Heladio de León cisneros, Titular de la unidad de Acceso a la lnformación y protección de Datos personales.
" Expediente

" Archivo

P'JAGR/knmr

Sin otro asunto en particula
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Asunto: lnfo-rrne

Matehuala; s.L.P., a 4 de junio del 202-4.

D R,"JUAN ANTON IO. GAft GIA ROSH*
JEFE DEt DEPARTAMENTO DE PRIMARIA 3

§ISTEMA EEUEATIVO, E§TATAL HEG[,[AR,

FRE§ENTE:

La:que,surssfibe P.¡Of¡a.lfneJda lvera Soriano, Directorade la Escuela PrimariaJo§é'Rosás Moreno,

y {e ac.u.erdo alofieio,No, DsEl093bl21ie$-2024i:,son númetro defollo 241'8800e4000177, número

de registro stp-oagleo24 del conseeutivo interno de dÍcha Unidad, hago de su eonocimie'n,tQ QUe

quien recoge el dinero es la tesorera de mesa directiva Sra. Angeli Daena

, la cual me eornent¿ eug Ro siemrpre son los $300.0100 q:u€ corrloñta la maestra E.G.T.C s9grin las

Ítrctividades qus se realizan p.or: pa,rte de mesa directiva, la sra. de la tienda escolar éntrega entre

$1g00. $24q0.00 por:serfiana y se [eextiende, un I'eeibu. El recurso que,§e reeibe'es para Ia cer:rlpra

de materialde a§.eo y.nAanteñ¡m,ierrto.delarescuela ya que con la,cuotavoluntaria nCI §e"alcanaá pá'rár

termina,r el eiqls eseolar.

En relaeió.n a los cursos que:ha tofiila.do.ta ftiaestra,Maríso:l Angelice Rivgra,:§antiago sonl capacitación

en Defechps l-lumanos de Niños, trli:ñas y,Adglesoentes, Dereeho.s de la Niñez a una vida libre de

violenÉia y prevenciún defi\buso sexual lnfañtil v Pre\ileneión del a-eoso y del:abu§g s"exual infantil:

p.¡nta tu r:ar¿a ASl. La'for.ma,.de actuar de,la m.aestra en lo.,que'ref,ierefue porl.una.llarnadf, deiatenoión

a los,alum:nCIs pót estar lugando son un balón.de euero el cua! no e§ta permitido a la'hora de recreo

porque puÉden pegarles a los alur,nnos, dando cory.ro sugerencia utilizar balones de virlil esta

indicacién fue parra el gr:upo de la maestra E.Q.T.C. pues el resto de los alumr.tos si atendieron las

indicaclones de la mae§tra de guard'ia'

En r.elación a la situación de la maestra Dlnor.ah lvette Orszco §alazar se le hizo una sancién

disciplinar,ia en su rnomento, eR suento,al cargo al cargo sind;ical no se estás ejereiendo, únicamente

eg,,ol'norn b,ra rn ieffo.

Le, informo q¡r€ se le dio a la,rnoe$f.a'E;§J.C. urr exhor'to para trabajar de acúFrdo al eódigo de

conducta..en el punts 11 Desempeño Pérrnanente qon lntegr¡dad, lncisos b) ,Realizar cualquier tipo

de disCrirn1nAg¡én tanto a otros serv¡dor:e§ pÚb,liqog corno a to.da persoha en ge-neral"d) Hostigar:,

agfed¡r, arnedrentaf¡ aeosor, ,int:trnirilar o araenazor ñ corttlpañeros de trAbqio o personal

subordinado,

LEV DEros TRABAJADoREsAL sEftvtctü DE LAs tNsTtfuctoNts PÚBueAs DEL E§TADO DE §aN LUI§

po-Tosí, cApíTUto ¡ DE ¡AS oBilGAetoNEs DE Los TfiABAJAD0RE§ Artícufos 52. son obligaciones

d.6 los tra:bajadores al servicio de las instituciones pú'blieas que §e rrefiere esta ldy :

l,-Desernpeñar el trabajo con intensidad, esmero y eficiencia apr:opiados, sujetándose a la

subordinación de sus jefes inmediatss y a los reglamentos r:espectivos. Las actividades deberán

dese'mpeñarse eonforme al tr,abaio y,en lOs hsrarios'es|ahlecidos,
§ $E r¡lAY{-} lil{lir{, {:}{}4 r.*N/l {:fiI§'¡rf{ü, {:,i:, 7{i7$$ Tni;. {4Ii{ii it{i l}$93ii
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ob.ligacio,nes que se
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co¡templen en lás condieiones generales de
trabajo,

' V-Evit0r,á0t$s de irnpr:udencia,o. negliigenela q,ge.p.s-¡ganr,eri:tpellgr6,sur p,r.spia seBuridad, la des sus
co m pa ñ€ro§. de lab-o resly la,de su cqntrCI. de trahajó:

Vl.- Guardar los secretos que §on p:ropios de la dependencia respeetiva y de las funcignes que
reqtrieran.de sigilo,. segün la frldole del sarvicio público de,que se,trate.

AeuEREo ¡lun¿rno 96, EUE EsTAELEcE [.A oRGANrzAetéNv FUNCIoNAMIENTo DE LA-s.EscLJErA§
PRIMARIA§..

GAPTTULó''V;,PEB$OIrIAL DO-CENTE AB;TIGU,I,O lV'0es.ernpe'fiar con eficiencía las labores,psra las qge
fuettedeoignado,tempbraknenteo'déf¡nitivü¡nente,ll.curnplir'las.ao.rlrisio¡leÉespeeiales,gueleasig.ne,

la dir:eeeión del plantel.

no es justificaeión, pero la r,nEestra toma deoislsnesr.que no le competen pesa a,la aUtCIr:idadt,
edtreativa ysu,mo.lÉ,sti?eague:se lel[amelq,.atenci.ónpor rnedi6..dé;üha'tar:jetaiinformat!,va,en donde
,se le.invita,a,,trabáJa r y respefa r,e I'h.o ra rf o de,clase.
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"2020iAñc.Cél'Gentilnárli),d6l.tf§to,d6 las Muferes'en §an LuiS,P,otosl, Fi'srürspr,Nácio¡qri.

c..c.p. Archivo:Escola r
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