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ASUNTO: Respuesta a Solicitud
de Informacion.

C. ARIADNA CRUZ CUEVAS.
PRESENTE. -

En atencion a su solicitud de informacién recibida con fecha 20 de agosto de 2024,
folio: 100184700017124, que a la letra dice:

“1/El Programa de Formacién en Perspectivas Interseccionales
para los Derechos Humanos de la Red de Académicas
Latinoamericanas del Derecho -Red ALAS elabora un diagnéstico
sobre la participacion de mujeres indigenas, afrodescendientes y
con discapacidad en el campo juridico, por tal motivo solicitamos
proporcionen en formato abierto y editable (Excel, Word, PDF
legible -que no sea escaneado como imagen-, o cualquier otro
medio que permita su procesamiento) la siguiente informacion
sobre la licenciatura de derecho de esa institucion.

I. Estadisticas generales de composicion de los programas de
derecho Desagregar y detallar la informacion por campo de
desagregacion, indicando el numero de personas en cada campo y
si las personas coinciden en mas de dos campos y en cuales:

1. Indicar el numero total de personal en cargos de docencia e
investigacion, desagregado por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de
género no binaria, otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcién), persona
hablante de lengua indigena (detallar cual), afromexicana,
afrodescendiente, otra (detallar)

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad
reportada d. Pertenencia al Sistema Nacional de Investigadores e
Investigadoras (SNI) y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o
asignatura

f. Antigiiedad en la licenciatura de derecho

2. Indicar el niumero total de personal docente y de investigacion
que ocupa cargos directivos o de toma de decisiones,
especificando el nivel y nombre del cargo, desagregado por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de
género no binaria, otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona
hablante de Ilengua indigena (detallar cual), afromexicana,
afrodescendiente, otra (detallar)




c. Personaa con d:scapac:d'w. dec‘al.mn. fi ¢l tipo de dmc.apac:daa
repdnada

d. Pertenencia al SNI y nivel que ireneu.

e. Esquema de contratacion: tiempo ¢ompleto, tiempo parcial, o
asignatura

f. Antigiiedad en la licenciatura de dercchn

g. Si imparte clases o participa en investicacion.

3. Indicar el numero total de persona!l docente cuyo idioma nativo
es diferente al espanol, desagregado

por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, pereona trans, identidad de
género no binaria, otros (detaliar que otro ;)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion) y qué
lengua(s) indigena(s) habla

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad
reportada

d. Pertenencia al SNI y nivel giie tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempa completo, tiempo parcial, o
asignatura

f. Antigiiedad en la licenciatura de de*rncho

4. Indicar el numero total de! perscnal docente y de investigacion
que domine i) lengua de sefas, ii) sistema braille, iii) lengua de
sefas y sistema braille, o iv) ninguna. Desagregados por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, fdent:dad de
género no binaria, otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona
hablante de lengua indigena (detaliar cual), afromexicana,
afrodescendiente, otra (detallar)

c. Personas con discapacidad, detallandio el t:po de discapacidad
reportada

d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o
asignatura

f. Antigiiedad en la licenciatura de derecho

5. Indicar el numero total de estudiantes de la licenciatura,
desagregados por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de
género no binaria, otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona
hablante de lengua indigena (cdetallar cual), afromexicana,
afrodescendiente, otra (detailar)

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad
reportada

d. Semestre que cursan

e. Tiempo que llevan inscrit@s en la carrera” (Sic)

Sobre el particular, se adjuntan las respuestas contenidas en los documentos:
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- S.G.AC/10/496/2024, de fecha 26 de agosto de 2024, emitido por el M.C.
José Othén Huerta Herrera, Subsecretario General Académico de la UJED.
- D.S.E. Oficio No. 1913/2024, de fecha 23 de agosto de 2024, emitido por la

Dra. Alma Isela Cardoza Pacheco, Directora de Servicios Escolares de la
UJED.

PR

Le comunico lo anterior, con fundamento en los Articulos 12, 13, 14, 16, 17, 19, 20,
22,23,117,118, 119, 120, 121, 122, 125, 127, 128, 129 y demas relativos de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Victoria de Durango, Dgo., a 12 de septiembre de 2024
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS

L.A. OSC MARTINEZ GUERRERO

c.c.p. Archivo

OGMG/gecs
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S.G.AC/10/496/2024

M.A. EDLA ELENA WALLANDER GARCIA
CONTRALORA GENERAL DE LA UJED.
PRESENTE.-

At'n L.A. Oscar Gerardo Martinez Guerrero.
Coordinador Institucional de Transparencia.

Por este medio reciba un cordial saludo y en respuesta al oficio OF.
CG/10.5.H/8859/2024, recibido el 22 de agosto del presente afio, nos dirigimos a
usted para informarle que, tras revisar su requerimiento, hemos determinado que la
informacion solicitada no se encuentra dentro del ambito de competencia de esta
Subsecretaria General Académica.

A continuacion, detallamos los puntos que no estan dentro del ambito de dicha
Subsecretaria:

"1/El Programa de Formacion en Perspectivas Interseccionales para los Derechos
Humanos de la Red de Académicas Latinoamericanas del Derecho -Red ALAS
elabora un diagnostico sobre la participacion de mujeres indigenas,
afrodescendientes y con discapacidad en el campo juridico, por tal motivo
solicitamos proporcionen en formato abierto y editable (Excel, Word, PDF legible -
que no sea escaneado como imagen-, o cualquier otro medio que permita su
procesamiento) la siguiente informacién sobre la licenciatura de derecho de esa
institucion.

1. Estadisticas generales de composicion de los programas de derecho Desagregar
y detallar la informacion por campo de desagregacion, indicando el numero de
personas en cada campo Y si las personas coinciden en mas de dos campos y en
cuales:

1. Indicar el numero total de personal en cargos de docencia e mvestlgacmn
desagregado por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria,
otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hablante de lengua
indigena (detallar cual), afromexicana, afrodescendiente, otra (detallar)

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada d.
Pertenencia al Sistema Nacional de Investigadores e Investigadoras (SNI) y nivel
que tienen.

Calle Victoria 206 Sur, Zona Centro. C.P. 34000, Durango, Dgo.
Tel. (618) 827 12 48
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e. Esquema de contratacién: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

f. Antigliedad en la licenciatura de derecho -

2. Indicar el numero total de personal docente y de investigacion que ocupa cargos
directivos o de toma de decisiones, especificando el nivel y nombre del cargo,
desagregado por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria,
otros (detallar quée otros)

b. Identidad etnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hablante de lengua
indigena (detallar cual), afromexicana, afrodescendiente, otra (detallar)

c. Personas con discapacida, lando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

f. Antigliedad en la licenciatura de derecho

g. Si imparte clases o participa en investigacion.

3. Indicar el numero total de personal docente cuyo idioma nativo es diferente al
espafiol, desagregado

por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de genero no binaria,
otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-raciai: indigena (autoadscripcion) y qué lengua(s) indigena(s)
habla

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

f. Antigiiedad en la licenciatura de derecho

4. Indicar el numero total del personal docente y de investigacién que domine i)
lengua de sefas, ii) sistema braille, iii) lengua de sefias y sistema braille, o iv)
ninguna. Desagregados por:

a. Sexo o genero: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria,
otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcién), persona hablante de lengua
indigena (detallar cual), afromexicana, afrodescendiente, otra (detallar)

c. Personas con discapacidad, detaliando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

f. Antigliedad en la licenciatura de derecho

Calle Victoria 206 Sur, Zona Centro. C.P. 34000, Durango, Dgo.
Tel. (618) 827 12 48
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5. Indicar el nimero total de estudiantes de la licenciatura, desagregados por:

a. Sexo o genero: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria,
otros (detallar qué otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hablante de lengua
indigena (detallar cual), afromexicana, afrodescendiente, otra (detailar)

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada
d. Semestre que cursan

e. Tiempo que llevan inscrit@s en la carrera " (Sic)

Datos complementarios: La informacién anterior debe uUnicamente sobre la
licenciatura en derecho.

ATENTAMENTE

c.c.p Archivo
SSGA/JOHH/cqgf

Calle Victoria 206 Sur, Zona Centro. C.P. 34000, Durango, Dgo.
Tel. (618) 827 12 48
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D.S.E. Oficio No. 1913/2024

L.A. OSCAR GERARDO MARTINEZ GUERRERO
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION
DE DATOS DE LA UJED

PRESENTE.-

Anteponiendo un afectuoso saludo y en respuesta a su oficio
OF.CG./10.5.H/8858/2024, donde solicita informacion para dar respuesta a la
solicitud con folio 100184700017 124 que a la letra dice:

"1/El Programa de Formacion en Perspectivas Interseccionales para los Derechos Humanos de la
Red de Académicas Latinoamericanas del Derecho -Red ALAS elabora un diagnéstico sobre la
participacién de mujeres indigenas, afrodescendientes y con discapacidad en el campo juridico, por
tal motivo solicitamos proporcionen en formato abierto y editable (Excel, Word, PDF legible -que no
sea escaneado como imagen-, o cualquier otro medio que permita su procesamiento) la siguiente
informacién sobre la licenciatura de derecho de esa institucion.

1. Estadisticas generales de composicién de los programas de derecho Desagregar y detallar la
informacién por campo de desagregacion, indicando el nimero de personas en cada campo y si las
personas coinciden en mas de dos campos y en cuales:

1. Indicar el numero total de personal en cargos de docencia e investigacion, desagregado por;

a. Sexo o género. hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros (detallar qué
ofros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hablante de lengua indigena (detallar
cual), afromexicana, afrodescendiente, otra (detallar)

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al Sistema Nacional de Investigadores e Investigadoras (SNI) y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

f. Antigiiedad en la licenciatura de derecho

2. Indicar el numero total de personal docente y de investigacion que ocupa cargos directivos 0 de
toma de decisiones, especificando el nivel y nombre del cargo, desagregado por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros (detallar qué
otros)

Tels: 618 812 00 44, 618 812 01 44 y 618 812 02 44, web:ujed.mx
Tel. 618 81299 93




b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcién), persona hablante de lengua indigena (detallar
cual), afromexicana, afrodescendiente, otra (de

c¢. Personas con discapacitando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacién: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

f. Antigiiedad en la licenciatura de derecho

g. Siimparte clases o participa en investigacion.

3. Indicar el numero total de personal docente cuyo idioma nativo es diferente al espafiol,
desagregado por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros (detallar que
otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcién) y qué lengua(s) indigena(s) habla

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

f. Antigiedad en la licenciatura de de echo

4. Indicar el nimero total del personal docente y de investigacion que domine i) lengua de sefias, ii)
sistema braille, ini) lengua de sefias y sistema braille, o iv) ninguna. Desagregados por.

a. Sexo o género: hombro, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros (detallar qué
otros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hablante de lengua indigena (detallar
cuél), afromexicana, afrodescendiente, otra (detallar)

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad reportada

d. Pertenencia al SNI y nivel que tienen.

e. Esquema de contratacion: tiempo completo, tiempo parcial, o asignatura

f. Antigiedad en la licenciatura de derecho

5. Indicar el namero ftotal de estudiantes de la licenciatura, desagregados por:

a. Sexo o género: hombre, mujer, persona trans, identidad de género no binaria, otros (detallar qué
ofros)

b. Identidad étnico-racial: indigena (autoadscripcion), persona hablante de lengua indigena (detallar
cual), afromexicana, afrodescendiente, otra (detallar)

c. Personas con discapacidad, detallando el tipo de discapacidad rela portada

d. Semestre que cursan

e. Tiempo que llevan inscritos en la carrera " (Sic)

Datos complementarios: La informacién anterior debe ser (nicamente sobre la licenciatura en
derecho.
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Me permito informarle que lo referente al punto cinco que corresponde a esta
Direccion de Servicios Escolares dicha informacion podran encontrarla en la pagina
de la UJED www.ujed.mx Anuarios  Estadisticos en el siguiente
link: https://www.ujed.mx/publicaciones/anuarios-estadisticos, la cual se actualiza
conforme se va recaba la informacion se actualiza, asi mismo le proporciono el total
de alumnos aceptados en la licenciatura de Derecho.

CICLO LICENCIATURA ALUMNOS QUE ACEPTADQOS
PRESENTARON
EXAMEN EXANI 11
AGO/DIC/2024 LICENCIADO EN
DERECHO 302 223

Sin otro particular por el momento aprovecho la ocasion para enviarle un cordial

saludo.

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRI

c.c.p. Archivo
AICP/bera ¢

Tels: 618 812 00 44, 618 812 01 44 y 618 812 02 44, web:ujed.mx
Tel. 618 81299 93
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