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Universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora
Oficio No. UTGZ/AG/111/2024

Asunto: Respuesta al folio 301154724000015

Gutiérrez Zamora, Veracruz 10 de octubre de 2024.

ESTIMADA(O) CUIDADANA (O):
P RESENTE:

A través de este medio reciba un cordial saludo y al mismo tiempo doy puntual respuesta a
la solicitud de informacién del folio 301154724000015 recibida mediante el Sistema Nacional
de Transparencia, donde nos solicita lo siguiente:

“Base de datos, en formato abierto, sobre convenios, contratos y acuerdos firmados por la institucién con Petréleos

Mexicanos, sus filiales, empresas petroleras y de servicios petroleros, que incluyan fecha de firma, institucion
firmante (facultad, escuela, instituto, departamento, etc.), tema, causal o motivo del documento firmado, empresa

firmante y monto, correspondientes a 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, y 2024".

Por lo anterior le proporciono lo solicitado a través de los siguientes oficios:

v OFICIO/UTGZ/DV/533/2024, expedido y firmado por |la Directora de Vinculacion.
v OFICIO/UTGZ/DA-RM/0020/2024 expedido y firmado por |la Jefa del Departamento de
Recursos materiales de la Universidad.

Sin mas por el momento quedo_de usted.
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Gutiérrez Zamora, Ver. a 26 de septiembre 2024
OFICIO/UTGZ/DV/533/2024
Asunto El gue se indica.

LIC. RONALD CASTRO ORTIZ
ABOGADO GENERAL

PRESENTE

En atencién a su oficio UTGZ/AG/108/2024 me permito enviar la informacién solicitada respecto al
folio de la solicitud de informacién 301154724000015 en Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT), donde solicita:

“Base de Datos, en formato abierto, sobre convenios, contratos y acuerdos firmados por la Institucion
con Petréleos Mexicanos, sus filiales, empresas petroleras y de servicios petroleros, que incluyan
fecha de firma, institucién firmante (facultad, escuela, Instituto, departamento, etc.) tema, causal o
motivo del documento firmado, empresa firmante y monto, correspondientes a 2018, 2019, 2020,
2021, 2022, 2023 y 2024".

Por tal motivo encontrara anexo en el presente: “Formato de Registro del Programa de Servicio Social
y Practicas Profesionales” PROSER - CAPITAL HUMANO de fecha 02 de enero de 2024, cuyo objetivo
principal es Contribuir a la formacién académica y capacitacion Profesional de aquellos
participantes en el programa de servicio social y practicas profesionales cuya vigencia de este
formato es anual, siendo este el Unico vigente a la fecha. De igual forma se anexa como informacion
histérica los realizados en 2022 y 2023 bajo el mismo programa en mencién; siendo los unicos
localizados nuestros registros de Convenios Institucionales para la realizacién de practicas y Estadias

profesionales por el drea Encargada de Convenios de Colaboracion de esta Direccion de Vinculacion.

e Se anexa informacion.

Sin otro particular, quedo a sus apreciables érde

C.c.p. Archivo*
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Universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora
Oficio No. UTGZ/DV/532/2024

Asunto: Respuesta a oficio 108

Gutiérrez Zamora, Veracruz a 08 de octubre del 2024

Dra. Maria del Pilar Aceituno Vazquez
DIRECTORA DE VINCULACION
PRESENTE:

En respuesta al oficio N°. UTGZ/AG/108/2024 de fecha 03 de octubre del 2024 en el cual el
Mtro. Ronald Castro Ortiz nos informa de la solicitud de informacion con folio
301154724000015 requerida por la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT); le informo
que se realiz6 la busqueda detallada en los expedientes electrdnicos, registro de convenios
y acuerdos de colaboracion existentes y vigentes correspondientes a los afios 2018, 2019,
2020, 2021, 2022, 2023 y 2024. Le informo que se logrd localizar un acuerdo de colaboracion
vigente con Petréleos Mexicanos, para que alumnado de la Universidad Tecnolégica de
Gutiérrez Zamora pueda participar en el Programa de Servicio Social y Practicas Profesionales
(PROSER-Capital Humano) firmado partir del 02 de enero del 2024 y con fecha de
vencimiento al 30 de diciembre del 2024, es importante mencionar que dicho acuerdo se
renueva y firma de manera anual.

e Se anexa informacion.

Agradezco la atencién a la presente, quedo a sus respetables ordenes.

uw/%

Atentamente

Rufino Hernandez Hernandez
Encargado de convenios de colaboracion

C.c.p.- Dra. Ma. Del Pilar Aceituno - Direccién de Vinculacién - para su conocimiento.
Archivo.
MPAV/rhh*
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GOBIERNO DE

MEXICO

S) PEMEX

Direccién Corporativa de Administracion y Servicios
Subdireccién de Capital Humano
Coordinacién de Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Gerencia Regional de Relaciones Laborales y Recursos Humanos Norte
Subgerencia Regional de Integracién y Desarrollo Humano Norte
Formato de Registro del Programa de Servicio Social y Practicas Profesionales

Fecha:

Institucion:

Pagina Web:

(@] Registro por primera vez

Informacian del Programa

Nombre:

Objetivo General:

Objetivos Especificos:

_.*;I z‘?u - Mag‘_‘

Martes, 01 de Marzo de 2022

Petroleos Mexicanos

http://www.pemex.com/acerca
recursos-humanos/Paginas/servicio _social.aspx

@ Renovacion

PROSER - CAPITAL HUMANOC

Pemex y sus Empresas Productivas Subsidiaras comparten el
compromiso con la sociedad de preparar a las nuevas
generaciones, y por ello se cuenta con el programa de Servicio
Social y Practicas Profesionales.

Dicho programa tiene por objeto contribuir al desarrollo
profesicnal de los estudiantes, permitiéndoles consolidar su
formacion académica y llevar a la practica los conocimientos
adguiridos en las aulas. Asimismo, es una oportuhidad para
desarrollar en ellos una conciencia de solidaridad y compromiso

con la sociedad.

Contribuir a la formacion académica y capacitacion profesional
de aquellos participantes en el programa de servicio social y
practicas profesionales.

Brindar a los prestadores la oportunidad de colaborar en la
empresa mas importante del pais, asi como de conocer
practicas innovadoras y competitivas en diversas ramas del
conocimiento

R_mrdrr



GOBIERNO DE

MEXICO

Requisitos:

Impacto esperado en la
formacion integral del
estudiante:

Apoyo que recibira el
estudiante por parte de
la Institucion:

£ PEMEX

Carta de presentacion de |a Institucion Educativa.

Historial académico.

Copia de identificacion oficial con fotografia (INE o pasaporte,
para menores de edad credencial de estudiante vigente).
Copia de seguro médico vigente (otorgado por la Institucion

Educativa; seguro social; o seguro personal).
La carta de presentacion debera tener el reconocimiento de

validez oficial, firmada y sellada por la Institucién Educativa,
dirigida a:
Nombre: ING. JOSE CARLOS OROZCO HUITRON

Cargo: SUBGERENTE REGIONAL DE INTEGRACION Y
DESARROLLO HUMANO NORTE

Esta carta debera indicar el nombre del estudiante, matricula,
carrera que cursa, numero de horas a realizar de servicio social o
practicas profesionales, asi como validar gue se ha cubierto el
70% de los créditos de la profesién cursada.

El horario de prestacion sera entre 8:00 y 18:00 horas (4 horas
diarias de lunes a viernes para servicio social y con un maximo
de 6 horas diarias para practicas profesionales).

Atencidny recepcion de documentos:

Horario: DE 08:00 AM A13:.00 PM
AREA DE CAPITAL HUMANO POZA RICA CALLE
Ubicacion: FERROCARRIL S/N COL. AVIACION VIEIA

Para poder ingresar a las instalaciones: personas mayores de 18
anos con identificacion oficial, menores de edad con credencial

de escuela vigente.

Adguirir experiencia en la vida profesional dentro del sector
publico.

Adguirir conocimientos practicos, técnicos y administrativos en
la Industria Petrolera.

Conocer la cultura organizacional de Petréleos Mexicanos.
Oportunidad de aportar a la empresa nuevos enfoques en

un ambiente de cooperacion.

Sujeto a presupuesto del area usuaria.




GOBIERNO DE

MEXICO

Perfiles Requeridos:

% RPEMEX

2022

Ricardo

Floves
Magon

Carrera solicitada

No. de Prestadores

Actividades por carrera (¥)

Ing. Quimica

Apoyo en el analisis a los fluidos de control, base
agua y base aceite

Apoyo en la recuperacion de muestras para
analisis guimicos.

Apoyo en documentacion de datos en temas de
serguridad, salud y proteccion ambiental

NOTA: (*) Datos determinados por Petrdleos Mexicanos

Firmas autorizadas para cartas de inicio, cartas de término y tramites relacionades al servicio social y practicas

Lic. Jorge Bocanegra Lopez
Gerente Regional de Relaciones
Laborales y Recursos Humanaos Norte
Tel.: 82120528
Email: jorge.bocanegra@pemex.com

Ing. José Carlos Orozco Huitrén
Subgerente Regional de Integracion y
Desarrollo Humano Norte
Tel.: 89220559
Email: jose.carlos.orozco@pemex.com
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Datos del responsable del area del servicio social y practicas profesionales de la institucién educativa

Nombre dela
Institucion:

Universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora

SRR Lic. Heriberto Ortiz Vera

responsable:

Cargo: Director de Vinculacion

Teléfonoy numero de
e 01 (766) 8450005 / 845195]
extension:

Correo Electronico: heriberto.ortiz@utgz.edu.mx

Registro de firmas autorizadas por la institucion educativa para documentacidn relacionada con el

servicio social y practicas profesionales

Tel.: 01 (766) 8450005 / 845
Ernail:
heriberto.orti \@utgz.edu.mx N T e




GOBIERNO DE

MEXICO

£ PEMEX

Direccion Corporativa de Administracién y Servicios

Subdireccion de Capital Humano

Coordinacién de Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Gerencia Regional de Relaciones Laborales y Recursos Humanos Norte
Subgerencia Regional de Integracion y Desarrollo Humano Norte
Formato de Registro del Programa de Servicio Social y Practicas Profesionales

Martes, 24 de Enero de 2023

Fecha:

Institucion: Petroleos Mexicanos

Pagina Web http://www.perﬁiexr.é-ém/acerca/
recursos-humanos/Paginas/servicio social.aspx

O Registro por primera vez ® Renovacion

Informacién del Programa

Nombre:

Objetive General:

Objetivos Especificos:

PROSER - CAPITAL HUMANO

‘Pemex y sus Empresas Productivas Subsidiaras comparten el |
icompromiso con la sociedad de preparar a las nuevas
5generaciones, y por ello se cuenta con el programa de Servicio
‘Social y Practicas Profesionales.

.Dicho programa tiene por objeto contribuir al desarrollo
;profesional de los estudiantes, permitiéndoles consolidar su
%formacién academica vy llevar a la practica los conocimientos
iadquiridos en las aulas. Asimismo, es una oportunidad para
Edesarrollar en ellos una conciencia de solidaridad y compromiso 5
?con la sociedad. :

‘Contribuir a la formacién académica y capacitacion profesional |
de aquellos participantes en el programa de servicio social y
‘practicas profesionales.

‘Brindar a los prestadores la oportunidad de colaborar en la

‘empresa mds importante del pais, asi como de conocer
practicas innovadoras y competitivas en diversas ramas del

‘conocimiento



GOBIERNO DE

MEXICO

Requisitos:

Impacto esperado en la
formacion integral del

estudiante:

Apoyo que recibira el

estudiante por parte de
la Institucion:

% (g 203
S PEMEX L\;L‘r\;’[f;’

Carta de presentacion de la Institucién Educativa.Historial

académico.

Copia de identificacion oficial con fotografia (INE o pasaporte,

para menores de edad credencial de estudiante vigente).

Copia de seguro médico vigente (otorgado por la Institucion

Educativa; seguro social; o seguro personal).

‘La carta de presentacion debera tener el reconocimiento de

validez oficial, firmada y sellada por la Institucién Educativa,

dirigida a:

Nombre: ING. JOSE CARLOS OROZCO HUITRON

Cargo: SUBGERENTE REGIONAL DE INTEGRACION Y
DESARROLLO HUMANO NORTE

Esta carta debera indicar el nombre del estudiante, matricula,

carrera que cursa, nimero de horas a realizar de servicio social o

précticas profesionales, asi como validar que se ha cubierto el

70% de los créditos de la profesion cursada.

El horario de prestacidn serd entre 8:.00 y 18:00 horas (4 horas _

diarias de lunes a viernes para servicio social y con un méximaode |

6 horas diarias para practicas profesionales). |

‘Atencion y recepcion de documentos:

Horario: DE 08:00 AM A 13:00 PM
AREA DE CAPITAL HUMANO POZA RICA CALLE
Ubicacién: FERROCARRIL S/N COL. AVIACION VIEIA

Para poder ingresar a las instalaciones: personas mayores de 18
afos con identificacion oficial, menores de edad con credencial

{de escuela vigente.

publico. :

Adquirir conocimientos practicos, técnicos y administrativos en
‘la Industria Petrolera.

‘Conocer la cultura organizacional de Petréleos Mexicanos.

Oportunidad de aportar a la empresa nuevos enfoques en
un ambiente de cooperacion.

‘Sujeto a presupuesto del drea usuaria.



GOBIERNO DE

MEXICO

Perfiles Requeridos:

£ PFEMEX

Carrera solicitada

No. de Prestadores

Actividades por carrera (*)

Ing. Quimica

Apoyo en el andlisis a los fluidos de control, base
agua y base aceite

Apoyo en la recuperacién de muestras para
analisis quimicos.

Apoyo en documentacion de datos en temas de
seguridad, salud y proteccién ambiental

NOTA: (*) Datos determinados por Petrdlecs Mexicanos

Firmas autorizadas para cartas de inicio, cartas de término y tramites relacionados al servicio social y précticas

Ing. Jorge David Rincén Gonzélez
Gerente Regional de Relaciones
Laboralesy Recursos Humanaos Norte
Tel.: 82120528
Email: jorge.david.rincon@pemex.com

Ing. José Carlos Orozco Huitrén
Subgerente Regional de Integracion y
Desarrollo Humano Norte
Tel.: 89220559
Email: jose.carlos.orozco@pemex.com
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MEXICO

y 2023
Fruncisco

VILA

Datos del responsable del area del servicio social y practicas profesionales de la institucion educativa

Nombre de la
Institucion:

Nombre del
responsable;

Cargo:

Teléfono y nimero de
extension:

Correo Electronico:

Universidad Tecnoldgica de Gutiérrez Zamora

Lic. Heriberto Ortiz Vera
Director de Vinculacion
01 (766) 8451951 (ext. 1202)

dir.vinculacion@utgz.edu.mx

Registro de firmas autorizadas por la institucidén educativa para documentacion relacionada con el

servicio social y practicas profesionales

A

Direc‘ r de Vinculagj
6;&8451951 (exk

Tel.: (76

Email: dir.vinculacion@utg
}

i

|
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GOBIERNO DE

MEXICO 5 PEMEX .

Direccidén Corporativa de Administracion y Servicios
Subdireccion de Capital Humano
Coordinaciéon de Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Gerencia Regional de Relaciones Laborales y Recursos Humanos Norte
Subgerencia Regional de Integracién y Desarrollo Humano Norte
Formato de Registro del Programa de Servicio Social y Practicas Profesionales

Fecha: Martes, 02 de Enero de 2024

Institucion: Petrdleos Mexicanos

http://www.pemex.com/acerca/

Pagina Welb: . = ;
recursos-humanos/Paginas/servicio_social.aspx
O Registro por primera vez ® Renovacion

Informacion del Programa

Nombre: PROSER - CAPITAL HUMANO

Objetivo General: Pemex y sus Empresas Productivas Subsidiaras comparten el
compromiso con la sociedad de preparar a las nuevas
generaciones, y por ello se cuenta con el programa de Servicio
Social y Practicas Profesionales.

Dicho programa tiene por objeto contribuir al desarrollo
profesional de los estudiantes, permitiéndoles consolidar su
formacion académica y llevar a la practica los conocimientos
adquiridos en las aulas. Asimismo, es una oportunidad para
desarrollar en ellos una conciencia de solidaridad y compromiso

con la sociedad.

Contribuir a la formacion académica y capacitacion profesional

Objetivos Especificos: o o _
de aquellos participantes en el programa de servicio social y

practicas profesionales.

Brindar a los prestadores la oportunidad de colaboraren la
empresa mas importante del pais, asi como de conocer
practicas innovadoras y competitivas en diversas ramas del

conocimiento

5{/)
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- MEXICO

Requisitos:

Impacto esperado en la
formacién integral del

estudiante:

Apoyo que recibira el
estudiante por parte de la
Institucién:

£ PEMEX

Carta de presentacion de la Instituciéon Educativa.
Historial académico.
Copia de identificacién oficial con fotografia (INE o pasaporte,

para menores de edad credencial de estudiante vigente).
Copia de seguro médico vigente (otorgado por la Institucion

Educativa; seguro social; o seguro personal).
La carta de presentacion debera tener el reconocimiento de
validez oficial, firmada y sellada por la Institucién Educativa,

dirigida a:
Nombre: ING. JOSE CARLOS OROZCO HUITRON
Cargo: SUBGERENTE REGIONAL DE INTEGRACION Y

DESARROLLO HUMANO NORTE

Esta carta deberd indicar el nombre del estudiante, matricula,
carrera que cursa, numero de horas a realizar de servicio social o
practicas profesionales, asi como validar gue se ha cubierto el
70% de los créditos de la profesion cursada.

El horario de prestacion serd entre 8:00 y 18:00 horas (4 horas
diarias de lunes a viernes para servicio social y con un maximo
de 6 horas diarias para practicas profesionales).

Atencion y recepcion de documentos:

Horario: DE 08:00 AM A13:00 PM
AREA DE CAPITAL HUMANO POZA RICA CALLE
Ubicacién: FERROCARRIL S/N COL. AVIACION VIEJA

Para poder ingresar a las instalaciones: personas mayores de 18
afos con identificacion oficial, menores de edad con credencial

de escuela vigente.

Adquirir experiencia en la vida profesional dentro del sector
publico.
Adquirir conocimientos practicos, técnicos y administrativos en

la Industria Petrolera.

Conocer la cultura organizacional de Petrdleos Mexicanos.
Oportunidad de aportar a la empresa nuevos enfoques en
un ambiente de cooperacion.

Sujeto a presupuesto del drea usuaria.

Y 2624
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GOBIERNO DE

MEXICO

Perfiles Requeridos:

Carrera solicitada No. de Prestadores Actividades por carrera (*)
Apoyo en el andlisis a los fluidos de control, base

aguay base aceite

95 ; Apoyo en la recuperacion de muestras para
TSU Quimica Area Industrial 10 g, o
analisis quimicos.

Apoyo en documentacion de datos en temas de

serguridad, salud y proteccién ambiental

Apoyoe en el analisis e interpretacidn de
TSU Contaduria 10 informacion en el area fiscal, contable, de
auditoria, costos y estados financieros.

Apoyo en el analisis y elaboracion de propuestas
TSU Mantenimiento Area Petréleo 10 de optimizacion de inyeccion de gas,
seguimiento a la propuesta.

ApOyo en el desarrollo de proyectos para

TSU Energias Renovables Area Calidad y Ahorro optimizar el aprovechamiento de la energia.

de Energia 10 Apoyo en realizacién de diagnéstices

energeticos.

TSU Administracién Area Formulacion y Apoyo en la organizacion, planeacién y direccién

10

Evaluacion de Proyectos 2 de proyectos.

Apoyo en optimizar todo tipo de sisterna

TSU Tl Area de Desarrollo de Software y 1 tecnologico e informatico y administrar
Multiplataforma 0 recursos e infraestructura de tecnologia de la
informacion.

Apoyo en disefiar, mejorar e integrar sistemas

TSU Mantenimiento Area Industrial 10 productivos de bienes y servicios aplicando
tecnologias para su optimizacion

NOTA: (*) Datos determinados por Petréleos Mexicanos

Firmas autorizadas para cartas de inicio, cartas de término y trdmites relacionados al servicio social y practicas \\/aﬂ
v
JOSE CARLOS OROZCO HUITRON LORENA BELEN PEREZ LARA
SUBGERENTE REGIONAL DE INTEGRACION SUPERINTENDENTE REGIONAL DE
Y DESARROLLO HUMANO NORTE RECLUTAMIENTO Y SELECCION NORTE
Tel.: 892-20534 Tel.: 892-20507

Email: jose.carlos.orozco@pemex.com Email: lorena.belen.perez@pemex.com
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Datos del responsable del drea del servicio social y précticas profesionales de la institucidn educativa

Nombre de la Institucion: Universidad Tecnoldgica de Gutierrez Zamora
Nombre del responsable: Rufino Hernandez Hernandez
Cargo: Convenios

Teléfono y numero de
7668451817

extensidon:

Correo Electrénico: convenios@utgz.edu.mx

Registro de firmas autorizadas por la institucion educativa para documentacion relacionada con el

servicio social y practicas profesionales

V/ (0

Rufiio Hernandez Hernandez
Convenios
Tel.: 7668451817
Email: convenios@utgz.edu.mx
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Universidad Tecnolégica de Gutiérrez Zamora
Oficio No. UTGZ/DA-RM/0020/2024

Asunto: Repuesta a solicitud folio 301154724000015
Gutiérrez Zamora, Ver. a 10 de octubre de 2024

MTRO. RONALD CASTRO ORTIZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

PRESENTE

Por medio del presente y derivado de la solicitud recibida con folio 301154724000015 de la
Plataforma Nacional del Transparencia (PNT), solicitando: “Base de datos, en formato abierto,
sobre convenios, contratos y acuerdos firmados por la institutcion con Petroleos Mexicanos,
sus filiales, empresas petroleras y de servicios petroleros, que incluyan fecha de firma,
institucion firmante (facultad, escuela, instituto, departamento, etc.) tema, causal o motivo del
documento firmado, empresa firmante y monto, correspondiente a 2018, 2019, 2020, 2021,
2022, 2023 y 2024”, hago de su conocimiento que, al revisar los archivos de los afios de 2018
a la fecha este Departamento NO realizo contratros con Petroleos Mexicanos, filiales o empresas
petroleras o servicios petroleros.

Sin otro particular al respecto, agradezco de antemano la atencion a la presente.

ATENTAM

c.c.p Archivo
HPA/pig
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