
                       Currículum 

 

I. DATOS GENERALES  

APELLIDO PATERNO:  APELLIDO MATERNO   NOMBRE  

 TRUJEQUE  ÁVILA  ISBY DENNYS 

  

II. PREPARACIÓN ACADÉMICA  

Estudios:  LICENCIADA EN DERECHO 

Institución:  INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDIOS SINDICALES Y DE 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LA FSTSE 

Periodo:  27 DE JUNIO DE 2008 

  

Estudios:  SIN INFORMACIÓN 

Institución:   

Periodo:   

  

Estudios:   SIN INFORMACIÓN 

Institución:         

Periodo:         

  

III. EXPERIENCIA LABORAL  

Cargo:  AGENTE DE VENTAS 

Institución:  INDESUR 

Periodo:  2010 A 2013 

Principales funciones desempeñadas:  

PROSPECCIÓN DE VISITAS RURALES, 
RECUPERACIÓN DE CARTERA VENCIDA, ATENCIÓN 
AL CLIENTE , CAMBASEO Y FINANCIAMIENTO DE 
CRÉDITOS 

  

Cargo:  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

Institución:   FRUTIMET 

Periodo:  2020-2021 



Principales funciones desempeñadas:  
VENTAS, PROSPECCIÓN, ADMINISTRACIÓN 
OPERATIVIDAD DE LA EMPRESA Y COMPRAS 

  

  

                                             Cargo:  ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE COMPRAS  

Institución:  W.S  SOLUTIONS 

Periodo:  2022-2024 

Principales funciones desempeñadas:  

PLANEACIÓN DE GESTIÓN DE PRESUPUESTOS, 
REDUCCIÓN DE PRESUPUESTOS, REALIZACIÓN DE 
COMPRAS Y LOGÍSTICA DE RECEPCIÓN DE 
MATERIALES   
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