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Anexo 2
Mérida, Yucatan a 11 de noviembre de 2024.

ACUERDO N° 2/TRANSPARENCIA/SE/N°8/2024.
Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo.
Asunto: Resolucion solicitud de informacion 310571824000094.

Téngase por presentada la Solicitud de Acceso a la Informacion Pudblica marcada con el nimero de folio
310571824000094 realizada por el solicitante Abelardo Palma Dzul, y para resolver dicha solicitud de fecha 18 de
octubre de 2024, se procede a dictar la presente resolucién con base en |os siguientes:

Antecedentes

I. Con fecha 18 de octubre de 2024, la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo recibio
la Solicitud de Acceso a la Informacién Publica marcada con el folio nimero 310571824000094, en la cual se solicita lo
siguiente:

“Curriculum profesional de los servidores publicos dados de alta del 01 de octubre de este afio a hoy con sus
respectivos titulos profesionales en caso de tener y el sueldo asignado en esta Secretaria/Dependencia/Instituto”
(Sic)

Il. La Unidad de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo recibié y atendié la Solicitud de Acceso
a la Informacién Publica anteriormente descrita, turndndosela al &drea competente, por medio del oficio
SEFOET/DJ/UT/007/2024; a fin de que proporcione la informacién materia de la presente, que de conformidad a sus
funciones y competencias pudiera ser la encargada de poseer la informacion.

ll. En mérito de lo anterior, la Direccidon de Administracién y Finanzas, a través del memorandum nudmero
SEFOET/DAF/051/2024 solicitd se convoque a los integrantes del Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento
Econdmico y Trabajo a efecto de confirmar la solicitud de ampliacién de plazo ordinario, para que el area pudiera realizar *
la busqueda exhaustiva de la informacidon en los expedientes que obran en su poder.

IV. Con motivo de lo anterior, el 25 de octubre de 2024 se llevd a cabo la Séptima Sesion Extraordinaria del Comité de
Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo, mediante la cual se aprobd |a solicitud de ampliacion de
plazo ordinario solicitado por la unidad administrativa competente.

V. En fecha 5 de noviembre de 2024, la Direccion de Administracion y Finanzas hizo entrega de la informacién solicitada,
a través del oficio SEFOET/DAF/117/2024, asimismo solicitd nuevamente se convoque al Comité de Transparencia de
la Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo, con la finalidad de analizar y en su caso, aprobar las versiones publicas
respecto a los certificados de estudios de dieciséis servidores ptiblicos, para dar respuesta a la mencionada solicitud.

VI. Atendiendo a la solicitud de la Direccion de Administracién y Finanzas, el 11 de noviembre de 2024, se llevé a cabo
la Octava Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo. @

Considerandos

Primero. Que el Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo, tiene entre sus
funciones confirmar, modificar, o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion de plazo de respuesta,
clasificacion de la informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las areas de los
sujetos obligados, segun lo dispuesto en el articulo 44, fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

La presente hoja corresponde al Anexo 2 “ACUERDO N° 2/TRANSPARENCIA/SE/N°8/2024" del acta levantada de |a Octava Sesion Extraordinaria
del “Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo” celebrada el 11 de noviembre de 2024.
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Informacion Publica, en correlacion con los articulos 54 y 55 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
del Estado de Yucatan.

Segundo. Que, en la Séptima Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico
y Trabajo celebrada el 25 de octubre de 2024, la Direccion de Administracién y Finanzas solicitd una ampliacion de plazo
ordinario debido a que, la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién y Finanzas se encontraba
aun en proceso de integrar los expedientes de los servidores publicos de nuevo ingreso.

Tercero. Que, toda vez que el proceso de integracion de expedientes del personal se encuentra debidamente concluido,
la Direccion de Administracion y Finanzas dio respuesta a la solicitud que nos atafie a través del oficio nimero
SEFOET/DAF/117/2024, haciendo entrega de la informacion respecto al curriculum profesional y sueldo asignado, y en
cuanto a los titulos profesionales hizo mencion que se encontraron datos personales dentro de dicha documentacion, por
lo que se procedid a realizar las versiones publicas de los certificados de estudios de dieciséis servidores publicos de esta
secretaria, solicitando en este mismo acto se convoque a los integrantes del Comité de Transparencia para confirmar,
modificar o revocar la clasificacion de informacién de carécter confidencial realizada por la unidad administrativa.

Cuarto. Que, con motivo de lo anterior, el 11 de noviembre de 2024 se llevd a cabo la Octava Sesidn Extraordinaria del
Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo, con la finalidad de analizar las versiones
publicas elaboradas por la Direccion de Administracion y Finanzas.

Quinto. Que, en atencién al punto en el cual se solicita “servidores publicos dados de alta del 01 de octubre de este ario a
hoy con sus respectivos titulos profesionales en caso de tener”, se encontraron los siguientes datos personales:

= (Cédula Profesional Electrénica del Ciudadano Jorge Ermilo Barrera Novelo. Contiene los siguientes dat
personales:
1. Clave Unica de Registro de Poblacion.
2. Caodigo QR al sitio de consulta de documento: Cédula Profesional Electrénica

= Titulo de la Ciudadana Frida Mishelle Trani Guzman. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.
2. Clave Unica de Registro de Poblacion.
3. Cédigo QR al sitio de consulta de documento: Titulo.

= Titulo del Ciudadano Andrés Alberto Bates Loria. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.
2. Codigo QR al sitio de consulta de documento: Titulo.

= (Cédula Profesional Electronica de la Ciudadana Georgina Aguilar Gamboa. Contiene los siguientes datos\
personales:

1. Clave Unica de Registro de Poblacién.

2. Codigo QR al sitio de consulta de documento: Cédula Profesional Electrénica.

= Certificado del Ciudadano Javier Jesus Salazar Dominguez. Contiene los siguientes datos personales: ¥
1. Clave Unica de Registro de Poblacion.

2. Numero de matricula escolar.

3. Calificaciones.
4, Fotografia.

= Certificado del Ciudadano Roger Antonio Géngora Garcia. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.
2. Calificaciones.

La presente hoja corresponde al Anexo 2 “ACUERDO N° 2/TRANSPARENCIA/SE/N°8/2024" del acta levantada de la Octava Sesién Extraordinaria
del "Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo” celebrada el 11 de noviembre de 2024.
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= Titulo del Ciudadano Juan Carlos Barrera Tello. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.

» Titulo de la Ciudadana Teresa de Jests Espinosa Atoche. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.

= Titulo de la Ciudadana Maria Eugenia Ruz Pérez. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.
2. Firma.

= Titulo de la Ciudadana Deyanire Zorabel Salazar Aldana. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.
2. Firma.

=  Cédula Profesional del Ciudadano Alberto Del Rio Leal. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.
2. Firma.

» Titulo de la Ciudadana Zury Shaday Hernandez Castillo. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.
2. Firma.
3. Cédigo QR al sitio de consulta de documento: Titulo.

= Certificado del Ciudadano Omar Eloy Alvarez Moguel. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.
2. Calificaciones.
3. Firma.

= Titulo del Ciudadano Luis Enrique Borjas Romero. Contiene los siguientes datos personales:
1. Cédigo QR al sitio de consulta de documento: Titulo / Grado Electrénico.

* Certificado de la Ciudadana Isby Dennys Trujeque Avila. Contiene los siguientes datos personales:
1. Fotografia.
2. Calificaciones.

!

—

= Titulo del Ciudadano Francisco Javier Acevedo Lépez. Contiene los siguientes datos personales:
1. Clave Unica de Registro de Poblacién.
2. Codigo QR al sitio de consulta de documento: Titulo Electronico.

Sexto. Que, atendiendo a la clasificacién de informacién de la documentacion previamente relacionada, el comité de
transparencia procedid a analizar la normatividad aplicable:

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, establece: i
Articulo 100. La clasificacién es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién en su poder actualiza alguno de

los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el presente Titulo.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados serdn los responsables de clasificar la informacién, de conformidad con lo dispuesto en esta
Ley, la Ley Federal y de las Entidades Federativas.

Articulo 103. En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por actualizarse alguno de los supuestos de clasificacién, el Comité de
Transparencia deberd confirmar, modificar o revocar la decision.

La presente hoja corresponde al Anexo 2 "ACUERDO N° 2/TRANSPARENCIA/SE/N°8/2024" del acta levantada de la Octava Sesién Extraordinaria
del “"Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Economico y Trabajo" celebrada el 11 de noviembre de 2024.
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Articulo 106. La clasificacién de la informacién se llevard a cabo en el momento en que:

I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;

Articulo 111. Cuando un Documento contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender
una solicitud de informacién, deberdn elaborar una Versién Publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su
contenido de manera genérica y fundando y motivando su clasificacion.

Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdn tener acceso a ella los titulares de la misma, sus
representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Articulo 131. Las Unidades de Transparencia deberdn garantizar que las solicitudes se turnen a todas las Areas competentes que cuenten con
la informacién o deban tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen una busqueda exhausi\%

y razonable de la informacién solicitada.

Articulo 137. En caso de que los sujetos obligados consideren que los Documentos o la informacién deba ser clasificada, se sujetard
siguiente:

El Area deberd remitir la solicitud, asi como un escrito en el que funde y motive la clasificacién al Comité de Transparencia, mismo que deberd
resolver para:

a) Confirmar la clasificacion;

b)  Moadificar la clasificacién y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacion, y \

¢)  Revocar la clasificacién y conceder el acceso a la informacion. \

El Comité de Transparencia podrd tener acceso a la informacién que esté en poder del Area correspondiente, de la cual se haya solicitado su
clasificacion.

La resolucion del Comité de Transparencia serd notificada al interesado en el plazo de respuesta a la solicitud que establece el articulo 132 de
la presente Ley.

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Yucatan, establece:

Articulo 71. Datos personales.
Los sujetos obligados serdn responsables de los datos personales en su posesion y en relacion con estos deberdn sujetarse a lo dispuesto en los /

articulos 68 de la Ley general.

Articulo 78. Clasificacion.

La clasificacién es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacion en su poder se encuentra en alguno de los
supuestos de reserva o confidencialidad. Para tal efecto, los titulares de las dreas de los sujetos obligados serdn los responsables de realizar la
clasificacion de la informacién, con base en las disposiciones y el procedimiento previsto en el titulo sexto de la Ley general y los lineamientos
generales que emita el sistema nacional.

La Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, establece:

Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por: @

La presente hoja corresponde al Anexo 2 “ACUERDO N° 2/TRANSPARENCIA/SE/N°8/2024" del acta levantada de la Octava Sesion Extraordinaria
del “Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo” celebrada el 11 de noviembre de 2024.
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IX. Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Se considera que una persona es
identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacién;

El Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales que reforma diversos articulos de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, establece:

Séptimo. La clasificacion de la informacidn se llevard a cabo en el momento en que:

I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacién;

Los titulares de las dreas deberdn revisar la informacién requerida al momento de la recepcion de una solicitud de acceso, para verificar,
conforme a su naturaleza, si encuadra en una causal de reserva o de confidencialidad.

Trigésimo octavo. Se considera susceptible de clasificarse como informacién confidencial:

I. Los datos personales, entendidos como cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable, en términos de
la norma aplicable que, de manera enunciativa mas no limitativa, se pueden identificar de acuerdo a las siguientes categorias:

1. Datos identificativos: El nombre, alias, pseudénimo, dgmici.‘r’o, codigo postal, teléfono particular, sexo, estado civil, teléfono celular, firma,
clave de Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), Clave de Elector, Matricula del Servicio Militar
Nacional, numero de pasaporte, lugar y fecha de nacimiento, nacionalidad, edad, fotografia, localidad y seccién electoral, y andlogos.

&

\

8. Datos académicos: Trayectoria educativa, avances de créditos, tipos de exdmenes, promedio, calificaciones, titulo, cédula profesional,
certificados, reconocimientos y andlogos.

Quincuagésimo primero. ...

En los casos de resoluciones del Comité de Transparencia en las que se confirme la clasificacién de informacién confidencial solo se debefrdn
de identificar los tipos de datos protegidos, de conformidad con el lineamiento trigésimo octavo.

Quincuagésimo cuarto. Cuando el Comité de Transparencia confirme la clasificacién de documentos reservados y/o confidenciales, sea total
o parcialmente; se deberd anexar al expediente la resolucién que determind la clasificacién o, en su defecto, identificar en la caratula del
expediente del cual formen parte, la fecha y sesién del Comité de Transparencia en la que se confirmd dicha clasificacién.

Séptimo. Que, con la finalidad de robustecer |a clasificacion de informacian realizada por la Direccién de Administracion
y Finanzas, se citan los siguientes criterios, mismos que resultan aplicables al asunto que nos atafe:

Criterio SO/003/2010 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales: .

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) es un dato personal confidencial. De conformidad con lo establecido en el articulo 3, fraccion I!
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, dato personal es toda aquella informacién concerniente
a una persond fisica identificada o identificable. Por su parte, el articulo 18, fraccion Il de la Ley considera informacion confidencial los datos
personales que requieren el consentimiento de los individuos para su difusién, distribucion o comercializacion en los términos de esta Ley. En
este sentido, la CURP se integra por datos personales que tinicamente le conciernen a un particular como son su fecha de nacimiento, su
nombre, sus apellidos y su lugar de nacimiento, y esta es informacion que lo distingue plenamente del resto de los habitantes, por lo que es de
cardcter confidencial, en términos de lo dispuesto en los articulos anteriormente sefialados.

La presente hoja corresponde al Anexo 2 "ACUERDO N° 2/TRANSPARENCIA/SE/N°8/2024" del acta levantada de la Octava Sesién Extraordinaria
del “Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Economico y Trabajo” celebrada el 11 de noviembre de 2024.
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Precedentes:

e Acceso a la informacién publica. 3100/08. Sesién del 01 de octubre de 2008. Votacién por unanimidad. Con voto particular del
Comisionado Juan Pablo Guerrero Ampardn. Secretaria del Trabajo y Previsién Social. Comisionada Ponente Jacqueline Peschard Mariscal.

e Acceso a lainformacién ptblica. 4877/08. Sesién del 14 de enero de 2009. Votacién por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares.
Instituto Federal de Acceso a la Informacién Publica. Comisionado Ponente Juan Pablo Guerrero Ampardn.

e Acceso a la informacion publica. 0325/09. Sesion del 25 de febrero de 2009. Votacién por mayoria. Con voto disidente del Comisionado
Juan Pablo Guerrero Ampardn. Secretaria de la Funcién Publica. Comisionada Ponente Jacqueline Peschard Mariscal.

e Acceso a la informacion publica. 3132/09. Sesién del 23 de septiembre de 2009. Votacién por unanimidad. Sin votos disidentes o
particulares. Servicio Postal Mexicano. Comisionado Ponente Angel Trinidad Zaldivar.

e Acceso a la informacién publica. 4071/09. Sesién del 09 de diciembre de 2009. Votacién por unanimidad. Sin votos disidentes o
particulares. Instituto Federal de Acceso a la Informacion Piblica. Comisionado Ponente Angel Trinidad Zaldivar.

Criterio 09/2012 del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales:

CURRICULUM DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. SON CONFIDENCIALES LOS DATOS QUE CONTIENEN RELATIVOS A LA FECHA DE
NACIMIENTO, CURP, ESTADO CIVIL, DOMICILIO Y NUMERO TELEFONICO. La acepcidn curriculum alude a un término de origen latino que
en espariol significa carrera de la vida, que la Real Academia de la Lengua Espanola, lo define como “la relacidn de los titulos, honores, cargos,
trabajos realizados, datos biogrdficos, etc., que califican a una persona”, lo cual permite inferir que el documento en cuestion hace referencia
al conjunto de experiencias laborales y educacionales, logros laborales y académicos, cursos y capacitacién de una persona, que comtnmente
se aplican en la busqueda de empleo, siendo que en materia de transparencia, permite corroborar que un servidor publico que desemperfia
ciertas funciones es iddéneo para laborar en determinado puesto, es decir, acredita que cumplié con el perfil del cargo que ocupa, lo que
propicia el cumplimiento de los objetivos que persigue la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado y los Municipios de Yucatdn,
tal como la rendicién de cuentas, prevista en la fraccién Il del articulo 2 de la citada Ley, que permite a los ciudadanos valorar el desempeno
de los sujetos obligados, y contribuye a transparentar la gestion publica; empero, el citado documento pudiera contener datos personales que
revistan cardcter confidencial, verbigracia, la fotografia, domicilio, edad, estado civil, teléfono, clave de seguro social, RFC, entre otros, por lo
que debe procederse a la clasificacion de los mismos de conformidad con las fracciones | de los articulos 8 y 17, respectivamente, de la Ley
previamente invocada, toda vez que no reflejan ni avalan elementos que permitan a la ciudadania identificar que los servidores publicos
cuentan con aptitudes, conocimientos e idoneidad para el desempeno de las atribuciones relativas a los cargos que ocupan, aunado a que
tampoco son susceptibles de vincularse con las funciones que éstos ejercen.

Algunos Precedentes:

Recurso de Inconformidad 67/2010, sujeto obligado: Mérida, Yucatdn.

Recurso de Inconformidad 113/2010, sujeto obligado: Poder Ejecutivo.

Recurso de Inconformidad 45/2012, sujeto obligado: Poder Ejecutivo.

Criterio SO/018/2017 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales:

particular titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen
informacién que distingue plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que la CURP estd considerada com

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unica de Registro de Poblacion se integra por datos personales que sélo conciernen al \
informacion confidencial. ;

Precedentes: \
e Acceso a la informacién publica. RRA 3995/16. Sesion del 1 de febrero de 2017. Votacién por unanimidad. Sin votos disidentes
particulares. Secretaria de la Defensa Nacional. Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov. /
e Acceso a la informacion publica. RRA 0937/17. Sesién del 15 de marzo de 2017. Votacién por unanimidad. Sin votos disidentes o |

particulares. Senado de la Republica. Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora. \
. Acceso a la informacién publica. RRA 0478/17. Sesion del 26 de abril de 2017. Votacion por unanimidad. Sin votos disidentes o/
particulares. Secretaria de Relaciones Exteriores. Comisionada Ponente Areli Cano Guadiana. “

Criterio 04/2018 del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos

Personales: @

La presente hoja corresponde al Anexo 2 "“ACUERDO N° 2/TRANSPARENCIA/SE/N°8/2024" del acta levantada de la Octava Sesién Extraordinaria
del “Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo” celebrada el 11 de noviembre de 2024.
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PROCEDIMIENTO A SEGUIR POR PARTE DEL SUJETO OBLIGADO PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION. En los casos que el
sujeto obligado determinare clasificar la informacién o documentos, deberd proceder atendiendo lo previsto en los ordinales 100, 103, 106,
111, 131y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, cumpliendo al menos con lo siguiente: I) La Unidad de
Transparencia deberd acreditar haber requerido a todas las Areas competentes; lI) El Area deberd remitir al Comité de Transparencia, la
solicitud asi como un escrito en el que funde y motive la clasificacion; Ill) El Comité de Transparencia deberd confirma, modificar y otorgar
total o parcialmente el acceso a la informacién o revocar la clasificacion y conceder el acceso; IV) Se deberd notificar al particular la resolucién
del Comité de Transparencia, y V) Ulteriormente, el sujeto obligado deberd elaborar una versién publica en la que se eliminen u omitan las
partes o secciones clasificadas previo pago de los costos de reproduccion por parte del particular, misma que deberd ser aprobada por el Comité
de Transparencia. Con la salvedad que para el caso de clasificar la informacién por actualizarse alguna causal de reserva de las sefaladas en
el numeral 113 de la Ley General de la Materia deberd aplicar a su clasificacién la prueba de dano sefialada en el ordinal 104 de la citada Ley,
y omitir efectuar lo previsto en el inciso V) del procedimiento de clasificacion previamente invocado.

Algunos precedentes:

Recurso de Revision: 495/2017, Sujeto Obligado: Secretaria de Seguridad Publica. Comisionada Ponente: Licenciada en Derecho, Maria
Eugenia Sansores Ruz.

Recurso de Revision: 226/2017, Sujeto Obligado: Abastos de Mérida. Comisionado Ponente: Maestro en Derecho, Aldrin Martin Bricefio
Conrado.

Recurso de Revision: 252/2018, Sujeto Obligado: Servicios de Salud de Yucatdn. Comisionado Ponente: Maestro en Derecho, Aldrin Martin
Bricefio Conrado.

Octavo. Que, del anélisis realizado, el Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo acordd
confirmar las versiones publicas de documentacion relacionada con dieciséis servidores publicos, referente a la Solicitud
de Acceso a la Informacion marcada con el niimero de folio 310571824000094, mismas que fueron elaboradas por la
Direccion de Administracion y Finanzas.

Con base en lo anteriormente expuesto y con fundamento en el articulo 44, fraccién |l de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacidon Publica, en correlacion con el articulo 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan, este Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo:

Resuelve

confirmar, modificar, o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion de plazo de respuesta, clasificacid
lainformacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las areas de los sujetos oblig
segln lo dispuesto en el articulo 44, fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en
correlacion con los articulos 54 y 55 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan.

Segundo. Se CONFIRMA y APRUEBA POR UNANIMIDAD las versiones publicas elaboradas por la Direccion de
Administracion y Finanzas, respecto a documentos relacionados a servidores publicos de la Secretaria de Fomento
Econdmico y Trabajo, por encontrarse en dicha documentacién datos de cardcter confidencial como lo son aquellos
correspondientes a datos personales relativos a la Clave Unica de Registro de Poblacién, nimero de matricula escolar,
calificaciones, fotografia, firma y codigo QR al sitio de consulta de los documentos, lo anterior con fundamento en los
articulos 106 fraccion |, 108 primer parrafo, 111y 116, todos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Tercero. Pongase a disposicion del solicitante, la resolucion en original y con las firmas autégrafas de los integrantes del
Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo, en términos de lo sefalado por el criterio de
interpretacion SO/004/2017 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales: “Resoluciones del Comité de Transparencia, gozan de validez siempre que contengan la firma de quien los emite. En
términos de lo dispuesto en la fraccion 1V del articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, supletoria de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, uno de los elementos de validez del acto administrativo es la firma
autdégrafa de la autoridad que lo expida; en consecuencia, las resoluciones del Comité de Transparencia del sujeto obligado, deberdn
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contener la firma autdgrafa de los integrantes que la emitan, ya que dicho signo grdfico otorga validez a la resolucion decretada y,
al mismo tiempo, constituye la forma en que el particular tiene la certeza de que fue emitida por la autoridad respectiva y su
contenido representa la voluntad manifestada por ésta.”

Cuarto. Se instruye a la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econémico para que, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, notifique al solicitante el sentido de esta resolucion, asi como, ponga a su disposicion el oficio
SEFOET/DAF/117/2024 junto con la informacién adjunta que contiene lo solicitado.

Quinto. Cimplase.

Asi lo resolvid y firman los integrantes del Comité de Transparencia de la Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo
en Sesién Extraordinaria nimero 8. Con fundamento en el articulo 3 del Acuerdo Sefoet 05/2021 por el que se modifica
el Acuerdo Sefoe 03/2016 por el que se designa a la Unidad de Transparencia y se regula el Comité de Transparencia
de la Secretaria de Fomento Econdmico, de fecha 11 de mayo de 2021. En la ciudad de Mérida, Yucatan, a 11 de
noviembre de 2034.

C.P Alberto Del
Subsecretario de Planeaci®f, Promocion y Proyectos y Vocal del Comité de Transparencia.
Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo.

Roger Gongora Garcia.
Subsecretario de\nversién, Desarrollo Econdmico y Financiamientos y Vocal del Comité de Transparencia.
Secretaria de Fomento Econémico y Trabajo.

.

Mtro. Luis Enrique Borjas Romero.
Subsecretaria del Trabajo y Vocal del Comité de Transparencia.
Secretaria de Fomento Econdmico y Trabajo.

L.A. Ge%;ilar Gamboa.

Director de Administraciéon y Finanzas y Vocal del Comité de transparencia.
Secretaria de Fomento Economico y Trabajo.
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