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COMITE DE TRANSPARENCIA

Asunto: Resolucién
Ndmero de Folio: 310586824000174
NUmero de resolucion; CT-32/2024

Mérida, Yucatan, a 24 de septiembre de 2024

Con motivo de la solicitud de acceso a la informacion publica marcada con el folio:
310586824000174, se procede a dictar la presente resolucion con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 09 de septiembre de 2024, la Unidad de Transparencia del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Proteccion de Datos Personales (INAIP) tuvo
por presentada via Sistema SISAI 2.0 de la PNT, la solicitud de acceso a la informacién publica
marcada con el numero de folio 310586824000174.

II. Después del analisis de la solicitud en comento, se desprende que la persona solicitante
requirié informacion en los siguientes términos: “Buen dia requiero el resultado del examen es
decir la calificacion o el namero de reactivos correctos que obtuvieron las personas
admitidas al Diplomado de Transparenciay Proteccion de Datos Personales del afio 2019
y esa lista de admitidos me la proporcionaron en la solicitud 310586824000163. Todo en
digital” (Sic.)

[ll. Con motivo de la solicitud de informacion, se requirié a la Direccion de Capacitacion, Cultura de
la Transparencia y Archivos, area que resulté competente para atender la solicitud de acceso a la
informacién publica con folio 310586824000174.

IV. Derivado de lo anterior, el area requerida remitié su respuesta para atender a la solicitud de
informacion con folio 310586824000174, ante lo cual, la Unidad de Transparencia pudo advertir
gue después de realizar una busqueda exhaustiva de la informacién, el area requerida declar6 la
inexistencia de la informacién solicitada, motivo por el cual, se procedié a convocar al Comité de
Transparencia, poniéndose a disposicion de los integrantes del mismo el expediente en cuestion.

CONSIDERANDOS

Primero. Que de conformidad con el articulo 10 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Yucatan, publicada en el Diario Oficial del Gobierno del Estado
el dia dos de mayo de dos mil dieciséis y que entro en vigor el dia tres de mayo del mismo afio,
el Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, es un organismo publico autbnomo, especializado, independiente, imparcial y
colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propios, con plena autonomia técnica de
gestidn, capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su organizacion
interna, responsable de garantizar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales.
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Segundo. Que el Comité de Transparencia del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccidén de datos Personales, tiene entre sus funciones la de confirmar,
modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta,
clasificacion de la informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los
titulares de las Areas de los sujetos obligados, segun lo dispuesto en el articulo 44 fraccién Il de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en correlacion con el articulo
54 de la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.

Tercero. Que de la revision de la documentacién remitida por las areas, se advierte que NO se
localiz6 la informacion requerida en los archivos a su cargo, como se detalla a continuacion:

La Direccion de Capacitacion, Cultura de la Transparencia y Archivos, sefial6 lo
siguiente: “..Después de haber realizado la busqueda exhaustiva de la informacion
solicitada en los archivos fisicos y electronicos que se encuentran en la Direccion de
Capacitacion, Cultura de la Transparencia y Archivos; no se hall6 documento alguno que
contenga lo solicitado, ya que la informacion relacionada con el resultado del examen y
calificacion de las personas admitidas al Diplomado de Transparencia y Proteccion de Datos
Personales 2019, no obra en los archivos de esta Direccion; No obstante lo anterior, se
corroboré que los documentos que contienen lo solicitado, es decir, los resultados de los
examenes de las personas admitidas, no formaron parte de la documentacién que se recibié
en el proceso de entrega-recepcion de dicha direccién; por lo que se adjunta al presente el
acta de entrega- recepcion de fecha 27 de junio de 2022.

Viene al caso precisar, que el suscrito quedo a cargo de la Direccidon de Capacitacion, Cultura
de la Transparencia y Archivos, como encargado del area el 30 de junio de 2022, de
conformidad con el Acuerdo del Pleno, por el que se designa al encargado de la Direccion
de Capacitacion Cultura de la Transparencia y Archivos.

Con base a lo anterior, se declara la inexistencia de la informacidn respecto a lo peticionado
por la persona solicitante. Lo anterior, con fundamento en el articulo 53 fraccion Il de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Yucatan; motivo por el
cual le solicito que se convogque a las integrantes del Comité de Transparencia, para validar
la presente inexistencia de informacion, en términos de lo sefialado en el articulo 138 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion...”

Seguidamente, el Comité de Transparencia en ejercicio de la atribucion que le confiere la fraccion
Il del articulo 44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, procedera
a realizar el estudio correspondiente para determinar si confirma, revoca o modifica la declaracion
de inexistencia, del area requerida, de conformidad con lo siguiente:

Anexo 1
Acta de sesion de Comité de Transparencia de fecha 24 de septiembre de 2024
2



enclay Privaci
g e,
4 o

t Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Proteccion de Datos Personales

Organismo publico auténomo
“eiupe ai®

Declaraciéon de inexistencia de la Direccién de Capacitacién, Cultura de la Transparenciay
Archivos

Inexistencia relativa a: “El resultado del examen y calificacion de las personas admitidas al
Diplomado de Transparenciay Proteccion de Datos Personales 2019.”

Ante las manifestaciones de la Direccion de Capacitacion, Cultura de la Transparencia y Archivos,
area del Instituto que resultdé competente para atender a lo solicitado por el particular, se llevé a cabo
el procedimiento previsto en los articulos 138 y 139 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, a través de los cuales se realizé la valoracion de los argumentos vertidos por
el area para declarar la inexistencia de la documentacion requerida, siendo que se advierte que no
existe la informacion solicitada, en relacion con alguna expresion documental que contenga el
resultado del examen vy calificacién de las personas admitidas al Diplomado de Transparencia y
Proteccion de Datos Personales 2019, lo anterior en razén de que como resultado de la blusqueda
exhaustiva realizada por el &rea tanto en los archivos fisicos como electrénicos, se pudo concluir que
dicha informacion no obra en los archivos del area; aunado a lo anterior, el area refirié que procedié
a consultar el acta de entrega recepcion, ya que el actual Titular de la Direcciébn de Capacitacion,
Cultura de la Transparencia y Archivos, asumi6 dicha Direccién como encargado del area el 30 de
junio de 2022; no obstante, se advierte que no obra registro de la informacioén solicitada como parte
de la entrega recepcion del area.

Ante dichas manifestaciones se procedio a la revisién de la normatividad aplicable, resultando lo
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Articulo 7. El Instituto para el despacho de los asuntos que le corresponden contara con la
siguiente estructura:

l.-Pleno:

a) Comisionado Presidente.

b) Comisionados.

II.-Direccién de Medios de Impugnacién, Obligaciones de Transparencia y Datos Personales:
a) Subdireccion de Obligaciones de Transparencia.

[ll.-Direccion de Asuntos Juridicos y Plenarios:

a) Subdireccion de Asuntos Juridicos y Fortalecimiento Institucional.

b) Derogado.

IV.-Direcciéon de Administracién, Finanzas y Recursos Humanos;

V.-Direccidn de Capacitacion, Cultura de la Transparencia y Archivos:

1. Centro de Formacion en Transparencia, Acceso a la Informacion y Archivos Publicos.

VI.- Organo de Control Interno.

Articulo 55. Los titulares de cada una de las areas administrativas del Instituto, sefialadas en las
fracciones Il, I, IV, Vy VI del articulo 7 del presente Reglamento, propondrén las atribuciones
concernientes al personal a su cargo, de acuerdo con la normatividad vigente del Instituto.
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Articulo 56. Les corresponde a los titulares de las areas administrativas del Instituto, sefialadas
en el articulo que antecede:

Xl. Fungir como area competente en el tramite de solicitudes de acceso a la informacién
y de proteccidon de datos personales;

Puede consultar la normatividad antes citada mediante el siguiente hipervinculo:
https://www.inaipyucatan.org.mx/transparencia/Portals/0/pdf/reglamentoleyes/Reglamentolinterior.do
cX

MANUAL DE ORGANIZACION DEL INSTITUTO

Descriptivo del Puesto:

Nombre del puesto: Director de Capacitacidon, Cultura de la
Transparencia y Archivos

Unidad administrativa: Direccion de Capacitacion, Cultura de Ila
Transparencia y Archivos

Categoria salarial: Director
Nombre del puesto inmediato superior: Comisionado
Nombre de puestos subordinados: Coordinador de Capacitacion vy Proyectos

Educativos;
Coordinador de Archivos y del Centro de
Formacién en Transparencia, Acceso a la
Informacién y Archivos Publicos, Auxiliar de
Vinculacién y Atencion a Grupos Vulnerables.
Relaciones internas: Todas las areas de la institucion
Relaciones externas: Ciudadanos, autoridades de los 3 niveles de
gobierno, organizaciones civiles y privadas.

Objetivo del puesto:

Capacitar a los servidores publicos en materia de transparencia y acceso a la informaciéon publica
fomentando la formacion, profesionalizacién en archivistica y la cultura de la transparencia _en el
sector social, educativo y en los Sujetos Obligados del Estado de Yucatan.

De la normatividad referida lineas arriba, se desprende que, a la Direccion de Capacitacion, Cultura
de la Transparencia y Archivos, le corresponde fungir como area responsable para el tramite de
solicitudes relativas a informacion vinculada con sus funciones, como lo es la capacitacién dirigida a
los servidores publicos en materia de transparencia y acceso a la informacion publica, por lo que es
el area competente dentro del Instituto, encargada de desarrollar las acciones de capacitaciéon
dirigidas a los servidores publicos que forman parte de los sujetos obligados del Estado, como lo fue
el Diplomado de Transparencia y Proteccion de Datos Personales del afio 2019, por lo que resulta
competente para atender a la solicitud que nos ocupa.
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Una vez establecido lo anterior, es posible advertir que para la declaracion de inexistencia de la
informacién, relativa a cualquier documental que contenga el resultado del examen y calificacion de
las personas admitidas al Diplomado de Transparencia y Proteccién de Datos Personales 2019, el
area manifestd que realizé una busqueda exhaustiva de la informacion tanto en los archivos fisicos
como también en los electrénicos que obran en su poder, siendo que como resultado de dicha
basqueda, no fue posible hallar la informacion solicitada, puesto que no obra en los archivos.

Asimismo, refirié que el actual Titular de la Direccion de Capacitacion, Cultura de la Transparencia y
Archivos, que da respuesta a la presente solicitud, asumié dicha Direccidbn como encargado del area,
a partir del dia 30 de junio de 2022, fecha posterior a la que corresponde la informacién solicitada,
motivo por el cual, procedio a verificar el acta de entrega recepcion de la citada Direccién, donde
pudo advertirse que no obra registro de la informacion solicitada como parte de la entrega recepcion
del area.

Ante dichas circunstancias, es posible advertir que se realizaron las gestiones correspondientes para
la localizacion de la informacién por parte del area competente, sin que fuera posible encontrar la
documentacion que la contiene, ya que no obra en los archivos documental alguna de la cual se
pueda obtener; por consiguiente, y dadas las caracteristicas de la informacion solicitada, resulta
materialmente imposible ordenar su generacion o reposicién, ya que no obra ningin documento
soporte del cual se pueda obtener la calificacion de las personas admitidas al Diplomado de
Transparencia y Proteccion de Datos Personales 2019, puesto que el area Unicamente cuenta con el
listado que fue proporcionado como respuesta en la solicitud 310586824000163 a que hace
referencia la persona solicitante, donde se puede observar que se proporcioné como respuesta un
documento en Excel, en el que se relacionan a las personas que fueron admitidas al Diplomando, el
sujeto obligado de procedencia, el numero de folio que se le asigné, asi como la mencién de resultado
“admitido” y la bateria de preguntas del examen de admisidon que se aplicé a las personas que
manifestaron su interés en cursar el Diplomado de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y
Proteccion de Datos Personales en 2019.

En virtud de lo antes manifestado, se puede concluir que en efecto no existe documentacién alguna
que contenga la informacién solicitada por el particular y no resulta materialmente posible su
generacion o reposicion, por lo que es procedente confirmar la declaracion de inexistencia sefialada
por el area, puesto que motivd adecuadamente las razones por las que no se cuenta con la
informacion solicitada en términos de la fraccion Il del articulo 53 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Yucatan, resultando procedente confirmar la
declaracion de inexistencia de la informacion requerida por el area.

SE RESUELVE:
PRIMERO. - POR UNANIMIDAD DE VOTOS, SE CONFIRMA LA DECLARACION DE
INEXISTENCIA DE LA INFORMACION REALIZADA POR LA DIRECCION DE CAPACITACION,
CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y ARCHIVOS, RELATIVA A: “EL RESULTADO DEL
EXAMEN Y CALIFICACION DE LAS PERSONAS ADMITIDAS AL DIPLOMADO DE
TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES 2019.”
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Con base en lo anteriormente expuesto y fundado, el Comité de Transparencia del Instituto
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales:

RESUELVE

Primero. Por unanimidad de votos y con fundamento en los articulos 44 fraccion Il y 139 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, se CONFIRMA LA
DECLARACION DE INEXISTENCIA de la informacién realizada por la Direccion de
Capacitacion, Cultura de la Transparencia y Archivos, del Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (INAIP), relativa a “El resultado
del examen y calificacién de las personas admitidas al Diplomado de Transparencia y Proteccion
de Datos Personales 2019”; lo anterior de conformidad el Considerando Tercero de la presente
resolucion.

Segundo. Inférmese a la persona solicitante que la presente resolucion puede ser impugnada
mediante el Recurso de Revision, dentro de los quince dias habiles siguientes a la notificacién de
la presente, mismo que puede ser presentado a través de la propia Plataforma Nacional de
Transparencia, presionando el boton de “Queja”, o en su caso, a través del correo electrénico
recursos.revision@inaipyucatan.org.mx

Tercero. Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia para realizar la notificacion al
solicitante, respecto de la presente resolucion.

Asi lo resolvieron y firman para debida constancia, el Mtro. Sergio Arsenio Vermont Gamboa,
Presidente del Comité, y la Mtra. Virginia Rosalia Angulo Vazquez y Mtra. Sindy Jazmin Gongora
Cervera, Vocales respectivamente del Comité de Transparencia del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, en sesion de
fecha 24 de septiembre de 2024.

COMITE DE TRANSPARENCIA

(RUBRICA)
MTRO. SERGIO ARSENIO VERMONT GAMBOA
PRESIDENTE
(RUBRICA) (RUBRICA)
MTRA. VIRGINIA ROSALIA ANGULO VAZQUEZ  MTRA. SINDY JAZMIN GONGORA CERVERA
VOCAL VOCAL

MREG/CT
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