FECHA DE ULTIMA REFORMA:
14 DE ABRIL DE 2023.

RESOLUTIVO No. 8794
GACETA MUNICIPAL No. 148 DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 2005.

RESOLUTIVO que aprueba el Reglamento de Participacion y Organizacion
Ciudadana del Municipio de Durango.

EL SUSCRITO ING. JORGE HERRERA DELGADO, PRESIDENTE
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE DURANGO, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

A los suscritos, integrantes de la Comision de Gobernacién, Normatividad vy
Legislacion Municipal, nos fueron turnadas para su estudio y analisis, sendas
iniciativas para expedir el Reglamento de Participacion y Organizacion Ciudadana,
una de ellas promovida por el Presidente Municipal Ing. Jorge Herrera Delgado, una
mas por la Fraccion del Partido Accion Nacional, y otra por los regidores del Partido
del Trabajo, y

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que la fraccion Il del Articulo 115 Constitucional establece la facultad
reglamentaria de los Ayuntamientos, al prever que: “Los Ayuntamientos tendran
facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan
expedir las legislaturas de los Estados, los Bandos de Policia y Gobierno, los
Reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal’.

SEGUNDO.- Que la Ley Organica del Municipio Libre, establece en su articulo 207
que: “Los Ayuntamientos promoveran entre sus habitantes las formas de participacion
comunitaria en las tareas que tienen a su cargo, con el objeto de que coadyuven al
cumplimiento de sus fines y participen mediante el trabajo y la solidaridad en el
desarrollo vecinal, civico y en el beneficio colectivo del Municipio”.

TERCERO.- Que existe, en el ambito federal la Ley Federal de Fomento a las
Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, como un primer
antecedente y como un esfuerzo del Estado, por establecer reglas claras y
mecanismos transparentes, a efecto de que la sociedad civil organizada, pueda tener
acceso a los apoyos y al fomento de actividades que la propia normatividad establece.

CUARTO.- Que nuestros tiempos son de mas sociedad y menos gobierno, en el
sentido de la necesidad de desarrollar y estimular la participaciéon de una sociedad
responsable y un gobierno eficiente; para ello, la propia Constitucion General de la
Republica, en su reforma del 23 de diciembre de 1999, en el articulo 115, establece la



facultad reglamentaria de los Municipios, para asegurar la participacién ciudadana y
vecinal, sujetos a las leyes que en materia municipal expidan las legislaturas de los
estados.

QUINTO.- Que entendemos por sociedad civil, la forma organizada de la sociedad
que se autorregula, se autofinancia y no busca el poder publico.

Es por ello, que el Gobierno Municipal procura mecanismos que tiendan a fomentar la
participacién vecinal y comunitaria, siendo la propuesta de este Ayuntamiento, la
ciudadanizacion, la transparencia y la permanente rendicion de cuentas, en el
ejercicio del poder publico.

SEXTO.- Que a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 128 de la Ley
Organica del Municipio Libre, tuvo lugar una amplia consulta ciudadana, con la
celebracién del correspondiente Foro de Consulta Ciudadana, en el cual distintas
expresiones de la sociedad, plantearon sus propuestas mismas que fueron recogidas
en el presente documento.

Que por todo lo anterior, sometemos a la consideracion de este H. Pleno la siguiente:

RESOLUTIVO No. 8794

EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE DURANGO, DE CONFORMIDAD CON
LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE LA FRACCION Il DEL ARTIULO 115
CONSTITUCIONAL, SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 105 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, 27,
71, 121 AL 130, 207, 208 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLE DE LA LEY
ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE DURANGO, 24, CAPITULO IV
DEL TiTULO SEGUNDO, CAPITULO UNICO DEL TiTULO CUARTO, 141, 142, 143 Y
DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DEL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO EN
VIGOR, RESUELVE:

PRIMERO.- Se aprueba el Reglamento de Participacion y Organizacién Ciudadana
del Municipio de Durango que se anexa al presente resolutivo.

REGLAMENTO DE PARTICIPACION Y ORGANIZACION CIUDADANA
DEL MUNICIPIO DE DURANGO

TITULO PRIMERO
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y VECINAL.

CAPITULO PRIMERO.
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de interés publico y observancia general en el
Municipio de Durango; tiene como propdsito reglamentar las facultades y obligaciones
que al Gobierno Municipal otorga el articulo 115 de la Constitucién Politica de los



Estados Unidos Mexicanos y 105 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Durango, para promover y asegurar la participacion ciudadana y vecinal
en los asuntos publicos del Municipio.

Articulo 2.- El presente Reglamento, establece y define la naturaleza de las
Organizaciones de la sociedad civil, de las formas de participacién ciudadana, vecinal
y comunitaria, asi como sus derechos y obligaciones con relacion a los planes,
programas y acciones del Municipio.

Articulo 3.- Son objetivos del Reglamento los siguientes:

VI.

Estimular la participacion de los ciudadanos y de la sociedad civil organizada
en la construccion de las politicas publicas del Municipio, estableciendo
canales institucionales de interlocucion entre la comunidad y el Gobierno
Municipal;

Fomentar las actividades que realizan las Organizaciones de la sociedad civil
radicadas en el Municipio, procurando su incorporacién a las tareas de
planeacion y participacion comunitaria que promueva el Gobierno Municipal;
Establecer reglas y procedimientos bajo los cuales las Organizaciones de la
sociedad civil podran acceder a los apoyos y estimulos publicos que otorga la
Autoridad Municipal, con base en sus programas y presupuestos aprobados;
Establecer y definir las reglas y procedimientos bajo los cuales las
Organizaciones de la sociedad civil y vecinales podran colaborar de manera
corresponsable en la implementacién y seguimiento de las obras y acciones
del Gobierno Municipal, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

Establecer los mecanismos de rendicion de cuentas, para garantizar el uso
eficiente, honesto y transparente de los recursos publicos en materia de
fomento a las Organizaciones de la sociedad civil; y

Favorecer la coordinacion entre las dependencias y entidades del gobierno
federal, estatal y municipal, con las Organizaciones de la sociedad civil
beneficiarias.

Articulo 4.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

AUTORIDAD MUNICIPAL.- Indistintamente, el H. Ayuntamiento del Municipio
de Durango y la Administracion Publica Municipal, sea centralizada o
descentralizada;

APOYOS.- Los bienes, obras y servicios, o aportaciones en efectivo, que el
Gobierno Municipal otorga a las Organizaciones y en su caso a las personas
fisicas que lo soliciten, para el cumplimiento de sus fines y la ejecucion de las
actividades que senala este Reglamento;

ATENCION CIUDADANA - El conjunto de actos, programas, planes, obras y en
general, toda actividad del Gobierno Municipal dirigida o encaminada a
satisfacer una necesidad de caracter colectivo;

COMITE DE FOMENTO.- El Comité de Fomento de las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil;

COMITE TECNICO.- El Comité Técnico para el Presupuesto Participativo.



VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.
XV.

COMUNIDADES.- Todos los asentamientos humanos ubicados en territorio
municipal, independientemente de su extensién territorial, su numero de
habitantes, o su denominacion;

DESARROLLO SOCIAL.- A la Direccion Municipal de Desarrollo Social y
Humano;

DIRECCION MUNICIPAL.- La dependencia de la Administracién Publica, que
tiene a su cargo un area especifica de las tareas del Gobierno Municipal;
GESTION.- Es el conjunto de actividades, propuestas, peticiones y en general,
todo acto de las Organizaciones, dirigido a la Autoridad Municipal, a efecto de
satisfacer una necesidad colectiva;

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL.- Las personas morales
constituidas en los términos de la ley, y que tienen como fin el desarrollo de las
actividades fomentadas en el presente Reglamento;

PARTICIPACION CIUDADANA - El conjunto de actividades emanadas de la
sociedad civil que tengan como propodsito la satisfaccion de una necesidad
comunitaria o la atencién de un problema colectivo;

REGISTRO.- El Registro Municipal de Organizaciones de la Sociedad Civil;
REGLAMENTO.- El presente Reglamento de Participacién y Organizacion
Ciudadana del Municipio de Durango.

SECRETARIA MUNICIPAL.- A la Secretaria Municipal y del Ayuntamiento; y
SECRETARIA TECNICA - A la Secretaria Técnica de la Oficina del Presidente
Municipal.
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Articulo 5.- Podran ser atendidas por la Autoridad Municipal y en su caso, acogerse a
los apoyos y estimulos que establece este Reglamento, todos los ciudadanos, vecinos
y las Organizaciones de la Sociedad Civil, debidamente registradas y radicadas en el
Municipio, conforme a las disposiciones del articulo 39 del presente Reglamento y no
persigan fines de lucro, ni de proselitismo partidista, politico electoral y religioso, sin
menoscabo de las obligaciones sefialadas en otras disposiciones legales.

Articulo 6.- La participacion ciudadana en el Municipio de Durango, se fundamenta en
los principios de:

DEMOCRACIA.- Se refiere a la igualdad de oportunidades de los habitantes
del Municipio para participar en la toma de decisiones publicas sin
discriminaciones de caracter politico, religioso, ideoldgico, de género o de otra
especie, tomando en cuenta las decisiones de las mayorias, pero incluyendo,
en todo tiempo la vision de las minorias.

CORRESPONSABILIDAD.- Es el compromiso compartido entre los
ciudadanos y el gobierno de acatar las decisiones mutuamente convenidas,
reconociendo y garantizando los derechos de los habitantes a proponer y
decidir sobre los asuntos publicos.

INCLUSION.- El fundamento de una gestién publica socialmente responsable,
que englobe y comprenda todas las opiniones de quienes desean participar,
que reconozca las desigualdades y promueva el desarrollo equitativo de la
sociedad y los individuos que la conforman.

SOLIDARIDAD.- Es la disposicion de toda persona de asumir los problemas
de otros como propios, contraria a todo egoismo o interés particular.



V. LEGALIDAD.- Es la garantia de que las decisiones de gobierno seran siempre
apegadas a derecho, con seguridad para la sociedad en el acceso a la
informacion y con la obligacion expresa, por parte del gobierno, de informar,
difundir, capacitar y educar para una cultura democratica.

VI. RESPETO.- Es el reconocimiento pleno a la diversidad de visiones y posturas,
asumidas libremente en torno a los asuntos publicos. Comienza incluso por la
libertad de elegir cuando y cdmo se patrticipa en la vida publica del Municipio.

VIl.  TOLERANCIA.- Es la garantia de reconocimiento y respeto a la diferencia y a
la diversidad de quienes conforman la sociedad.

VIIl.  SUSTENTABILIDAD.- Se refiere a la responsabilidad de que las decisiones
asumidas en el presente aseguren a las generaciones futuras el control y
disfrute de los recursos naturales del entorno; para lograr esto es indispensable
crear y mantener la armonia entre la sociedad y el medio ambiente.

IX. AUTOGESTION.- Forma de Organizacién auténoma basada en la plena
participacién de todas las personas implicadas, a partir del aprovechamiento y
desarrollo de los propios recursos y capacidades.

X. PERSPECTIVA DE GENERO.- Es el enfoque de andlisis y de trabajo
sociocultural que contribuye a visualizar las relaciones de poder, desigualdad y
subordinacién de las mujeres, conocer las causas que las producen y
encontrar mecanismos para superarlas.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES
Y DE LOS ORGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 7.- Los organismos auxiliares del Municipio son las Autoridades Municipales
Auxiliares siguientes: Juntas Municipales, Jefaturas de Cuartel y de Manzana, quienes
ademas de las atribuciones y facultades que les confieren las leyes, el Bando de
Policia y Gobierno y los Reglamentos vigentes, tendran como atribucion:

I.  Promover la consulta publica y la participacion ciudadana;
II. Informar sobre los derechos y obligaciones respecto a la participacion
ciudadana, dispuestos en el presente Reglamento;
lll. ~ Promover y divulgar el contenido de la reglamentacion municipal vigente,
impulsando su cumplimiento por parte de la comunidad; y
IV. Las demas que determine la normatividad vigente.

Articulo 8.- Los organismos auxiliares podran realizar, a peticion de los Comités
Vecinales, las consultas ciudadanas en la modalidad de foros de consulta y
coadyuvaran con ellos en la elaboracién de iniciativas ciudadanas para que sean
tomados en cuenta por el Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal de
Durango y en las acciones de la Autoridad Municipal.

Articulo 9.- Los organismos auxiliares divulgaran en la forma mas sencilla y
apropiada para que puedan ser conocidas por la comunidad, las normas, acuerdos y
acciones que realiza el Ayuntamiento en materia de fomento a la participacion
ciudadana.



Articulo 10.- Los Organismos de Participacion Ciudadana, reconocidos por el
presente ordenamiento son los siguientes:

I.  Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Durango;
II.  Consejo Municipal de Seguridad Publica, del cual emanara el Comité Municipal
de Consulta y Participacion de la Comunidad en Seguridad Publica;
lll.  Comisiéon Municipal de Desarrollo Urbano;
IV.  Consejo Municipal de Proteccién Civil,
V.  Consejo Municipal de Salud Publica;
VI.  Consejo Municipal de Proteccion al Ambiente;
VIl.  Consejo Municipal de Desarrollo Comercial, Industrial y Turistico;
VIIl.  Consejo Municipal de la Juventud;
IX.  Concejo Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
X.  Consejo Municipal para la Asistencia, Atencion y Prevencion de la Violencia

Intrafamiliar;
Xl. Consejo Ciudadano para el Fortalecimiento y Control de la Inspeccion
Municipal;
Xll.  Comités Operativos Municipales para el Deporte;
Xlll.  Consejos Comunitarios para el Desarrollo Social Integral;

XIV. Los Comités de Obra y Vecinales; y
XV. Los demas que establezca la normatividad vigente.

Los organismos de participacién ciudadana se integraran y tendran las facultades
previstas en los términos de la normatividad de la materia

CAPi:I'ULO TERCERO
DE LOS COMITES VECINALES O DE OBRA

Articulo 11.- Los Comités Vecinales o de obra, son grupos de personas que
voluntariamente se organizan y actuan conjuntamente en las Comunidades del
Municipio, con el objeto de establecer la relacion ciudadania-gobierno y procurar la
defensa, el fomento o mejora de los intereses generales de la comunidad, a partir de
la colaboracion y la participacion solidaria y civica de sus integrantes.

Articulo 12.- A iniciativa de cada Comunidad, se integrara un Comité Vecinal, el cual
tendra atribuciones distintas de las funciones y responsabilidades de las autoridades
municipales. Los cargos de representacion vecinal seran honorificos y renunciables
por causas justificadas, o a peticion de la asamblea comunitaria.

Articulo 13.- Los Comités Vecinales o de obra impulsaran la colaboracién y
participacién de los habitantes y propondran a la Autoridad Municipal alternativas de
solucién para los problemas de sus localidades emanadas de las reuniones y
deliberacion de los vecinos durante el proceso de participacion instrumentado.

Articulo 14.- Para la planeacion, organizacién y ejecucion del presupuesto
participativo, la Autoridad Municipal, convocara a la comunidad en general para que
presenten propuestas de acciones, obras y servicios publicos que consideren



prioritarios para mejorar su calidad de vida, y para que de entre éstas, en un ejercicio
democratico, elijan las que deban realizarse.
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Articulo 15.- Para ser miembro de un Comité Vecinal se requiere ser habitante del
Municipio de Durango en los términos de la Ley; habitar en la Comunidad
correspondiente y demostrarlo con el medio que la Autoridad Municipal estime mas
idéneo; y contar con un modo honesto de vivir.

Los Comités Vecinales tienen la facultad de organizarse como mejor les acomode en
beneficio de sus representados.

Articulo 16.- Los Comités Vecinales, tendran los siguientes derechos y obligaciones:

I. Estaran facultados para ejercer el derecho peticién y de audiencia ante la Autoridad
Municipal, derecho que debe ser atendido en un plazo razonable por la autoridad, en
los términos de la normatividad vigente;

Il. Podran participar en las sesiones publicas del Ayuntamiento y, en su caso, en las
comisiones de trabajo respectivas, siempre y cuando se cumpla lo dispuesto en el
Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Durango;

lll. El derecho a la iniciativa de colaboracion ciudadana, para presentar ante la
Autoridad Municipal, propuestas de actividad, actuacién, comentarios o sugerencias
en materias de competencia municipal o de interés publico;

IV. El derecho a la consulta publica sobre los asuntos de competencia municipal que
tengan especial importancia para los intereses de la poblacion;

V. Promover la elaboracién de diagndsticos que permitan identificar, analizar y
priorizar las demandas y necesidades sociales y convertirlas en politicas publicas de
desarrollo;

VI. Ejercer la contraloria social, dando seguimiento fisico a las obras y acciones que la
Autoridad Municipal ejecute en sus comunidades, y canalizar a los 6rganos de
autoridad competentes las quejas y denuncias que, respecto al manejo de recursos y
calidad de las obras, tenga la Comunidad;

VII. Priorizar, definir y validar las propuestas de obra y acciones en el presupuesto
anual de egresos, que se haran llegar a través del Comité de Planeacién para el
Desarrollo Municipal de Durango;

VIII. Vigilar, monitorear y promover la mejora continua de los servicios publicos;

IX. Promover entre los ciudadanos la participacion social, como instrumento real de
desarrollo de la Comunidad, mediante el acceso a la informacion territorializada, sobre
las acciones mas cercanas que la Autoridad Municipal realiza en la misma;

X. Impulsar la corresponsabilidad y participacion directa de las comunidades,
mediante la aportacion de mano de obra, recursos o materiales de la region;

Xl. Tener acceso a la informacién publica, y pleno respeto a la informacion
confidencial, personal y sensible de sus integrantes;

XII. Derecho a solicitar y recibir la capacitacion, y asistencia por parte de la Autoridad
Municipal para fortalecer e instrumentar el proceso de reflexion, andlisis y deliberacion
sobre los asuntos de interés publico que se debatan en los comités; y

XIll. Los Comités Vecinales participaran con sus propuestas de obras y servicios para
que sean tomados en cuenta en la planeacion, Organizacién y ejecucion del
presupuesto publico municipal.



CAPITULO CUARTO

DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES EN MATERIA DE PARTICIPACION

Y ORGANIZACION CIUDADANA

Articulo 17.- Las dependencias operativas de la Autoridad Municipal para el fomento
y la aplicacion de este ordenamiento de participacion ciudadana respecto a las
disposiciones del presente Titulo, seran la Secretaria Municipal y Desarrollo Social,
mismas que tendran las siguientes atribuciones:

Correspondera a la Secretaria Municipal:

V.

V.

VI.
VILI.

Resolver mediante arbitraje los conflictos que se presenten entre los Comités
Vecinales, entre sus integrantes y las mesas directivas, asi como entre los
diversos Consejos de Vecinos con cualquiera de las agrupaciones de vecinos;

Tendra facultades de gestion rapida, acelerando la obtencion de permisos,
licencias y tramite de gestiones, cuya urgencia, simplicidad y solucion,
posibiliten una respuesta inmediata;

De recepcion de las iniciativas, sugerencias, peticiones y propuestas
formuladas por escrito por los Comités y por los vecinos garantizando la
respuesta;

De seguimiento de quejas y reclamaciones, tratandose de la aplicacion del
presente Reglamento;

De seguimiento a las consultas ciudadanas dirigidas a fortalecer la
participacidon ciudadana y vecinal;

De asistencia a la comunidad en el ejercicio del derecho de peticion; y

Llevar un registro de los Comités de Obra, los Comités Vecinales y las
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Correspondera a Desarrollo Social:

Promover la educacién para el desarrollo comunitario, mediante la
implementacion de un conjunto de procesos, métodos y técnicas educativas
que tienen por objeto la sensibilizacion social y el desarrollo de valores,
conocimientos y capacidades y habilidades para la construccion de un
Municipio con mayor desarrollo, mas justo y solidario, con la participacién de
los ciudadanos;

Fomentar la creacion y desarrollo de los Comités de Obras y Comités
Vecinales, brindandoles informacién, capacitacion e instrumentacién de
técnicas y procesos participativos para que fortalezcan sus capacidades dentro
del proceso de desarrollo, considerando para ello la imparticion de temas, tales
como: realidad nacional, analisis de coyuntura, derechos humanos,
Organizaciones de la sociedad civil, derecho local, gestion participativa,
planificaciéon estratégica, comunicacién, género, relaciones humanas,
liderazgo, formulacion de proyectos y los que Desarrollo Social considere
pertinentes;

Asumir la coordinacion de la Autoridad Municipal con los Comités de Obra,
Comités Vecinales, asi como ciudadanos en lo particular;



IV.  Realizar la promocion, la implementacion, el tramite y control de los Comités de
Obra y de los Comités Vecinales;

V. Promovera el reconocimiento publico de los ciudadanos y Comités
comprometidos con la labor comunitaria en beneficio de sus Comunidades;

VI.  Promovera reuniones de consulta vecinal, circulos de intercambio entre los
Comités, asi como grupos de autoayuda que coadyuven al desarrollo de la
participaciéon ciudadana y por consiguiente colaboren en la creacion de
sinergias para el desarrollo de las Comunidades;

VII.  De informacion y/o acreditacion de datos de los Comités Vecinales; y

VIIl.  Coordinara e integrara las propuestas de obras, servicios de los Comités
Vecinales para que sean tomados en cuenta por la planeacion, Organizacion y
ejecucion del presupuesto de egresos municipal.
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Articulo 18.- La Secretaria Municipal y Desarrollo Social, seran las encargadas de la
difusidon de las acciones, las normas y los acuerdos de la Autoridad Municipal, su
divulgacion sera de la forma mas sencilla y apropiada para que puedan ser conocidas
por la comunidad y, como consecuencia, puedan ejercer sus derechos y cumplir sus
obligaciones.

REFORMADO MEDIANTE RESOLUTIVO No. 350, PUBLICADO EN LA GACETA MUNICIPAL 499 DE FECHA 14 DE ABRIL DE 2023

Articulo 19.- La Secretaria Municipal y Desarrollo Social, coordinaran la identificacion
de las zonas territoriales, los ambitos espaciales de los Comités, y el numero que se
integren en cada territorio, con objeto de informar con rapidez sobre las acciones,
obras y acuerdos que la Autoridad Municipal realizara en las Comunidades.
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CAPITULO QUINTO
DE LAS FORMAS DE PARTICIPACION CIUDADANA

SECCIONI
DE LA INICIATIVA DE COLABORACION CIUDADANA

Articulo 20.- La Iniciativa de Colaboracién Ciudadana es aquella forma de
participacién en la que los ciudadanos solicitan al Ayuntamiento que lleve a cabo una
determinada actividad de competencia municipal y de interés publico, a cuyo fin
aportan medios economicos, bienes, derechos o trabajo personal.

Articulo 21.- Cualquier persona o grupo de personas fisicas o juridicas pueden
plantear una iniciativa de colaboracién, misma que debe tener suficiente grado de
elaboracion y viabilidad como para ser ejecutable.

Articulo 22.- Recibida la iniciativa por el érgano municipal competente, se somete a
revision debiendo resolverse en un plazo breve, que en ningun caso excedera de
noventa dias habiles, respecto si se realiza o no la obra.

La decision sobre el planteamiento sera conforme a derecho y atiende principalmente
al interés publico municipal a que se dirigen y la aportacion de los solicitantes. La



resolucién debe ser notificada a los promoventes y, en caso de ser en sentido
afirmativo, se continua el tramite de conformidad con los Reglamentos aplicables.

SECCION I ;
DE LA AUDIENCIA PUBLICA

Articulo 23.- La Audiencia Publica es una forma de participacion directa que se
realiza de forma verbal en una unidad de acto, convocada por la Autoridad Municipal
para tratar asuntos de su competencia, y a cuyo desarrollo puedan asistir los
ciudadanos interesados.

La audiencia publica puede realizarse a iniciativa de la autoridad o por peticién
colectiva de ciudadanos.

Articulo 24.- Cuando se solicite una audiencia publica debe adjuntarse a la solicitud
una memoria sobre el asunto o asuntos a tratar y la expresion clara de la informacién
que solicita.

Articulo 25.- La Secretaria Municipal debe difundir la convocatoria respectiva con tres
dias habiles de anticipacion a la fecha de realizacion de la audiencia, a través de los
medios que aseguren mayor publicidad. La audiencia publica se celebrara en el lugar
sefalado en la convocatoria.

La audiencia publica sera presidida por el Presidente Municipal o por el servidor
publico que éste designe y participan los servidores publicos facultados de acuerdo a
los asuntos a tratar.
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Articulo 26.- La Autoridad Municipal debe procurar la realizacién de audiencias
publicas en todas las areas vecinales del Municipio considerando las comunidades
que lo integran.

SECCION Il
DE LA CONSULTA POPULAR

Articulo 27.- La Autoridad Municipal sometera, a consulta popular, aquellos asuntos
propios de su competencia, que sean de especial relevancia para los intereses de los
vecinos, con excepcion de los relativos a la Hacienda Municipal. Las consultas
populares pueden ser abiertas o cerradas.

Articulo 28.- Las consultas abiertas seran convocadas por la Autoridad Municipal,
segun el tema a tratar, con una anticipacion de 30 (treinta) dias habiles a la fecha en
que se lleva a cabo.

Articulo 29.- En la convocatoria se debe expresar el motivo de la consulta, asi como
la fecha y lugar en que se efectuara. La convocatoria debe distribuirse y publicarse en
el territorio en el que se realizara la consulta.



Articulo 30.- Las opiniones, propuestas o planteamientos de la poblacion, pueden
obtenerse a través de los siguientes procedimientos:

I. Cédulas de Opinién, recabadas mediante entrevista personal a cada vecino o
recibidas debidamente contestadas, en los sitios que indique la autoridad que
convoque;

Il.  Ponencias recibidas en los médulos que al efecto instale la autoridad que
convoque; y

[ll.  Foros de consulta que al efecto realice la autoridad que convoque, organizadas
como reuniones que agrupen a un conjunto de ciudadanos en funcion de
criterios territoriales o porque comparten intereses comunes sectoriales
respecto a un area o tema, a través de tales instrumentos se promueve la
discusion y reflexion ciudadana sobre asuntos que les afectan por medio de un
proceso deliberativo.

Articulo 31.- Las conclusiones de las consultas seran elaboradas por la autoridad
convocante y deben ser hechas publicas. De igual forma, se deben hacer del
conocimiento de los vecinos las acciones que con base en la consulta vaya a realizar
la Autoridad Municipal.

Articulo 32.- Las consultas cerradas son aquellas en las que unicamente seran
convocados, el numero determinado de especialistas en el area a analizar.

Articulo 33.- La convocatoria para la consulta cerrada se hace llegar por escrito a los
especialistas y a las agrupaciones y colegios de profesionistas de reconocido prestigio
que la autoridad convocante estime pertinente, con la anticipacién necesaria para su
realizacion.

Articulo 34.- El Referéndum y el Plebiscito previstos en el Bando de Policia y
Gobierno son instrumentos de consulta democratica y su Organizacioén, ejecucion y
aplicacion se sujetaran a las disposiciones legales vigentes.

SECCION IV
DE LA INICIATIVA POPULAR.

Articulo 35.- Se reconoce el derecho de los ciudadanos para formular iniciativas de
reforma o creacién de disposiciones juridicas y ordenamientos legales municipales,
asi como la adopcion de medidas que mejoren el funcionamiento de la Autoridad
Municipal.

Se entiende por Iniciativa Popular, la facultad que tienen los ciudadanos
duranguenses, de presentar ante la Autoridad Municipal, iniciativas de creacion,
reforma, adicién, derogacion o abrogacion de ordenamientos municipales.

El ejercicio de la facultad de iniciativa popular no obliga al Ayuntamiento a la
aprobacién de las iniciativas presentadas.



Articulo 36.- Toda iniciativa popular que sea desechada, sélo se podra volver a
presentar una vez transcurridos seis meses de la fecha en que fue puesta a
consideracion de la Autoridad Municipal.

Articulo 37.- Las Iniciativas Populares deben presentarse cubriendo los requisitos
siguientes:

Que se refiera a una materia;

Que la materia sea de competencia de la Autoridad Municipal; y

Que la iniciativa, sefale los ordenamientos municipales a que se refiere, y no
contravenga disposiciones legales, de ambito federal o estatal, de lo contrario
sera desechada de plano.

Articulo 38.- El proceso de Iniciativa Popular se desarrollara de la siguiente manera:

Debera dirigirse al Ayuntamiento de Durango; una vez recibida la Iniciativa
Popular, la Secretaria Municipal y del H. Ayuntamiento la turnara a la
Comision del Ayuntamiento que corresponda de conformidad con las
disposiciones de la materia;

El proyecto de iniciativa debera contener: el nombre y firma, del o los
ciudadanos que la suscriben, tratandose de varios, la designacién del
representante comun; la exposicion de motivos, clara y detallada; la
proposicion concreta y que verse sobre una sola materia; el proyecto en el
que se especifique claramente el texto sugerido para la creacion, reforma,
adicion, derogacion o abrogacion del ordenamiento municipal que se trate;
y, los articulos transitorios que deba contener la Iniciativa Popular;

La Comisidon correspondiente emitira un dictamen fundando y motivando la
procedencia o improcedencia de la iniciativa dentro de los 30 (treinta) dias
siguientes; en caso de que el dictamen sea procedente se sometera a la
consideracion del Ayuntamiento en Pleno, para los efectos de la
normatividad vigente;

En caso de que el dictamen sea votado favorablemente se publicara en la
Gaceta Municipal y en por lo menos uno de los diarios de mayor circulacion
en el Municipio, para que los ciudadanos conozcan el contenido de la
iniciativa popular, asi como el nombre de su representante comun, para que
puedan decidir con certeza de convencimiento, si apoyan o no dicho
proyecto; y

La iniciativa debera ponerse a disposicion de cualquier ciudadano que lo
solicite.

Ningun funcionario publico podra fungir como representante comun. La falta de
cualquiera de los requisitos a que se refiere el articulo anterior, sera motivo para
desechar la Iniciativa Popular de que se trate.

SECCION V
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
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Articulo 39.- El Presupuesto Participativo es un mecanismo de gestion y participacion
social mediante el cual quienes habitan en el Municipio, deciden sobre el destino de
un porcentaje del presupuesto de egresos de cada afo, a través de propuestas
ciudadanas y consultas directas a la poblacién. Para tales efectos, el Ayuntamiento
destinara como minimo un monto equivalente al cinco por ciento de sus ingresos
propios, en los términos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios. Dicho porcentaje debera estar contemplado
expresamente en el presupuesto de egresos y diferenciado de los programas de obra.

La Secretaria Técnica tendra a su cargo la operacion del proceso de Presupuesto
Participativo.

Articulo 40.- Durante el proceso de elaboracion del presupuesto para cada ejercicio
fiscal, la Autoridad Municipal debera considerar una partida denominada presupuesto
participativo, a la cual se asignara el monto correspondiente al momento de concluirse
el proceso respectivo, y de conformidad con la planeacion aplicable.

Articulo 41.- Los recursos asignados para el ejercicio del presupuesto participativo
deberan satisfacer necesidades colectivas tales como:

I.  Obras y servicios publicos;
II.  Seguridad publica;
lll.  Actividades recreativas, deportivas y culturales;
IV. Infraestructura rural y urbana;
V. Recuperacion de espacios publicos;
VI.  Medio ambiente; y
VIl. Demas temas de interés de la poblacion, de acuerdo a las atribuciones del
Municipio.

El monto que podra destinarse a cada obra aprobada mediante el procedimiento de
Presupuesto Participativo, sera como maximo de un millén y medio de pesos.

Articulo 42.- La Autoridad Municipal, debera observar que se reserven los recursos
correspondientes para Presupuesto Participativo de acuerdo a la Ley, asi como para
la difusién del mismo.

Articulo 43.- Al inicio de cada Administracion Municipal, debera instalarse un Comité
Técnico, el cual fungira como 6érgano colegiado receptor y evaluador de la viabilidad
técnica, econdmica y juridica de las propuestas ciudadanas recibidas.

Articulo 44.- EI Comité Técnico se integrara por las siguientes dependencias vy
entidades de la administracién publica municipal, siendo representadas por su titular o
por la persona que este designe:

I. La Presidencia Municipal;

II.  La Secretaria Municipal y del Ayuntamiento;
1R La Direccion Municipal de Administracion y Finanzas;
IV.  La Direccién Municipal de Desarrollo Social y Humano;
V. La Contraloria Municipal;



VI.  Un integrante por cada una de las fuerzas politicas representadas en el
Ayuntamiento;
VIl.  La Secretaria Técnica, con voz, pero sin voto.

Los integrantes del comité, con excepcion del Titular de la Secretaria Técnica,
deberan designar un enlace para coordinar las tareas relacionadas con el
Presupuesto Participativo que le correspondan. Asi mismo, sera responsable de
recibir, gestionar y resolver los requerimientos que se le presenten durante el proceso
hasta su culminacién, dicho enlace debera contar con conocimientos técnicos y
facultades para tomar decisiones.

Articulo 45.- El Comité Técnico tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

|.  Fundar, motivar y transparentar los dictimenes que emita respecto a las
propuestas realizadas por quienes habitan en el municipio;

II.  Brindar atencion e informacion a las personas, sobre las propuestas que
realicen para desarrollarse por medio de Presupuesto Participativo, en los
términos del presente Reglamento;

lll.  Rendir informes de avances durante las etapas del proceso de Presupuesto
Participativo, asi como transparentar los mismos a través del portal de internet
del Gobierno Municipal,

IV.  Evaluar los proyectos ejecutivos de las propuestas viables presentadas en los
foros de planeacion participativa;

V. Brindar seguimiento a los procesos de presupuestacion, contratacion,
adquisicion y ejecucion de los proyectos aprobados;

VI. Realizar las modificaciones que estimen pertinentes a las propuestas tomando
en cuenta las aportaciones de las personas;

VII.  Solicitar la cooperacion de los diferentes colegios de profesionistas y camaras
empresariales, asi como de instituciones de estudios superiores para la
validacién de las diferentes propuestas; y

VIIl.  Resolver lo no previsto en la convocatoria para el Presupuesto Participativo
correspondiente.

Articulo 46.- La convocatoria publica para recibir las propuestas ciudadanas y realizar
las consultas directas a la poblacién se emitira una vez al afio y debera ser aprobada
por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal. El Comité Técnico debera
dar seguimiento y definir de manera transparente los criterios para la seleccion de los
proyectos que se someteran a consulta para presupuesto participativo.

Articulo 47.- Quienes habitan en el municipio, podran presentar propuestas a
desarrollarse. EI Comité Técnico, acompafnara y asesorara en medida de lo posible,
las propuestas e iniciativas de los ciudadanos participantes y proporcionaran toda la
informacion necesaria respecto a los objetivos, prioridades y programas del Plan
Municipal de Desarrollo con la finalidad de que las propuestas y opiniones recibidas
sean aplicables al ejercicio de gobierno municipal.

Para facilitar el acceso para las personas que deseen participar, debera publicarse un
formato en medio fisico y digital, en el cual podran presentar su propuesta, y donde a
su vez se plasmaran los criterios de elegibilidad.



Dicho formato debera contener por lo menos lo siguiente:

I.  Nombre de la propuesta;
Il.  Problematica que se desea solucionar con la propuesta;
[ll.  Lugar o ubicacion en donde se desea realizar;
IV.  Descripcion de la propuesta (La propuesta debera estar dentro de la esfera de
competencia municipal);
V. Anuencia vecinal, mediante firmas de las personas colindantes con el lugar
donde se desea realizar la propuesta; y
VI. Las propuestas no deberan estar contempladas para el presupuesto de
egresos correspondiente al mismo afo del presupuesto participativo.

Las propuestas recibidas seran revisadas por el Comité Técnico, a fin de determinar
su viabilidad, para posteriormente ser sometidas a consulta publica en los términos de
la convocatoria emitida, previamente aprobada por el H. Ayuntamiento.

Articulo 48.- Concluido el plazo para la recepcion de propuestas, el Comité Técnico
debera emitir un dictamen con las propuestas evaluadas como viables, las cuales
deberan estar debidamente clasificadas territorialmente por Distrito Electoral.

Articulo 49.- El dictamen de validacién de proyectos debera ser publicado en el portal
de internet del municipio, sus redes sociales y al menos una vez en dos de los
periodicos de mayor circulacién, asi como en el lugar donde se pretende realizar la
propuesta validada, esto para que las personas que habiten en ese lugar tengan el
conocimiento de la propuesta.

En caso de haber desacuerdo por parte de los habitantes de la colonia o
fraccionamiento, podran presentar su queja en la Secretaria Técnica dentro de los 10
dias habiles posteriores a la publicacion. En caso de presentarse un porcentaje
estimado mayor al 50%, la Secretaria Técnica turnara el asunto al Comité Técnico, el
que determinara si es procedente o no, velando siempre por los criterios técnicos
expuestos por el comité y garantizando la participacién de los vecinos.

Articulo 50.- La consulta publica para presupuesto participativo debera contener por
lo menos lo siguiente:

I.  ElI monto de los recursos publicos que se destinaran a la ejecucion de las

propuestas, asi como su distribucion;

IIl.  en términos del porcentaje minimo que determine el presente Reglamento.

lll. Los criterios que fueron aplicados para la evaluacién y seleccién de las
propuestas;

IV.  Los resultados de las propuestas dictaminadas por parte del Comité Técnico; y

V. La fecha de la consulta publica para la votacion de las propuestas del
Presupuesto Participativo.

Articulo 51.- Una vez aprobada la convocatoria correspondiente se publicara en la
Gaceta Municipal, en el portal de internet del gobierno municipal, sus redes sociales y
al menos una vez en dos de los periddicos de mayor circulacion.



Articulo 52.- El ejercicio de consulta para la votacidon de las propuestas se realizara
de forma fisica o electronica, segun las particularidades de las demarcaciones
territoriales y los recursos disponibles. Los ejercicios deberan desarrollarse en fechas,
lugares de facil acceso y horarios flexibles que permitan la maxima participacion de la
poblacion, en términos que determine la convocatoria. Para realizar el ejercicio de
votacién, se podra solicitar el apoyo o participacion de instituciones publicas mediante
el respectivo instrumento juridico.

Articulo 53.- Quienes habitan en el municipio, podran votar hasta por cinco
propuestas segun los proyectos de cada distrito, siempre y cuando sean mayores de
18 anos y presenten credencial oficial para votar con fotografia o carta de identidad
expedida por el titular de la Secretaria Municipal.

Articulo 54.- Una vez realizadas las consultas publicas para la votacion de
propuestas susceptibles a desarrollarse por medio de Presupuesto Participativo, el
Comité Técnico debera sesionar para realizar el computo total, declarar la validez de
las mismas y publicarlos resultados.

Articulo 55.- EI Comité Técnico, a mas tardar cinco dias naturales después de la
consulta, debera dar a conocer el informe de resultados mismo que debera contener:

I.  Las propuestas seleccionadas por cada distrito;
II.  La priorizacion de los proyectos segun la votacion obtenida; y
[ll.  La distribucion del recurso para cada propuesta segun la votacion obtenida en
los términos del articulo 60.

Articulo 56.- EI Comité Técnico emitira el informe de resultados y lo sometera a la
aprobacion del Ayuntamiento, previo analisis y dictamen de la Comision de Hacienda
y Control del Patrimonio Municipal. Una vez aprobado por el Ayuntamiento, se dara
inicio a la ejecucion de los proyectos priorizados por las personas habitantes en
términos de las disposiciones legales aplicables. Los resultados que sean publicados
por el Ayuntamiento seran inapelables.

Articulo 57.- El Gobierno Municipal, debera proveer los recursos necesarios para la
debida promocion y difusion de los mecanismos y etapas del Presupuesto
Participativo.

Articulo 58.- Queda prohibido el uso del instrumento de Presupuesto Participativo
para fines electorales, de promocién personal o ajenos a los establecidos por la Ley y
el presente Reglamento.

Articulo 59.- Las personas, el Comité Técnico y las dependencias vinculadas al
Presupuesto Participativo tendran las siguientes atribuciones y responsabilidades:

I.  Participar activa y corresponsablemente en la realizacién del ejercicio de
participacion;

II.  Acceder a la informacién que les resulte necesaria para su participacion en el
ejercicio de participacion;



lll.  Proporcionar la informacion que les sea requerida por el Municipio para la
realizacion del ejercicio de participacion;

IV. Presentar sus propuestas de proyectos en los distintos ambitos del
presupuesto participativo y participar, en su caso, en la votacion y las
disposiciones de este Reglamento actuando con pleno respeto a las
prioridades de su comunidad, de manera corresponsable, conscientes de lo
limitado de los recursos publicos y de las necesidades colectivas del Municipio;

V.  Proporcionar seguimiento a los procesos de presupuestacion, contratacién y
ejecucion de los proyectos aprobados;

VI.  Realizar aportaciones voluntarias para incrementar el alcance de los proyectos;

VII.  Informar a sus vecinos sobre los resultados de las gestiones realizadas;

VIIl.  Coadyuvar en la conservacion de los bienes adquiridos o mejorados con los
recursos del ejercicio de participacion; y

IX. Las demas que les sefale el presente Reglamento y disposiciones juridicas

aplicables.

Articulo 60.- La distribucién del recurso mencionado en el articulo 39 del presente
Reglamento se realizara territorialmente por Distrito Electoral, de manera proporcional
al numero de personas inscritas en el listado nominal, y sera destinado todo al
Presupuesto Participativo del afo correspondiente.

Asi mismo se podran utilizar otras bases de datos publicas como los censos del
Instituto Nacional de Geografia y Estadistica y/o aquellas que el Comité Técnico
determine como de utilidad para configurar la distribucion del recurso.

Articulo 61.- El recurso asignado al Presupuesto Participativo debera ejercerse en su
totalidad. EI Comité Técnico al determinar la viabilidad de los proyectos presentados
en términos del presente Reglamento, debera considerar una reserva de proyectos
viables que podran ser incluidos en caso de existir excedentes derivados de ingresos
extraordinarios y/o recaudacion, en cuyo caso también todas las dependencias podran
proponer proyectos adicionales.

Articulo 62.- Tratandose de propuestas realizadas para instituciones educativas, se
atendera lo siguiente:

I.  Una propuesta por escuela, sin importar quien la promueva,;

II.  Lainstitucion sea publica;

. Que la institucion no se encuentre beneficiada en algun programa de
infraestructura escolar por parte de alguno de los tres érdenes de Gobierno en
el aino que realiza la propuesta.

IV.  No haber sido beneficiados en el presupuesto participativo en los ultimos tres
anos.

En caso de actualizar alguno de los supuestos anteriores la propuesta se tendra como
no viable.

Articulo 63.- Todos los bienes intelectuales, muebles e inmuebles que se adquieran
por esa propuesta seran propiedad del gobierno municipal, salvo aquellos
previamente patentados bajo la normatividad aplicable.



Los bienes seran inspeccionados por la Secretaria Técnica, como instancia
coordinadora del presente mecanismo al inicio, mitad y al final de la ejecucion del
proyecto. En caso de dafos a la propiedad del municipio, el proyecto o propuesta para
lo que fue destinado quedara suspendido y no se trabajara nuevamente con esa
organizacion durante los siguientes 3 afos.

TiITULO SEGUNDO )
DEL FOMENTO Y REGULACION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y
VECINAL Y DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 64.- Para los efectos del presente Reglamento, las actividades y proyectos
de trabajo de las Organizaciones de la Sociedad Civil que seran objeto de fomento y
atencion ciudadana, son las siguientes:

I. Las que sean de competencia de la autoridad municipal y que contribuyan a la
aplicacion de los planes, programas y acciones de atencion ciudadana y
desarrollo social aprobados por el Ayuntamiento, conforme a lo dispuesto en la
normatividad en vigor;

IIl.  Las que promuevan el bienestar de la comunidad, tanto en el medio urbano
como el rural, y que atiendan aspectos como la alimentacion y el mejoramiento
de la economia popular, la atencion a la salud, la vivienda y un desarrollo
urbano integral,

lll.  La asistencia social y el fortalecimiento de la instituciéon familiar;

IV. Las que promuevan acciones civicas y culturales, enfocadas a promover la
participacion ciudadana en asuntos de interés publico y que contribuyan a
fortalecer la identidad duranguense;

V. Las que propicien la atencion y mejoramiento de las oportunidades y las
condiciones de vida de los discapacitados, asi como la aportacion a servicios
para la atencion a grupos sociales con capacidades diferentes;

VI. Las que fomenten el desarrollo educativo, cultural, artistico, cientifico y

tecnologico;
VII.  El apoyo para el desarrollo de los pueblos y las comunidades rurales;
VIIl.  La cooperacion para el desarrollo comunitario;

IX. Las orientadas a la defensa y promocion de los derechos humanos, la equidad
de género, las que combatan toda forma de discriminacién, y las que presten
asesoria y asistencia legal gratuita;

X.  La promocion del deporte y la sana recreacion;

XI.  La promocion y aportacion de servicios para la atencion de la salud vy
cuestiones sanitarias;

Xll.  Las que promuevan acciones para la proteccion y mejoramiento del medio
ambiente, y el desarrollo sustentable;
Xlll.  Las relacionadas con acciones de proteccion civil;

XIV. Las que ayuden al desarrollo personal, familiar y comunitario, combatiendo las
adicciones y los problemas psicosociales que afecten a la poblacion; y



XV. La participacion de la sociedad en la planeacion, asi como en la definicion y
operacion de las politicas publicas del Gobierno Municipal.

En todo caso, en el fomento de actividades la Autoridad Municipal dara preferencia a
las Organizaciones que desarrollen actividades y acciones de ayuda humanitaria.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL.

Articulo 65.- Para los efectos de este Reglamento, las Organizaciones de la Sociedad
Civil tienen los siguientes derechos:

I.  Inscribirse en el registro, debiendo satisfacer los requisitos previstos en el
presente Reglamento;

Il.  Participar e integrarse a los érganos de planeacion, programacion y consulta
establecidos por la legislacion municipal;

lll.  Tomar parte en los mecanismos de vigilancia, control y transparencia de la
funcién gubernamental, que establezcan u operen en el Municipio y que tengan
relacion con las actividades fomentadas, de conformidad con la legislacion
aplicable;

IV. Participar en la gestion y ejecucion de las obras y acciones que realice la
Autoridad Municipal, con base en el Plan Municipal de Desarrollo y los
programas anuales de trabajo aprobados por el Ayuntamiento;

V. Acceder, una vez satisfechos los requisitos que sefala este Reglamento, a los
apoyos y estimulos publicos que, para impulso de las actividades fomentadas,
establezcan las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

VI.  Gozar de los incentivos fiscales y administrativos, que sefala la normatividad
vigente;

VII.  Coadyuvar con las autoridades competentes, en los términos de los convenios
que al efecto se celebren, en la prestacién de los servicios publicos de
competencia municipal, en los que sea posible y necesaria la participacion
ciudadana;

VIIl.  Recibir asesoria y capacitacion por parte de la Autoridad Municipal, para el
mejor cumplimiento de sus actividades; y

IX.  Ser respetadas en su Organizacion, funcionamiento y en la toma de decisiones
relacionadas con sus asuntos internos, siempre que estos no contravengan a
lo establecido la legislacion vigente.

Articulo 66.- Para acceder a los apoyos y estimulos que otorgue el Gobierno
Municipal, dirigidos al fomento de las actividades que este Reglamento establece, las
Organizaciones, ademas de las previstas en otras disposiciones juridicas aplicables,
tienen las siguientes obligaciones:

I.  Estarinscritas en el Registro;

. Realizar a favor de la comunidad cuando menos una de las actividades
previstas en este Reglamento, debiendo estar contempladas en el objeto social
del acta constitutiva de la Organizacion;



VI.

VII.
VIII.

XI.

XIl.

XIll.

XIV.

Contar con personalidad juridica y haber constituido en forma legal, sus
organos de direcciéon y de representacion, contemplando en sus estatutos
procedimientos democraticos para la renovacion de sus érganos de direccion y
la toma de decisiones;

Acreditar, a juicio de la Autoridad Municipal, el beneficio que habra de obtener
la Comunidad, con la realizacién de la actividad fomentada;

Proporcionar la informacién que les sea requerida por la Autoridad Municipal
sobre sus fines, estatutos, programas, actividades, beneficiarios, fuentes de
financiamiento, patrimonio, operacién administrativa y financiera;

Notificar al registro, las modificaciones a su acta constitutiva, asi como los
cambios en sus organos de gobierno, direccion y representacién en un plazo
no mayor a quince dias habiles contados a partir de la modificacion respectiva;
Conducir sus actividades dentro de los cauces legales;

Promover la capacitacion de sus integrantes, y el conocimiento de los
programas sociales y las reglas de operacién de los mismos, a fin de propiciar
una gestion mas eficiente;

Informar bimestralmente al Comité sobre las actividades realizadas y el
cumplimiento de las metas y objetivos del proyecto, asi como el balance de su
situacion financiera, contable y patrimonial, que reflejen en forma clara su
situacidon y, especialmente, el uso y resultados derivados de los apoyos vy
estimulos publicos otorgados con fines de fomento, para mantener actualizado
el sistema de informacién y garantizar asi la transparencia de sus actividades,
de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica para el Municipio de Durango;

El informe a que se refiere la fraccion anterior debera de acompanarse con las
facturas o notas que cumplan todos los requisitos previstos por las autoridades
fiscales, que acrediten las adquisiciones hechas por las Organizaciones para el
cumplimiento de sus fines cuando estas se hayan realizado con recursos
proporcionados por la Autoridad Municipal;

Asimismo se debera acompafar los recibos, que acrediten la entrega de
recursos, en apoyo de sus agremiados y/o beneficiarios, de conformidad a los
requisitos que establezcan las Reglas de Operacién;

En caso de disolucion, transmitir los bienes que haya adquirido con apoyos y
estimulos publicos, a otra u otras Organizaciones de la sociedad civil que
realicen actividades semejantes, que cumplan los requisitos previstos en el
presente Reglamento;

Actuar con criterios de imparcialidad y no-discriminacion en la determinacion
de los beneficiarios; y

Contar con un sistema de contabilidad de acuerdo con la normatividad
aplicable que tenga como base pruebas documentales que acrediten la
correcta aplicacion de los recursos que les sean asignados.

Articulo 67.- No seran objeto de los apoyos y estimulos publicos previstos en este
Reglamento, las Organizaciones de la Sociedad Civil que se encuentren dentro de
alguno de los siguientes supuestos:

Que exista entre sus directivos y los servidores publicos facultados para la
aplicacion del presente Reglamento, relaciones de interés o nexos de



parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado, inclusive, o
sean conyuges;
II.  Que su domicilio social se encuentre radicado fuera de territorio municipal;

[ll.  Tener suspendidos los derechos o se dejen de cumplir con los requisitos
previstos en el Reglamento;

IV. Cuando no rindan oportunamente la informacion que exige el presente
Reglamento;

V. Destinar los recursos publicos de que dispongan a fines de lucro o para
actividades distintas a las establecidas en el acta constitutiva;

VI. Las Organizaciones de ciudadanos que persigan fines de lucro, que realicen
actividades de proselitismo partidista, politico electoral y/o religioso;

VIl.  Contratar o beneficiar con recursos publicos a personas con nexos de
parentesco con los directivos de la Organizacion, ya sea por consanguinidad o
afinidad hasta el cuarto grado, inclusive;

VIIl.  Por no observar lo dispuesto en el articulo anterior y dejen de cumplir con los
requisitos previstos en el presente Reglamento;

IX.  Destinar los recursos publicos que se les asignen a gastos no especificados en
el proyecto que para el efecto se les apruebe; para la adquisicion de bienes
inmuebles o de vehiculos automotores o destinarlos a gastos no especificados
en las Reglas de Operacion del presente Reglamento. En todo caso, para la
adquisicion de vehiculos automotores se estara a lo dispuesto en las Reglas de
Operacion y al proyecto que para el efecto sea presentado por la Organizacion
de que se trate; y

X.  Que contravengan las disposiciones sefialadas en el presente Reglamento vy,
en general, todas las que a consideracion del Comité no cumplan con los
requisitos establecidos en este Reglamento.

Los estimulos y los apoyos que no se entreguen por reduccién de presupuesto por
circunstancias ajenas a la Autoridad Municipal, no tendran efectos acumulativos o
retroactivos.

CAPITULO TERCERO
DE LAS AUTORIDADES Y LAS ACCIONES DE FOMENTO

Articulo 68. - El Presidente Municipal constituira el Comité de Fomento de las
Actividades de las Organizaciones de la Sociedad Civil, para facilitar la coordinacion,
disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de las acciones y medidas para el
fomento de las actividades previstas en este Reglamento.

El Comité estara integrado por un representante de las siguientes dependencias
municipales:

I.  El Presidente Municipal, quien tendra el cargo de Presidente del Comité;
II. La Secretaria Municipal y del H. Ayuntamiento, que tendra a su cargo la
Secretaria Ejecutiva;
[lIl.  La Direccién Municipal de Desarrollo Social, quién tendra a su cargo la
Secretaria Técnica;
IV.  La Direccién Municipal de Finanzas y Administracion; y



V. Un regidor por cada uno de los partidos politicos representados en el
Ayuntamiento, que hayan obtenido mayor numero de sufragios en los comicios
mediante los cuales fueron electos, conforme al acuerdo emitido por la
autoridad electoral competente.

Por cada integrante propietario del Comité, se designara a un suplente. Los miembros
del Ayuntamiento y los titulares de las demas dependencias de la Administracion
Pudblica Municipal podran participar con voz pero sin voto en las sesiones del Comité y
a invitacion de éste, cuando se traten asuntos de su competencia.

El Secretario Ejecutivo presidira las sesiones en las cuales no se encuentre presente
el Presidente Municipal.

Las decisiones del Comité se tomaran por consenso y de no haber un criterio
unanime, por mayoria simple de sus integrantes La convocatoria a las sesiones del
Comité se hara por conducto de la Secretaria Ejecutiva del mismo.

Articulo 69.- Para el cumplimiento de su encargo, el Comité tendra las siguientes
funciones:

I.  Promovera la Organizacién y la participacion ciudadana, procurando en el
marco de una cultura de legalidad y transparencia, la legitimacién y el
desarrollo de las Organizaciones de la sociedad civil;

II.  Emitir la convocatoria de registro de las Organizaciones durante el mes de
Noviembre de cada ano, a efecto de integrar y actualizar el Registro de las
Organizaciones;

lll.  Analizar y valorar las solicitudes y los expedientes de registro de
Organizaciones, asi como admitir, negar, modificar o revocar el registro, segun
sea el caso;

IV. Hacer propuestas de politicas publicas en materia de fomento de las
Organizaciones de participacion ciudadana;

V. Promover la Organizacion de cursos de informacién y capacitacion sobre las
reglas de operacion de los programas y acciones que impulse el Municipio, asi
como el mejoramiento y dignificacion de la Gestion Social que realizan las
Organizaciones de la sociedad civil;

VI. Evaluar los informes semestrales de la Secretaria Municipal y del H.
Ayuntamiento, con relacién a los apoyos que reciben las Organizaciones de la
Sociedad Civil, con la posibilidad de hacer las recomendaciones que
correspondan, asi como dictaminar sobre el registro de nuevas
Organizaciones. Los informes a que se refiere esta fraccion, deberan contener
los documentos a que se refieren la fraccion Xl del articulo 41 del presente
Reglamento; cualquier miembro del comité podra solicitar en lo individual la
informacion que requiera sin necesidad de someterlo a la consideracion del
Comité;

VII.  Vigilar y dar seguimiento a los informes bimestrales proporcionados por las
Organizaciones sujetas de fomento, a efecto de determinar, en su caso, las
sanciones previstas en el presente Reglamento;

VIIl.  Conocer de las infracciones e imponer las sanciones correspondientes a las
Organizaciones, conforme a lo dispuesto en la normatividad aplicable;



XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Promover entre los sectores publico, social y privado acciones para mejorar las
politicas publicas relacionadas con las actividades de fomento;

Otorgar anualmente un reconocimiento a aquellas Organizaciones de la
Sociedad Civil que se hayan distinguido en el cumplimiento de este
Reglamento;

Determinar cuales Organizaciones de la Sociedad Civil son susceptibles de
acceder a los apoyos o al financiamiento de las actividades fomentadas;
Elaborar y proponer las Reglas de Operacion, que deberan contener el monto,
destino y restricciones en el uso de los recursos, de acuerdo a las actividades
de fomento o a los proyectos que se presenten, debiendo ser presentadas
anualmente al pleno del Ayuntamiento para someterlo a su aprobacién;

Crear el padrén unico de los vecinos por los apoyos y estimulos entregados a
las Organizaciones de la sociedad civil;

Coordinar a las dependencias y entidades para la realizacion de las actividades
de fomento a que se refiere el presente Reglamento, sin perjuicio de las
atribuciones que las demas disposiciones otorguen a otras autoridades;
Realizacion de estudios e investigaciones que permitan apoyar a las
Organizaciones de la Sociedad Civil en el desarrollo de sus actividades;
Informar bimestralmente al Ayuntamiento respecto al contenido del Padrén de
las Organizaciones de la Sociedad Civil registradas, sus programas de trabajo
y los apoyos econdmicos que reciban. Este informe se enviara a la Unidad
Técnica de Informacion Municipal, para su correspondiente publicaciéon en la
Pagina Web del Gobierno Municipal. Esta informacion debera ser incluida
como un apartado especifico del Informe Anual que rinde el Presidente
Municipal. Este informe debera considerar:

a. Los datos basicos de las Organizaciones beneficiadas,

b. Las acciones o proyectos de trabajo apoyados,

c. Elmonto y los gastos operados,

d. Los resultados de las auditorias practicadas, en su caso, y

e. Los listados de la poblacion beneficiaria;

A propuesta del Comité se podra constituir un consejo consultivo
ciudadanizado que coadyuve a la difusion de la cultura de participacion
ciudadana, en el que estaran integrados representantes las distintas
instituciones y Organizaciones de la Sociedad Civil que intervienen en la
gestion gubernamental del Municipio; y

Las demas que le senale el Reglamento.

Cada integrante del Comité podra solicitar en lo individual a la Organizacion que
corresponda, informacion relativa al correcto uso de los recursos entregados por la
Autoridad Municipal.

Articulo 70.- La Secretaria Municipal y del H. Ayuntamiento, por conducto de la
Subsecretaria de Atencion Ciudadana y la Direccion Municipal de Desarrollo Social
seran las encargadas de coordinar a las dependencias y entidades, para la realizacion
de las actividades de fomento a que se refiere el presente Reglamento, sin perjuicio
de las atribuciones que las demas disposiciones otorguen a otras autoridades.



Articulo 71.- Las Direcciones Municipales podran fomentar las actividades de las
Organizaciones establecidas en este Reglamento, mediante alguna de las siguientes
acciones:

VI.

VILI.

VIII.

Orientacién y capacitacion para el desahogo de tramites ante las dependencias
municipales, estatales y/o federales, encargadas de realizar acciones que
tiendan a aumentar el nivel de vida de los duranguenses;

Acceso a los organismos y comités de participacion ciudadana;

Otorgamiento de apoyos o estimulos, los cuales habran de ser,
preferentemente en forma de servicios, informacion, atencidon y en especie,
para los fines de fomento que correspondan, con base en la capacidad
econdmica y financiera del Municipio y con sustento en las demas
disposiciones legales y administrativas aplicables y en el ejercicio de sus
atribuciones; en el caso de que el fomento a las actividades de las
Organizaciones sea en numerario mediante la entrega de cantidades en
efectivo, ésta se hara a través de la entrega de cheques nominativos, que
deberan contener la leyenda “para abono en cuenta” de la Organizacion de que
se trate;

Promocién de la participacion de las Organizaciones de la sociedad civil en los
organos, instrumentos y mecanismos de consulta que establezca la
normatividad correspondiente, para la planeacion, ejecucion y seguimiento de
politicas publicas;

Concertacion y coordinacion con Organizaciones de diversa naturaleza para
impulsar las actividades fomentadas;

Disefio y ejecucion de instrumentos y mecanismos que contribuyan a que las
Organizaciones, accedan al ejercicio pleno de sus derechos y cumplan con las
obligaciones que este Reglamento establece;

Realizacion de estudios e investigaciones que permitan apoyar a las
Organizaciones de la Sociedad Civil en el desarrollo de sus actividades; y
Celebracion de convenios de coordinacion entre ambitos de gobierno, a efecto
de que éstos contribuyan al fomento de las actividades objeto de este
Reglamento.

Articulo 72.- EI Comité, en coordinacion con el Gobierno Municipal, debera elaborar y
publicar un Informe semestral de las acciones de fomento y de los apoyos y estimulos
otorgados a favor de Organizaciones de la sociedad civil que se acojan a este
Reglamento, pero debera publicar por o menos bimestralmente los apoyos o
gestiones a favor de dichas Organizaciones, en los términos del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Municipio de Durango.

El informe respectivo, consolidado por la Direccion Municipal de Finanzas vy
Administracion, se incluira ademas, como un apartado especifico del Informe Anual
que rinde el Presidente Municipal en el mes de agosto de cada afio.

CAPITULO CUARTO

DEL REGISTRO MUNICIPAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 73.- Se crea el Registro Municipal de Organizaciones de la Sociedad Civil,
que estara a cargo de la Secretaria Ejecutiva del Comité.



Articulo 74.- El Registro tendra las siguientes funciones:

VILI.

VIII.
IX.

X.

XI.

Inscribir a las Organizaciones de la Sociedad Civil que soliciten el registro,
siempre que cumplan con los requisitos que establece este Reglamento;
Otorgar a las Organizaciones inscritas, la constancia de registro;

Establecer un sistema de informacion que identifique las actividades que las
Organizaciones realicen, para el conocimiento y atencion de las dependencias
y entidades de la Autoridad Municipal;

Ofrecer a las dependencias, entidades y a la ciudadania en general, elementos
de informacion que les ayuden a verificar el cumplimiento de las obligaciones a
que se refiere este Reglamento por parte de las Organizaciones y, en su caso,
solicitar al Comité la imposicién de las sanciones correspondientes;

Mantener actualizada la informacién relativa a las Organizaciones;

Conservar constancias del proceso de registro, respecto de aquellos casos en
los que la inscripcién de alguna Organizacion haya sido objeto de rechazo,
suspension o cancelacion;

Permitir, conforme a la Reglamento de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica para el Municipio Durango, el acceso a la informacion que
el registro tenga;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones que le correspondan;

Hacer del conocimiento de la autoridad competente, la existencia de actos o
hechos que puedan ser constitutivos de delito o que puedan ameritar la
imposicion de sanciones;

Llevar el registro de las sanciones que imponga el Comit¢é a las
Organizaciones; y

Los demas que establezca el Reglamento y otras disposiciones legales.

Articulo 75.- Los modulos para el tramite de inscripcion deberan ser operados
unicamente por el Registro. Los periodos de inscripcion y registro de nuevas
Organizaciones de la Sociedad Civil y revalidacion de las ya existentes se hara,
unicamente, el mes de enero de cada afo, previa convocatoria que sera publicada en
el mes de noviembre de cada afio en la Gaceta Municipal y en dos de los periddicos
de mayor circulacion en el Municipio.

Articulo 76.- Para ser inscritas en el Registro, o para revalidar el de las ya inscritas,
las Organizaciones deberan cumplir con los siguientes requisitos:

Presentar solicitud de registro conforme a los formatos que expida la Autoridad
Municipal;

Exhibir su acta constitutiva, asi como sus estatutos, en los que conste que
tienen por objeto social, realizar alguna de las actividades consideradas como
objeto de fomento y que no tengan un fin de lucro o preponderantemente
econdmico;

Acreditar de manera fehaciente, ante el Comité, la membresia y existencia de
sus integrantes y/o asociados, presentando, en su caso, un padron de sus
beneficiarios acompafado de la copia de credencial de elector de cada uno de
estos, y en caso de que el beneficiario sea menor de edad, de quién ejerza
sobre él la patria potestad;



VI.
VILI.

VIII.

X.
XI.

Presentar copia simple de su cédula de identidad fiscal,

Presentar su programa de trabajo, en el cual habra de senalar el beneficio que
sus representados o la comunidad habran de recibir en materia de apoyos,
obras y servicios con los programas y recursos que solicitan, ademas de
establecer con precision el area de influencia que ejerceran sobre el territorio
municipal;

Asistir al curso de integracion y capacitacién que impartira el Comité;
Presentar, en caso de solicitar su revalidacién en el Registro, constancia
expedida por el Comité de no haber sido suspendida de sus derechos;

Prever en su acta constitutiva o en sus estatutos vigentes, que destinaran los
apoyos y estimulos publicos que reciban, al cumplimiento de su objeto social;
Estipular en su acta constitutiva o en sus estatutos, que no distribuiran entre
sus asociados, remanentes de los apoyos y estimulos publicos que reciban y
que en caso de disolucion, transmitiran los bienes obtenidos con dichos apoyos
y estimulos, a otra u otras Organizaciones cuya inscripcion en el Registro se
encuentre vigente;

Sefialar su domicilio legal; y

Presentar copia certificada del testimonio notarial que acredite la personalidad
y ciudadania de su representante legal.

Articulo 77.- El Registro podra negar la inscripcion a las Organizaciones que
quisieran acogerse a este Reglamento so6lo cuando:

VI.

No acredite que su objeto social consiste en realizar alguna de las actividades
fomentadas;

Las que persigan fines de lucro, de proselitismo partidista, politico electoral y/o
religioso;

Exista evidencia de que no realiza cuando menos una de las actividades
listadas en el articulo 39 del presente Reglamento;

Exista duplicidad en la membresia y objeto social con otra Organizacion
registrada;

La documentacion exhibida presente alguna irregularidad; y/o

Exista constancia de que haya cometido infracciones graves o reiteradas a
este Reglamento u otras disposiciones juridicas en el desarrollo de sus
actividades.

Articulo 78.- El Registro resolvera sobre la procedencia de la inscripcién en un plazo
no mayor a 30 (treinta) dias habiles contados a partir de la fecha en que reciba la
solicitud.

En caso de que existan insuficiencias en la informaciéon que consta en la solicitud,
debera abstenerse de inscribir a la Organizacién y le notificara dicha circunstancia
otorgandole un plazo de 10 (diez) dias habiles para que las subsane. Vencido el
plazo, si no lo hiciere, se desechara la solicitud.

Articulo 79.- La administracion y el funcionamiento del Registro se organizaran
conforme al acuerdo de operacion interno que expida el Comité.



Articulo 80.- El Sistema de Informacion del Registro funcionara mediante una base
de datos distribuida y compartida entre las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal, relacionadas con las actividades fomentadas.

Articulo 81.- En el Registro se concentrara toda la informaciéon que forme parte o se
derive del tramite y gestion respecto de la inscripcién de las Organizaciones en el
mismo.

Dicha informacion incluira todas las acciones de fomento, que las dependencias o
entidades emprendan con relacion a las Organizaciones registradas.

Todas las dependencias y entidades, asi como las Organizaciones inscritas, tendran
acceso a la informacion existente en el Registro, con el fin de estar enteradas del
estado que guardan los procedimientos del mismo.

Articulo 82.- Las dependencias y entidades que otorguen apoyos y estimulos a las
Organizaciones con inscripcion vigente en el Registro, deberan incluir en el Sistema
de Informacién del Registro lo relativo al tipo, monto y asignacién de los mismos, asi
como el nombre de la o las personas que los reciban y administren. De igual forma
esta informacion sera publicada bimestralmente en la pagina de Internet del Gobierno
Municipal.

CAPITULO QUINTO ]
DE LAS INFRACCIONES, SANCIONES Y MEDIOS DE IMPUGNACION

Articulo 83.- Constituyen infracciones de las Organizaciones, al presente Reglamento
las siguientes:

I.  Realizar actividades de auto-beneficio o de beneficio mutuo;

II.  Distribuir los remanentes financieros o materiales provenientes de los apoyos o
estimulos publicos entre los integrantes de los 6rganos directivos de la
Organizacion;

[ll.  Aplicar los apoyos y estimulos publicos que reciban a fines distintos para los
que fueron autorizados;

IV. Realizar cualquier tipo de actividad que pudiera generar resultados que
impliquen proselitismo politico, a favor o en contra, de algun partido o
candidato a cargo de eleccion popular;

V. Llevar a cabo proselitismo de indole religioso;

VI.  Realizar actividades ajenas a su objeto social,

VIl.  Utilizar los recursos publicos en la ejecucién de acciones en contra del
Gobierno Municipal o en contra de cualquier autoridad legalmente constituida
en el Municipio;

VIIl.  Abstenerse de entregar los informes que les solicite la dependencia o entidad
competente que les haya otorgado o autorizado el uso de apoyos y estimulos
publicos;

IX.  No mantener a disposicion de las autoridades competentes, y del publico en
general, la informacion de las actividades que realicen con la aplicacion de los
apoyos Yy estimulos publicos que hubiesen utilizado en el periodo que sefala el
presente Reglamento;



X.  Omitir informacién o incluir datos falsos en los informes;

XI.  No informar al Registro dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles, contados a
partir de la decision respectiva, sobre cualquier modificacibn a su acta
constitutiva o estatutos, o sobre cualquier cambio relevante en la informacion
proporcionada al solicitar su inscripcion en el mismo; y

XIl.  No cumplir con cualquier otra obligacion que le corresponda en los términos del
presente Reglamento.

Articulo 84.- Cuando una Organizacion con registro vigente cometa alguna de las
infracciones a que hace referencia el articulo anterior, el Comité, a través de la
Secretaria Ejecutiva, impondra a la Organizacién, segun sea el caso, las siguientes
sanciones:

I.  Apercibimiento: en el caso de que la Organizacion haya incurrido por primera
vez en alguna de las conductas que constituyen infracciones que no sean
graves a juicio del Comité; conforme a lo dispuesto por el articulo anterior, se le
apercibira para que en un plazo no mayor 15 (quince) dias naturales, contados
a partir de la notificacion respectiva, subsane la irregularidad;

II.  Multa: en caso de no cumplir con el apercibimiento en el término a que se
refiere la fraccidon anterior o en los casos de incumplimiento de los supuestos a
que se refieren las fracciones VI, VII, VIII, IX, X y Xl del articulo 58 de este
Reglamento; se multara hasta por el equivalente a trescientos dias de salario
minimo general vigente en el Estado;

[ll.  Suspension: por un afio de su inscripcion en el Registro, contado a partir de la
notificacion, en el caso de reincidencia con respecto a la violacion de una
obligacion establecida por este Reglamento, que hubiere dado origen ya a una
multa a la Organizacién; y

IV. Cancelacion definitiva de su inscripcion en el Registro: en el caso de
infraccion reiterada o causa grave. Se considera infraccion reiterada el que una
misma Organizacion que hubiese sido previamente suspendida, se hiciera
acreedora a una nueva suspension, sin importar cuales hayan sido las
disposiciones del Reglamento cuya observancia hubiere violado. Se considera
como causa grave incurrir en cualquiera de los supuestos a que se refieren las
fracciones |, I, lll, IV y V, del articulo 58 del presente Reglamento.

Las sanciones a que se refiere este articulo, se aplicaran sin perjuicio de las
responsabilidades civiles, penales y administrativas a que haya lugar, conforme a las
disposiciones juridicas aplicables.

En caso de que una Organizacion sea sancionada con suspensién o cancelacién
definitiva de la inscripcion, el Comité, por conducto de la Secretaria Ejecutiva, debera
dar aviso, dentro de los 15 (quince) dias habiles posteriores a la notificacion de la
sancion, a la autoridad fiscal correspondiente, a efecto de que ésta conozca y
resuelva de acuerdo con la normatividad vigente, respecto de los beneficios fiscales
que se hubiesen otorgado.

Articulo 85.- En contra de las resoluciones que se dicten conforme a lo dispuesto en
este Capitulo, y demas disposiciones aplicables, procedera el recurso de
inconformidad ante los 6rganos encargados de impartir justicia administrativa, recurso



que habra de sujetarse, en cuanto a sus requisitos, términos y substanciacién a lo
previsto en las disposiciones legales aplicables.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Municipal. Todas las disposiciones relacionadas con la entrega de
recursos se comenzaran a aplicar al inicio del ejercicio fiscal del afio 2006.

Segundo.- El Comité previsto en el articulo 43 debera quedar constituido dentro de
los 30 (treinta) dias habiles siguientes a la fecha de entrada en vigor del presente
Reglamento.

Tercero.- EI Comité sometera a la consideracion del Ayuntamiento, para su
aprobacion, las Reglas de Operacion, dentro de los noventa dias habiles siguientes a
la conformacion del Comité.

Cuarto.- La integracion inicial del Registro previsto en el Capitulo IV del Titulo
Segundo del presente Reglamento, debera quedar concluida dentro de los 90
(noventa) dias habiles siguientes a la aprobacion de las Reglas de Operacion.

En dicho proceso se considerara a las Organizaciones que han recibido apoyos con
anterioridad y las que se integraran en virtud de una convocatoria que sera publica y
abierta en los términos del presente ordenamiento.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Municipal.

Dado en la Sala de los Cabildos del Palacio Municipal, a los 6 (seis) dias del mes de septiembre del 2005 (dos
mil cinco). ING. JORGE HERRERA DELGADO, PRESIDENTE MUNICIPAL.- ING. EMILIANO HERNANDEZ
CAMARGO, SECRETARIO MUNICIPAL Y DEL H. AYUNTAMIENTO. Rubricas.

ARTICULOS TRANSITORIOS DEL RESOLUTIVO No. 350, DE FECHA 14 DE ABRIL DE 2023.

UNICO.- SE REFORMAN los articulos 4, 14, 17, 18, 19 y 25, y se adiciona en el Titulo Segundo, Capitulo
Quinto, “De las formas de participacion ciudadana”, una Seccion V denominada “Presupuesto Participativo”,
con los articulos 39 al 63.




