PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
GESTION JUDICIAL EN MATERIA LABORAL

@

TRIBUNAL SUPERIOR

«JUSTICIA B P R AT L s N o T e s T 0 N N T S e

— CHINUAKUA

Oficio nimero CGIL- A 454/2024

Chihuahua, Chlhugbua 11 de nOVLemb:e=de=2@24

MAESTRO VICTOR ARMANDO GONZALEZ CASTRO - L-—=~=~
JEFE DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL EJEEE
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA R
PRESENTE e e

Por medio del presente, me dirijo a usted con el fin de dar contestac;on aI oficio identificado como
UT-925/2024, derivado de la solicitud informacién radicada con el folio 080144524000456,
donde se solicitd textualmente lo siguiente:

"¢Como procede y opera la seleccidn y asignacion aleatoria de casos a los jueces y juzgados en
todas las materias? éComo se garantiza la independencia judicial a través de estos sistemas se
seleccion y asignacion aleatoria de casos?”

En cuanto a la materia laboral, se hace de su conocimiento que para garantizar la independencia
judicial a traves de la seleccién y asignacion aleatoria de los procedimientos jurisdiccionales
laborales, es necesario atender a las “Pautas de Operatividad en los Asuntos Competencia del
Tribunal Laboral del Poder Judicial del Estadd”, emitidas por el Pleno del Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado de Chihuahua el 11 de octubre de 2022 y, publicadas en el Periddico
Oficial del Estado el 19 de octubre de 2022, a las cuales, se puede acceder por medio del enlace
siguiente:

https://chihuahua.gob.mx/sites/default/atach2/periodico-oficial/periodicos/2022-

10/PO84 2022.pdf

Como se puede observar de dichas pautas, se previd un mecanismo estructural sobre la
distribucion de asuntos y su tramitacion, bajo una dptica equitativa, imparcial e igualitaria para
todo el cuerpo jurisdiccional y administrativo en materia laboral, con el objetivo primordial de
garantizar la independencia judicial y la atencion oportuna de los asuntos.

En ese orden de ideas, las personas juzgadoras podran ser incorporadas o desincorporadas a un
grupo de trabajo, integrado por secretarios instructores, con el objeto de conocer o dejar de
conocer de los asuntos por su tipo, distrito judicial, tipo de audiencia, fase del proceso o
complejidad. Ello, con la obligacion de emplear una metodologia de distribucidn equitativa de las
cargas de trabajo.
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FE DE ERRATAS

Fe de Erratas correspondiente a:

Contrato No. UACH-CCMS-02-2022/P DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
CHIHUAHUA

El suscrito, en mi caracter de Coordinador de Construccion, Mantenimiento y Servicios de
la Universidad Autonoma de Chihuahua, hago constar que se ha detectado una errata en
EL NUMERO DE OFICIO DE APROBACION del Contrato No. UACH-CCMS-02-2022/P

Oficio de aprobacion No. 2022-2K017D2-A10361 de fecha 28 de junio de 2022.

Por lo anterior, se procede a subsanar dicha errata en los siguientes términos:

Oficio de aprobacion No. 2022-2K017D2-A-10376 de fecha 29 de junio de 2022.

Lo anterior para los efectos legales a que haya lugar.
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: "CAL ERON LANDAVERDDE
COORDINADOR DE CONS FLUECIO , MANTENIMIENTO Y SERVICIOS

LA PRESENTE FIRMA CORRESPONDE A LA FE DE ERRATAS DEL CONTRATO No UACH-CCMS-02-2022/P DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIHUAHUA Y PERSONA MORAL DE FECHA 12 DE OCTUBRE DE 2022. CONSTE--—
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GOBIERNO LOCAL
PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE HACIENDA
GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

CONVOCATORIA PARA SUBASTA DE VERICULOS SH/DBMYM/01/2022

EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS EN RELACION CON LOS ARTICULOS 9, FRACCION |, 11 FRACCION I, 50, 61 Y
63 AL 69 DE LA LEY DE BIENES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, 26, FRACCION XXIX DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA; NUMERAL DECIMO OCTAVO DEL ACUERDO NUMERO156/2019 POR EL
QUE SE IMPLEMENTAN LAS MEDIDAS PARA LA OPTIMIZACION DE RECURSO EN EL ESTADO DE CHIHUAHUA,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO EL 31 DE AGOSTO DE 2019, ASI COMO LO DISPUESTO EN EL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA EN SUS
ARTICULOS 47 FRACCIONES Il Y VI; 58 FRACCION |; Y EN EL ARTICULO 59 FRACCION VIIl, CONVOCA A LAS
PERSONAS FISICAS Y MORALES QUE TENGAN INTERES EN PARTICIPAR COMO POSTORES EN LA SUBASTA DE
VEHICULOS USADOS QUE A CONTINUACION SE DESCRIBE:

1.- DESCRIPCION DETALLADA DE LA CANTIDAD DE VEHICULOS PARA VENTA:

Lote 1 para circular consta de 9 unidades (4 pick ups, 2 camiones y 3 automéviles sedan).

Lote 2 para circular consta de 10 unidades (2 camiones, 5 pick ups y 3 automéviles sedan).

Lote 3 para circular consta de 10 unidades (2 camiones, 5§ pick ups y 3 automdviles sedan).

Lote 4 para circular consta de 10 unidades (3 camiones, 2 pick up, 3 automdviles sedan y 2 motocicletas).
Lote 5§ para circular consta de 12 unidades (1 camién, 1 camidén de volteo, 5§ pick up y 5 automdviles sedan).

Lote 1 para partes consta de 10 unidades (2 pick up, 6 automdviles sedan, 1 motocicleta y 1 cuatrimoto).
Lote 2 para partes consta de 10 unidades (3 pick up, 5 automaoviles sedan, 1 motocicleta y 1 cuatrimoto).
Lote 3 para partes consta de 11 unidades (5 pick up, 4 automdviles sedan, 1 motocicleta y 1 cuatrimoto).
Lote 4 para partes consta de 10 unidades (3 pick up, 4 automodviles sedan, 2 motocicletas y 1 cuatrimoto).

° Lote 1 para kilo consta de 24 unidades (10 pick ups, 2 camiones, 4 tractores agricolas, 2 barredoras y 6
remolques). '

SE RESERVA EL PRECIO DE VENTA, ATENDIENDO A LO ESTABLECIDO EN EL PARRAFO TERCERO DEL ARTICULO
63 DE LA LEY DE BIENES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA,

ATENDIENDO A QUE LA VENTA ES DE VEHICULOS USADOS Y QUE SE PONEN A LA VISTA DE LOS POSTORES,
QUEDA ASENTADO QUE ESTOS RENUNCIAN EXPRESAMENTE AL SANEAMIENTO PARA EL CASO DE EVICCION Y
VICIOS OCULTOS, POR LO QUE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA NO ACEPTARA RECLAMACIONES
POSTERIORES, TODA VEZ QUE LOS BIENES SE OFRECEN EN LAS CONDICIONES FISICAS, MECANICAS JURIDICAS
Y DOCUMENTALES, Y EN EL LUGAR EN QUE SE ENCUENTRAN, SIN NINGUN TIPO DE GARANTIA.

2.- FECHA, HORA Y LUGAR DE LA ENTREGA DE LOS LISTADOS Y FORMATOS PARA LA PROPUESTA ECONOMICA
DE LOS VEHICULOS QUE INTEGRAN LOS LOTES DE LA SUBASTA:

LA ENTREGA DE LOS LISTADOS Y FORMATOS PARA LA PROPUESTA ECONOMICA DE LOS LOTES A SUBASTAR, SE
REALIZARA LOS DIAS 20, 21 ¥ 24 DE OCTUBRE DE 2022, EN UN HORARIO DE 9:00 A 14:00 HORAS, HORA LOCAL
DE LA CD. DE CHIHUAHUA, CHIH., EN EL EDIFICIO HEROES DE REFORMA 3ER PISO DEPARTAMENTO DE BIENES
MUEBLES, MISMO QUE SE ENCUENTRA UBICADOC EN LA CALLE VENUSTIANO CARRANZA NUMERO 601, COLONIA
OBRERA, CON CODIGO POSTAL 31350 EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH.; ASI MISMO SE HACE DE SU
CONOCIMIENTO QUE LOS LISTADOS Y FORMATOS SE PODRAN SOLICITAR DE FORMA ELECTRONICA
UNICAMENTE EN LA FECHA Y HORARIO ESTABLECIDO, AL SIGUIENTE CORREO:

karlaiveth.romero@chihuahua.gob.mx

*SEHACE DEL CONOCIMIENTO QUE SOLO ELLAS PERSONAS QUE SOLICITEN LOS LISTADOS DE IcuLo.
Y FO ATOS PARA LA PROPUESTA ECON ICA ENLOS D STABLECIDOS PODRAN PARTICIPA LA
SUBASTA,

3.- FECHA, HORA Y LUGAR DE LA VISITA PARA LA INSPECCION FISICA DE LOS VEHICULOS:

LA INSPECCION FISICA DE LOS VEHICULOS TENDRA VERIFICATIVO LOS DIAS 25, 26 y 27 DE OCTUBRE DE 2022,
EN UN HORARIO DE 9:00 A 14:00 HORAS EN LA CD. DE CHIHUAHUA, CHIH. EN EL DOMICILIO QUE SE ESTABLECE
EN LOS LISTADOS REFERIDOS EN EL NUMERAL DOS DE LA PRESENTE CONVOCATORIA. -

4.- FECHA, HORA Y LUGAR DE LA JUNTA DE ACLARACIONES:

LA JUNTA DE ACLARACIONES SE LLEVARA A CABO EL DIA 31 OCTUBRE DE 2022 A LAS 10:00 AM EN EL AUDITORIO
DEL CENTRO RE CAPACITACION DEL ESTADO, MISMO QUE SE ENCUENTRA UBICADO EN LA CALLE ROSALES
1500, COLONIA OBRERA, EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH.

EN CASO DE NO ASISTIR A LA JUNTA DE ACLARACIONES, SE HACE DE SU CONOCIMIENTO QUE DEBERA DE
SOLICITAR POR MEDIO ELECTRONICO UNICAMENTE AL SIGUIENTE CORREO;
karlaiveth.romero@chihuahua.gob.mx, LA COPIA SIMPLE DEL ACTA EMITIDA EN DICHA JUNTA, ESTO
PARA CONOCIMIENTO GENERAL DE LO ACORDADO; MISMA QUE DEBERA FIRMAR EN CADA UNA DE SUS HOJAS
Y ANEXAR A LOS REQUISITOS DEL NUMERAL 6. :

LA CHA ¥ HO PARA SOLICITUD DE LA COPI IMPLE DEL _ACTA EMITIDA UNTA D
CLARACI S, S EL DIA VIERNES 31 OCTUBRE DE 2022, EN UN HORARIO DE 12:0 15:00 HORAS, HC

L L DE LA CD. DE CHIHUAHUA, CHIH. :

5.~ FECHA., HORA Y LUGAR DE LA SUBASTA: ) .

LA SUBASTA SE LLEVARA A CABO EL DIA 03 DE NOVIEMBRE DE 2022, A LAS 10:00 HORAS, EN EL AUDITORIO DEL

CENTRO DE CAPACITAGION DEL ESTADO, MISMO QUE SE ENCUENTRA UBICADO EN LA CALLE ROSALES NUMERO

1500, CODIGO POSTAL 31350, COLONIA OBRERA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIH.

6.- REQUISITOS QUE DEBERAN CUMPLIR QUIENES DESEEN PARTICIPAR:

LOS POSTORES DEBERAN ACREDITARSE EL DIA DE LA SUBASTA PUBLICA, PRESENTANDO LA SIGUIENTE
DOCUMENTACION: .
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= COPIA SIMPLE DE LA CREDENCIAL DE ELECTOR Y/O PASAPORTE VIGENTE, DE LA PERSONA
ACREDITADA PARA COMPROMETERSE, OFRECIENDO POSTURAS Y PUJAS Y EN SU CASO PARA
SUSCRIBIR LOS DOCUMENTOS RELATIVOS A LA ADJUDICACION.

*EN_CASO DE ACUDIR COMO REPRESENTANTE LEGAL DE PERSONA FiSICA, DEBERA DE ACREDITAR SU
PERSONALIDAD CON PODER SIMPLE Y/O RATIFICADO ANTE NOTARIO PUBLICO Y LA CREDENCIAL DE ELECTOR,
EN ORIGINAL Y COPIA.

. COPIA DE LA CONVOCATORIA FIRMADA EN TODAS SUS HOJAS.

- DECLARACION DE INTEGRIDAD POR ESCRITO ATRA}IES DEL CUAL EL PARTICIPANTE, BAJO PROTESTA
DE DECIR VERDAD, MANIFIESTE QUE SE ABSTENDRA DE ADCPTAR CUALQUIER CONDUCTA TENDIENTE
A OBTENER VENTAJA INDEBIDA EN RELACION A LOS DEMAS PARTICIPANTES.

. GARANTIA DE SERIEDAD, MEDIANTE DEPOSITO EN GARANTIA EMITIDO POR LA RECAUDACION DE
RENTAS Y/O CHEQUE DE CAJA EXPEDIDO POR UNA INSTITUCION FINANCIERA A FAVOR DE “GOBIERNO
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA/SECRETARIA DE HACIENDA", DE CONFORMIDAD CON LAS
ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS EN EL PUNTO 8.

- COPIA SIMPLE DEL COMPROBANTE DE DOMICILIO RECIENTE (NO MAYOR A 3 MESES).

] COPIA DEL ACTA DE LA JUNTA DE ACLARACIONES FIRMADA, LA CUAL SERA OBLIGACION DE LOS
INTERESADOS OBTENER DE CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS EN EL
NUMERAL 4.

- TRATANDOSE DE PERSONAS MORALES: .

ADEMAS DE LOS PUNTOS ANTERIORES, SE DEBERA DE PRESENTAR COPIA DEL ACTA CONSTITUTIVA'Y
SUS MODIFICACIONES SI LAS HUBIERE; ASI COMO COPIA SIMPLE DEL PODER RATIFICADO ANTE
NOTARIO PUBLICO, EN EL QUE CONSTEN LAS FACULTADES DEL MANDATARIO PARA OBLIGAR A LA
PERSONA MORAL, OTORGADO POR QUIEN TENGA FACULTADES PARA ELLO. TRATANDOSE DE
PARTICIPANTES EXTRANJEROS, SERA NECESARIO QUE ESTOS DOCUMENTOS ESTEN DEBIDAMENTE
APOSTILLADOS.

LA RECEPCION DE LOS DOCUMENTOS SERALADOS EN EL PRESENTE NUMERAL, SERA EL DIA 03 DE NOVIEMEBRE
DE 2022, A LAS 9:30 HORAS, HORA LOCAL DE LA CD. DE CHIHUAHUA, CHIH,, EN EL AUDITORIO DEL CENTRO DE
CAPACITACION DEL ESTADO, SITO EN LA CALLE ROSALES NUMERO 1500, COLONIA OBRERA, DE LA CIUDAD DE
CHIHUAHUA.

ZEL INCUMPLIMIENTO DE ALGUNO DE L OS REQUISITOS ESTAELECIDOS, SERA CAUSA DE DESCALIFICACION DE
LA PRESENTE SUBASTA.

7.- CRITERIOS PARA LA VENTA:
LA REALIZACION DE LA SUBASTA MEDIANTE CONVOCATORIA PUBLICA SE SUJETARA A LO SIGUIENTE;

I EN LA FECHA Y HORA PREVIAMENTE ESTABLECIDAS, LA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION POR
CONDUCTO DEL SERVIDOR PUBLICO QUE AS| SE DETERMINE, DEBERA INICIAR EL ACTO DE SUBASTA,
EN EL QUE SE DARA LECTURA EN VOZ ALTA LOS NOMBRES DE LOS POSTORES INSCRITOS,
INFORMANDOSE DE AQUELLOS INTERESADOS CUYA PARTICIPACION NO HAYA SIDO ADMITIDA POR
INCUMPLIMIENTO DE ALGUNO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA PRESENTE CONVOCATORIA,
PRECISANDO LAS CAUSAS EN CADA CASO;

1. LAS POSTURAS SE FORMULARAN POR ESCRITO CONTENIENDO:

A) EL NOMBRE Y DOMICILIO DEL POSTOR;
B) LA CANTIDAD QUE SE OFREZCA, Y
©) LA FIRMA AUTOGRAFA DEL POSTOR Q REPRESENTANTE REGISTRADOQ;

HIR INICIADO EL PROCEDIMIENTO DE SUBASTA, SE REVISARAN LAS POSTURAS. DESECHANDOSE LAS QUE
NO CUBRAN EL PRECIO BASE DE VENTA;

. SE F’ROCEDERA EN SU CASO, A LA LECTURA DE LAS POSTURAS ACEPTADAS. Sl HUBIESE VARIAS, SE
DECLARARA PREFERENTE LA MAYOR Y, EN CASO DE EMPATE, SE CELEBRARA SORTEO MANUAL
SOLO PARA EFECTOS DE DICHA DECLARACION

V. DECLARADA PREFERENTE UNA POSTURA SE PREGUNTARA A LOS POSTORES Sl ALGUNO DESEA
MEJORARLA, INMEDIATAMENTE DESPUES DE FORMULADA LA PREGUNTA SE INTERROGARA A LOS
DEMAS SOBRE S| DESEAN PUJARLA Y ASI SUCESIVAMENTE SE PROCEDERA CON RESPECTO A LAS
PUJAS QUE SE HAGAN. S| NO SE MEJORA LA ULTIMA POSTURA O PUJA, SE DECLARARA FINCADA LA
VENTA EN FAVOR DEL POSTOR QUE LA HUBIERA HECHO;

Vi LA AUTORIDAD RESOLVERA, BAJO SU RESPONSABILIDAD, CUALQUIER CUESTION QUE SE SUSCITE
RELATIVA A LA VENTA;

Vil LA AUTORIDAD, EN EL ACTA QUE SE LEVANTE CON MOTIVO DE LA VENTA, DEBERA REGISTRAR TODAS
Y CADA UNA DE LAS POSTURAS, AS| COMO EL DESARROLLO DEL EVENTO, Y

Vil EL ACTA DEBERA SER FIRMADA POR LAS PERSONAS ASISTENTES, SIN QUE LA OMISION DE ESTE
REQUISITO POR LAS PERSONAS PARTICIPANTES PUEDA INVALIDAR SU CONTENIDO Y EFECTOS.

8.- GARANTIA DE SERIEDAD Y DE CUMPLIMIENTO:

LA GARANTIA DE SERIEDAD SE CONSTITUIRA MEDIANTE DEPOSITO EN GARANTIA Y/O CHEQUE DE CAJA A FAVOR
DE “GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA/SECRETARIA DE HACIENDA” POR LA CANTIDAD DEL 20% DEL
VALOR ESTIMADO DEL LOTE A SUBASTAR EN EL QUE SE PRETENDA PARTICIPAR, MISMO QUE SE EFECTUARA
EN MONEDA NACIONAL; AS| MISMO ESTE PODRA OBTENERSE POR CONDUCTO DE LA RECAUDACION DE RENTAS
DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Y/O INSTITUCION FINANCIERA, RESPECTIVAMENTE. DICHA GARANTIA SE HARA
EFECTIVA EN CASO DE QUE SE RETIRE LA OFERTA.
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CONCLUIDO EL ACTO DE SUBASTA, LOS DEPOSITOS EN GARANTIA SERAN DEVUELTOS A SU TITULAR, A
EXCEPCION DE LOS QUE CORRESPONDAN AL POSTOR O POSTORES EN CUYO FAVOR SE FINCO LA SUBASTA,
MISMOS QUE SE APLICARAN COMO PARTE DEL PAGO. .
UNA VEZ CELEBRADO EL CIERRE DE LA SUBASTA, EL GANADOR DEBERA DE EFECTUAR EL DEPOSITO DE
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO A FIN DE ASEGURAR EL PAGO DEL BIEN ADJUDICADO, EL GANADOR CONTARA
HASTA CON CINCO (5) DIAS HABILES A PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE DE LA SUBASTA PARA EFECTUAR UN
PAGO QUE SUMADO A SU DEPOSITO DE GARANTIA DE SERIEDAD SEA EQUIVALENTE AL 40% (CUARENTA POR
CIENTO) DEL MONTO TOTAL ADJUDICADO EL CUAL SE CONSTITUIRA COMO GARANTIA DE CUMPLIMIENTO, EN
CASO DE NO REALIZAR DICHO PAGO EN LOS TERMINOS SENALADOS, SE PROCEDERA A LA CANCELACION DE LA
VENTA; EN CASO DE QUE EL DEPOSITO DE LA GARANTIA DE SERIEDAD REALIZADO POR EL GANADOR SEA
MAYOR O IGUAL AL 50% (CINCUENTA POR CIENTO) DEL PAGO TOTAL DEL BIEN EN CUESTION, SERA

CONSIDERADO COMO EL DEPOSITO DE CUMPLIMIENTO Y SE PROSEGUIRA CON LO CORRESPONDIENTE AL PAGO
TOTAL.

EN CASO DE QUE LA PERSONA GANADORA INCUMPLA CON EL PAGO O RETIRO DE LOS BIENES, LA AUTORIDAD
HARA EFECTIVAS LAS GARANTIAS.

SIN PERJUICIO DEL EJERCICIO DE LA GARANTIA ALUDIDA EN EL PARRAFO ANTERIOR, AQUELLAS PERSONAS
POSTORAS QUE POR CAUSAS IMPUTABLES A LAS MISMAS NO RETIREN LOS VEHICULOS EN EL TERMINO
ESTABLECIDO, ESTARAN IMPEDIDAS PARA PARTICIPAR EN PROCEDIMIENTOS DE VENTA DE VEHICULOS QUE
CONVOQUE LA AUTORIDAD, DURANTE UN ANO CALENDARIO A PARTIR DE QUE LE SEA NOTIFICADA DICHA
SITUACION; ESTO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 65 DE LA LEY DE BIENES DEL ESTADO DE CHIHUAHUA,

9.- PAGO Y RETIRO DE LOS BIENES ADJUDICADOS:

EL POSTOR QUE RESULTE GANADOR DEBERA DE EFECTUAR EL PAGO DE LOS BIENES ADJUDICADOS, DENTRO
DE UN TERMINO IMPRORROGABLE DE 10 DIAS HABILES CONTADOS A PARTIR DE LA ADJUDICACION Y DE NO
HACERLO EN ESE PLAZO, DICHA ADJUDICACION QUEDARA SIN EFECTOS Y EL DEPOSITO DE GARANTIA SE
APLICARA A FAVOR DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

PARA LOS EFECTOS DE LA PRESENTE CONVOCATORIA, SE ENTENDERA QUE LA VENTA SURTE TODOS SUS
EFECTOS HASTA QUE SEA PAGADA LA TOTALIDAD DEL PRECIO DE VENTA.

EFECTUADO EL PAGO TOTAL, EL POSTOR DEBERA RETIRAR LOS VEHICULOS DEL DOMICILIO DONDE SE
ENCUENTRAN DEPOSITADOS, DENTRCO DEL TERMINC IMPRORROGABLE DE DIEZ DIAS HABILES Y DE NO
HACERLO DENTRO DE ESE TERMINO, LA ADJUDICACION QUEDARA SIN EFECTOS Y EL PAGO SE APLICARA A
FAVOR DE GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

TODOS LOS TRAMITES ¥ PAGOS POSTERIORES A LA SUBASTA QUE SE TENGAN QUE REALIZAR RESPECTO A
LOS BIENES ADJUDICADOS, SERAN POR CUENTA Y RESPONSABILIDAD DEL GANADOR; ASI COMO TAMBIEN,
TODOS LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES PARA LA COMERCIALIZACION DE LA MERCANCIA EN TERRITORIO
NACIONAL O EN EL EXTRANJERO POR PARTE DEL GANADOR, CORREN POR SU CUENTA, LIBERANDOC A
GORBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA DE CUALQUIER TIPO DE RESPONSABILIDAD, POR EL INCUMPLIMIENTO
DE LA NORMATIVA APLICABLE, YA SEA NACIONAL O INTERNACIONAL.

10.- SERA CAUSA DE DESCALIFICACION:
A) PARTICIPAR DE MANERA TENDENCIOSA O INTENTAR MANIPULAR EL PROCEDIMIENTO

B) PARTICIPAR EN LAS SUBASTA CON DOLO O MALA FE DE MANERA QUE AFECTEN LA TRANSPARENCIA O
LA PROPIA REALIZACION DE LA SUBASTA.

C) CUANDO LOS DATOS APORTADOS DURANTE EL PROCESO DE REGISTRO SEAN FALSOS
D) NO PRESENTAR LAS GARANTIAS SOLICITADAS.

E) EL INCUMPLIMIENTO DE ALGUNO DE LOS REQUISITOS ESENCIALES ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 6
DE LA PRESENTE CONVOCATORIA.

41.- CANCELACION DE LA SUBASTA:

LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA SE RESERVA EL DERECHO
DE CANCELAR LA SUBASTA EN CUALQUIER ETAPA DE LA MISMA Y HASTA ANTES DE LA ENTREGA DEL LOS
BIENES, EN LOS SUPUESTOS DE CASO FORTUITO, FUERZA MAYOR, CUANDO AS| LO ORDENE UNA AUTORIDAD
JUDICIAL O ADMINISTRATIVA, O POR CUALQUIER OTRA CAUSA AJENA QUE AL GOBIERNO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA NO SE LE PERMITA LA VENTA O LA ENTREGA EN LAS CONDICIONES PACTADAS; EN TALES
SUPUESTOS, LA SECRETARIA DE HACIENDA LO HARA DEL CONOCIMIENTO DEL GANADOR Y REALIZARA LA
DEVOLUCION DEL IMPORTE PAGADO SIN QUE PROCEDA EL PAGO DE INTERESES O DE SUMA ADICIONAL ALGUNA
AL PARTICIPANTE POR EL TIEMPO QUE SE ENCUENTRE EN CUSTODIA DE GOBIERNO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA, POR CUALQUIER CONCEPTO; ASI MISMO SE ABSTENDRA DE FORMALIZAR LA VENTA CUANDO SE
TENGAN ELEMENTOS PARA PRESUMIR QUE LOS RECURSOS CON LOS QUE SE PAGARA EL BIEN
CORRESPONDIENTE NO TIENEN ORIGEN LICITO.

12.- SE DECLARA DESIERTA LA SUBASTA: .

LA CONVOCATORIA SERA DECLARADA DESIERTA EN SU TOTALIDAD O EN ALGUNO DE SUS LOTES, SEGUN SEA
EL CASO, S| NO SE REGISTRAN PARTICIPANTES, CUANDO LAS OFERTAS NO CUMPLEN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA CONVOCATORIA Y CUANDO LA PERSONA GANADORA INCUMPLA CON EL PAGO DE LOS
BIENES.

|

GHIHYAHUA, GHIH., A 19 DE OCTUBRE fj

7 — - -
ADALUPE MAGAL LLA
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS )
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME
. CONVOCATORIA
LICITACION PUBLICA PRESENCIAL UTPAQ/LPE/002/2022
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME A TRAVES DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DE LA
CITADA INSTITUCION, EN CUMPLIMIENTO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL ARTICULO 134 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, ¥ EN LOS ARTICULOS 40, 51 FRACCION I, 53, 54 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, CONVOCA A LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN LA LICITACION
PUBLICA PRESENCIAL UTPAQ/LPE/002/2022, RELATIVA A LA ADQUISICION Y SERVICIO DE REHABILITACION, EQUIPAMIENTO Y EQUIPO ESPECIALIZADO
PARA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME, REQUERIDO POR LA MISMA Y QUE A CONTINUAGION SE DESCRIBEN:

PARTIDA CONCEPTO
UNO REHABILITACION
DOS EQUIPAMIENTO
TRES EQUIPO ESPECIALIZADO

LAS PARTIDAS UNO, DOS Y TRES DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES DESCRITAS EN EL ANEXO TECNICO DE LAS BASES RECTORAS.

DISPOSICION DE BASES COSTO DE PARTICIPAGION PRIMERA JUNTA DE ACLARACIONES DE LAS BASES
DURANTE LOS DIAS HABILES DEL 19 DE OCTUBRE AL EEE— EL DiA 26 DE OCTUBRE DE 2022 A LAS 11:00 HORAS, EN LA
03 DE NOVIEMBRE DE 2022 EN UN HORARIO DE 09:00 (DOS MIL PESOS 00/100 SALA DE JUNTAS DEL EDIFICIO A, PLANTA ALTA EN LA
A 14;00 HORAS; ¥ EN LA SIGUIENTE DIRECCION i UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME, UBICADA EN AVE.
E;Ec;l;iéﬂca: Dt i AR Y NO REEMBOLS ABLES NINOS HERQES S/N, COL. LA ESPERANZA, MPIO. CASAS

GRANDES, CHIH.
ACTO DE PRESENTACION Y APERTURA DE PROPUESTAS L
EL AGTO DE PRESENTACION Y APERTURA DE PROPUESTAS, SE LLEVARA A CABO EL DIA 04 DE NOVIEMBRE DEL 2022, A LAS 14:00 HORAS EN LA SALA

E JUNTAS DEL EDIFICIO A, PLANTA ALTA EN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME, UBICADA EN AVE. NIROS HEROES S/N, COL. LA ESPERANZA,
PIO. CASAS GRANDES. CHIH.

A) ENTREGA DE LAS BASES Y ESPECIFICACIONES.

LAS BASES ESTARAN A DISPOSICION DE LOS INTERESADOS PARA SU CONSULTA HASTA UN DiA HABIL PREVIO AL ACTO DE PRESENTACION Y
APERTURA DE PROPUESTAS, EN EL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME,
UBICADA EN AVE. NINOS HEROES S/N, COL. LA ESPERANZA, MPIO. CASAS GRANDES, CHIH. Y EN LA PAGINA: hrips /'contramaiones: chitiahuss gon. mx Y

I, uine. com/igitaciconas,

EL COSTO DE PARTICIPACION DEBERA REALIZARSE EN EL AREA DE CAJA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME, MEDIANTE PAGO EN
EFECTIVO O CHEQUE CERTIFICADO A NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME O BIEN MEDIANTE DEPOSITO BANCARIO, EN BANCO
BBVA BANCOMER AL NUMERO DE CUENTA CLABE 0110518018 y CLABE INTERBANCARIA 012420001105180188, POR CONCEPTO DE COSTO DE

PARTICIPACION PARA LICITACION PUBLICA, MAS EL NOMBRE DE LA PERSONA FISICA O JURIDICA, SERA OBLIGACION DE LOS LICITANTES CANJEAR EL
MENTO DE DEPOSITO BANCARIQ, POR EL CERTIFICADO DE TO DE PARTICIPACION INDIQUE EL NUM DE LICITACION Y EL NOM E
PERSONA FiS| M CUAL LO EXPIDE LA DIR N DE ADMINISTRACION Y FINANZAS EN NIV 1DAD TECN A DE PAQUIME.

B) REQUISITOS GENERALES QUE DEBERAN CUMPLIR LOS INTERESADOS.

1. CUBRIR EL COSTO DE PARTICIPACION.

2. ENEL ACTO DE PRESENTACION Y APERTURA DE PROPUESTAS, LAS PERSONAS LICITANTES DEBEN PRESENTAR UN ESCRITO EN EL QUE SU
FIRMANTE MANIFIESTE, BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, QUE CUENTA CON FACULTADES SUFICIENTES PARA COMPROMETERSE POR SI
O POR SU REPRESENTADA, SIN QUE RESULTE NECESARIO ACREDITAR SU PERSONALIDAD JURIDICA.

3. DOCUMENTACION FINANCIERA Y FISCAL QUE DEBERA PRESENTAR:

- BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS DEL 01 DE ENERQ AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021, CON NOMERE Y FIRMA DEL
CONTADOR PUBLICO TITULADO DE LA EMPRESA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA MISMA.

DECLARACION ANUAL ANTE EL SAT DEL EJERCICIO FISCAL 2021.

BALANCE GENERAL Y ESTADO DE RESULTADOS DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022, CON NOMBRE Y FIRMA DEL

CONTADOR PUBLICO TITULADO DE LA EMPRESA Y DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA MISMA.

. DECLARACION MENSUAL ANTE EL S.A.T. DEL MES INMEDIATO ANTERIOR A LA FECHA DE APERTURA DE PROPUESTAS AL QUE SE

ENCUENTRA OBLIGADO EL LICITANTE.

- DEBERA ACREDITAR UN CAPITAL CONTABLE COMO MINIMO POR EL 20% DE LA CANTIDAD TOTAL CON IV.A. DE SU PROPUESTA
ECONOMICA.

- OPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES EXPEDIDO POR EL S.A.T, (32-D) VIGENTE DEL MES INMEDIATO ANTERIOR
A LA FECHA DE APERTURA DE PROPUESTAS Y POSITIVA,

- QPINION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FISCALES ESTATALES VIGENTE DEL MES INMEDIATO ANTERIOR A LA FECHA DE
APERTURA DE PROPUESTAS Y POSITIVA: EXPEDIDA POR LA RECAUDACION DE RENTAS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

4.  CURRICULO QUE ACREDITE SU CAPAGIDAD Y EXPERIENCIA TECNICA OBJETO DE LA PRESENTE LICITACION.

5. CONTAR CON LA CONSTANCIA VIGENTE DEL PADRON DE PROVEEDORES AL MOMENTO DE LA CONTRATACION, ASi COMO ENTREGAR UNA
DECLARACION BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DE NO ENCONTRARSE EN ALGUNO DE LOS SUPUESTOS ESTABLECIDOS EN LOS
ARTICULOS 86 Y 103 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA.

6. LOS DEMAS REQUISITOS SENALADOS EN LAS BASES.

C) CONDICIONES DE ENTREGA Y FORMA DE PAGO.

LOS BIENES SERAN ENTREGADOS EN AVE. NINOS HEROES S/N, COL. LA ESPERANZA, MPIO. CASAS GRANDES, CHIH, DURANTE EL PERIODO

COMPRENDIDO A PARTIR DE FORMALIZACION DEL CONTRATO, O DE CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES DESCRITAS EN EL ANEXO UNQO DE LAS
BASES DEL PRESENTE PROCESOQ LICITATCRIO.

EN LA PRESENTE LICITACION SE OTORGARA EL 40% DE ANTICIPO, PARA LAS PARTIDAS UNQ. DOS ¥ TRES PREVIO ENTREGA DE FACTURA Y POLIZA DE
FIANZA, EL PAGO RESTANTE SE EFECTUARA DENTRO DE LOS 20 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA ENTREGA DE LOS BIENES PREVIA PRESENTACION DE
LA FACTURA DONDE CONSTE LA RECEPCION Y A ENTERA SATISFACCION POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME.

D) GENERALIDADES.

LA PRESENTE LICITACION NO SE EFECTUARA BAJO TRATADO ALGUNO Y SUS PROPUESTAS DEBERAN SER PRESENTADAS EN IDIOMA ESPANOL.

AL FINALIZAR EL ACTO DE APERTURA DE PROPUESTAS ECONOMICAS, SE FIJARA EL DiA, HORA ¥ EL LUGAR EN QUE SE EMITIRA EL FALLO
ADJUDICATARIO,

LO NO PREVISTO EN ESTA CONVOCATORIA O EN LAS BASES, SERA RESUELTO DE ACUERDO A LA LEY DE LA MATERIA, POR EL COMITE DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PAQUIME,

AVE. NINOS HEROES S/N, COL. LA ESPERANZA, MPIO. CASAS GRANDES, CHIH. A LOS 19 DIAS DE OCTUBRE DEL 2022

PRESIDENTA REL

G ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS

TACION DE SERVICIOS
TECNOLOGICA DE PAQUIME
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

LA LICENCIADA OLIVIA CITLALLI AGUILAR NATIVIDAD, SECRETARIA DE LA
PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE
- CHIHUAHUA, EN FUNCIONES DE SECRETARIA EJECUTIVA POR AUSENCIA
TEMPORAL DE SU TITULAR CONFORME AL ARTICULO 270, DE LA LEY
ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, Y CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 140 FRACCION V, DEL MISMO
ORDENAMIENTO LEGAL, HACE CONSTAR YC ER T 1 F |1 C A: QUE LA
PRESENTE CONSTANCIA CORRESPONDE AL ACUERDO GENERAL DEL
PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA, MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDEN LAS PAUTAS DE
OPERATIVIDAD EN LOS ASUNTOS COMPETENCIA DEL TRIBUNAL LABORAL
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, EMITIDO POR EL PLENO DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL. ESTADO DE CHIHUAHUA, EL
DiA ONCE DE OCTUBRE DOS MIL VEINTIDOS.
“ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDEN LAS

PAUTAS DE OPERATIVIDAD EN LOS ASUNTOS COMPETENCIA DEL TRIBUNAL
LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO”.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. De acuerdo con lo dispuesto por los articulos 106 parrafo
segundo de la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua y 117 de la Ley
Orgénica del Poder Judicial del Estado de Chihuahua, el Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado de Chihuahua (en adelante Consejo de la Judicatura),
tiene a su cargo la administracién, vigilancia, disciplina y carrera judicial del Poder

Judicial del Estado de Chihuahua.

SEGUNDO. Le corresponde al Consejo de la Judicatura, determinar el
numero de Tribunales, su sede, asi como competencia y cambios de adscripcion,

conforme a las necesidades de trabajo, a través de acuerdos generales y directrices,
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para el adecuado ejercicio de las funciones jurisdiccionales que atafien conforme a
la necesidad de trabajo, conforme lo disponen los articulos 106, parrafo cuarto v
110, fracciones Il y IV de la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua; asi como

los articulos 118 y 1317 fracciones Il y XXIII de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado.

TERCERO. El veinticuatro de febrero de dos mil diecisiete se publico
en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el que se declaran reformadas
y adicionadas diversas disposiciones del articulo 123 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Justicia [Laboral, donde, enitre otras
cuesliones sefiala que, la resolucion de las diferencias o los conflictos entre
trabajadores y patrones estara a cargo de los tribunales laborales del Poder Judicial

de la Federacién o de las entidades federativas.

CUARTO. El veintiocho de enero de dos mil veintidés, el Plenc del

- Consejo de la Judicatura, expidié el Acuerdo General que autoriza Ia integracion de
" .Io;é; ""I'ribunales de Justicia Laboral en el Estado de Chihuahua. En dicho acuerdo,
entre ofras cuestiones se determiné que la funcion jurisdiccional en materia laboral

se ejercera por los tribunales laborales, que tendran competencia en todo el Estado.

Asi mismo, para garantizar una imparticién de justicia eficaz en el Estado de
Chihiuahua de acuerdo a las necesidades del servicio, se autorizé la creacién de un

tribunal itinerante con competencia mixta en materia de derecho del trabajo.

También, se sefialé que los tribunales laborales podran ser unitarios o colegiados y
contaran con el personal siguiente: |. Jueces y juezas laborales; Il. Secretarias v
secretarios instructores A; |ll. Secretarias Yy secretarios instructores B; V.
Secretarias y secretarios instructores C; V. Coordinacién de Gestion; y VI. Las

servidoras y servidores publicos que determine el Consejo.

De igual forma, se establecié6 que los tribunales laborales contarédn con una
Coordinacion de Gestién, la cual se auxiliard del personal administrativo y técnico

especializado que sea necesario para garantizar su funcionamiento.
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QUINTO. A su vez, el dieciséis de mayo de dos mil veintidés se expidio
el Acuerde General relativo a la implementacién de la reforma laboral, publicado el

veintiuno de mayo de dos mil veintidds.

SEXTO. Mediante Acuerdo provisional de fecha veinte de junio de dos
mil veintidés, la Presidencia del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado, emiti6 las Bases para la funcién administrativa de la Coordinacién de
Gestion Judicial en materia Laboral del Poder Judicial del Estado de Chihuahua,
donde, entre ofras cuestiones se deferminé que la Coordinacion de Gestion en
materia laboral del Tribunal Superior de Justicia del Estado sera la encargada de
administrar los sistemas de gestién y las oficinas de correspondencia comtn,
siguiendo los principios de eficiencia, calidad, racionalidad y aprovechamiento de la
tecnologia. Dentro de las atribuciones conferidas a la Coordinacion de Gestion
Judicial en materia Laboral, se encuentra implementar y dar cumplimiento a las
politicas y directrices generales que dicte el Consejo de la Judicatura que incidan

en la mejora continua de los tribunales laborales.

En dicho acuerdo, también se determind que, de conformidad con el presupuesto
de egresos y las necesidades del servicio, el Poder Judicial contara para el ejercicio
de sus funciones en materia de justicia laboral, ademas de la Coordinacion a la que
se ha hecho referencia, jefaturas de departamento, supervisiones administrativas,

personal auxiliar especializado y, personal administrativo y técnico especializado.

También, se estipuld que, para el desemperio de sus funciones, la Coordinacion de
Gestion Laboral contara con oficinas regionales en los distritos judiciales que de
acuerdo al estudio, estadistica y necesidades considere el Pleno del Consejo,

iniciando con los Distritos Judiciales Abraham Gonzalez, Bravos y Morelos.

SEPTIMO. Debido a que el Estado de Chihuahua se encuentra en la
tercera y tltima etapa de implementacién de la reforma laboral, donde este Consejo
de la Judicatura ha realizado mdultiples acciones de planeacién, organizacion,

capacitaciéon y formacion de futuras personas operadoras de dicho sistema de
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Jjusticia, las cuales son medulares para lograr el éxito en la materializacién de dicho
imperativo constitucional; es por lo cual, para la debida marcha del Tribunal Laboral
a instalarse a partir del ftres de octubre de dos mil veintidés, resulta relevante
identificar las areas de oportunidad en cuanto a la optimizacién de las cargas de
trabajo, organizacién de la administracién del Tribunal Laboral y por ende, su

proceder administrativo y jurisdiccional.

OCTAVO. E| articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en su segundo parrafo, sefiala que todas las personas tienen
derecho a que se les administre justicia por tribunales que seran expeditos para
impartiria, en los plazos y ténminos que fijen las leyes, con Ia obligacién de que las
resoluciones se emitan de manera pronta, completa e imparcial. De igual modo, el
articulo 3° de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, establece que la funcion
judicial debe de regirse por los principios de independencia, imparcialidad,
eficiencia, eficacia, legalidad, respeto a los derechos humancs, excelencia,
profesionalismo, honestidad, diligencia, celeridad, honradez, veracidad, objetividad,
competencia, honorabilidad, lealtad, probidad, rectitud, transparencia, maxima

publicidad y perspectiva de género.

NOVENO. Uno de los pilares fundamentales del sistema de justicia
laboral, entre otros, es el caracter publico del proceso, y en razén de ello, es
Importante que exista una definiciéon clara sobre aquellos érganos judiciales y su
relacion institucional con aquellos expedientes que estaran bajo su jurisdiccién, para
estar en aptitud de brindar certeza juridica respecto a la asignacion de los casos

que ocupan el transitar de la judicatura en relacién con la ciudadania.

DECIMO. En este orden de ideas, este Pleno, considera necesario
llevar a cabo desde el inicio de funciones del sisterma de Justicia laboral, una serie
de acciones acorde a los principios constitucionales v legales ya sefialados, a efecto
de garantizar a los justiciables y a la sociedad en general, una regulacién estricta
de paramefros para la recepcion, distribucion y tramitaciéon de todos aquellos

asuntos que en materia laboral llevan a cabo su transito por el proceso, asi como

definir la integracién de los grupos de trabajo y las regiones competenciales en que

las y los jueces eferceran su jurisdiccion.
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DECIMO PRIMERO. Ahora bien, de acuerdo a un anélisis y
diagnéstico respecto al numero de casos que se espera se ventilen en el Tribunal
Laboral, por lo que se refiere a la distribucién de la carga laboral, se requiere un
manejo concreto de la asignacién de trabajo dirigido a las y los jueces en cada
asunto atendiendo a diversas variables, como por ejemplo; su adscripcion, tipo de

asunto, de audiencia; o complejidad de que se trate, etcétera, dado que:

I Actualmente, dada la etapa de implementacién del sistema de justicia
laboral, se considera la necesidad de establecer parametros ciertos para
el correcto funcionamiento del Tribunal Laboral, que hagan posible la
medicién posterior de eficacia y eficiencia.

1. Los fines constitucionales en los temas de justicia laboral, nos llevan
vélidamente a obtener como respuesta para garantizar a los justiciables,
certeza sobre el cumplimiento debido de los plazos procesales en la
adecuada imparticién de justicia, la creacién de directrices que garanticen

el fin para el que fue creado.

DECIMO SEGUNDO. Tomando en cuenta lo anterior, se hace
imperante llevar a cabo, desde su inicio, un mecanismo estructural sobre la
distribucion de asuntos y su tramitacion, bajo una Optica equitativa, imparcial e
igualitaria para todo el cuerpo jurisdiccional y administrativo en materia laboral, con
el objetivo primordial de garantizar el debido y puntual despacho de los casos
puestos a disposicién del Tribunal Laboral para lograr su seguimiento adecuado
mediante un método que permita cumplir con las disposiciones que marca la Ley
Federal del Trabajo y, particularmente, establecer los limites y facultades del area

de Gestién Judicial Laboral.

DECIMO TERCERO. Asi también, dada la competencia estatal del

Tribunal Laboral, inicialmente la Coordinacion de Gestion Laboral, contaré para el
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desemperfio de sus funciones, con oficinas regionales en los Distritos Judiciales
Abraham Gonzalez, Bravos y Morelos, por lo que se hace necesario establecer y
definir el lugar donde se dara la recepcién de documentos, asi como el criterio para

fijar competencia.

DECIMO CUARTO. Para lograr lo anterior, este Pleno del Consejo
considera que, a través de los organismos propios del Poder Judicial del Estado, y
especificamente del area de Gestién Judicial Laboral, es posible implementar

mecanismos acordes a lo requerido.

DECIMO QUINTO. Por ende, el presente documentfo busca un
esquema que garantice el debido seguimiento del trabajo judicial, asi como un
debido y justo trato procesal a cada asunto, sin que esto implique que una sola
Jueza o Juez, de seguimiento de principio a fin al mismo, sino que su participacion
Jurisdiccional obedezca a fases especificas dentro del proceso, determinadas bajo
criterios de derivacion y demarcacion territorial previamente establecidos, lo que

evitara la discrecionalidad, arbitrariedad o un ambiente de desconfianza.

Por todo lo expuesto, se emiten los siguientes:
ACUERDOS:

PRIMERO. La prestacion de los servicios inherentes a la competencia
estatal del Tribunal Laboral, operaré en donde se sitden las sedes de las oficinas de

la Coordinacion de Gestion Laboral, de acuerdo a lo siquiente:

1. En Ciudad Delicias, la oficina del Distrito Judicial Abraham Gonzalez, que
abarcara ademas, lo relativo a los asuntos competencia del Tribunal Laboral,
correspondientes a los Distritos Andrés del Rio, Arteaga, Camargo, Hidalgo,
Jiménez, Mina y Raydn.

2. En Ciudad Juérez, la oficina del Distrifo Judicial Bravos, que comprendera

ademas, lo relativo a los asuntos competencia del Tribunal Laboral,

correspondientes al Distrito Galeana.
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3. En la ciudad de Chihuahua, la oficina del Distrito Judicial Morelos, que
ademas abarcara lo relativo a los asuntos competencia del Tribunal Laboral,

correspondientes a los Distritos Benito Juarez, Guerrero y Manuel Ojinaga.

Para tal efecto, los juicios se desarrollaréan en las sedes de Gestién Judicial Laboral

en donde se haya recibido la demanda, salvo disposicién legal en contrario.

SEGUNDO. Cada oficina de la Coordinacion de Gestién Laboral,
contaréa con una Ventanilla Unica’, en la cual podrén presentarse las demandas y

promociones conforme a la distribucion regional establecida en el numeral anterior.

A fin de facilitar a las personas usuarias la presentacién de
promociones y demandas fisicas, ademas de las oficinas de la Coordinacion de
Gestiéon Laboral, existiran los siguientes lugares autorizados en el Estado para la

recepcién de promociones y demandas:

e Nuevo Casas Grandes: En el médulo ubicado en calle Libramiento Luis R.
Blanco y Francisco |. Madero numero 1300, colonia Obrera, cédigo postal
31750.

e Cuauhtémoc: En el moédulo ubicado en calle 23° y Morelos sin namero,
fraccionamiento San Antonio, cédigo postal 31510.

e [Hidalgo del Parral: En el médulo ubicado en calle Séptima y 20 de Noviembre

numero 52, colonia Altavista, cédigo postal 33860.

TERCERO. Se faculta a la Coordinacion de Gestion Judicial Laboral o
bien al personal que ésta designe, para que, en razén de las necesidades laborales,

de estadistica judicial y capacidades organicas respectivas:

1 La referida en la Ley Federal del Trabajo como “Unidad Receptora”, segtin el articulo 712 Bis, que sefiala: Los
Tribunales tendrdn una unidad receptora que proporcionard servicio durante los dias sefialados en el artlculo
715 de esta Ley, y remitirdn los escritos que reciba al Tribunal que corresponda, a mds tardar al dia siguiente.

Tratdndose del procedimiento especial de huelga, la unidad receptora proporcionard dicho servicio todos los
dias del afio.
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1. Establezca la integracién de grupos de trabajo jurisdiccional, forrmados cada

uno por: 1 (una) persona secretaria instructora “A”, 1 (una) “B” y 1 (una) “C?,

2 (dos) escribientes y 2 (dos) actuarios.

2. Incorpore y desincorpore a las personas juzgadoras, a los grupos de trabajo

Jjurisdiccional que refiere el numeral anterior, en razén de uno o varios de los

rubros siguientes:

A. Tipo de asunto, siendo estos, de manera enunciativa, mas no

limitativa, los siguientes:

a.

b.

L os que se tramitan por medio de Procedimiento Ordinario.

Los que se tramitan por medio de Procedimiento Especial
individual y Colecftivo.

De Conflictos Individuales de Seguridad Social.

De los Conflictos Colectivos de Naturaleza Econdémica.

De Huelga
De Ejecucién.
Paraprocesal o voluntario, y

En materia de fomento a la conciliacién y cualquier mecanismo

para la solucién de conftroversias.

Distrito judicial, dada la competencia mixta del Tribunal en su

modalidad itinerante:

Abraham Gonzalez.
Bravos.
Morelos.

Los que determine el Consejo de la Judicatura.

C. Tipo de audiencia:

a.

b.

Preliminar

De juicio
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c. De calificacion de huelga
d. De conciliacion de huelga
e. Incidentales

f. Cualquier otra que se llegare a celebrar conforme a la normativa

aplicable.
D. Fase del proceso:

a. Escrita

b. Oral

E. Complejidad del asunto; lo anterior, ya que el tiempo y estudio que
requiere cada uno de los asuntos, puede sopesar un sinfin de

variantes, tales como numero de partes, camulo de pruebas, efcétera.

3. Determine, en su caso, a las y los actuarios que, por razon de las
necesidades del servicio del Tribunal Laboral, deban actuar de manera
itinerante en cualesquier regién del Estado, sin que lo anterior implique que
dichas personas dejen de pertenecer al grupo de ftrabajo al que seran
asignados.

4. Proponga al Consejo de la Judicatura, a las personas que ocuparan las
Jefaturas de Departamento, debiendo recaer una en cada oficina de la
Coordinacién de Gestién Judicial Laboral. Ahora bien, entre tanto no se
realice fo anterior, serd el o la Coordinadora General de Gestion Judicial
quien en el ambito de sus facultades ejerza de manera directa las tareas
encomendadas a la Gestién Laboral.

5. Determine en coordinacién con las personas juzgadoras, y las y los
secretarios instructores "A” o “B”, en su caso, los asuntos en que sea
susceptible llevar a cabo cualquier tipo de audiencia en la modalidad virtual

por medios telematicos.
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CUARTO. La elaboracion de turnos, asignacion de casos,
intermediacion de tramite y conformacién de los grupos de trabajo, se llevara

bajo las siguientes pautas:

a. Se empleara una metodologia de distribucién equitativa.

b. Los asuntos seran distribuidos en tumo riguroso por numeracion
ascendente fijada en base alfabética por apellido, correspondiente a cada
grupo de trabajo, de acuerdo a uno o més de los criterios que se refieren
en el acuerdo tercero numeral 2 (dos) del presente instrumento.

¢. Como regla general, el grupo de trabajo que conozca desde el inicio de
algan asunto, lo hara -hasz‘a su culminacion; sin embargo, dicha regla no
operara para las personas juzgadoras, quienes como se ha referido,
podran ser incorporados o desincorporados en cualquier momento, en
razon de los criterios previstos en el acuerdo tercero numeral 2 (dos) de

este Acuerdo.

d. En caso de que exista algtin impedimento o excusa? para conocer del
asunto, la o el secretario instructor o la persona juzgadora que
corresponda, debera recibilo y, en términos de Ley, emitir el
pronunciamiento juridico que corresponda, sin que dicho acto agote un
turno.

e. Designar bajo la premisa de eficiencia, el uso de las salas de audiencias

con las que cuente el Tribunal Laboral.

2 previstas en el articulo 707 Bis de la Ley Federal del Trabajo.
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f. Determinar y coordinar los casos en que puedan desarrollarse las
audiencias de forma virtual por medios teleméticos, en el entendido de
que debe priorizarse el uso de las tecnologias de la informacion, para
robustecer la capacidad operativa de fas personas juzgadoras y con ello

llevar a cabo un mayor niimero de audiencias, aun sin espacio fisico.

QUINTO. Para coadyuvar en la consecucion de lo establecido en el
numeral anterior, se instruye a la Direccién de Tecnologias de la Informacion del
Poder Judicial del Estado, para que brinde el soporte adecuado que permita
eficientar los recursos virtuales y hacer permisible y de forma dinémica el desarrollo

de los turnos, asi como las audiencias tanto virtuales o presenciales fisicamente.

SEXTO. Publiquese el presente acuerdo general en el Periédico

Oficial del Estado y surtira sus efectos a partir del dia siguiente de su publicacion.

Acuerdo general emitido por el Pleno del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado de Chihuahua, en sesién extraordinaria privada del once

de octubre de dos mil veintidos.
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ES COPIA FIEL Y CORRECTA SACADA DE SU ORIGINAL QUE SE TUVO A LA
VISTA, LA QUE DEBIDAMENTE COTEJADA Y SELLADA SE COMPULSA EN
SEIS FOJAS UTILES, QUE SE EXPIDE PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE
HAYA LUGAR. SE AUTORIZA Y FIRMA EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA,

CHIHUAHUA, A DIECIOCHO DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIDOS. CONSTE.

OLIVIA CITLALLI AGUILAR NATIVIDAD. L
SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR 4
DE JUSTICIA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EN FUNCIONES DE - -.
SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO, POR AUSENCIA TEMPORAL DE SU TITULAR, -
CONFORME AL ARTICULO 270 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO.




