OO DITACTON DE THANSBPA RENCLA

“od Adio de Felipe Carrillo Puerto”
Benemerito del Profeturiado. Revolucivnario Y Defensor del Mayab.
Numero de Expediente: MT/UTAIP/SAIP/076/2024
Numero de Folio: 270510900007624

L ACUERDO DE DISPONIBILIDAD DE INFORMACION
_ ) . TARASCO

" CUENTA: Con el oficio DA/1674/2024, signado por el Director de Administracion, mediante
el cual se proporciona respuesta a la solicitud de informacion con numero de folio citado al
rubro superior derecho.

LS Gl Fudh

----CONSTE . -

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TACOTALPA, TABASCO.
COORDINACION DE TRANSPARENCIA. TACOTALPA, TABASCO, A 28 DE AGOSTO
DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO. -- - -

Visto: Para resolver a solicitud de Acceso a la Informacion Publica, realizada via
electronica con numero de folio 270510900007624, con fecha de presentacion de la
solicitud el dia 16 de agosto de 2024 a las 16:17 horas, misma gue se encuentra registrada
bajo el numero de expediente MT/UTAIP/SAIP/076/2024, Se Acuerda:

PRIMERO. Por recibido el oficio de cuenta signado por el Director de Administracion,
mediante el cual se proporciona respuesta a la solicitud de informacion con numero de folio
270510900007624, recibida por la Plataforma Nacional de Transparencia con fecha de
presentacion de solicitud el dia 16 de agosto de 2024, misma que a la letra dice:

4. ;Cual es el monto total del sueldo mensual bruto que reciben los regidores del H.
Ayuntamiento, antes de cualquier tipo de descuento o deduccién? Por favor, especifique si
este monto incluye alguna remuneracion adicional fija.

2, ;Cual es el monto del sueldo_mensuai neto y_liguido _gue reciben los regidores del H.
Ayuntamiento, es decir, el monto que efectivamente se les deposita en sus cuentas después
de aplicar todas las deducciones y retenciones fiscales, asi_como_otros descuentos
obligatorios? Detalle cada tipo de deduccién realizada.

3. ;Cual es el monto total mensual, sumando todas las remuneraciones y beneficios
adicionales gque reciben los regidores del H. Avuntamiento? Por favor, incluva y desglose los
siquientes conceptos:.

3.1 Prestaciones laborales
3 2 Bonos o incentivos (por ejemplo, honos por desempefio, asistencia, etc.}.

3.3 Apoyo econdmico para gasolina, transporte o traslado.

3 4 Cualguier otro_concepto adicional {por ejemplo, gestiones es ecificas, dietas, etc.}.
3 5 Especifique si hay algdn tipo de pago extraordinario gue se realiza periodicamente o en
circunstancias especificas.

4. ; Cual es la justificacion oficial de! H. Ayuntamiento para el monto de! sueldo base vy los
beneficios adicionales que reciben los reqidores? Es ecificamente, ;Cémo_se relacionan
estos pagos con las responsabilidades y funciones gue_desempefian los regidores en el
marco de sus actividades y deberes piblicos? Proporcione una explicacion detallada que
incluya los criterios o estandares utilizados para determinar estas compensaciones.. (Sic.)

Por lo que se ordena agregar a los autos, las documentales de cuenta para que surta los
efectos legales correspondientes. ----=-=----="-

SR G070 Tacokalpa, Tabmmon, Mexioo
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2024 Adio de Telipe Carritlo Puerto”
Benemerito del Proletaviado, Revolucionario Y Defensor del Mayab.

TABASCO
SEGUNDO. Con base y fundamento a los articulos 4,6,49,50 fracciones Ill y IV y el 138 en
relacion con el 133, todos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
vigente en el Estado de Tabasco, se acuerda dar respuesta a la informacion solicitada
ante esta Unidad de Transparencia.

CRRVEHETS S INEREE BV A B 1)

En tal virtud, se ordena entregar a la persona requirente de informacion el oficio de cuenta
signado por el Director de Administracion por medio del cual se da respuesta a la solicitud
de acceso a la informacion publica con numero de folio 270510900007624.

Hagasele saber a la persona interesada que de acuerdo con el articulo 6 de la Ley en Ia
materia, la obligatoriedad de los sujetos obligados estriba en proporcionar informacion
contenida en los documentos previamente generados o en su caso que obren en sus
archivos.

Por lo que, Ningun Sujeto Obligado esta forzado a proporcionar informacion cuando se
encuenire impedido de conformidad con esta Ley para proporcionarla o no este en su
posesion al momento de efectuarse la solicitud. -

TERCERO. En una interpretacion de los articulos 3, fracciones Vil y XV, 4, parrafo
segundo; 6 parrafo séptimo y 131, fraccién 1l de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tabasco, se advierte que el derecho de acceso a la
informacion publica abarca dos cosas: el acceso a “documentos integros” creados,
administrados o en posesion de los Sujetos Obligados, y el acceso a “datos” plasmados
en ellos; sin importar si fueron generados por ellos mismos, o si fueron obhtenidos en el
ejercicio de sus funciones, pues en ambos casos, se trata de informacion con valor publico.

Al respecto, el Organo Garante ha sefialado en diversas ocasiones que cuando los
solicitantes pidan tener acceso a documentos, los Sujetos Obligados deben proporcionarles
los documentos tal cual se encuentren en sus archivos, sin modificarlos ni resumirlos; en
cambio, cuando el particular requiera datos contenidos en documentos, el Ente Ctligado
puede optar por otorgar el documento que contiene los datos , o bien, extraer el dato de
interés y otorgarle exclusivamente esa informacion al solicitante.

CUARTO. Es importante destacar que la actuacion de este Sujeto Obligado se desarrollo
con apego al principio de buena fe, entendido este como principio que obliga a todos a
observar una determinada actitud de respeto y lealtad, honradez en el tréfico juridico, y de
esto, tanto cuando se ejerza un derecho, como cuando se cumpla un deber y por ello, este
Ayuntamiento en uso de sus atribuciones, atendio la solicitud conforme a su literalidad y al
marco juridico gue rige el derecho de acceso a la informacion. - -

QUINTO. En caso de no estar conforme con el presente acuerdo, se le hace saber a la
persona interesada que dispone de un plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia

sgityes, CLERGOTE Tacotalps, Tabasco, México
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Senemerito del Proletnrindo, Revolucionario Y Defensor del Mayab. ‘

TABASCO
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siguiente a la notificacion de este proveido, para interponer por si misma o a través de su
representante legal, recurso de revision ante el Instituto Tabasquefio de Transparencia y
Acceso a la Informacion PuUblica o ante esta Coordinacion de Transparencia del
Ayuntamiento de Tacotalpa, Tabasco, debiendo acreditar los requisitos previsto en el
numeral 150 de la Ley en la materia.

SEXTO. Publiquese la solicitud recibida y la respuesta dada en el Portal de Transparencia
del Ayuntamiento de Tacotalpa, Tabasco, tal y como lo sefiala el articulo 76 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, para los efectos
correspondientes.

NOTIFIQUESE a la persona solicitante via sistema PNT-SISAI, por ser el mecanismo que
empleo al formular su solicitud. En su oportunidad archivese el presente asunto como taly
legalmente concluido. CUMPLASE---—-------

COORDINADOR DE TRANSPARENCIA DE ESTE SUJETO OBLIGADO
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNIC!IPIO DE TACOTALPA, TABASCO.
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Esta hoja de firma corresponde al Acuerdo de Disponibilidad de la Informacion de fecha 28 de agosto de 2024, dictado en &}
expediente MT/UTAIP/SAIPI076/2024 relativo a la solicitud de informacion de folic 270510900007624.

gy Bendto Judrer Mo, & ColCenire, C.0.806070 Tacotrlpa, Tabasco, Maxico
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TN Plataforma Nacional dé Transparericia |- T
PLATAFORMA NAGIONAL DE . C o I al
TRANSPARENCIA i :
' B inslitute Tebasquano de fransparencia -
¥ Acceso a la information Publica

. _ ‘ 16/08/2024 16:17:38 P
Acuse de registro de solicitud-de informacién publica
Se ha'recibido exitosamente su solicitud de informacién publica, con los siguierites datbs:

Datos qe la Solicitud

i IS : H : : . ! i 5 . : . T . - :i

- Sdietoloblignde, [ oL ] AYONTAMIENTO DEL MUNIGIPIOIDE TAGOTALPA, TABASCO
CBalio' . Pl .1 270510800007624 ' Co o
: R o : e E .
Fechade soliciied . , = . 16/08/2024 :

Nombre dei sélicitante Omar Garcia Enriguez

Representanite (en'su caso)

: H 0

. AR : C ' ' Eo !

"Detatlede la Solicitud i : o . :
! H ! ) ; ¢ 1. ¢ Cudl es el monto total del sueldo mensual bruto que reciben’los regidores del H. Ayuntamienio, antes
. P ;. decualquier fipo de descuento o deduccidén? Por favor, especiique si este monto incluye alguna

P Loy * remuneracion adicional fija. ’ : o

2. 3 Cudl es of momto del sueldo mensual neto y liguido que reciben los regidores det H. Ayunlamiento, es
decir, el monlo gue efectivamente se les deposita en sus cuentas después de aplicar todas las

:  deducciones y retenciones fiscales, dst como olros descuentos obligalorios? Detalle cada tipo de

i ¢ deduccitn.realizada. S :

il : S 3. ¢ Cudl es &l monto lotal mensual, sumando todas las remuneraciones y beneficios adiclonales que
: ’ -7 - reciben los regidores del H. Ayuntamiento? Por favor, incluya y desglose los siguientes conceptos:

T [ * 3.1 Prestaciones laborales (por ejemplo, aguinaldo, prima vacacional, etc.).
: 3.2 Bonos o incentivos {par ejemplo, bonos por desempefia, asistencia, efc.).
3.3 Apoyo econdmice para gasolina, fransporie o traslado.
3.4 Cualquier ofro concepto adicional (por ejemplo, gestiones especificas, dietas, elc.).
. ' i 3.5 Especifique si hay algun tipo de pago exiraordinario que se realiza periédicamente o en
R .1 .+ - 1y cireunstancias especificas, .

i 4. 4Cudl es la justificacidn oficial del H. Ayuntamiento para e monlo dei sueldo base y los beneficias
.o .= - adicionales gue reciben los reglidores? Especlficamente, ¢ C6ma se relaclanan estos pagos con las
R . *+ responsabilidades y funciones que desempefian los regidores en of marco de sus actividades y deberes
i b i . . publicos? Proporciona una explicacion detallada que incluya los'criterios o estandares ulitizados para

delerminar estas compensaciones.
Informacion requerida .

- b . ' .
Datos adicionaies

R ‘ ;. Electrénico a través del Sistema de Soliciludes de Acceso a la lAformacion de la PNT
Medio de notificacion - _ K

* Espatificar de manera clara y precisa los datos e informacion que requlere.
* Ne incluir datos personales,

Plazos de respuesta

Resplpsta a fa Solicitird (Posltivo, negativo ¢ inexistencia) * i:-. 15 dias habiles: | 09/0912024
Requerinients de informacion {Prevencion) LGl T Bdias habiles 26/08/2024
incompetencia ‘ ' ; : - 3 dias habiles - 22/08/2024
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emdrito del pro!erancfdo revolucionario
4y, Y defensor de! Mcryab

Num de OfICiO MT!UTAIPI174/2024
Num. de Expediente:
MT/UTAIP/SAIPI076/2024 ‘

» Num. de folio: ' 270510900007624 .
. Asunto: Solicitud de Informacién

TACOTALPA

AYUHTAKIER FO COMTTTUGICNAL 202) 7014
Grifiierus de foy Cudodapas

LIC. JUAN CARLOS GARCIA'NARVAEZ

DIR..DE ADMINISTRACION , : _ |
Presente : Lo - : ;

Por este medio’ y con fundamento én los articulos 50 fracmones i y X, 52 y 140 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Tabasco (LTAIPET), solicito a Usted
de manera atenta tenga a bien dar contestacion en un plazo no mayor de 02 dias habiles, contados
‘a partir del.dja sngu&ente de la recepeionide este recufsoimotivado, a Ia'sohcltud de informacion del -
_C Omar Garcia Enriquez que adjunto al presente, con niimero de folio' 270510900007624, recibida
pormedio de:la Plataforma Nacional de Transparenma con fecha 16 de- agosto de 2024 a Ias 16:17
horas misma que. a la letra dice:

Informacic‘m que requiere;
. ;Cual es el-monto total del sueldo mensual bruto. que reciben los regidores del H.
. Ayuntamiento, antes de cualquier:tipo de descuento o deduccion? Por favor, especifi ue si
éste monto mcluve alguna remuneracion adicional fija.
2../Cudl es el monto del sueldo mensual neto y liquido que reciben los regidores del H
'A&ntamlento. es decir, el monto que efectivamente se les deposita en sus cuentas después
de - aplicar todas las deduccionés y retenciones fiscales, asi como otros descuentos
obligatorios? Detalle cada tipo de deduccion realizada.
3. 4Cudl es el monto total mensual . sumando todas las remuneraciones y beneficios
' ‘adicionales gue reciben los reqldores deél H Avuntamlehto? Por favor mcluva y desglose !os
sigliientes conceptos: |
3.1 Prestaciones laborales
3.2 Bonos o] incentivos

oreem lo; aguinaldo! prima vacacional, etc.).

3. 4 Cualqguier otro concepto adicional (por ejemplo, qestlones especificas, dietas, etc.).

3.5 Especifique.si hay algun tipo de Qago extraordmano gue se real:za pertodlcamente oen

circunstantias esgecnflcas
4. ;Cual es la justificacion oficial det H. Avuntamlento para el monto del sueldo base y !os

beneficios adicionales gque reciben _los regidores? Especificamente, ;Como_se relacionan
estos pagos con las responsabilidades y funciones que desempefan los regidores en el
marco de sus actividades v deberes piblicos? Proporcione una explicacién detallada que

nciuya los criterios o estandares uttllzados gara determmar estas compensacionss. (Sic.)

Dicha, lnformacuon debera ser- entregada de forma impresa, digltallzada o escaneada
resguardada en memoraa USB. |

Se Ie mstruye comunicar y/o peticionar de forma inmediata si la informacién requerida, se adecua a
los supuestos establecidos en los numerales 138, 142,143 y 144 de la LTAIPET, para que el Comité
de Transparencia de este sujeto Obligado esté en condtcuones de proceder conforme al marco
normatwo apllcable ' i S

De igua! forma se le exhorta de acuerdo a Ia Ley de Protecmon de Datos Personales en Posesion
de los Sujetos Obligados:a no incluir en sus respuestas, datos personales de los cuales no se cuente
con autorizacion por par[e de su titular, ya que estos podnan ser pubhcados al momento de otorgar
respuesta al solicitanfe, .

C.c.p Archuvo ¥ Piaza Bemto Judrez No. 4 Coil. Centro, C. P. 86870 Tacotalpa, Tabasco, México
Kw 9323240459 W*‘ Presidenma@tacotaFpa.gob mx, pr&sndenclamun|c1pa}tacotalpa@uutlook c:om
({ﬁlwww.tac:ota!pa goh.mx R




"2024 Afio de Felipe Carrillo Puerto”
Benemérito del proletariado, revolucionario

/ y defensor del Mayab
Oficio: DA/1674/2024
Asunto: Contestacion a solicitud de
TACOTALPA + 2, cinformaddn piblic

AYUHTARIEHTO CONSTITUOGNAL 1621-20%4 .
Gubhieran defos CGudadanos TABASCO

FOE-I024
de agosto de 2024,

TEAC LM
5,‘ Tabasco a 21

prS D2 pen
77 G0, 2024

TEC. JONATHAN DIONEY HERNANDEZ LOPEZ
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PRESENTE:

ARENCIA

Por medlo del presente, en atencidn al oficio MT/UTAIP/174/2024, de fecha 20 de agosto del afio en curso,
suscrito por usted, en la cual requiere los datos sefialados a continuacion:

«1, J€udl es el monto total del sueldo mensual bruto que reciben los regidores del H. Ayuntamiento, antes de
cualquier tipo de descuento o deduccion? Por favor, especifique si este monto incluye alguna remuneracion
adicional fifa.

2. iCudl es el monto del sueldo mensual neto y liquido que reciben los regidores del H. Ayuntamiento, es decir,
el monto que efectivamente se les deposita en sus cuentas después de aplicar todas las deducciones y
retenciones flscales, asf como otros descuentos obligatorios? Detalle cada tipo de deduccidn realizada,

3. /Cudl es el monto total mensual, sumando todas las remuneraciones y beneficios adicionales que reciben los
regidores del H. Ayuntamiento? Por favor, incluya y desglose los sigulentes conceptos:

3.1 Prestaclones laborales {por ejemplo, nguinaldo, prima vacacional, etc.).

3.2 Bonos o Incentivos [por ejemplo, bonos de desempeiio, de asistencia, etc.).

3.3. Apoyo ecandmico para gasolina, transporte o traslado.

3.4, Cualquier otro concepto adicional {por efemplo, gestiones especificas, dietas, etc.).

3.5 Fspecifique si hay algin tipo de pago extraordinario que se realiza periddicamente o en circunstancios
especificas,

4. ¢cudl es la justificacion oficial del H. Ayuntamiento para el monto del suelde base y los beneficios
adicionales que reciben los regidores? Especificamente, ¢{Como se relacionan estos pagos con las
respansabilidades y funciones que desempeiian los regidores en el marco de sus actividades y deberes puiblicos
Proporcione una explicacién detallada que incluya los criterios o estdndares utilizados para determinar estas
compensaciones. (Sic.}”

Al respecto, con fundamento a lo dispuesto en los articulos 76 fraccion VIiI, 135, 136, 137 y 138, de la Ley de
Transparencia y Acceso a fa Informacién Pulblica del Estado de Tabasco, de acuerdo al ambito de mi
competencia, es importante destacar, que los datos solicitados por la requirente se tratan de informacién
ptiblica, por lo que me permito informarle lo siguiente:

En o concerniente a los puntos 1, 2, 3 y 3.4 sobre el sueldo mensual bruto, sueldo mensual neto y monto total
mensual de los regidores de este Ayuntamiento Municipal, se trata del pago de dieta mensual, le comunico que
los datos solicitados por su Coordinacién, también pueden ser consultados en el portal de la Plataforma Nacional
de Transparencia en el siguiente enlace: https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtmlf#iinicio Ruta de acceso para consultar la informacién: Informacién
piblica > Tabasco > H. Ayuntamiento de Tacotalpa, Tabasco > Ejercicio 2024 > obligaciones > Generales >
sueldos > Remuneraciones brutas y netas de todas las personas de base y confianza > 2do. Trimestre > Consultar
> Descargar >Excel >Rango.

En cuanto a los puntos 3.1, 3.2, 3.3. y 3.5, es preciso sefialar que los regidores no reciben remuneraciones
extraordinarias, tales prestaciones, bonos, apoyos econdmicos o pagos extraordinarios que menciona el
solicitante de informacién, unicamente podran recibir las percepciones por dietas descritas en el Tabulador de
Sueldos, Remuneraciongs y Dietas del Municipio de Tacotalpa 2024,
€7 Plaza Benito Juarez No. 4 Col.Centro, CP.&SGBVO Tacotalpa, Tabasco, México
(,(932) 324 0127, 324 0172 @ www iacotalpa.gobany
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“2024 Afo de Felipe Carrillo Puerto”
Benemérito del proletariado, revolucionario
y defensor del Mayab

TACOTALPA

AYUHTAMIENTO CONSTITUTIONAL 202)-2026 .
Gobieran de fos Oudadinss TABASCO

En lo que respecta al numeral 4, sohre la justificacién oficial del H, Ayuntamiento para el monto del sueldo
base y los beneficios adicionales que reciben los regidores, se encuentran establecidas en las siguientes
disposiciones legales: Articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Los articulos 7
fraccién 11, 64 fracciones 1, I, V y X1, 65 y 75, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco;
articulos 1, 2 fraccion Vi, 4 fracciones V, VI, IX y X, 6, 7, 15, 16, 17 y 18, de la Ley de remuneraciones de los
Servidores Piblicos del Estado de Tabasco y sus Municipios; Artfculos 18, 21, 29, 35, 36, 63, 64, 65y 67, de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco; articulos 14 numero 1y 23, de la Ley Electoral y de Partidos
Politicos del Estado de Tabasco; asi como el Tabulador de Sueldos, Remuneraciones y Dietas del Municipio de
Tacotalpa 2024, especificamente en el apartado de Tabulador de Dietas y Remuneraciones Mensuales Netas del
Presidente Municipal, Sindico de Hacienda y Regidores del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de

Tacotalpa, Tabasco.

Es decir, conforme a lo descrito en el articula 75 de la Constitucidn del Estado de Tahasco, sefiala que los
regidores de {os Ayuntamientos, deben recibir una remuneracién adecuada e irrenunciable por el desempefio
de su funcién, empleo, cargo o comisién, gue serd proporcional a sus responsabilidades.

C.c.p. Archivo.

& Plaza Benito Juarez No. 4 Col.Centro, C.P.86870 Tacotalpa, Tabasco, México

$.{932) 324 0127, 324 0172 dh www.tacotalpa.gob.mx
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