
Resolución del Comité de Transparencia

No. de resolución 08/24

17 de septiembre de 2024

El Comité de Transparencia del Sindicato Nacional Único y Democrático de los Trabajadores del

Banco Nacional de Comercio Exterior (Sinudet-Bancomext) conoce y resuelve sobre la inexistencia

de la información contenida en la solicitud de acceso a la información con folio 330044924000011,
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Solicitud de acceso a la información con númerode folio 330044924000011 presentada

el cinco de agosto de dos mil veinticuatro, registrada a través del sistema de solicitudes de

información de la Plataforma Nacional de Transparencia, mediante la cual una persona solicitó la

siguiente información:

"Buenas tardes, en apego a la normatividad en transparencia, es mi deseo conocer la
siguiente información: 1. La cantidad de eventos que realizó el sindicato para sus
sindicalizados 2. El presupuesto asignado y/o programado para la realización de

eventos 3. El presupuesto ejercido para cada uno de los eventos realizados 4. La fecha
exacta de realización de cada uno de los eventos Por eventos me refiero a las

actividades realizadas por el sindicato para festejar o conmerorar alguna fecha en

especial, como podría ser, de manera enunciativa más no limitativa, festejo de día del

padre, del día de la madre, defin de año, etc. Muchas gracias.
"

SEGUNDO. Turno de la solicitud a la unidad administrativa competente. Con fundamento en los

artículos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 133 de la Ley

Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, la Unidad de Transparencia turnó la

solicitud materia de la presente resolución a la Secretaría de Administración y Previsión Social.

TERCERO. Clasificación de información formulada por la unidad administrativa competente. A
través del oficio CEN/073/2024 de fecha diecisiete de septiembre de dos mil veinticuatro, la

Secretaría de Administración y Previsión Social, de conformidad con lo dispuesto en los artículos
137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 140 de la Ley Federal de
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Transparencia y Acceso a la Información Pública, sometió a consideración de este Comité, la

solicitud de clasificación de información en los siguientes términos:

'...respecto a los requerimientos consistentes en: "2. El presupuesto asignado y/o programado para
la realización de eventos" y "3. El presupuesto ejercido para cada uno de los eventos realizados" se
solicita al Comité de Transparencia confirme la clasificación como información confidencial del

presupuesto asignado y/o programado y ejercido, ya que proviene de las cuotas sindicales, que al
tratarse de aportaciones que hacen los trabajadores afiliados al Sindicato, en términos de los

artículos 116 párrafo primero de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública
y 113, fracción l, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, se realizan

por una persona física identificada e identificable, toda vez que, los recursos que se aportan al
Sindicato por concepto de cuota sindical son deducciones del salario de los trabajadores que salen

del haber privado de los servidores públicos.

De esta manera es aplicable al caso que nos ocupa el criterio de interpretación para sujetos obligados

vigente con clave de control: SO/009/2017 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia,

Acceso a la Información y Protección de Datos Personales, que a la letra señala:

Cuotas sindicales. No están sujetas al escrutinio público. La información relativa a las

cuotas sindicales no se encuentra sujeta al escrutinio público mandatado por la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Información Pública, ya que las mismas provienen de

recursos privados que aportan los trabajadores afiliados.

Precedentes:
• Acceso a la información pública. RRA 4169/16. Sesión del 22 de febrero de 2017.

Votación por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Secretaría de Comunicaciones y Transportes. Comisionada Ponente
María Patricia Kurczyn Villalobos.
• Acceso a la información pública. RRA 0089/17. Sesión del 22 de febrero de 2017.

Votación por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educación. Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey
Chepov.
• Acceso a la información pública. RRA 0304/17. Sesión del 01 de marzo de 2017.
Votación por unanimidad. Sin votos disidentes o particulares. Sindicato Nacional de
Trabajadores del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del

Estado. Comisionado Ponente Oscar Mauricio Guerra Ford.
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Finalmente, por lo antes expuesto, se concluye que, las cuotas sindicales no deben otorgarse ni

pueden hacerse del conocimiento público al tratarse de recursos privados. "

CUARTO. Confirmación de información confidencial por el Comité de Transparencia. Atento a las

consideraciones expuestas, se estima que es procedente confirmar la clasificación como
confidencial, realizada por la Secretaría de Administración y Previsión Social, respecto de la

información solicitada, esto es, presupuesto asignado y/o programado y ejercido para la

realización de eventos, ya que dicho presupuesto, no constituye información pública, por integrar

el haber patrimonial perteneciente a una persona jurídica de derecho social, en este caso del

Sindicato Nacional Único y Democrático de los Trabajadores del Banco Nacional de Comercio

Exterior, y no constituye un dato que deba darse a conocer dado que, proviene de las cuotas

sindicales, con fundamento en lo dispuesto en el párrafo cuarto del artículo 116 de la Ley General

de Transparencia y Acceso a la Información Pública.

Por todo lo expuesto en el apartado de antecedentes y considerandos del presente documento,
este Comité de Transparencia.

RESUELVE

PRIMERO. Por mayoría de votos, confirma la clasificación de la información confidencial descrita

en el considerando tercero de la presente resolución, en los términos indicados por la Secretaría de

Administración y Previsión Social.

SEGUNDO. Notifíquese la presente resolución al solicitante, así como al área responsable de la

información, para los efectos legales a que haya lugar.

Erika Reyes Meneses
Secretaria de Relaciones Laborales y

Presidenta del Comité de Transparencia

Rafael Martín Jim 'nezTrejo
Secretario de Relaciones Exteriores e

Integrante del Comité de Transparencia
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