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UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

COORDINACION ADMINISTRATIVA

UCS/CA/0044/2024

Ciudad de México a 24 de enero de 2024

Asunto: Solicitud de Informacién nimero 330017123009494%

LIC. IVANHOE VILLALBA GAYTAN

JEFE DE DEPARTAMENTO Y ENLACE DE
TRANSPARENCIA EN LA DIRECCION GENERAL
PRESENTE

Con la finalidad de atender a las obligaciones que determina la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, me permito remitir la informacion correspondiente a
la Solicitud de Informaciéon numero 330017123009494 recibida a través del Sistema de
Gestidn de Solicitudes de Acceso a la Informacion (GISAI), que a la letra dice:

“Solicito la plantilla del personal activo de la unidad de comunicacion social,
profesiograma de cada plaza de base, de confianza, mando y eventual, asi como el
nivel académico del personal gue ocupa plazas de confianza. los movimientos de
personal de confianza de todo el ario 2023 (altas, bajas y cambios) con la copia del
formato FM] Con respecto al ocupante de la plaza de coordinador administrativo,
solicito sus funciones, atribuciones y su superior jerdrquico. De igual manera su
formato FMT" (SIC).

Sobre el particular, remito la informacién correspondiente el Departamento de Recursos
Humanos de la Unidad de Comunicacién Social:

Respecto a “Solicito la plantilla del personal activo de la unidad de comunicacién social...”
(SIC), me permito informar que la plantilla de la Unidad de Comunicacion Social, consta de 5
hojas.

En relacién a “..profesiograma de cada plaza de base, de confianza, mando y eventual...”
(SIC), me permito informar que referente a cada plaza de base que se contemplan en los
puestos de Apoyo Administrativo en Salud -Al hasta Apoyo Administrativo en Salud -A8, la
Unidad de Comunicacion Social no cuenta con documentales alusivos a los profesiogramas
del personal de base. En referencia al profesiograma de las plazas de confianza, comparto que
son en total 13 hojas simples, en lo concerniente al profesiograma del personal de mando de
la Unidad de Comunicacion Social constan de 3 hojas, el profesiograma de Jefe de Servicios
Ambito Desconcentrado B, Jefe de Departamento Ambito Desconcentrado B y Coordinador
Administrativo de Coordinador General respectivamente. Referente al profesiograma de la
plaza eventual me permito hacer de su conocimiento que la Unidad de Comunicacion Social
no cuenta con documentales alusivos a los profesiogramas del personal eventual.

En cuanto a “..asi como el nivel académico del personal que ocupa plazas de confianza...”
(SIC), me permito informar que esta informacion consta de 2 hojas.

En lo relativo a “..los movimientos de personal de confianza de todo el afio 2023 (altas,
bajas y cambios) con la copia del formato FM1 ...” (SIC), me permito informar que la lista
consta de 3 hojas y por lo que respecta de los formatos FM1, son un total de 19 hojas, las cuales
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se ponen a disponibilidad en copia simple o certificada y en su versién publica, de conformidad
con el articulo N3, fraccion |, por contener datos personales, tales como RFC, CURP, sexo,
domicilio, nacionalidad, nimero de hijos y huellas dactilares.

En relacion a “..Con respecto al ocupante de la plaza de coordinador administrativo
solicito sus funciones, atribuciones y su superior jerdrquico. De igual manera su formato
FML.." (SIC), sobre el particular, comparto el FM1 del Coordinador Administrativo en versién
publica de conformidad con el Art. 113 Fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, derivado de que contienen datos personales tales como: RFC, CURP,
sexo, domicilio, nacionalidad, numero de hijos y huellas dactilares, sobre la funciones del
Coordinador Administrativo de la Unidad de Comunicacién Social se encuentran establecidas
en el Manual de Organizacion General del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, pagina 445, DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL, numeral 9.07,
esta informacion puede consultarse en el siguiente enlace:

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regla/n279_1loct18_manual.pdf

Por udltimo, me permito informar que, el superior jerarquico del Coordinador Administrativo
de la Unidad de Comunicacion Social es el Titular de dicha Unidad, sin embargo, a la fecha
dicho puesto no se encuentra activo.

Cabe mencionar, que el Departamento de Recursos Humanos de la Unidad de Comunicacién
Social pone a disposicidon 46 hojas simples de la informacion antes referida, la cual se
proporcionara una vez realizado el pago del niumero de hojas en mencién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 136, 138, y 145 fracciones |, Il y Ill, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, los cuales estipulan lo siguiente:

“Articulo 136. El acceso se dard en la modalidad de entrega y, en su caso, de envio
elegidos por el solicitante. Cuando la informacion no pueda entregarse o enviarse
en la modalidad elegida, el sujeto obligado deberd ofrecer otra u otras
modalidades de entrega. En cualquier caso, se debera fundar y motivar la
necesidad de ofrecer otras modalidades.”

“Articulo 138. La informacion deberd entregarse siempre que el solicitante
compruebe haber cubierto el pago de las cuotas de reproduccion
correspondientes.”

“Articulo 145. En caso de existir costos para obtener la informacion, deberan
cubrirse de manera previa a la entrega y no podrdn ser superiores a la suma de:

I. El costo de los materiales utilizados en la reproduccion de la informacion;

/. El costo de envio, en su caso, y
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I1l. El pago de la certificacion de los Documentos, cuando proceda. La informacion
deberd ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de no mds de veinte
hojas simples.

Las Unidades de Transparencia podran exceptuar el pago de reproduccion y envio
atendiendo a las circunstancias socioeconomicas del solicitante. Las cuotas de los
derechos aplicables deberan establecerse en la Ley Federal de Derechos, los
cuales se publicaran en los sitios de Internet de los sujetos obligados. En su
determinacion se deberd considerar que los montos permitan o faciliten el
efercicio del derecho de acceso a la informacion, asimismo, se establecerd la
obligacion de fijar una cuenta bancaria Unica y exclusivamente para que el
solicitante realice el pago integro del costo de la informacion que solicito.

Los sujetos obligados a los que no les sea aplicable la Ley Federal de Derechos
deberdn establecer cuotas que no deberdn ser mayores a las dispuestas en dicha
Ley.”

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE.
ENRIQUE GARRIDO GARCIA

ELABORO
Frida qavr\%g& ro Calderon

Apoyo AdministTativo en Salud A-2

C.c.p. Mtro, Josue Uziel Cisneros Flores. - Coordinador Administrativo de la Direccion General. Para su conocimiento.
Lic. Alma Rosa Rivera Morales. - Jefa de Servicios de Informacion y Difusion y Encargada de la Unidad de Comunicacion Social. Para su
conocimiente.
Lic. Ma. Teresa Lazaro Carlos. - Jefa de Departamento de Recursos Humanos. Para su conocimiento,
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