Universidad Auténoma
de Baja California Sur

Sabidurfa como meta, patria como destino

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

OFICIO NUM.: SAF-133/24
La Paz, Baja California Sur, a 09 de septiembre de 2024

C.P. SOLEDAD DEL CARMEN ARAMBURO MONTALVO
CONTRALORA
PRESENTE.

Estimada C.P. Aramburo:

Por medio del presente, y en atencién a su oficio UTAI-143/2024, en donde se remiten las
solicitudes de informacién nimeros 00082 y 00085, con relacién a la cantidad de personas en cargos
de docencia e investigaciéon y temas relacionados con maternidad, guarderia y lactancia; Sirva

encontrar de manera adjunta la informacion solicitada.

Sin otro particular de momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

-
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SOLICITUD 030078823000082

1. Informar si la licenciatura en derecho u otro departamento/facultad de la institucién
cuenta con servicios de guarderia, salas de lactancia y programas que permitan el ingreso
de menores de edad que estdn a cargo de docentes, investigadores y personal
administrativo, asi como estudiantes.

Si se cuenta con Sala de Lactancia Materna (SALMA) en el edificio AD10, Unidad de Atencién
y Acompafiamiento Universitario, para uso de estudiantes, profesoras y personal
administrativo de la Institucién en el campus La Paz,

El servicio de guarderia es brindado por empresas externas especializadas para el personal
docente y administrativo de la institucion.

2. Indicar si cuentan con lineamientos -o reglas- adicionales/complementarios a los de la Ley
Federal del Trabajo para licencias de maternidad, en su caso, indicar cuales son y
proporcionar copia digital o fuente de consulta.

Si se cuenta con lineamientos adicionales en los Contratos Colectivos de Trabajo
Fuente de Consulta:

e Contrato Colectivo de Trabajo UABCS-SPAUABCS en su Clausula 68
e Contrato Colectivo de Trabajo UABCS-SUTAUABCS en su Clausula 66

3. Indicar el numero de personas docentes, investigadoras y administrativas que han
tomado licencias de maternidad en los ultimos 5 afios, desagregados por:

Licencias por Maternidad: solo se han otorgado al Personal Femenino de la Institucién, no
es posible desagregar como es solicitado en los incisos, porque no se tiene esa clasificacion
en el Departamento de Recursos Humanos.

e Afo2020: 12
e Afo 2021:08
e Afo2022:12
e Afo 2023: 07
e Ano 2024: 05



