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TLAXCALA

UNA NUEVA HISTORIA
2021 - 2027

INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER
FONDO PARA EL BIENESTAR Y EL AVANCE DE LAS MUJERES (FOBAM)

TLAXCALA, TLAX., 18 DE SEPTIEMERE DE 2024
OFICIO NO:789/IEM/0S/FOBANM/2024
ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMACION

LIC. VANESSA GARCIA AVENDANO

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO ESTATAL DE LA MUJER

PRESENTE.

Por medio del presente le envio un cordial saludo y al mismo tiempo hago de su conocimiento que de acuerdo al oficio emitido el
dia 13 de septiembre con numero 780/IEM/09/UT/2024-1, en el que solicita informacion respecto al Titulo y cedula de las
Coordinadoras o coordinadores de todos los programas federales en el IEM, asi como comprobantes que avolen su formacion
académica con perspectiva de genero.

Hago de su conocimiento que soy la Coordinadora del programa Federal del Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres
(FOBAM) 2024, soy Titulada de la Licenciatura de Psicologia Social, con numero de Cedula profesional 5849485.

Asi mimo, anexo la informacién correspondiente que avala mi formacion académica y mi experiencia la boral.

Sin otro particular, me despido reiterdndole mi mas distinguida consideracién y sororidad, y quedo de usted para cualquier

comentario.
ATENTAMENTE
GOBIERNO DEL ESTADO
DE TLAXCALA
- HUERTA LORASEATUTO ESTATAL
COORPINADORA FOBAM nE | A MUJER
C.c.p Archivo
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Curriculum Vitae

Experiencia Laboral:

Mayo 2020 - Septiembre 2024

Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres (FOBAM)

Puesto: Coordinadora Estatal del proyecto FOBAM 2020, FOBAM 2021,
FOBAM 2022, FOBAM 2023 Y FOBAM 2024

Responsabilidades:

.

Elaborar los criterios técnicos, convocatorias y contrataciones
del personal que se encargara de llevar a cabo las actividades.

Elaborar el plan de trabajo para llevar a cabo actividades
programadas.

Recopilar y clasificar los productos entregados por los
proveedores y personal de capacitacion.

Planear y coordinar |as actividades de los grupos de trabajo.

Coordinar las actividades relacionadas con la generacion de
metodologias, formatos y productos derivados de las metas.

Cuidar el adecuado ejercicio y la transparencia del uso de los
recursos otorgados por el FOBAM para el desarrollo del
proyecto.

Supervisar, coordinar y asesorar la revision de los productos
entregados por las personas ejecutoras de las actividades.

Dar seguimiento a Metas e indicadores.
Presentar un informe de actividades.

Elaboracién de un documento de la sistematizacion de la
experiencia generada y lecciones obtenidas con la
implementacion del proyecto.



Mayo 2019 — Mayo 2020 Instituto Estatal de la Mujer de Tlaxcala

Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de |a Perspectiva de Género Modalidad Ill

Puesto: Coordinadora Estatal de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres

Responsabilidades:

Participar en la planeacion de metas y objetivos del CDM.

Planear las actividades del CDM.

Asignar tareas y responsabilidades a las demas colaboradoras del CDM.
Supervisar, guiar y retroalimentar el desarrollo de actividades.

Ser el canal de comunicacion y vinculacién con otros actores locales en el municipio, asi como de las
Instancias Municipales de la Mujer y el Inmujeres.

Solicitar y actualizar informacion sobre la oferta local y estatal de programas, recursos y servicios
publicos que promuevan y atiendan el desarrollo y bienestar de las mujeres.

Facilitar la coordinacién y vinculacion de las colaboradoras del CDM con otras instancias y organizaciones
locales.

Facilitar el acceso a actores clave y autoridades locales.
Facilitar la disponibilidad de espacios y recursos para el desarrollo de actividades del CDM.
Monitorear el progreso y la experiencia de las mujeres beneficiarias.

Identificar necesidades y oportunidades de intervencion del gobierno local y estatal para el desarrollo
de las mujeres y de la comunidad.

Promover y facilitar la vinculacion de las mujeres y sus acciones con programas y recursos.
Promover las acciones y logros de las mujeres.

Integrar a actores clave y autoridades locales en el reconocimiento a las mujeres.

Dar seguimiento a metas e indicadores.

Elaborar y presentar reportes de resultados del CDM.

Reportar desviaciones a los procesos y sucesos extraordinarios.



Apoyar a la titular de la IMM en la deteccion y propuesta de acciones y proyectos locales con perspectiva
de género.

Motivar y retroalimentar a las colaboradoras del CDM.
Realizar los procesos y requerimientos administrativos del CDM.

Resguardar la informacion generada en el CDM y entregarla a la IMM.

Abril 2018 a enero 2019 Instituto Estatal de la Mujer de Tlaxcala

Programa De Fortalecimiento A La Transversalidad De La Perspectiva De Género Modalidad Ill Centros Para El
Desarrollo De Las Mujeres - CDM Municipio Santa Maria Tocatlan.

Puesto:

Asesora en el area de psicologia.

Actividades:

Asesoramiento psicolégico a mujeres victimas de violencia.
Asesoramiento psicoldgico a publico en general.

Realizacion de canalizaciones a usuarias que requerian de atencion especializada en alguna area o
institucion.

Seguimiento de las atenciones en el drea de psicologia.
Atencion presencial de primer contacto a mujeres victimas de violencia de género.

Realizacion de actividades con servidores publicos, poblacion estudiantil y publico en general, tales
como:

e Mesas de Trabajo.
 Foros Publico.

¢ Grupos Focales.

» Talleres.

* Platicas.

Abril 2017 a enero 2018 Instituto Estatal de la Mujer de Tlaxcala

Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género Modalidad Ill Centros para el
Desarrollo de las Mujeres - CDM Municipio Zitlaltepec de Trinidad Sanchez Santos



Puesto: Asesora en el drea de psicologia.

Actividades:

. Asesoramiento psicoldgico a mujeres victimas de violencia.
. Asesoramiento psicoldgico a publico en general.
. Realizacién de canalizaciones a usuarias que requerian de atencion especializada en alguna area o
institucion.
. Seguimiento de las atenciones en el drea de psicologia.
. Atencidn presencial de primer contacto a mujeres victimas de violencia de género.
. Realizacién de actividades con servidores publicos, poblacién estudiantil y publico en general, tales
como:
. Mesas de Trabajo.
e Foros Publico.
. Grupos Focales.
. Talleres.
- Platicas.

Enero 2017 a marzo 2017 H. Ayuntamiento Santa Maria Tocatlan.

Puesto: Psicéloga del SMDIF Tocatlan.

Actividades:

. Terapias psicoldgicas individuales, de pareja, familiares y grupales.

. Orientacién Vocacional

. Platicas grupales.

. Diagndsticos psicologicos.

. Estudios biopsicosociales.

. Aplicacion de pruebas psicoldgicas para portacion de armas de fuego a policias municipales.



. Promotora de diversos programas dirigidos a nifios, nifias, adolescentes y familias que maneja DIF

Nacional.

. Apoyo psicoldgico a diversas instituciones escolares.

Junio 2014 a diciembre 2016 DIF Municipal Atltzayanca

C. H Ayuntamiento S/N Barrio de San Antonio, Atltzayanca, Tlaxcala.

Puestos: - Directora de la Instancia Municipal de la Mujer
- Psicéloga de SMDIF
- Responsable del Area de Trabajo Social de SMDIF
Actividades:
. Terapias psicoldgicas individuales, de pareja, familiares y grupales.
. Orientacién Vocacional
. Platicas grupales.
< Diagnosticos psicologicos.
. Estudios biopsicosociales.
. Atencion, canalizacion y acompafamiento a Mujeres victimas de violencia.
. Atencidn y orientacion a personas con problemas por maltrato familiar, violencia hacia la mujer (fisica,

psicoldgica, econdmica, sexual, etc.), hacia nifios, nifias, adolescentes y personas de la tercera edad.

. Promotora de diversos programas dirigidos a nifios, nifias, adolescentes, familias y personas con
problemas de adiccion.

. Platicas con temas de violencia a instituciones escolares.
. Realizacion de visitas domiciliarias.
. Gestion vy realizacion de trdmites de aparatos auditivos y funcionales (sillas de ruedas, andaderas,

carriolas PCl y bastones) ante DIF Estatal

. Canalizacién a las diferentes instituciones y/o dependencias de las personas que necesitan o solicitan
algln servicio en especifico y que no se cuenta con ello en el municipio.



Febrero 2011 a septiembre 2013 DIF Municipal Tocatlan.

Puesto: Psicéloga del SMDIF Tocatlan.

Actividades:

° Terapias psicoldgicas individuales, de pareja, familiares y grupales.

. Orientacién Vocacional

. Platicas grupales.

. Diagndsticos psicologicos.

. Estudios biopsicosociales.

. Aplicacion de pruebas psicoldgicas para portacion de armas de fuego a policias municipales.
. Apoyo psicologico a diversas instituciones escolares.

. Platicas con padres de familia con temas de relevancia para ellos.

Abril 2008 a mayo 2010 DIF Municipal Atltzayanca
C. H ayuntamiento S/N Barrio de San Antonio, Atltzayanca, Tlaxcala.

Puesto: Psicdloga de la Unidad Bésica de Rehabilitacion (UBR Atltzayanca)

Actividades:

. Terapias psicoldgicas individuales, familiares y grupales.

. Orientacion Vocacional.

. Platicas grupales.

. Diagndsticos psicologicos.

. Estudios biopsicosociales.

. Aplicacion de pruebas psicologicas.

. Examen Psicoldgico para portacion de armas de fuego del personal de policias municipales.

. Canalizacién de pacientes a las instituciones requeridas.



® Apoyo psicoldgico a instituciones escolares (primaria, secundaria, COBAT con terapias individuales,
grupales y trabajo con padres de familia).

. Promotora de diversos programas dirigidos a nifios, nifias, adolescentes, familias y personas con
problemas de adiccion.

Septiembre 2007 a noviembre 2007 primaria “Ignacio Manuel Altamirano”, Tlaxcala Centro.

Puesto: Promotora de actividades cognitivas-conductuales con alumnas (os) de nivel primaria.

Actividades:

. Aplicacién de programa psicosocial en educacion primaria.

. Actividades:

. Analisis conductual y problemas de aprendizaje en los alumnos de sexto grado.
. Elaboracidn y aplicacién de programa de intervencion.

. Evaluacion de los alcances obtenido por el programa de intervencion.

. Conclusion y resultados al profesor responsable del grupo.

Marzo 2007 a junio del 2007 Santa Cruz el Porvenir, municipio de Ixtacuixtla, Tlaxcala.

Analisis comunitario, “Necesidades de la poblacién”

Actividades:

. Analisis de necesidades de los habitantes de la comunidad.
. Diagnostico y aplicacidn de instrumentos de |a investigacion
. Presentacion de soluciones a presidente de comunidad.

Julio 2006 a abril 2007 Centro de Internamiento de Integracion de Menores Infractores del Estado (CIIMA)
San Andrés Ahuashuastepec, Municipio de Tzompantepec.



Puesto: Apoyo biopsicosocial para menores infractores del estado y familiares

Actividades:

. Apoyo en entrevista inicial a menoresy su familia.

« Elaboracion de impresion diagndstica.

. Elaboracion de estudio biopsicosocial.

. Elaboracion de reportes de avance psicolégico de los menores.

. Terapias familiares, grupales e individuales.

. Elaboracion y aplicacion de programa de intervencion a los menores internos.

Octubre del 2005 a noviembre del 2005 DIF Municipal Apizaco, Tlaxcala.

Puesto: Promotora del programa de “Prevencion y orientacion de accidentes domésticos”

Actividades:
. Elaboracién y aplicacién de programa de intervencion.

. Entrega de resultados a presidenta de DIF Apizaco.

FORMACION: 2003 — 2007 Universidad Auténoma de Tlaxcala

Facultad de Trabajo Social, Sociologia y Psicologia. Licenciatura en Psicologia Social.

CONSTANCIAS, DIPLOMADOS Y CERTIFICACIONES

Julio 2024

Taller: #turismoxlanifiez, por un turismo libre de trata de personas en Baja California Sur, para el fortalecimiento
de capacidades en la implementacion de protocolos de actuacion ante posibles casos de trata de
personas.

Curso “Educacidn integral en sexualidad para comunidades educativas”



Julio 2023

Curso “Introduccion al Sistema Nacional Anticorrupcion”
Curso “Integridad Corporativa para MIPYMES

Curso “Etica e integridad en el Servicio Publico”
Noviembre 2022

Diplomado: “Fortalecer las Capacidades Técnicas del personal del Instituto Estatal de la Mujer”

Noviembre 2022

Taller: “Dictdmenes psicolégicos y médicos para casos de violencia sexual con los enfoques de derechos de la
nifez y derechos humanos”

Octubre 2022

Taller: “Ruta para la Atencién y Proteccion Integral de Nifias y Adolescentes, Madres y/o Embarazadas
menores de 15 afios (Ruta NAME)

Octubre 2022

Taller: “Atencion Integral del Aborto Seguro, Interrupcion Voluntaria de Embarazo (IVE) e Interrupcion Legal
del Embarazo ( ILE)

Septiembre 2022

Taller: “Marco Juridico para la atencion del Aborto Seguro”

Octubre 2020

Encuentro Virtual con Grupos Estatales para la prevencion del embarazo en adolescentes 2020.

Enero 2020

Imparticion del curso Coaching e inteligencia emocional



Noviembre 2019

Diplomado: “Formacion de facilitadores en técnicas y habilidades directivas, desde un enfoque de perspectiva
de género”

Septiembre 2019

Diplomado: “Sexualidad y Equidad de género”
Seminario

Julio 2019

“Corresponsabilidad de las y los adolescentes en prevencion y atencion del embarazo adolescente”

Talleres:

Abril a mayo 2019

1.- “Nuevas masculinidades: reeducando a los hombres”
2.- “Derechos sexuales y reproductivos”

3.- “Capacitacion en la Norma NOM-046-55A2-2005"

Junio 2019

“Clima Laboral”

Seminario
Octubre 2018

“Capacitacion sobre la incorporacion de los hombres en la prevencion del embarazo en adolescentes desde la
perspectiva de género”

Taller:
Agosto 2018

“Proyecto de vida en nifias, nifos y adolescentes”
10
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Certificacion
Agosto 2017

Certificacion de Competencia laboral en el estdndar de competencia en “Atencion presencial de primer contacto
a mujeres victimas de violencia de género”

Constancias y reconocimientos:

Abril 2016

Curso- Taller “Derechos Humanos y atencion de los sujetos migrantes y sus familias”

Diciembre 2015

Taller “Programa integral de proteccion y restitucion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes”

Noviembre 2015

Curso-Taller “Evaluacion del Desarrollo Infantil (EDI) y estimulacion temprana”

Septiembre del 2015

Ciclo de conferencias “Vejez, religion y muerte”

Abril 2015

Taller “Prevencion y erradicacion del Trabajo Infantil y la proteccion de adolescentes trabajadores en edad
permitida en el Estado”

Marzo 2015

I

Taller “Planeacion estratégica intersectorial para la prevencion y erradicacion del Trabajo Infanti

11



Febrero 2015

Seminario “Actualizacién de los derechos de la infancia, adolescencia y familia”

Agosto 2011

Curso de capacitacién “Temética de prevencion de riesgos psicosociales en las nifas, nifios y adolescentes”

Septiembre 2009:

Taller de capacitacién en el “Registro, atencion, monitoreoy canalizacion de casos de violencia”

Junio 2009:

Curso de “Aprendizaje Acelerado”

Agosto 2008:

XXl Congreso nacional de la Asociacion Mexicana de Gerontologia y Geriatria XI Simposium Internacional de
Gerontologia y Geriatria.

Il Simposium del envejecimiento activo en Tlaxcala.

Julio 2008:

Deteccion y orientacion en adicciones para Promotores “Nueva Vida”.

Abril 2007:

Participacion como instructora en “Las actividades formativas para los adolescentes” en el Tutelar de Menores.

Noviembre 2003:

4° Congreso Nacional de Psicologia Social.

12
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AN
INESPO

INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO EN CIENCIAS Y HUMANIDADES

Otorga el presente diploma a:

FLOR DE LIZ HUERTA
LORANCA

Por haber concluido satisfactoriamente el:

DIPLOMADO EN FORMACION DE FACILITADORES EN
TECNICAS Y HABILIDADES DIRECTIVAS, DESDE UN
ENFOQUE DE PERSPECTIVA DE GENERO

7S

“Un Espacio para el Saber y el Conocimiento”

~ FIRMA'DEL
ALUMNO

Mtro. Hégﬁﬁ" Castano Zorrilla



EL PRESENTE DIPLOMA FUE EXPEDIDO EN FAVOR DE

FLOR DE LIZ HUERTA LORANCA

QUIEN CONCLUVYO SATISFACTORIAMENTE EL DIPLOMADO
EN FORMACION OE FACILITADORES EN TECNICAS Y
HABILIDADES DIRECTIVAS, DESDE UN ENFOQUE DE
PERSPECTIVA DE GENERO.

QUEDO REGISTRADO (ON EL NUMERO DE FOLIO INESPO
DO/070/2019

Tlaxcala, Maxcala, a 12 de noviembre de 2019.

Lic. Dolores Crus Cuevas
Coordinacion_Académica

Acuerdo SEP No. 934315
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SFCRETARIA DE . . Conocer

EDUCACION PUBLICA

El Consejo Nacional de Normalizaciony
Certificacion de Competencias Laborales

FLOR DE LIZ HUERTA LORANCA

cin Clive Unica de Registro Jde Poblacion: THIULFS31129MTLRRLOS

Certificado de Competencia [Laboral
en el Estindar de Competencia

Atencion presencial de primer contacto a mujeres
victimas de violencia de género.

Entidad de Certificacian v Evaluacion

Universidad Tecnolégica del Estado de Zacatecas

I'! prc sCNIe s¢ t'\"“:-.i‘; cn .\\IL'\lu‘. [)I i :Q L ACOSTO .‘;L' 2017

Dr. Jests Alberto Almaguer Rocha
Director General del CONOCER

: COMITE DE GESTION POR COMPETENCIAS
W\ “Mueres PARA LA IGUALDAD DE GENERO
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C

Facultad de Ciencias
parael Desarrollo Humano

FAcuLTAD DE CIENCIAS PARA EL DesArRrOLLO HUMANO
LICENCIATURA EN ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

B o T e —

Otorgan la presente constancia a:

Flor de Liz Huerta Loranca

Por haber asistido a! Ciclo de Conferencias
Vejez, Religiony Muerte

Celebrado de! 0+ al 25 de Septiembre 2015.

“Porla Cultura a la Justicia Social”

llaxcala de Xicohtencat!, a 25 de septiembre de 2015

-t SCERRRL YR NE P,

-2+
f ] >
il gLt Y
. 3 i chy will
T e i o
—— ey
Mtra. Lorena Alonso Roqq%q SN s
Directora de la FCCEH"’!"F”‘“' vE “';q""“’?:’ "?5'
EL DESARROLLO HUMANC
LI
= )
.:T-.'flr-j- H SEea et ryine & Cerain e n Cihdad | ertdeap L niversidad
i 4| sws la Nemea (50 9000 000 NL0L.C0 0001 - IV G 200 Autanomas de T laxcala
RG
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