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ACUSE DE RECIBIDO DE SOLICITUD DE INFORMACION

DATOS DEL SOLICITANTE:

No. DE FOLIO: 030076624000346

FECHA DE PRESENTACION: 23/10/2024

NOMBRE DEL SOLICITANTE:

SUJETO OBLIGADO: Secretaria General de Gobierno

Prevencion y Atencion Integral en Salud Mental

¢ Qué politicas publicas implementa su institucion para fomentar la prevencién de probiemas de salud
mental en ta poblacién general?

¢Qué programas o acciones especificas tienen para la atencién integral de personas con trastornos de
salud mental? ;En qué consiste dicha atencidn integral?

¢ Existen programas especificos dirigidos a diferentes grupos etarios (nifios, adolescentes, adultos,
adultos mayores) para |a prevencion y atencién de la salud mental?

¢ Como se asegura que la atencién en salud mental esté disponible y accesible para poblaciones en
situaciones de vulnerabilidad?

¢ Qué mecanismos existen para la integracion de los servicios de salud mental con otros servicios de
salud, como atencién primaria o servicios sociales?

Desestigmatizacion y Sensibilizacion

¢Qué acciones est4 llevando a cabo su institucién para desestigmatizar los trastornos de salud mental en
la sociedad?

¢ Tienen campanas de sensibilizacién en marcha para educar al publico sobre la importancia de la salud
mental y eliminar estigmas asociados a los trastornos mentales?

¢Qué indicadores utilizan para medir el impacto de las campafas de desestigmatizacion en la sociedad?
¢Existen programas de formacion o sensibilizacion para profesionales en areas clave (educacidn, salud,
seguridad, elc.) para mejorar la atencion a personas con trastornos de salud mental?

Alencion a Personas Neurodivergentes

¢Qué politicas piblicas estan en marcha para apoyar a personas neurodivergentes en su institucion?

¢ Cémo se abordan las necesidades educativas y laborales de las personas neurodivergentes en los
programas de inclusion?

¢Existen programas especificos para fomentar la integracién social y laboral de personas
neurodivergentes?

¢Qué tipo de apoyos reciben las familias de personas neurodivergentes dentro de los programas de su
institucion?

¢Qué mecanismos utilizan para asegurar que los servicios sean accesibles y apropiados para personas
con neurodivergencia en términos de su diversidad y necesidades?

&Que mecanismos de monitoreo y evaluacion utilizan para asegurar que las politicas y acciones
implementadas en salud mental y neuradivergencia estan cumpliendo con sus objetivos?

¢ Podria proporcionar esladisticas a Informes sobre los avances y retos en la Implementacion de estas
politicas en su eslado o regidn?

£Como se involucra a las comunidades vy a las personas afectadas en el disefio y la evaluacion de las
politicas publicas en salud mental y neurodivergencia?

Estadisticas sobre Pacientes Atendidos

¢Cuéntas personas con trastornos mentales estan siendo atendidas actualmente por su institucion?
¢Cual es el desglose de personas atendidas segun el tipo de trastorno (ansiedad, depresion,
esquizofrenia, trastorne bipolar, etc.)?

¢Podria proporcionar estadisticas sobre la evolucién del nimero de pacientes con trastornos mentales
atendidos en los ultimos cinco afos?

¢ Cuantos casos de personas neurodivergentes (como personas con autismo, TDAH, dislexia, etc.) estan
siendo atendidos actualmente en su institucion?

LExiste un seguimiento de largo plazo para los pacientes con trastornos mentales crénicos? ;Qué
parcentaje de los pacientes atendidos esta bajo dicho seguimiento?

Recursos Humanos: Especialistas y Subespecialistas

¢ Cuantos especialistas en salud mental (psiquiatras, psicélogos clinicos, trabajadores sociales) tiene
actualmente su institucion?

¢ Cudl es el numero de subespecialistas en salud mental (por ejemplo, psiquiatras infantiles,
neuropsicélogos, terapeutas ocupacionales, etc.) en su institucién?

¢ Existe una distribucién especifica de especialistas en salud mental por regiones o areas? Si es asi,
¢como se decide dicha distribucion?

¢Cuantos profesionales en salud mental han sido capacitados o han recibido formacion especializada en
los ultimos dos afios en su institucién?

¢Qué proporcién de los especialistas en salud mental son contratados por el sistema publico
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¢Existe algin déficit en el nimero de especialistas y subespecia

FECHA DE INICIO DE TRAMITE

De conformidad en lo dispuesto por el articulo 135 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Baja California Sur, su solicitud de acceso a la informacion sera atendida a partir del

dia habil correspondiente, la respuesta le debera ser notificada en un plazo no mayor a quince dias,
contados a partir de su presentacién.

Excepcionalmente, este plazo podra ampliarse hasta por cinco dias mas cuando existan razones que lo
motiven. No podran involucrarse como causales de ampliacion del plazo aquellos motivos que supongan
negligencia o descuido del sujeto obligado en el desahogo de la solicitud.

PLAZOS DE RESPUESTA Y POSIBLES NOTIFICACIONES A SU SOLICITUD
RESPUESTA A SU SOLICITUD:

15 dias habiles 14/11/2024

EN CASO QUE SE REQUIERA MAS INFORMACION: 3 dias habiles 28/10/2024

RESPUESTA S| SE REQUIERE MAS TIEMPO PARA LOCALIZAR LA

INFORMACION: 20 dias habiles 22/11/2024
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Oficio: SGG/UTAI/223/2024
Fecha de Respuesta: 06/11/2024

Estimado ciudadano (a):

A través de este conducto en atencién y seguimiento a la solicitud de
informaciéon publica presentada ante esta Secretaria General de Gobierno,
mediante Plataforma Nacional de Transparencia, identificada con ntmero
de Folio: 030076624000346, dec fecha 23 de octubre de 2024, al respecto
me permito informarle lo siguiente:

Una vez llevado a cabo el analisis correspondiente referente a la informacion
requerida en la solicitud que precede; no contamos con informacion
relacionada al tema en comento; sin embargo y en aras de la transparencia
con la cual este sujeto obligado esta comprometido le sugerimos redirigir su
solicitud de informacién a la Secretaria de Salud, quien puede ser el sujeto
obligado competente para atender dicha solicitud.

Por lo antes expuesto, y con fundamento en el articulo 135 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Baja
California Sur, sirva la actual para considerarse por presentada en tiempo
y forma la respuesta a lo solicitado.

Sin otro asunto en particular, reitero a usted mi atenta y respetuosa
consideracion.

Atentamente:

Maria Engrca ;en!ura ;ragon

Jefa de La Unidad de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Protecciéon de Datos
Personales de la Secretaria General.



