SECRETARIA,
DE ECONOMIA
Y DEL TRABAJO

GOBIERNG IE CHIAPAS

“2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensorﬁzde'l’Mayclz})""7T

ACUERDO DE RESPUESTA. Umdad de Transparenma Secretaria de Economia y del Trabajo del
Estado de Chiapas. iy '
Teniendo por recibido la solicitud de mformamon con numero de fO|lO 072044724000050 realizada el dia

04 cuatro de octubre del afio 2024 dos mll velntlcuatro a traves del SIStema electrénico de solicitudes
dentro de la plataforma nacional de: transparenma que a la letra soI|C|ta L

Se me informe qué politicas en materia de protecc:én de datos persona les han d/senado y/o lmp ementado .Se me entregue el documento de se
medidas de seguridad han adoptadopara-mantener exactos, completos, correcto y actualizados los datos personales “?°Qué procedimientos: han .establecidos:::
para la conservacion y en su caso, bloqueo-y-supresion de los datos personales.-?-Qué- procedimientos- han-implementado y/o desarrollado. para recibir'y
responder dudas y quejas de los titulares de los datos personales y en que consiste? Qué mecanismos han utilizados y/o aplicados para cump“ ~con os
plazos fijados para la supresion de los datos personales? En los afios 2010 a la fecha que mecanismos y/o desarrollado han aplicado para Ia revision
periddica sobre la necesidad de conservar los datos personales y cuales son.? Qué cédigos de buenas précticas y/o modelo en materia de proteccion de
datos personales han implementado y/o realizado y/o elaborado ect. Qué programas y/o politicas de-proteccién de datos personales han implementado y/o
realizado y/o elaborado ect. Solicito su programa de capacitacion en materia de datos personales han-aplicado en su institucion y/o dependencia de los afios
2023 y 2024. Qué programas y/o politicas de seguridad de datos personales han implementado en su institucion y/o dependencia de los aios 2023 y 2024 y
cudles son? Qué programas y/o servicios y/o sistemas y/o plataformas informéticas han realizado y/o implementado y/o diseflado para el tratamiento de los
datos personales. ? Qué medidas de seguridad han implementado. para mantener la seguridad para la proteccion de los datos personales que permitan
protegerlo contra dafio, y/o pérdida y/o alteracién y/o destruccion para garantizar su confidencialidad, integridad y disponibilidad. Se me entregué en copia
escaneada de la bitacora de las vulneraciones de seguridad que han tenido sobre los tratamientos de os datos personales. Cuéntos casos de vulnerac:on han
reportado al érgano garante sobre la vulneracion de los datos personales’ en los afios de 2010 a la fecha. Qué mecanismos y/o controles han: /mﬁlementado
y/o realizado sobre aquellas personas y/o servidores publicos que mtervengan para garantizar y guardar la confidencialidad sobre los dafos’ personales que?’
utilizan en sus tratamientos de los datos personales. Cuéntas personales y/o servidores publicos manejan datos personales se me informen por sy nombre de y
los servidores publicos, érea de adscripcion y el cargo. Cuantas solicitudes de derechos ARCOP han recibido desde de los afios 2010 a la fecha; ademas se
informe por mes cuéntas han recibido y esas cuantas ha sido de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y de portabilidad, y cuéntas son hombres y
“mujeres y cuales se han declarado la inexistencia de los datos personales. Copia escaneada del nombramiento de su oficial de proteccion de datos
personales. Solicito el programa de capacitacion del comité de transparencia y/o unidad de transparencia y/o oficial de proteccién de datos personales en
materia de proteccion de datos personales de los afios 2023 y 2024. Se me informe sobre-los procedimientos que han implementado y/o realizado para la
eficiencia de la gestion de las solicitudes de derechos ARCOP y que érea lo realizo. Cuéntas transferencias han realizado en materia de datos personales en
este afio 2024 y que &reas administrativas lo han realizado Cuentan con el Programa Integral de Gestion de Datos, en caso de contar con dicho programa se
me proporcione. Qué mecanismos han implementado y/o realizado para asegurar que el dato personal se entregue solo a sus titulares y/o representantes.
Cuantos servidores publicos integran su unidad de transparencia. Cuéntas auditorias en materia de datos personales le han solicitado al érgano,.garante
desde eI 2010 a la fecha. Se me /nforme si-han rem/t/do el /nforme semestral referente‘al numero de requenmlentos de localizacion geogréf ca.en: tiémpo real

mformaczén estadistica de dicho :nforme Cuéntas denuncias en matena de datos personales han recibido desde el afio 2010 a la feché“S me expquue'

cudles son las medidas que aplican para uno de los principios incorporados en la LGPDPPSO, para garantizar el tratamiento de los datos personales Qué

sujetos obligados han presentado su evaluacion de impacto en la proteccion de datos personales en los afios 2020 a la fecha. Cuantas recomendaciones no

vinculantes han emitido sobre el contenido de la evaluacién de impacto de los afios 2020 a la fecha. Cuéntas denuncias en materia de obligaciones de

transparencia han recibido desde el afio 2020 a la fecha y el sentido de la resolucion. Qué programa y/o acciones han implementado en materia de gobiemo

abierto. »

Con fundamento en lo dlspuesto 'n los artlculos 4 7 58 fracolon il y 158 de la ley de transparencia
y acceso a la informacion publlca deI estado de Chlapas la unldad de transparenma de la secretaria de
economia y del trabajo del goblemo ‘del estado de’ Chiapas:y*en-atencién-a‘la informacio “que obran
dentro de los archivos de este su;eto obllgado la_informacion_que._se obtuvo es la siguiérite;’ ‘por. lo que
se procede a dar respuesta a‘la- sohcntud planteada n-los términos 'de la mformamon obtenlda y

solicitada:
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“2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensof del Mayab”
1.Se me informe qué politicas en materia de protecc:on de datos personales han. dlsenado

y/o implementado.

La Secretaria de Economia y del Trabajo, .en, termmos de la.. Ley de Protecc:on de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados del estado de Chlapas, ha mstrumentado el Documento de Seguridad de la
institucidn, esto con el objeto de mstaurar al- mterlor de Ia lnstltuuon un mecanlsmo de observancia obligatoria,
que contiene las medidas de seguridad de caracter f|$|co tecmco y admlmstratlvo en la materia.

2.Se me entregue eLdocume‘n‘té’i.de seguridad. . &

El Documento de Seguridad de la Secretaria de Economia y del Trabajo, en version publicay’podra ser
consultado en la siguiente liga

o http://sistemé{é.econovmiavtrabaio.chiapas.qob.mii'/;l'r'énsparencia/lj‘nidadtransparencia/202
4/Documento-de-Sequridad/Documento-de—Sequridad.pdf ‘ :

3;Qué medidas de segurldad han fadoptado para mantener exactos, completos, correcto y
actualizado los datos personales9 :

Lla Secretaria de Economia y del Trabajo, establece en el Documento de Segurldad que los: 'organos
administrativos que dan tratamlento a los datos personales deberan implementar las medidas de segurldad de

acuerdo con lo siguiente:

® Guardar confidencialidad

° Mantener actualizado el inventario de datos personales

° Restringir el acceso no autorizado a personas externas gle la Secretaria.
* Mantener actualizadas las contrasefias de los equipos informaticos.

° Software de antivirus.

* Red inaldmbrica exclusiva para el uso de la Secretarfa.

® Gavetas bajo llave.

4.;Qué procedimientos han establecidos para la conservacién y en su caso, bloqueo y
supresién de los datos personales?

g g\“ a, M

la que fueron recabados

\ i
. ‘ww.y S W N \*«, s

e Definir alcances, objetivos y pohtlcasMen~el tratamlento~dewdatos personalesrmclwdos |os~procesos que se requne _
e Gestionar los medios de almacenamlento ‘ 05 P ‘
eEstablecer plazo de conservacién de fos datos personales y”de los medxos almacenaml ntos
eDocumentar los procesos que requieran borrado seguro de los datos personales.

 la'supresion.

Como responsable deberd realizar de acuerdo con lo siguiente:

I Boulevard Andrés Serra Rojas No. 1090, Torre Chiapas
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eSeparar de manera ldgica vy fisica los datos personales, que de tal.forma resulte imposible el acceso a la informacién (formato de
papel o electrdnico), por parte del personal que tiene acceso, |mp|dlendose asi el tratamiento de datos.

oEn caso de los datos personales se ehcuentre en soporte ‘de papel, pueden bloquearse su archivo en un armario, archivero,
cajonera con dispositivos de cierres, que permaneceré separado del fichero de procedenma

eCuando los datos existan en un soporte eIectromco*se li |'gara eI acceso a- Io mismo a traves de las medidas de restriccion de
permisos y la creacién de claves de acceso i / e S e

eDeberd limitar el acceso a los datos bloqueados, de modo que soIo pueda acceder la persona responsable del 6rgano
administrativo. ; i
eFinalizado el tratamiento de los datos personales el responsable se pro dera aI borrado seguro de Ios datos de forma def iti

FOSPRORNRUROMIRHUPRIIN . 1 N8B

5.Que procedimiento hanlmplementado ylo desarrollado bé'l"éwré'cibir y respon&e\r;’dhdas y
quejas de los titulares de los datos personales y en qué consiste?

La Secretaria de Economia y del Trabajo, cualquier persona que. sea titular de datos personales y que estos se
encuentren en posesion de la lnstltuuon podrad manifestar de manera verbal, por escrito o mediante correo
electrénico Ias dudas quejas o comentarlos, respecto aI tratamlento de sus datos personales ante la Unldad de

Chiapas, Codlgo Postal 29049, Nivel 15, Torre Chlapas.

6.Que mecanismo han utilizados y/o apllcados para cumplir con Ios plazos fuados para la
supresién de los datos personales?

° La Secretaria de Economfa y del Trabajo, deberd establecer y documentar los procedimientos para conservacion, en su
caso bloqueo y supresién de los datos personales y conservar los datos personales por el tiempo que es necesario llevar a
cabo las finalidades que justificaron el tratamiento y para cumplir-con los aspectos legales, administrativos, fiscales, juridicos,
e histérico y el periodo de bloqueo de acuerdo con lo siguiente:

° Verificar que disposiciohgs normativas regulan Iaﬂactividad en la que se tratan los datos personales, a fin de identificar
si estas imponen obligaciones de conservacion de los datos personales por periodos especificos +

° Verificar los plazos de administrativos, contables, fiscales, juridicos e histdricos que resulten aplicable’s::
o Verificar los plazos de prescripcién legales y/o contractuales para fijar el periodo de bloqueo.

o Definir el periodo de conservacién a partir de lo anterior y establecer procedimientos para suprimir los datos personales
concluido dicho periodo.

El responsable optara por el borrado mmedlato de los datos una vez fmahzada con la relacion con el interesado
debido al medlo a las sanc10nes que lmponen a Ias normatlvas, otras por desconocnmlento o bien por temor a

7.En los afios 2010 a la fecha que mecanismo y/o desarrollado han aplicado para la’revision
periédica sobre la necesidad de conservar los datos personales y cuales son.?’ "

! Boulevard Andrés Serra Rojas No.1090, Torre Chiapas
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La Secretaria de Economia y del Trabajo, ha sido lmplementado un mecanismo de revision de caracter semestral

con la finalidad de que los érganos administrativos responsables de recabar datos personales en el desarrollo de
un programa, la prestacién de un servicio.o en la ejecucion de.alguna actividad, brinden el adecuado tratamiento,
el citado mecanismo consiste prmapalmente en. Ios SlgUIEﬂteS puntos /

° Aplicacién de cuestlonano de datos personales a. Ios érganos: admlnlstratlvos
° (Clasificacién de los datos: personales (|dent|f|cat|vos, Iaborales, patnmomales o sensibles).

° Elaboracién del Inventano de. datos personales por. cada tratamiento.

° Elaboracién de los avisos de pnvaudad (integral'y. slmphflcado) _
* Capacitacién del personal respecto a la proteccién de datos personales en el cual se deflne los factores y oblngacxones
del personal involucrado. 4

8.Qué codigo de buenas pra’cticas y/o modelo en materia de proteccic’)n de datos

La Secretaria de Economia y del Trabajo tlene como ObjetIVO salvaguardar los datos personales recabados por los
drganos administrativos, por lo que ha |mplementado Ias S|gu1entes practlcas

® (Capacitaral personal en materla de protecuon de datos personales

® Identificar como se obtlenen los datos personales )

®  Pruebas de seguridad en software para p05|bles vulnerabilidades. O Usar contrasefias seguras.

° |dentificar posibles vulnerabilidades y como solucionar de manera inmediata. Mantenimiento de los’ equos donde se
almacena los datos personales para evitar pérdida de informacién o robo de informacién

e Cerrar el sistema operativo del ordenador informatico cuando no se encuentre en uso.
® Acceder Ginicamente a sitios seguros de internet.

® Realizar copias de seguridad constantemente

' 9.Que programas y/o pollt:cas de protecclon de datos personales han lmplementado y/o
realizado y/o elaborado efc.. 2

-La Secretaria de Economia y del Trabajo, tiene como fmahdad asesorar a los 6rganos admmlstratlvos
respecto a la forma adecuada de obtener y proteger los datos personales recabados, por lo que lmplemento

las siguientes practicas:

® Elresponsable de brlndar tratamlento a Ios datos personales no debera obtener Ia formauon en medios engafiosos y

\\

fraudulentos. ;' -; ‘WMW

|

m:‘»;m,@zsx :*’Mm‘»: 6 "» w‘/, S

mecanismo de autentncacné’n
® Elresponsable tendrd la obhgacnon degnfgrmar 3 los. tltuJ es d,
qué fines, a través del avisode’ pnlvacndad,( )
* Elresponsable que trate datos personales deberd establecer y mantener medidas de seguridad adm|n|strat1vas tecnlca

)’

)v-ﬁ A AW,

v i
pS

bod NF

y fisicas
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* El responsable deberd informar a los titulares sobre las vulneraciones de seguridad ocurridas en cualqu ra mnento
que afecte de forma significativa los derechos patrlmomales o morales. ;
® Elresponsable en cualquier fase de tratamlento de datos personales debera guardar confidencialidad despues de
finalizar sus relaciones con el tltular ) ;

10. Solicito su programa de. capac:tac:on enwmatena de datos personales han aplicado en su
institucién y/o dependencla de los afios 2023 y 2024 Py ‘

El Programa de capacitacién se encuentra mmerso en el Documento de Segurldad de la Secretaria de Economla y
del Trabajo en versién publica, paginas 37, 38y 39 de dicho documento.

11.- Que programa y/o politicas de seguridad de datos personales han impleme‘vﬁt'a”dp en su
institucion y/o dependencia de los afios 2023 y 2024 y cuales son? g

En el documento de seguridad de la secretaria de Economia y del Trabajo, se encuentran establecidas las politicas
de seguridad las que conlleva lo siguiente: -

Lugar en el que se resguardan los | Mantenimiento contintio a los equipos de . Mantenimiento de software y
datos personales, se encuentra cémputo que almacenan los datos hardware

bajo llave, misma que estd en personales, asegurando su disponibilidad,
poder de la persona responsable | funcionalidad e integridad

del tratamiento.

Documentacion T Respaldo de la |nformac:|énquere51daen Mantenimiento en los equos
integrada en un: el equipo de computo asignado de computo
expediente de archivo "

Acceso permitido Unicamente al Detectores y sensores contra incendios, Twener' una
personal del érgano los cuales estan ubicados en puntos inaldmbrica
administrativo. estratégicos de esta Unicamente
Secretaria. uso de la secretaria
; Generacion de usuarios y Cémaras de seguridad ubicadas en puntos Antivirus
contrasefias para ingresar a los estrateglcos de las

s e s

sistemas, las cuales

solamente tiene permitido el| instdlaciones |
acceso la persona responsabl del Secretarla
‘‘‘ Wi 008 SRR
érgano administrativ

Boulevard Andrés Serra Rojas No. 1090, Torre Chiapas
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Instalacién de un archivo  de Restringir el acceso no autorizado a Gestionar las.
concentracion en el que se personas comunicaciones,

almacena la informacién de externas a la secretaria medios de
diversos asuntos que atiende esta almacenamiento y

Secretaria, resguardando . operaciones de los recursos
documentos con altas medidas de | Prevemr dahg*éh'[;s un:dad ‘a}';“;; y . . informaticos en el tratamiento

seguridad para proteger los datos |- .- de datos personales.
personales inmersos dentro de Ios

expedientes.

v 4

12. Que programas y/o servicios y/o s:stemas y/o plataformas informaticas han reallzado y/o
implementado y/o dlsenado para el tratamiento de Ios datos personales.?

La Secretaria de Economia y del Trabajo actualmente no cuenta con un 5|stema disefiado para el tratamiento de
los datos personales. ’

13.Qué medidas de segurldad han lmplementado para mantener la seguridad para la
proteccion de los datos; personales que permitan protegerlo contra dano, y/o. perdlda y/o
alterac:on y/o destruccion, para garantlzar su confidencialidad, mtegrldad y dlsponlbllldad

De conformidad con lo establecido en el artlculo 45, de la Ley de Proteccnon de Datos Personales en Posesnon de
Sujetos Obligados del Estado de Chlapas la Secretana de Economia y del Trabajo, implement las siguientes
medidas de seguridad.

Acceso Unico del personal autorizado para el manejo Software de Antivirus

de los datos personales.
Generaciéon de usuarios y contraseﬁas, las cuales ' Mantenimiento de
solamente tiene permitido el acceso al personal s Software y Hardware

responsable

Detectores y sensores contra incendios. Mantenimiento de
Equipo Informdticos

Resguarda los datos personales;’se enclentra bajo” Red Inalambrica

llave, misma que esta en el podende,ga perf:sonamemcamente par
b P i3

responsable del tratamiento. ™~ LLA ~Trabajo™ e

B,
N

Boulevard Andrés Serra Rojas No. 1090, Torre Chiapas
Nivel 15, Paso Limoén C.P. 29045 Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
Tel. (961) 691 47 04 Ext. 66041



SECRETARIA,

DE ECONOMIA ' e
_ CHIAPAS
Y DEL TRABAJO -HIAPA

GOBIERNO DE CHIAPAS

1

“2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defenso; de May':c"\zf‘b":;:t

14.Se me entregué en copia escaneada de la bitécora de las vulneraciones de seguridad que
' han tenido sobre los tratamientos de los datos personales. o

i

No existe registro de vulneraciones_,defdatoé personales de’ntrd dela S}eé“re‘taria-de Economiay del Trabajo
- 15.Cuantos casos de vulneracion haqllrquthta‘\dgha[_ érgano garante sobre las vulneraciones
! de los datos personales en los afios.de 2010 a la fecha.

No existe registro de vulneraciones hasta la presente fecha

. -16.Que mecanismos y/o controles han implementa'd'o/ y/o realizado sobre aquellas personas

© y/o servidores publicos que intervengan para garantizar y guardar la confidencialidad sobre
los datos personales que utilizan en sus tratamientos de los datos personales.

La Secretaria de Economia y del !;‘Trabajo,;:haf' implementado medidas preventivas para garantizar la

confidencialidad de los datos personales de acuerdo con los siguientes puntos:

o Identificar y clasificar los tipos de datos que proporciona el titular de los datos personales

° No compartir el usuario y contrasefias
° Asesorar a los responsables de tratar con datos personales
° Evitar la divulgacién de informacion a personas no autpi’izadas

~ 17.Cuéntas personales y/o. servidores publicos manejan datos personales se me informe
por su nombre de los servidores publicos, drea de adscripcion y el cargo.

En la Secretaria de Economia y del Trabajo, al tener instrumentado el Documento de Seguridad, este do_g':\u:mento
contiene la informacién solicitada 1

18.Cuantas solicitudes de derecho ARCOP han recibido desde de los afios 2010 a la fecha,
ademds se informe por mes cuantas han recibido y esas cuantas ha sido de acceso,
rectificacion, cancelac[gn,;.?oppsicio’nm y.de portabilidad,.y cuantas.son hombres y mujeres y
cuales se han declarado la inexisténcia de los'datos personales.

La Secretaria de Economiay del trabajo-noha-recibido-selicitudes de derechos ARCOP, en el periodo sefialado.

§ Boulevard Andrés Serra Rojas No. 1090, Torre Chiapas
% Nivel 15, Paso Limdn C.P. 29045 Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
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Hago de su conocimiento que mediante nombramiento de fecha 02 de enero de 2024, fue nombrado como oficial

de proteccidn de datos personales al C Roberto Dommguez Dominguez, mismo que es adjuntado al presente
documento. v /

20 Solicito el programa de capac:tac:on "del comlte de transparenc:a y/o unidad de
' transparencia y/o oficial’ de proteccién: de/datos personales en materia de proteccion de
' datos personales de los anos 2023 y 2024 A7

El Programa de Capacitacion, estd dmgldo a Ias personas serwdoras publlcas adscritas a esta mshtucnon mlsmo
que se lleva a la practica de manera-anual, con el objetivo de capacitar y actualizar en materia de proteccnon de
datos personales, asimismo mantener medidas de seguridad para la proteccién de los datos personales :
conforme al articulo 47, fraccién VI, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obliéados del Estado de Chiapas, de acuerdo a los siguientes temas.

° Introduccnon a la Ley de Proteccwn de Datos Personales en Pose5|on de Sujetos Obligados del Estado de
Chiapas. 2 )

e Principios y deberes en ‘materia: de proteccnon de datos personales

e Elaboracion de av1505 de prlvaudad en sus modalidades (simplificado e integral). A
e Medidas orientadas a la proteccion, seguridad y confidencialidad de los datos personales:: ¢

I, 0 S

21.Se me informe sobre los procedimientos que han implementado y/o fealiiadb pafa la
eficiencia de la gestion de las solicitudes de derecho ARCOP y que area.de realizo.

(analizar)

La Unidad de Transparencia, tiene contemplado en el Manual de Procedimientos de la institucién, el
procedimiento a seguir para la presentacién de una solicitud en la materia, estableciendo paso a paso la ruta

critica.

22. Cuantas transferencias han realizado en materia de datos personales 'en“este ano
2024 y que areas administrativas lo han realizado. % «
Ninguna e

23.Cuenta con el Programa Integral de Gestion de Datos, en caso de contar con dicho
programa se me proporclone :
,/'

P
o

24.Que mecanismo ,han lmplementadon,\y/o reallzado -para asegurar. que Ios",datos

i

«' personales se entreguen solo-a'sus titulares y/o" representantes

! Boulevard Andrés Serra Rojas No. 1090, Torre Chiapas
g Nivel 15, Paso Limdn C.P. 29045 Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
» Tel. (961) 691 47 04 Ext. 66041
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GOBIERNO DE CHIAPAS

“2024, Afo de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defenqor del Mayab™
Con la finalidad de asegurar que los datos personales se entreguen solo a sus titulares y/o rep) entantes,
es riecesaria la acreditacién de la identidad de la persona titular de los datos personales o en su caso de su

representante legal por lo que deberd presentar los sngunentes documentos

e Presentar una ldentlflcamon ofncnal del tltulary del represente legal
e |dentificacién oficial del representante, e mstrumento publlco, o blen carta poder simple firmada ante dos testigos,
anexando copia simple de Ias ldentlflcamones ofluales de qunenes mtervengan en la suscripcién del mismoO.

La identidad de Ios menores de edad se podra acredntar med|ante

e Suactade nacimiento
o Clave Unica de Registro de Poblauon

e Credenciales expedidas por instituciones educativas o |nst|tuuones de seguridad social, pasaporte, o cualqmer
otro documento oficial utlhzado para tal fin.

La ldentldad de personas en estado de interdiccion o |ncapac1dad declarada por ley se podra acreditar mediante:
Su acta de nacimiento ‘

e Clave Unica de Registro de Poblacnon
e Pasaporte o cualquier otro documento o identificacidn oficial expedida para tal fin.

25.Cuantos servidores publicos integran su unidad de transparencia.

La Unidad de Transparencia de la Secretarfa de Economia y del Trabajo esta integrado por tres servidores
publicos.

26.Cuantas auditorias en materia de datos personales le han solicitados al organo
garante desde el 2010 a la fecha. i

Se comunica a la persona solicitante, que la Secretaria de Economia y del Trabajo, no ha sohcntado lditoria
alguna al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales 'del Estado de
Chiapas (ITAIPCH), en términos del articulo 173,y demas relativos de la Ley de Proteccién de Datos Personales en

Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Chiapas.

la fecha

g Boulevard Andrés Serra Rojas No.1090, Torre Chiapas
Nivel 15, Paso Limén C.P. 29045 Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
§Tel (961) 691 47 04 Ext. 66041
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2 "as que aplican para uno de los p ncipios
mcorporados enla LGPDPPSO para gar tlzar el tratamlento de Jos datos pe onales.

La Secretarfa de Econom/a y.del Trabaj,w,J

i

ya sea de manera expresa o tacita-
mformadas por medio del aviso de
mformauon con lo establecido en
Sujetos Obligados del Estadq‘hd,gr..Ch'

denunCIas en materia de dat
Trabajo

La Secretarfa de Economfa y !
de gobierno abierto.

"[jéngase por desahogada*_’l"
octubre del afio 2024 dos mil

and 6”Rodr guez
el trabajo.del

'eE.ﬁfmmy-ﬁﬂ g

mmm DEL ESTADO

Boulevard Andrés Serra Rojas No.1090, Torre Chjapas
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TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS
02 DE ENERO DE 2024

-y

CHIAPAS

“GORIHRNG DL FSTADD

ROBERTO DOMINGUEZ
DOMINGUEZ

De conformidad con lo establecido en los articulos 18 y 36 fraccion XLVI de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; 2 y 14, fraccién VIII del
Reglamento Interior de la Secretaria de Economia y del Trabajo, he acordado nombrar
a Usted:

ENCARGADO OFICIAL DE DATOS
PERSONALES

Con las prerrogativas, derechos y obligaciones que confiere
A dicho cargo la legislacion estatal.

SUFRAGIO EFECTIVO, NO/REELECCION

Lic. Carlos Alberto\Sal Estrada
SECRETARIO DE ECONOMIA Y DEL TRABAJO
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