Con fundamento en los articulos 47, 65 y 72 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la informaciéon Publica del Estado de
Campeche, y por las facultades que me competen vengo a dar formal respuesta a la solicitud de informacion con folio

040082200000324 recibida a través de la plataforma Nacional de Transparencia, el dia 17 de enero del 2024, estando
en tiempo y forma para presentarla, comparezco para exponerle:

UNICO. — Respecto al requerimiento de informacién sobre si “En el ultimo ano, ¢éla organizacion ha capacitado o
contratado servicios de capacitacién a su personal en materia de trato igualitario y sin discriminacidon a personas

LGBTI? La respuesta es afirmativa, el Instituto de la Juventud a capacitado a su personal en materia de trato igualitario
en el aflo 2023, las cuales fueron las siguientes:

1.- Violentometro: impartido a 21 personas de la plantilla laboral del INJUCAM, por parte de personal administrativo de
la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Campeche.

2.- Los Micromachismos no son micros: impartido a 20 personas de la plantilla laboral del INJUCAM, por parte del
departamento de Promocién Social Campeche, del INJUCAM.

3.- Comunicacion incluyente sin sexismo: impartida de manera virtual a 21 personas de la plantilla laboral del INJUCAM,
por parte de personal administrativo del Instituto de la mujer del Estado.

4.- Induccidn a la igualdad entre hombres y mujeres: impartida de manera virtual a 21 personas de la plantilla laboral
del INJUCAM, por parte de personal administrativo del Instituto de la mujer del Estado.

5.- Masculinidades, modelos para transformar: impartida de manera virtual a 21 personas de la plantilla laboral del
INJUCAM, por parte de personal administrativo del Instituto de la mujer del Estado.

6.- Presupuestos con Perspectiva de género: impartida de manera presencial a 6 personas enlaces de presupuestos

basados en resultados, de la plantilla laboral del INJUCAM, por parte de personal administrativo del Instituto de la
mujer del Estado.

7.- Diversidad de las familias: impartida de manera presencial a 2 personas de la plantilla laboral del INJUCAM, por
parte de personal administrativo de la Secretaria de Inclusién del Estado de Campeche.
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