H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL Folio Periodo
DE COLIMA 035345 |09 QUINCENAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS o a
01/05/2024 15/05/2024
Gregorio Torres Quintero # 85 RECIBO DE PAGO fiomiaide Pagq
C.P. 28000 Centro TRANSFERENCIA ELECTRONICA
Colima RFC: MCC-620101-LH3 BANORTE
Ofic. PRESIDENCIA
Datos del Empleado NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 9 DEL 01/05/2024 AL 15/05/2024
Empleado | Nombre Tipo de Trabajador R.F.C I.M.S.S
MICHEL CASILLAS KARINA ELIZABETH SINDICALIZADO

Puesto Plaza Adscripcion Sueldo Diarig Fecha Ingreso
ENCARGADO "A" 04-02-01-4837 | SISTEMAS $452.14 27/10/2011
Detalle de Percepciones y Deducciones Cta. Pensiones: Nivel salarial: 0009
Clave Percepcion Importe Clave Deduccién Importe
P 001 | (15.00) SUELDO (15) 6,782.10 D 001 | ISR 1,732.40
P 007 | ESTIMULO POR PERMANENCA (2) 1,159.87 D 004 | 6.50% FONDO DE PENSIONES CIVILES 852.96)
P 014 | BONO DE RENTA 452.96 D 006 | CUOTA  SINDICAL 78.67
P 015 | BONO DE DESPENSA 816.25 D 008 | 5% DE FONDO DE AHORRO 339.11
P 016 | BONO DE TRANSPORTE 517.77 D 009 | APORTACION FALLECIMIENTO 67.82
P 017 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 272.91 D 011 | (17/36) PRESTAMO A CORTO PLAZO 2,660.07
P 018 | NIVELACION AL GASTO FAMILIAR 129.54 D 055 | SEGURO INDIVIDUAL METLIFE 820.52]
P 020 | COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD. 862.25 D 067 | APORTACION  POR  JUBILACION 135.64
P 021 | COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. EXTRA| RD. 2,060.00 D 251 | GRUPO NACIONAL PROVINCIAL S.A. B. 60.00
P 096 | PRIMA DE RIESGO ADMINISTRATIVA 68.85 D 252 | SEGURO  COLECTIVO  SINDICAL 233.30)
P 146 | BONO_PUNTUALIDAD 1,808.56 D 300 | RETENCION POR MANTEN. Y GASTOS SIND) 50.00)

D 302 | COBERTURA FAMILIAR  ARGOS 13.00

Aviso Importante :

Total Percepciones Total Deducciones Neto
$14,931.06 $7,043.49 $7,887.57

El presente recibo de némina constituye una VERSION PUBLICA de su original, por lo que fue elaborada de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 106, 122, 124 y demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Colima; el segundo parrafo de la fraccidn IV del articulo 5 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion para el Municipio de Colima
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL Folio Periodo
DE COLIMA 031990 | 08 QUINCENAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Be L
16/04/2024 30/04/2024
Gregorio Torres Quintero # 85 RECIBO DE PAGO RO G Pag?
C.P. 28000 Centro TRANSFERENCIA ELECTRONICA
Colima RFC: MCC-620101-LH3 BANORTE
Ofic. PRESIDENCIA
Datos del Empleado NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 8 DEL 16/04/2024 AL 30/04/2024
Empleado | Nombre Tipo de Trabajador R.F.C 1.M.S.S
MICHEL CASILLAS KARINA ELIZABETH SINDICALIZADO
Puesto Plaza Adscripcion Sueldo Diariq Fecha Ingreso
ENCARGADO "A" 04-02-01-4837 | SISTEMAS $452.14 27/10/2011
Detalle de Percepciones y Deducciones Cta. Pensiones: Nivel salarial: 0009
Clave Percepcion Importe Clave Deduccion Importe
P 001 | (15.00) SUELDO (15) 6,782.10 D 001 | ISR 959.71
P 007 | ESTIMULO POR PERMANENCA (2) 1,159.87 D 004 | 6.50% FONDO DE PENSIONES CIVILES 852.96
P 014 | BONO DE RENTA 452.96 D 006 | CUOTA  SINDICAL 78.67
P 015 | BONO DE DESPENSA 816.25 D 008 | 5% DE FONDO DE AHORRO 339.11
P 016 | BONO DE TRANSPORTE 517.77 D 009 | APORTACION FALLECIMIENTO 67.82
P 017 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 272.91 D 011 | (16/36) PRESTAMO A CORTO PLAZO 2,660.07
P 018 | NIVELACION AL GASTO FAMILIAR 129.54 D 055 | SEGURO INDIVIDUAL  METLIFE 820.52
P 020 | COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD. 862.25 D 067 | APORTACION POR  JUBILACION 135.64
P 021 | COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. EXTRA| RD. 2,060.00 D 251 | GRUPO NACIONAL PROVINCIAL S.A. B. 60.00
P 096 | PRIMA DE RIESGO ADMINISTRATIVA 68.85 D 252 | SEGURO COLECTIVO SINDICAL 233.30
D 300 | RETENCION POR MANTEN. Y GASTOS SIND 50.00
D 302 | COBERTURA FAMILIAR ARGOS 13.00

Aviso Importante :

Total Percepciones| Total Deducciones Neto
$13,122.50 $6,270.80 $6,851.70

El presente recibo de némina constituye una VERSION PUBLICA de su original, por lo que fue elaborada de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 106, 122, 124 y demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Colima; el segundo parrafo de la fraccidn IV del articulo 5 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion para el Municipio de Colima



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL Folio Periodo
DE COLIMA 025988 | 07 QUINCENAL

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Del Al
01/04/2024 15/04/2024

RECIBO DE PAGO Forma de Pago

Gregorio Torres Quintero # 85 TRANSFERENCIA ELECTRONICA

C.P. 28000 Centro BANORTE
Colima RFC: MCC-620101-LH3

Ofic. PRESIDENCIA

NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 7 DEL 01/04/2024 AL 15/04/2024
Datos del Empleado

Empleado | Nombre Tipo de Trabajador R.F.C I.M.S.S
MICHEL CASILLAS KARINA ELIZABETH SINDICALIZADO
Puesto Plaza Adscripcion Sueldo Diarig Fecha Ingreso
ENCARGADO "A" 04-02-01-4837 | SISTEMAS $452.14 27/10/2011
Detalle de Percepciones y Deducciones Cta. Pensiones: Nivel salarial: 0009
Clave Percepcion Importe Clave Deduccion Importe
P 001 | (14.00) SUELDO (14) 6,167.19 D 001 | ISR 1,590.82
P 007 | ESTIMULO POR PERMANENCA (2) 1,054.71 D 004 | 6.50% FONDO DE PENSIONES CIVILES 775.63
P 014 | BONO DE RENTA 411.89 D 006 | CUOTA  SINDICAL 71.54
P 015 | BONO DE DESPENSA 742.24 D 008 | 5% DE FONDO DE AHORRO 308.36)
P 016 | BONO DE TRANSPORTE 470.82 D 009 | APORTACION FALLECIMIENTO 61.67
P 017 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 248.17 D 011 | (15/36) PRESTAMO A CORTO PLAZO 2,660.07
P 018 | NIVELACION AL GASTO FAMILIAR 117.79 D 055 | SEGURO INDIVIDUAL  METLIFE 820.52]
P 020 | COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD. 784.08 D 067 | APORTACION POR  JUBILACION 123.34
P 021 | COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. EXTRA| RD. 1,873.23 D 251 | GRUPO NACIONAL PROVINCIAL S.A. B. 60.00
P 035 | REINTEGRO DESCUENTO 2,379.54 D 252 | SEGURO  COLECTIVO  SINDICAL 212.15)
P 096 | PRIMA DE RIESGO ADMINISTRATIVA 62.61 D 300 | RETENCION POR MANTEN. Y GASTOS SIND) 50.00
D 302 | COBERTURA FAMILIAR  ARGOS 13.00

Aviso Importante :

Total  Percepciones Total Deducciones Neto
$14,312.27 $6,747.10 $7,565.17

El presente recibo de némina constituye una VERSION PUBLICA de su original, por lo que fue elaborada de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 106, 122, 124 y demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Colima; el segundo parrafo de la fraccion IV del articulo 5 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion para el Municipio de Colima



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL Folio Periodo
DE COLIMA 022414 | 06 QUINCENAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS e L
16/03/2024 30/03/2024
Gregorio Torres Quintero # 85 RECIBO DE PAGO Fliusil Pag?
C.P. 28000 Centro TRANSFERENCIA ELECTRONICA
Colima RFC: MCC-620101-LH3 BANORTE
Ofic. PRESIDENCIA
Datos del Empleado NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 6 DEL 16/03/2024 AL 30/03/2024
Empleado | Nombre Tipo de Trabajador R.F.C 1.M.S.S
MICHEL CASILLAS KARINA ELIZABETH SINDICALIZADO
Puesto Plaza Adscripcion Sueldo Diariq Fecha Ingreso
ENCARGADO "A" 04-02-01-4837 | SISTEMAS $452.14 27/10/2011
Detalle de Percepciones y Deducciones Cta. Pensiones: Nivel salarial: 0009
Clave Percepcion Importe Clave Deduccion Importe
P 001 | (13.00) SUELDO (13) 5,552.28 D 001 | ISR 450.84
P 007 | ESTIMULO POR PERMANENCA (2) 949.55 D 004 | 6.50% FONDO DE PENSIONES CIVILES 698.29
P 014 | BONO DE RENTA 370.83 D 006 | CUOTA  SINDICAL 64.41
P 015 | BONO DE DESPENSA 668.24 D 008 | 5% DE FONDO DE AHORRO 277.61
P 016 | BONO DE TRANSPORTE 423.88 D 009 | APORTACION FALLECIMIENTO 55.52
P 017 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 223.42 D 011 | (14/36) PRESTAMO A CORTO PLAZO 2,660.07
P 018 | NIVELACION AL GASTO FAMILIAR 106.05 D 055 | SEGURO INDIVIDUAL METLIFE 820.52
P 020 | COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD. 705.89 D 067 | APORTACION POR  JUBILACION 111.05
P 021 | COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. EXTRA| RD. 1,686.45 D 251 | GRUPO NACIONAL PROVINCIAL S.A. B. 60.00
P 096 | PRIMA DE RIESGO ADMINISTRATIVA 56.37 D 252 | SEGURO COLECTIVO SINDICAL 191.00
D 300 | RETENCION POR MANTEN. Y GASTOS SIND 50.00
D 302 | COBERTURA FAMILIAR ARGOS 13.00

Aviso Importante :

Total Percepciones| Total Deducciones Neto
$10,742.96 $5,452.31 $5,290.65

El presente recibo de némina constituye una VERSION PUBLICA de su original, por lo que fue elaborada de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 106, 122, 124 y demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Colima; el segundo parrafo de la fraccidn IV del articulo 5 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion para el Municipio de Colima



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL Folio Periodo
DE COLIMA 018611 | 05 QUINCENAL
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS e L
01/03/2024 15/03/2024
Gregorio Torres Quintero # 85 RECIBO DE PAGO Fliusil Pag?
C.P. 28000 Centro TRANSFERENCIA ELECTRONICA
Colima RFC: MCC-620101-LH3 BANORTE
Ofic. PRESIDENCIA
Datos del Empleado NOMINA SINDICATO (QUINCENAL). PERIODO 5 DEL 01/03/2024 AL 15/03/2024
Empleado | Nombre Tipo de Trabajador R.F.C 1.M.S.S
MICHEL CASILLAS KARINA ELIZABETH SINDICALIZADO
Puesto Plaza Adscripcion Sueldo Diariq Fecha Ingreso
ENCARGADO "A" SISTEMAS $452.14 27/10/2011
Detalle de Percepciones y Deducciones Cta. Pensiones: Nivel salarial: 0009
Clave Percepcion Importe Clave Deduccion Importe
P 001 | (15.00) SUELDO (15) 6,782.10 D 001 | ISR 1,732.40
P 007 | ESTIMULO POR PERMANENCA (2) 1,159.87 D 004 | 6.50% FONDO DE PENSIONES CIVILES 852.96
P 014 | BONO DE RENTA 452.96 D 006 | CUOTA  SINDICAL 78.67
P 015 | BONO DE DESPENSA 816.25 D 008 | 5% DE FONDO DE AHORRO 339.11
P 016 | BONO DE TRANSPORTE 517.77 D 009 | APORTACION FALLECIMIENTO 67.82
P 017 | PREVISION SOCIAL MULTIPLE 272.91 D 011 | (13/36) PRESTAMO A CORTO PLAZO 2,660.07
P 018 | NIVELACION AL GASTO FAMILIAR 129.54 D 055 | SEGURO INDIVIDUAL METLIFE 820.52
P 020 | COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. ORD. 862.25 D 067 | APORTACION POR  JUBILACION 135.64
P 021 | COMPENS. P/DESARR. Y SUPER. EXTRA| RD. 2,060.00 D 251 | GRUPO NACIONAL PROVINCIAL S.A. B. 60.00
P 096 | PRIMA DE RIESGO ADMINISTRATIVA 68.85 D 252 | SEGURO COLECTIVO SINDICAL 233.30
P 146 | BONO_PUNTUALIDAD 1,808.56 D 300 | RETENCION POR MANTEN. Y GASTOS SIND 50.00
D 302 | COBERTURA FAMILIAR ARGOS 13.00

Aviso Importante :

Total Percepciones| Total Deducciones Neto
$14,931.06 $7,043.49 $7,887.57

El presente recibo de némina constituye una VERSION PUBLICA de su original, por lo que fue elaborada de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 106, 122, 124 y demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Colima; el segundo parrafo de la fraccidn IV del articulo 5 del Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion para el Municipio de Colima



