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Unidad de Transparencia 
 

Ciudad de México, a 18 de octubre de 2024 
Estimada persona solicitante: 

En atención a su requerimiento con folio 330026524003042, de fecha 11 de octubre de 2024, que a la letra dice:  

1. Informe detallado del origen del nivel ENLACE. Su antecedente, origen, fundamento y motivación 
de su creación. Explicando detallada y minuciosamente (con fundamento y motivación lógica y legal) 
la necesidad de su creación. Respondiendo a las siguientes interrogantes: a) ¿Qué es y Cómo se define 
el nivel ENLACE? b) ¿En qué documento legal fue incorporado por primera vez LA FIGURA del nivel 
ENLACE? c) ¿Por qué y Para que fue creado el nivel ENLACE? d) ¿Con que propósito, función o interés 
fue creado? e) ¿Cuál es la necesidad de la creación del nivel ENLACE? f) ¿Cuáles son las funciones de 
un empleado de nivel ENLACE? g) ¿Quién lo creo? h) ¿Qué instituciones y personas estuvieron 
involucrados en su concepción, creación y en su proceso legislativo? i) ¿El nivel de ENLACE vino a 
sustituir algún otro puesto? j) ¿Qué diferencia hay entre los niveles de puestos que existían antes de 
ser cambiados a ENLACE? (en documentos legales anteriores a la incorporación del nivel ENLACE). k) 
¿Qué puesto vino a sustituir el nivel de ENLACE y porque? l) ¿Por qué se denomina el nivel ENLACE U 

a otros puestos definidos o no definidos, en los instrumentos legales donde aparece dicha figura? n) 
¿El servidor público con nivel ENLACE es un trabajador de Base o de Confianza? o) ¿Qué derechos, 
prerrogativas y/o prestaciones tiene el nivel ENLACE? p) ¿En qué documento legal se definen esos 
derechos y prestaciones del nivel ENLACE? q) ¿Qué obligaciones tiene una persona servidora pública 
con nivel de ENLACE? r) ¿En qué documentos legales se definen esas obligaciones del nivel ENLACE? 
s) ¿Qué implicaciones presupuestales tiene el nivel ENLACE? t) ¿Qué características tienen los puestos 
de nivel ENLACE y en qué documento legal se incluyen? u) ¿Qué diferencia (jurídica, material, 
presupuestal) hay entre los niveles inferiores y superiores inmediatos en la Tabla de puestos actual al 
nivel de ENLACE? v) ¿El nivel ENLACE encuadra en alguno de los supuestos comprendidos en el artículo 
5 fracción II de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado Reglamentaria del Apartado B 
del Artículo 123 Constitucional? ¿En cuál? ¿Por qué? Sustentar motivando y fundando legalmente. w) 
Definir la figura de Mando Medio u Homologo/Equivalente y en qué documento se establece por 
primera vez y si se sigue utilizando, en qué documento legal actual aparece. x) ¿La figura jerárquica 
Mando Medio u Homologo/Equivalente es igual a la de ENLACE u Homologo/Equivalente? y) ¿Qué 
diferencia hay entre el nivel jerárquico mando medio u homologo/Equivalente al de ENLACE u 

qué en el Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de las Dependencias y Entidades de la 
Administración Pública Federal, se agrupa en un inciso, categoría o grupo a los niveles de Mando y 
ENLACE? (Art. 10 fracción I inciso c). ¿Cuál es el sustento legal para establecer ambas figuras en un tipo 
de categoría o bloque (Anexo 3A relativo al tabulador de sueldos y salarios brutos del presidente de 
la república y de los servidores públicos de mando y de enlace de las dependencias y sus equivalentes 
en las entidades, del Manual de Percepciones de los Servidores Públicos de las Dependencias y 
Entidades de la Administración Pública Federal). bb) Incluir los enlaces de internet donde poder 
consultar todos los documentos legales que sirvieron de base para sustentar la respuesta a la presente 
consulta. (Marco Bibliográfico) cc) Narrativa histórica del origen del nivel ENLACE dd) Narrativa histórica 
del proceso de creación y su posterior legislación donde se incluyó por primera vez la figura de nivel 
ENLACE en las normas legales correspondientes. (en qué ley, reglamento, man
ee) ¿Puede un servidor público federal de nivel ENLACE u HOMOLOGO acceder al FONAC? ff) 
¿porque? Fundar y motivar. 

 
 

Medio para recibir notificaciones: Sistema de solicitudes de la Plataforma Nacional de 
Transparencia 
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Con base en el criterio FUNCIÓNPÚBLICA/CT/03/2023 del COMITÉ DE TRANSPARENCIA donde indica que: 
 

planteamientos tendientes a que el sujeto obligado se pronuncie sobre consideraciones subjetivas o que 
la autoridad realice un pronunciamiento, explicación y/o argumentación sobre un supuesto hipotético 
específico, escapan del marco de actuación de la atención de solicitudes de acceso a la información y, 
por  

 
En términos del artículo 129, párrafo primero, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
cuando los detalles proporcionados para localizar los documentos resulten insuficientes, incompletos o sean 
erróneos, la Unidad de Transparencia podrá requerir en un plazo máximo de cinco días, indicar otros elementos 
o corregir los datos proporcionados o bien, precise uno o varios requerimientos de información.  
 
En este sentido, con el objetivo de estar en posibilidad de darle trámite a su solicitud, requerimos que, en el 
término de 10 días hábiles contados a partir de la notificación de la presente, a través de la Plataforma Nacional 
de Transparencia: 
 

1. La descripción de la información documental que solicita 

2. Aporte mayores elementos que nos ayuden a localizar la información requerida o cualquier otro dato 

que facilite su búsqueda y eventual localización. 

Se precisa que la solicitud se tendrá por no presentada si no atiende el presente requerimiento de información 
adicional de conformidad con lo previsto en el artículo 129, párrafo tercero, de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública.  
 
En caso de tener comentarios o dudas sobre la respuesta que se brinda, o bien, requiere asesoría para la 
elaboración de otra solicitud favor de comunicarse al (55) 2000 - 3000, extensión 1537, donde con gusto le 
atenderemos. 
 
Finalmente, se invita a consultar el Portal de Transparencia, en donde podrá encontrar información de la Secretaría 
de la Función Pública, e inclusive indicarnos aquella que pudiera resultar de su interés para publicarla y mantenerla 
actualizada sin necesidad de que Usted presente una solicitud de acceso a la información. 
 

https://portal-transparencia.funcionpublica.gob.mx/ 
 
 

 
ATENTAMENTE 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA1 

SECRETARÍA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 
 

                                                      
1 Puede consultar los datos de contacto de la Unidad de Transparencia, en: https://portal-
transparencia.funcionpublica.gob.mx/acceso-a-la-informacion/unidad-de-transparencia/datos-de-contacto-de-la-unidad-de-
transparencia/  
https://portal-transparencia.funcionpublica.gob.mx/acceso-a-la-informacion/recursos-de-revision/como-presentar-un-
recurso-de-revision/  
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