H. Ayuntamiento de

C 0 L l M A Oficio: XI/ICM/UT/578/2024

Asunto: Se responde solicitud de informacién
Colima, Col., 29 de abril de 2024

INFORMACION TRANSPARENTE 2024
Presente

Por medio del presente y en atencion a la solicitud de informacién con numero de folio
06011372400075 contenida en la Plataforma Nacional de Transparencia, mediante la cual
solicito:

“De este H. Ayuntamiento, solicito la siguiente informacion de los servidores plblicos Georgina
Hayde Hermosillo Florian y Antonio Ruiz Mendoza: ¢ ¢ fueron dados de alta como trabajadores
dentro de la administracion 2021- 20247 si es asi, a mencionar la fecha de ingreso. * ¢;aun se
encuentran dados de alta como servidores publicos de este H. Ayuntamiento a la fecha de esta
respuesta? si fueron dados de baja referir en qué fecha. * copia de los recibos de nomina
debidamente timbrados y enterados al SAT a partir de su alta como empleados dentro de dicha
entidad publica hasta la respuesta a esta solicitud. < ; Qué cargo desemperian o desempefiaron? ¢ ¢
A que &rea se encuentran o se encontraban adscritos? * ¢ Que funciones y atribuciones desemperfian
o desempefiaban? « ; Cuales son o fueron sus actividades? « ¢ Cuales son o fueron sus horarios?
Permisos solicitados, y periodos vacacionales tomados.”

Atendiendo a la solicitud y con fundamento en el articulo 139 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, anexo al presente el OFICIO NO.
02-RH-166/2024 signado por la M.F. CRISTINA COBIAN TORRES, DIRECTORA DE
RECURSOS HUMANOS, mediante lo cual se atiende su solicitud de informacioén. De igual
manera le informo que su anexos se le enviaran al correo electrénico,
infotransparente2024@gmail.com que obra en su solicitud de informacion.
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H. Ayuntamiento de

Co LIMA OFICIO No. 02-OM-RH-190/2024

LIC.,JESUS ALEJANDRO SILVA LOPEZ
TRALOR MUNICIPAL
Presente:

En respuesta al Oficio: XI/CM/UT/481/2024, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 2, 5, 6, 7,
9y 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima, y en atencion
a la solicitud de informacion con numero de folio 060113724000075 contenida en la Plataforma Nacional
de Transparencia, solicito su colaboracion para dar respuesta inmediata a la siguiente peticion:

“‘De este H. Ayuntamiento, solicito la siguiente informacion de los servidores publicos Georgina
Hayde Hermosillo Florian y Antonio Ruiz Mendoza: ¢ Fueron dado de alta como trabajadores dentro
de la administracion 2021-20247? Si es asi, a mencionar la fecha de ingreso ¢aun se encuentran
dados de alta como servidores publicos de este H. Ayuntamiento a la fecha de esta respuesta? Si
fueron dados de baja referir en qué fecha, copia de los recibos de némina debidamente timbrados
y enterados al SAT a partir de su alta como empleados dentro de dicha entidad publica hasta la
respuesta a esta solicitud. ; Qué cargo desempefian o desempefiaron? ;A qué area se encuentran
o se encontraban adscritos? ¢Qué funciones y atribuciones desempefian o desempefiaban?
¢,Cudles son o fueron sus actividades? ¢ Cuales son o fueron sus horarios? Permisos solicitados y
periodos vacaciones tomados.”

Respuesta:

Se envian en archivo PDF al Correo: transparencia@colima.gob.mx 59 recibos en Version Publica del C.
Antonio Ruiz Mendoza y 17 Recibos en Version Publica de la C. Georgina Hayde Hermosillo Florian.

De conformidad con la documentacién que obra en nuestros archivos, el C. Antonio Ruiz Mendoza, fue
empleado de este H. Ayuntamiento Constitucional de Colima, desempefiando el puesto de Director de
Area de Fomento Econémico teniendo un horario de trabajo discontinuo con fecha de alta del 16 de
Octubre del 2021 y causando baja por renuncia voluntaria el 25 de marzo de 2024, se envia renuncia en
archivo PDF al correo antes mencionado.

De conformidad con la documentacién que obra en nuestros archivos, la C. Georgina Hayde Hermosillo
Florian, fue empleada de este H. Ayuntamiento Constitucional de Colima, desempefiando el puesto de
Jefa de Area de Limpia y Sanidad teniendo un horario de trabajo discontinuo con fecha de alta del 16 de
Octubre del 2021 y causando baja por renuncia voluntaria el 06 de julio del 2022, se envia renuncia en
archivo PDF al correo antes mencionado.
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Colima, Col., a 05 de Julio 2022

MC. ITZEL LUNA CORRAL

DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

PRESENTE.

Por medio del presente le informo a usted, mi RENUNCIA VOLUNTARIA, ¢
partir del 06 de julio del afo en curso, por atender asuntos personales.
Agradezco infinitamente la confianza otorgada para desempeiiar el cargo de
Jefa de Area dentro de la Direccion de Limpia y Sanidad, de Servicios PUblicos
de Municipales en este H. Ayuntamiento de Colima.

Sin mds por el rnomento me despido de usted.

( H. AYUNTAMIE )
. NTO DE COLIM

Atentamente. RECURSOS HUMANOS "
RECEPCION DE DOCUMENTOS
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GEORG/l A HAYDE HERMOSILLO FLORIAN
JEFA DE AREA

DIRECCION LIMPIA Y SANIDAD

Servicios PUblicos Municipales -

No, Control 5924

J/

¢.C.p. MF. Crislina Cobian Torres.- Directora De Recursos Humanos
H. Ayuntamiento De Colima
Miro. Edgar Eduardo Castillo Galindo.- Jefe de Personal
Servicios PUblicos Municipales.
H. Ayuntarniento De Colima




ASUNTO: Renuncia voluntaria.
C. PRESIDENTA MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE COLIMA, COL.
PRESENTE

El que suscribe, C. ANTONIO RUIZ MENDOZA, por medio de la presente le comunico a usted
que por convenir asi a mis intereses particulares, he resuelto dar por terminada la relacion laboral
que me unia con el H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Colima, RENUNCIANDO
VOLUNTARIAMENTE, misma que sera efectiva a partir del 25 de marzo de 2024, esto con
fundamento en el Articulo 26 Fraccion Il de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima, mismo que a la letra senala:

ARTICULO 26.- Se termina la relacién de trabajo sin responsabilidad para la Entidad pablica, en
fos siguientes casos:
I Por renuncia voluntaria,

Asi mismo le manifiesto, que el ultimo puesto que desempefie fue como Director de Area tipo de
trabajador Confianza, adscrito a la Direccion de Fomento Deportivo, puesto que venia
desempefiando desde el dia 16 de octubre de 2021, dejo constancia que el tltimo salario quincenal
neto que devengue fue de $12,635.76 (Doce mil seiscientos treinta y cinco pesos 76/100 M.N.).

Asi mismo le manifiesto, que durante el tiempo que presté mis servicios, nunca sufri riesgo de
trabajo alguno, ya que jamas sufri un accidente o una enfermedad como consecuencia del trabajo
realizado y contratado, ni en el trayecto de ida o vuelta al mismo, de igual modo a la fecha no se
me adeuda cantidad alguna por ningtn concepto, ya que todo se me cubri6é puntualmente y en la
forma establecida por la ley.

En virtud de mi renuncia voluntaria no me reservo accion o derecho alguno que ejercitar de
ninguna naturaleza en el presente ni en el futuro, en contra suya como Presidenta Municipal, ni en
contra de la fuente de trabajo que usted representa y que se denomina H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE COLIMA., la cual tienen su domicilio legal en esta Ciudad
de Colima, Col.

Ratificada que fue la presente en todas sus partes la firmo al calce para constancia, con vigencia al
dia 25 de marzo de 2024, para los efectos legales a que haya lugar, ratificando en este acto tanto
el contenido del presente escrito de renuncia como la firma.

ATENTAMENTE.
/d,,

CAANTONIO RUIZ MENDOZA
Ratifico mi firma y el Contenido
Del presente documento
(anexo copia de INE)

C.c.p.- Lic. Rafael Lopez Pinto. Oficial Mayor del H. Ayuntamiento de Colima. ara su conocimiento
C.c.p.- M.F. Cristina Cobian Torres. Directora de Recursos Humanos. Para conocimiento y tramite.
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