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Oficio: DJ/161/2024.
Asunto: Atencidn a solicitud 231285200001324.

La Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo a 07 de octubre de 2024.
“2024. Afio del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”.

DRA. YUNITZILIM RODRIGUEZ PEDRAZA.

PROFESORA INVESTIGADORA DE CARRERA DE LA UQROO.
PRESENTE.

En atencion a la solicitud de informacién publica, con nimero de folio 231285200001324
presentada a esta unidad de transparencia via PNT, me permito informar lo siguiente:

e Sefialar la forma de designacion o procedimiento seguido para determinar a la persona que
ocupa el cargo de Rector/Rectora, Director General o mdxima autoridad en la institucion.

En atencién al articulo 30 y 32 del Decreto por el que se reforma integralmente el Decreto por el
que se crea la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo; “El (1a) Rector(a) de la Universidad
sera designado(a) por la o el Titular del Poder Ejecutivo o, a indicacion de éste, a través de la persona
Titular de la Dependencia Coordinadora del Sector Educativo o por el H. Consejo Directivo...”,
“Para ser Rector(a) de la Universidad, debera cubrir los requisitos expresamente previstos en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; la Ley Orgéanica del Estado de
Quintana Roo y la Ley de las Entidades ademas de: I. Poseer titulo de licenciatura y grado de
maestria o doctorado, de preferencia en algunas de las 4reas del conocimiento cultivadas por la
Universidad o documento analogo expedido por institucion encargada en la formacién docente y/o
de imparticién de la educacién; y II. Contar con reconocidos méritos profesionales, prestigio
académico y experiencia en la direccion de programas educativos™.

e Sefialar los importes del presupuesto que han sido dirigidos al pago de cumplimiento de
sentencias en las que se haya condenado a la institucion.

Durante los tltimos 10 afios, la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo tnicamente ha
realizado un pago relativo al juicio sucesorio intestamentario, por la cantidad de $256,824.27
(doscientos cincuenta y seis mil ochocientos veinticuatro pesos 27/100 M.N.) a favor de la C. Lenny
Clementina Chim Itza, conyugue supérstite de quien en vida respondiera al nombre de Ignacio
Asuncién Cauich Suarez (Jefe del Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales),
or los siguientes conceptos:

e Fondo de ahorro de trabajador.

e Fondo de ahorro de patron.

e Pago de marcha.

e Prima de antigiiedad por fallecimiento.

e Parte proporcional de prima vacacional.

e Parte proporcional de aguinaldo.

e Parte proporcional de vacaciones no disfrutadas.
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No. | Tipo  de | Tribunal ante el que | Fecha de | Fecha de | Parte Resolucién
Juicio o | se sigue o siguid. inicio del | terminacion | demandante. | recaida o
materia. juicio. del juicio status  del
en su caso. mismo.
1. | Juicio Juzgado Mixto de | 2021 05/10/2023 | C. Lenny | Sentencia
Sucesorio | Primera Instancia, Clementina definitiva.
Intestame | Distrito Judicial de Chim Itza,
ntario. José Maria Morelos, conyugue
Quintana Roo. supérstite.

e Sefialar cudntas y cudles son las recomendaciones de Derechos Humanos que se les han
emitido en los ultimos 10 afios. Entregar copia de las mismas o referir el link para ubicarlas.

Expediente

Recomendacion

Estatus

VA/IMM/008/02/2015

Se ordena archivar el expediente por haberse
solucionado la controversia durante el tramite de
investigacion, se pide que se notifique al representante
legal y encargado de la rectoria.

Concluido

VA/IMM/022/06/2015

Se ordena archivar el expediente toda vez que no se
acredito la existencia de los hechos violatorios
denunciados, de igual manera forma hégase la anotacién
correspondiente en el libro de gobierno y sistema
electrénico oficiales.

Concluido

VA/IMM/023/06/2015

Se ordena archivar el expediente toda vez que no se
acredito la existencia de los hechos violatorios
denunciados, de igual manera forma hagase la anotacion
correspondiente en el libro de gobierno y sistema
electrénico oficiales.

Concluido

VG/OPB/361/10/2016

Se instruye a quien corresponda que se asigne la carga de
trabajo, se proceda a la reparacion material de los dafios
ocasionados, se realicen trdmites oportunos ante la
comisién de victimas de atencién a victimas del estado
de quintan roo, ofrezca una disculpa publica, instruya a
los servidores piiblicos pertenecientes a la UIMQROO
para que realicen su trabajo apegados a la legalidad,
imparcialidad, crear un programa integral de
capacitacién y formacién en materia de derechos
humanos.

Concluido
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VA/IMM/007/04/2022

Se ordena archivar el expediente, con base en los
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, conclusion hecho denunciado no acreditado.

Concluido

VA/IMM/006/04/2024

Se ordena que se archive el expediente con base en los
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, por lo tanto hdgase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusién improcedencia.

Concluido

VA/IMM/007/04/2024

Se ordena que se archive el expediente con base en los
argumentos expuestos en el apartado IIT del presente
acuerdo, por lo tanto hagase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusién improcedencia.

Concluido

VA/IMM/ 008/04/2024

Se ordena que se archive el expediente con base en los
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, por lo tanto hagase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusion improcedencia.

Concluido

VA/IMM/010/04/2024

Se ordena que se archive el expediente con base en los
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, por lo tanto hagase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusién improcedencia.

Concluido

VA/JIMM/011/04/2024

Se ordena que se archive el expediente con base en los
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, por lo tanto hagase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusion improcedencia.

Concluido

VA/IMM/012/04/2024

Se ordena que se archive el expediente con base en los
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, por lo tanto hagase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusién improcedencia.

Concluido

VA/IMM/013/04/2024

Se ordena que se archive el expediente con base en los
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, por lo tanto hagase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusion improcedencia.

Concluido

014/04/2024

Se ordena que se archive el expediente con base en los
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, por lo tanto hagase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusién improcedencia.

Concluido
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VA/JIMM/016/04/2024 | Se ordena que se archive el expediente con base en los | Concluido
argumentos expuestos en el apartado III del presente

acuerdo, por lo tanto héigase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusién improcedencia.
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VA/IMM/017/04/2024 | Se ordena que se archive el expediente con base en los | Concluido
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, por lo tanto hagase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusién improcedencia.

VA/JMM/018/04/2024 | Se ordena que se archive el expediente con base en los | Concluido
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, por lo tanto hdgase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusion improcedencia.

VA/JMM/020/04/2024 | Se ordena que se archive el expediente con base en los | Concluido
argumentos expuestos en el apartado III del presente
acuerdo, por lo tanto hagase las anotaciones
correspondientes en el libro, conclusion improcedencia.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

DIRECTO
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

C.c. Expediente/Minutario
JELC/CCPC*
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OFICIO NUMERO: CDHQR/VA-JMM/076/2015,
EXPEDIENTE: VA/JMM/008/02/2015.

ASUNTO: CONCLUSION DE QUEJA.

José Maria Morelos, Quintana Roo; julio 6 de 2015,

REPRESENTANTE LEGAL Y ENCARGADO DE LA RECTORIA DE LA

JOSE MARIA MORELOS, QUINTANA ROO.
PRESENTE.-

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
DE LA UIMQROO, JOSE MARIA MORELOS QUINTANA ROO.
PRESENTE.

En atencion al acuerdo emitido por el suscrito el dia tres de julio del

ECI B iD
E RECCION JURIDICA

dos mil quince, el que es del tenor

literal siguiente: "En /a ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a tres de junio del afio dos mil

guince.,

VISTO: £l estado que guarda el expediente de queja numero VA/IMM/008/02/2015; e/ cual fue

iniciado por la queja de la ciudadan4 KGR - o<sunias violaciones a sus

derechos humanos, y en contra del Director de Administracion y Servicios de la Universidad
Intercultural Maya de Quintana Roo del Municipio de José Maria Morelos (UIMQROO), y

hechos que fueron calificados por este Organismo como Violacion al Derecho a la Igualdad y al Trato

Digno...

5. Por ultimo, se advierte el acta circunstanciada con fecha diecinueve de Junio del dos mil quince,

en donde el Visitador Adjunto, encargado del tramite de la queja se entrevistd con la ciudadana
G - ;. s: i hace el cuestionamiento de la actual situacion laboral en

su trabajo, por el presunto Maltrato Psicologico y Hostigamiento Laboral generado a través del Lic.

Siendo el caso, que senalo: “que fue cambiada de drea de trabajo y
por lo mismo ya no se encontraba en la situacion que dio motivo a la presentacion de Iz
queja y considera gue la presente queja se resolvié durante el tramite correspondiente
de la misma, agradeciendo la intervencion de la Comision de los Derechos Humanos del

Estado de Quintana Roo.”
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De los datos expuestos en queja y de los recabados por este Organismo, S€ observa que fa quejosa-
- anifestd la existencia de presuntos hechos violatorios siendo el hostigamiento

laboral por parte del Director Administrativo y Servicios de la Universidad Intercultural Maya de Quintana
Roo del Municipio de José Marfa Morelos (UIMQROO), traducido para este Organismo Au snomo como 13

Violacion al Derecho a la Igualdad y al Trato Digno.

pe ello, una vez que se rindié el informe por el Representante Legal y Encargado de /a Rectoria de la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo del Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo,
(UIMQROO) se acordd dar vista a la parte quejosa del informe rendido; por ditimo se advierte qué la misma
quejosa —'anifesté ante el Visitador Adjunto que ya se le habia cambiado de area
de trabajo y la queja presentada la consideraba como resuelta durante el trémite correspondiente de la

misma.

De lo anterior, como elemento fundamental del hecho violatorio investigado, €n este caso el Derechos @ la
Igualdad y al Trato Digno, que en su denotacion indica como: “Toda accion u omision que implique trato
diferenciado a personas €n igualdad de condiciones, debido a circunstancias propias © de sus familiares,
tales como la raza, color, religion, nacionalidad, etnia, sexo 0 pertenencia a aigdh grupo determinado, por
parte de un servidor publico, de manera directa o, indirectamente, por medio de su anuncia , para que un

particular las realice.

Por lo que, de tal manera que en las constancias que obran efn el expediente, s€ aprecia que la presente

queja se resolvio durante el trémite respectivo de la misma.

Por lo antes expuesto y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado B de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 94 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo; 45, 51 de la Ley de la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, asi como
el articulo 77 fraccion VI del Reglamento de la Ley de este Organismo, se ACUERDA:

o | ) ;

’RIMERO_ Se ordena el archivo del expediente numero VA/IMM/008/02/2015 por haberse solucionado
i controversia durante el trdmite de la investigacion; de igual forma, hdganse las anotaciones
r."on-.espond;entes en el Libro de Gobierno y Sistema Electronico oficiales respectivos, anotandose en el rubro
indicado como tipo de conclusidn como resuelta durante el tramite.

.:',EGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo al Representante Legal y Encargade de la Rectoria de la
nivers

idad Intercultural Maya de Quintana Roo del Municipio de José Maria Morelos,

uintana {
QL Roo y al Director de la Universidad Administracion y Servicios de Intercultural Maya

de Quintana Roo del Municipio de José Marfa Morelos, para los efectos legales correspondientes

A
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Asf lo acordd y firma la Licenciada Adriana Isla Gonzélez, Encargada de la Primera Visitaduria General de
la Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE. i

Sin otro particular, le reitero mi mas alta y distinguida consideracion.

Lo que se le comunica dando cumplimiento a cabalidad al proveido que antecede, para los fines legales y

administrativos correspondientes.

ATENTAMENTE:
“POR EL DEREC E SER HUMANO” @

@/ COMISION
LIC. MARC NIO CRUZ PERERA. 35@%&*@;
TITULAR DE LA VISITADURIA ADJUNT. (NS

QUINTANA RCO

JOSE MARTA MORELOS, QUINTANA ROG

C.c.- El minutario
MAC.
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OFICIO NUMERO: CDHQR/VA-JMM/120/2015.
EXPEDIENTE: VA/IJMM/022/06/2015.
ASUNTO: CONCLUSION DE QUEJA.

José Maria Morelos, Quintana Roo; septiembre 25 de 2015.

REPRESENTANTE LEGAL Y ENCARGADO DE LA RECT ORIA DE LA UIMQROO.
JOSE MARIA MORELOS, QUINTANA ROO.
PRESENTE.

DIRECTOR DE ADMINI’STRA(’:ION Y SERVICIOS

DE LA UIMQROO, JOSE MARIA MORELOS QUINTANA ROO.

PRESENTE.

En atencion al acuerdo emitido por la encargada de la Primera Visitaduria General de la Comision de los
Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo el dia veinticinco de septiembre del dos mil quince, el que
es del tenor literal siguiente: 'En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a veinticinco de
septiembre del afio dos Mil GUINCE,====s=smemmmmmemmmmee et e o o e

VISTO: El estado que guarda el expediente de queja nimero VA/IJMM/022/06/2015; interpuesta por

la ciudadana MGG o oresuntas violaciones a derechos humanos,

cometidos en su agravio sefialando como autoridad responsable al (S D -
'y

Director Académico de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo UIMQROO del

l .7_‘;"}('7[' Zﬁ) I'{

Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo; manifestando entre otras cosas, que se le niega el \

estudio en el programa de doctorado de la Innovacion, Gobierno y Desarrollo Sustentable, y esto es solo
algunas de las situaciones por las que esta pasando.; hechos que fueron calificados por este Organismo

como “VIOLACION AL DERECHO A LA IGUALDAD Y AL TRATO DIGNO”, en el cual obran las
constancias siguientes:

1. El diez de junio del afio dos mil quince, acta circunstanciada consistente en el escrito presentado

por la ciudadana (D o.i-~ manifesto:

"Con todo respeto me dirijo para solicitar su valiosa intervencion ante el hostigamiento laboral

que he sufrido de parte del maestro—recror Académico de la

Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, quien ha sido verbalmente abusivo hacia mi '
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3.

persona desde hace varios meses, particularmente en la ultima reunion que tuve con él el dia 5
de junio del presente afio donde e indico que no tenia autorizacion para estudiar en el programa
de doctorado de Innovacion, Gobierno y Desarrollo Sustentable, en el que me encuentro inscrita
desde hace dos afios, y en el que se imparte en la Universidad de Twente, Holanda, institucion

con la que la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo tiene un acuerdo de cooperacion.

En la misma reunion, de manera déspota, me solicito un informe sobre las actividades
relacionadas a mi proyecto doctoral financiado por la Fundacion Nestlé y me afirmo que el
proyecto lo podia cerrar cuando él quisiera y aun sin mi participacion, lo que puede constatar en
el dltimo informe trimestral que €l en su funcion de Director Académico les dirigio como H.
Consejo Directivo, donde en la seccion de proyectos de investigacion se incluye el proyecto

financiado por la Fundacion Nestlé, sin mencionar mi autoria ni mi participacion.

Cabe mencionar que esta beca para la investigacion que recibi por parte de la Fundacion Nestlé —
siendo yo la tnica becaria de esta Fundacion en la UIMQROO actualmente- por definicion se le
oforga a doctorantes para escribir sus tesis y se encuentren trabajando con profesores de
universidades europeos en idioma ingles y realicen su investigacion en paises en desarrollo para

incentivar la transferencia de conocimientos. Por lo que el — no

tiene los elementos para poder tomar crédito por la investigacion misma o disponer del uso de los
recursos.

Yo lo que pido es trabar en un ambiente laboral donde prevalezca el respeto a los derechos
humanos y se valore el trabajo honesto y ético de la mujer, tema que es el planteamiento
principal de mi proyecto, y el que espero poder llevar a cabo en mejores circunstancias de las que
ahora estoy enfrentando como investigadora.”

En fecha diez de junio del dos mil quince, se acordd admitir a tramite la presente queja y
ordenandose la solicitud de los informes respectivos, en este caso, al Representante Legal y
Encargado de la Rectoria de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
(UIMQROO) y al Director de Administracién y Servicio de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo (UIMQROO) para que rindieran un informe de los hechos atribuidos al

—Director Académico de la Universidad Intercultural

Maya de Quintana Roo UIMQROO del Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo.

Con esa misma fecha, mediante el oficio marcado con el nimeros COHQR/VA-JMM/050/2015
se notificd respectivamente el acuerdo que antecede tanto al Representante Legal y
Encargado de la Rectoria de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
(UIMQROO) y al Director de Administracién y Servicio de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo (UIMQROO). /\
/
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El veintidds de junio del dos mil quince, se tuvo por recibido el documento sin nimero de oficio

suscrito por el la Licenciada en Derecho (G} D A roderada Legal de 1a

Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO), mediante el cual sefialo
entre otras cosas lo siguiente:

“..El nombre completo de la quejosa — actualmente es Profesora
Investigadora de carrera, Asociado "B’ segun nombramiento de fecha 07 de Enero de 2013, tiene
2 arios con 5 meses aproximadamente laborando en la Universidad por haber ingresado el 07 de
Enero de 2013, adscrita a la Direccion Académica. Ademds se le encomendd la coordinacion del
programa institucional de movilidad e intercambio académico a partir del 27 de febrero de 2013.

Sin embargo, es de informar a esta autoridad que la queja interpuesta por la hoy agraviado,
deriva de su inconformidad de que no se ha concedido permiso para realizar estudios de
posgrado, que sea de interés institucional, permiso que hasta este momento no ha solicitado Ia
quejosa incumpliendo con lo establecido en los articulos 102, fraccion IV y 104 pérrafo
primero del Reglamento de Ingreso, promocion y Permanencia del Personal
académico y Técnico de Apoyo de la Universidad, que a la letra dice:

Articulo 102. Con aval del Jefe del Departamento al cual pertenezca el solicitante y el Director
Académico, el Rector podrd conceder licencia al personal académico y técnico de apoyo para
ausentarse de sus labores, por motivos académicos, por las siguientes causas:

IV. Para realizar estudios de posgrado, cuando sea de interés institucional.

Articulo 104. Las solicitudes de licencia para eventos previamente planeados, y autorizados,
por causas prevista en las fracciones I, II, III, IV, V y VI del articulo 102 de este
Reglamento, serd presentada con un minimo de seis meses de anticipacion a la fecha
prevista, mediante escrito del interesado al titular del campus académico de adscripcion, quien
lo turnara al Rector, también se deberd dirigir una copia del documento al jefe inmediato. La
solicitud sebera presentar la justificacion sdlidamente argumentada asi como demostrar que el
otorgamiento de la licencia no perjudica ef desarroffo de las actividades academicas del drea de
adscripcion del solicitante...

Es cierto que la Universidad suscribio con la Universidad de Twente, Holanda, un Memorandum
de Entendimiento, en la cual acordaron actividades académicas de cooperacion, también se
establecio que las actividades incluyendo visitas e intercambio serian acordados para cada caso
en especifico, lo que implica que para que la hoy quejosa pueda estudiar en algun programa
educativo ofertado pro al Universidad de Twente, se debe acordar previamente, acuerdo que no
existe para que la prafesor— realice su estudios de posgrado, en
este sentido, el actue del Director Académico al mencionarle a la quejosa que no tenia

autorizacion, dicha afirmacion se encuentra apegada a los acuerdos y preceptos de /a

)

A

3
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normatividad universitaria citado anteriormente, por lo que es visible que no existe hostigamiento
que alega la hoy agraviada.

Y la quejosa al afirmar que el hecho de que el Director Académico, le solicito de manera
déspota un informe de sus actividades relacionadas con su proyecto doctora, es una afirmacion
muy subjetiva, que carece de elementos, debido al hecho de que el Director Académico, le dijera
que no tiene autorizacion para realizar estudios de posgrado, la hoy quejosa lo toma como una
actitud déspota hacia su persona, sin embargo, es importante citar dentro de sus obligaciones
que tiene como profesor-investigador de la Universidad, de acuerdo a lo citado en el articulo 16,
fraccion I y VIII Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico y Técnico de Apoyo de la Universidad, que a la letra dice:

L Desempefiar con eficiencia y eficacia sus funciones bajo la direccion, supervision y
evaluacion del drea académica de su adscripcion, cumpliendo con los planes y programas
de estudio, de investigacion, de vinculacion, de extension y/o difusion cultural, asi como
las tutorias, asesorias y demads actividades complementarias que le hayan sido asignadas
y aprobadas por la autoridad correspondiente conforme al calendario aprobado.

I Presentar a las autoridades de su adscripcion en el mes de enero de cada ario,
su programa anual de trabajo, cual contendrd el conjunto de actividades
docentes, de investigacion, de vinculacion, de extension y/o difusion cultural a
su cargo, asi como de la gestion que pretende llevar a cabo en dicho periodo.
En su programa académico establecerd metas que sean sujetas a evaluaciones
cuantitativas y cualitativas; ...

Asi mismo el articulo 15, fraccion V, del Reglamento de Ingreso, Promocion y

Permanencia del Personal Administrativo de la Universidad, establece:

Articulo 15. Son obligaciones del personal administrativo y académico-administrativo, ademas

de las contempladas en la legislacion federal, estatal y la normatividad interna aplicable, las

 siguientes:

...V. Entregar a los compaiieros de trabajo de la misma o de diferente drea, y a sus
Jefes inmediatos la informacion que se le pida y le corresponda entregar, de acuerdo
con los procedimientos establecidos...

En tal sentido, la quejosa como académica y administrativa tiene la obligacion de informar al
Director Académico y entregar la informacion solicitada.

Por otro lado, los proyectos financiados deber ser previamente autorizados por escrito por el

Rector y deben ser de importancia e interés institucional, de conformidad con lo establecido en e/

\
/
/
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articulo 114 del Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
académico y Técnico de Apoyo de la Universidad, que cito:

Articulo 114. El personal académico de tiempo completo, previa autorizacion por
escrito del Rector podrd obtener y/o gestionar ante personas, instituciones o empresas,
nacionales o extrajeras financiamiento mediante la aportacion de ingresos extraordinarios o
de apoyo logistico, de infraestructura o de cualquier otra aportacion a la Universidad,
para la realizacion de un proyecto que sea de importancia e interés para la
Universidad.

Es por todo ellos, que de observarse que el proyecto doctoral financiado por la Fundacion Nestlé,
en donde la becaria es la quejosa, es un proyecto de caracter personal y no institucional. Por lo
que se encuentra argumentado, el proceder del Director Académico al solicitar informacion sobre
el proyecto y de informar a la quejosa que no cuenta con la autorizacion para ello, por no
apegarse a los procedimientos establecidos para solicitar permiso y/o licencia al respecto y por
consecuencia la profesora _ se sintio agredida presumiendo que el
su jefe inmediato los hizo en el afén de hostigarla laboralmente, cuando la finalidad es que el

actuar y proceder de la quejosa se apegue a lo establecido en la normatividad y procedimiento de
la Universidad...”

5. Se advierte, el oficio marcado con el nimero CDHQR/VA-JMM/065/2015, con fecha

veinticinco de junio del presente afio, se le notifica a la ciudadana—

@) i~forme rendido por parte de la Autoridad presuntamente responsable.

6. De igual forma, se cuenta con acta circunstanciada con fecha treinta e junio del dos mil quince,
en donde el Visitador Adjunto, encargado del tramite de la queja se entrevistd con la ciudadana

G - o i sc e quiere dar del conocimiento del informe

rendido por parte del Superior Jerarquico del a Autoridad presuntamente responsable, siendo en
el tenor siguiente:

"Que siendo el dia y la hora sefialada en el encabezado de la presente acta, acudio a esta

vistacria Acunta 1o queios> QD - o 7v¢ en este acto

se le hace del conocimiento del informe rendido por la Licenciada en Derecho

_poderaa’a Legal de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
(UIMQROO), en donde informa respecto a los actos u omisiones en la presente queja sobre las

presuntas violaciones a los derechos humanos manifestadas por hoy quejosa
@G -:c stz Comision. En vitud de lo anterior la ciudadana

— manifiesta. "Que continua el hostigamiento.” Por lo que se,

T
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le pregunta a la ciudactana RN - ;.- s refere con que

continda el hostigamiento, manifestando lo siguiente: "No _me deja trabajar, de manera
verbal y por correo electronico me pide informes a cada rato, no se labora en un
ambiente que procure el desarrollo de las clases, hay agresividad.” Por lo que después
se dio por terminada la presente difigencia.”

De los datos expuestos en queja y de los recabados por este Organismo, se observa que la queja
presentada por la ciudadana — sefiala que el motivo de su
inconformidad, es la indicacion del por parte del Director Académico que no estaba autorizada para estudiar
en el programa de doctorado en el programa de doctorado en Innovacién, Gobierno y Desarrollo
sustentable, en la cual se encuentra inscrita hace dos afios. Que le han solicitado de manera déspota por
parte del Director Académico de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, un informe de sus
actividades a su proyecto doctoral, el cual estd financiado por la Fundacion Nestlé de la cual es la Unica
becaria, sefialando que el Director Académico de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo,
incluyo en su informe trimestral al H. Consejo Directivo, de lo cual él no tiene los elementos para tomar
crédito por la investigacidn misma o disponer del uso de los recursos.

Por su parte la autoridad Presuntamente Responsable, en su informe hace mencidn de su Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal académico y Técnico de Apoyo de la
Universidad, y enfatiza el mecanismo para realizar los estudios de posgrado, de conformidad con lo

establecido en el articulo 102: “Que se deberd contar con el Aval del jefe de Departamento,

Director Académico o del Rector para ausentarse de sus labores.”

La misma autoridad, en su informe enviado a este Organismo Constitucionalmente Auténomo, proporciona
copia simple del nombramiento como PROFESORA INVESTIGADORA DE CARRERA, ASOCIADO B. de
la ahora quejos_n el que consta que con fecha siete de enero
de dos mil trece se emitid el y que le fue entregado a la quejosa con fecha diecinueve de marzo de dos mil

trece, en el cual sefala el total de 40 horas semanales que debe cubrir como profesora.

El mismo informe establece en su articulo 104 del Reglamento de Ingreso, Promocion y
Permanencia del Personal académico y Técnico de Apoyo de la Universidad, un término minimo

de seis meses para presentar la solicitud de licencia para eventos previamente planeados, y autorizados.

En el mismo tenor, el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal académico
y Técnico de Apoyo de la Universidad, en sus articulos 14, 15 y 16, establece entre otras cosas: las
obligaciones del personal académico de tiempo completo de tener por escrito la autorizacién del Rector
para obtener/gestionar ante personas, instituciones o empresas, nacionales o extrajeras financiamiento
mediante la aportacién de ingresos extraordinarios o de apoyo logistico, de infraestructura o de cualquier;\,
A
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otra aportacion a la Universidad, para la realizacion de un proyecto que sea de importancia e interés para la
Universidad; entregar a sus jefes inmediatos la informacién que se le pida y le corresponda entregar, de
acuerdo con los procedimientos establecidos; y presentar en el mes de enero se presenta ante las
autoridades de su adscripcion un programa anual de trabajo, el cual contendra el conjunto de actividades
docentes, de investigacion, de vinculacion, de extension y/o difusion cultural a su cargo, asi como de la

gestion que pretende llevar a cabo en dicho periodo. En su programa académico establecerd metas que
sean sujetas a evaluaciones cuantitativas y cualitativas.

Por lo antes expuesto, esta Comision de los Derechos Humanos, considera que la ciudadana—
—no ha aportado la solicitud de licencia tal como lo establece el articulo 102 del
Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal académico y Técnico de Apoyo
de la Universidad, ya que hasta la presente fecha es PROFESORA INVESTIGADORA DE CARRERA,
ASOCIADO B, misma que tiene una obligacion de cubrir cuarenta horas semanales de trabajo.

De igual forma, no obra la solicitud de permisos para los eventos programados como lo establece el
articulo 104 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal académico y
Técnico de Apoyo de la Universidad.

Asi mismo, la parte quejosa no aporto, documento, oficio correo electrénico, en donde conste el permiso
y/o autorizacién por parte del Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO), en
donde tenga la autorizacién del Rector para obtener/gestionar ante personas, instituciones o empresas,
nacionales o extrajeras financiamiento mediante la aportaciéon de ingresos extraordinarios o de apoyo

logistico, de infraestructura o de cualquier otra aportacién a la Universidad.

Sin_embargo, si se advierte que la ciudadana al ser
coordinadora del programa institucional de movilidad e intercambio académico, dicha
coordinacién a partir del veintisiete de febrero del dos mil trece, tiene informacién privilegiada
con respecto a programas en la que la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
(UIMQROO) forma parte, ademas de que por esa informacién es la Unica becaria del proyecto

financiado por la Fundacién Nestlé.

Por lo que se pudiese considerar cuestiones subjetivas entre ambas partes y no de igualdad o trato digno.

Por Ultimo, se advierte que con fecha treinta de junio del presente afio, mediante el acta circunstanciada
realizada por el Visitador Adjunto, de este Organismo Constitucionalmente Auténomo, en el cual se not_iﬁcé
a la ciudadana (- i orme correspondiente, sin que hasta la
presente fecha la parte quejosa haya aportado elementos de prueba que controviertan el informe de la

Autoridad presuntamente responsable. o

A
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De lo anterior, como elemento fundamental del hecho violatorio investigado, en este caso “VIOLACION AL
DERECHO A LA IGUALDAD Y AL TRATO DIGNO".

Por lo que, se considera que el planteamiento de la queja iniciada por este Organismo constitucionalmente
Auténomo no conto con evidencias que acreditaran los hechos motivo de la queja.

Por lo antes expuesto y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado B de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 94 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo; 45, 51 de la Ley de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, asi como
el articulo 77 fraccién IX del Reglamento de la Ley de este Organismo, se ACUERDA: - ———

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente nimero VA/JMM/022/06/2015 toda vez agotada la
investigacion no se acredito la existencia de los hechos violatorios denunciados; de igual forma, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno y Sistema Electronico oficiales respectivos, anotandose

en el rubro indicado como tipo de conclusién como hecho denunciado no acreditado.---=--=-=======eaeuex

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo al Representante Legal y Encargado de la Rectoria de la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO) y al Director de Administracion y
Servicio de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO), para los efectos
legales correspondientes.----- - - i it e e

Asi lo acordd y firma la Licenciada Adriana Isla Gonzalez, Encargada de la Primera Visitaduria General de
la Comisidn de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE.--- - N

Sin otro particular, le reitero mi mas alta y distinguida consideracion.

Lo que se le comunica dando cumplimiento a cabalidad al proveido que antecede, para los fines legales y
administrativos correspondientes.

ATENTAMENTE:
“CONOCE Y DEFIENDE TUS DERECHOS
K’ AJ OOTLE YETEL TOKBES A TOJBE’ ENILO'OB”

LIC. MARCO NIO CRUZ PERERA.
TITULAR DE LA VISITADURIA ADJUNTA DE
JOSE MAR]{A MORELOS, QUINTANA ROO.

.v

C.c.- El minutario
MAC,




COMISION: %
DERECHOS ,Z 4”4 % 57%
‘HUMANOS W J,‘Mé‘%
~ESTADO=

QUINTANA ROO z SA,CVI 06(«..0/‘15-‘~

Calle Miguel Hidalge s/rfentre Santiage Pacheco y Huay Max Cg

OFICIO NUMERO: CDHQR/VA-JMM/121/2015,
EXPEDIENTE: VA/IJMM/023/06/2015.
ASUNTO: CONCLUSION DE QUEJA.

José Maria Morelos, Quintana Roo; septiembre 25 de 2015.

REPRESENTANTE LEGAL Y ENCARGADO DE LA RECTORIA DE LA UIMQROO.
JOSE MARIA MORELOS, QUINTANA ROO.
PRESENTE.

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

DE LA UIMQROO, JOSE MARIA MORELOS QUINTANA ROO.

PRESENTE.

En atencion al acuerdo emitido por la Encargada de la Primera Visitaduria General de la Comision de los
Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, el dia veinticinco de septiembre del dos mil quince, el
que es del tenor literal siguiente: "En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a veinticinco de
septiembre del afio dos mil quIince. ===================nn N B e

VISTO: El estado que guarda el expediente de queja numero VA/IMM/023/06/2015; interpuesta por

la cfudadana— por presuntas violaciones a derechos humanos,

cometidos en su agravio serialando como autoridad responsable a la Licenciada en Derecho -
—Directora Juridica de la Universidad Intercultural Maya de Quintana
Roo (UIMQROO) del Municipio de José Maria Morelos, Quintana Roo; manifestando entre otras
cosas, haberle solicitado por la Directora Juridica un informe dentro de un plazo de siete horas; que se le
solicita que haga entrega de un paquete con ciento cuanta y uno hojas que contienen los examenes
parciales y finales de todos fos estudiantes que cursaron la asignatura INGL-202 Lengua Extrajera I

(Ingles VIII) de! Semestre Primavera 2015 del PE en Lengua y Cultura; hechos que fueron calificados por
este Organismo cormo "VIOLACION AL DERECHO A LA IGUALDAD Y AL TRATO DIGNO’, en el cual
obran /as constancias siguientes:

1 ,,ab‘ ?y\ i 1. £l diez de junio del ario dos mil quince, acta circunstanciada consistente en el escrito presentado

th
\t,}'“ 157
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"En respuesta a su oficio REG/DJ/89/2015 hago de su conocimiento que me causan extraneza e
incertidumbre dos situaciones que causan agravios hacia mi persona y en consecuencia una
violacion a mis derechos como trabajadora, como mujer y mas especialmente como ser humano.
Primeramente, que el oficio DA/Y0/071/2015 le fue debidamente notificado mi situacion de salud
delicada en mi embarazo, sin embargo se me notificd que debia entregar mas informacion de
manera unilateral dentro de las siguientes 7 horas habiles de trabajo a sabiendas de mi estado de
salud motivo por mi embarazo. Lo que representa una clare atropello a mi derecho establecido en

el articulo 4 constitucional que en su parte conducente establece "TODA PERSONA TIENE
DERECHO A LA PROTECCION DE LA SALUD”,

Bajo protesta de decir verdad manifiesto la nula consideracion que usted tiene hacia mi persona y
mas aun con mi estado de salud y muy especialmente por mi embarazo, y en evidente riesgo
para mi' y mi bebé por los extenuantes e ildgicos parametros de tiempo en que solicita
informacion hago entrega de un paguete con 141 hojas que contienen los exdmenes parciales y
finales de todo los estudiantes que cursan la asignatura ING-202 lengua extranjera I (Inglés VIII)
del semestre Primavera 2015 del PE en lengua y cultura de la Universidad Intercultural Maya de
Quintana Roo, lo cual es a toda luces un acto de discriminacion al cometer una vejacion en contra
de mi dignidad humana, as/ como la salud propia y de mi hijo, lo cual violenta mis derechos
humanos los cuales estd consagrados en el articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos asi como los articulos 12,46,50 y 11 de la Convencion Americana de Derechos
Humanos y asi también del articulo 1° fraccion III de la Ley Federal para Prevenir y Erradicar la
Discriminacidn, te tal motivo y haciendo uso del beneficio queme otorga el articulo 8 de la
constitucion hago mi peticion para dirimir la presente controversia del negocio que nos ocupa
esperando una pronta resolucion favorable ya que de no hacerlo violentaria los derechos

humanos citados.”

En fecha diez de junio del dos mil quince, se acordo admitir a tramite la presente queja y
ordendndose la solicitud de los informes respectivos, en este caso, al Representante Legal y
Encargado de la Rectoria de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
(UIMQROO) y al Director de Administracion y Servicio de la Universidad Intercultural

Maya de Quintana Roo (UIMQROO) para que rindieran un informe de los hechos atribuidos a

la Licenciada en perecho (D Oirectora Juridica de Ia

Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO) del Municipio de José
Maria Morelos, Quintana Roo.

Con esa misma fecha, mediante el oficio marcado con el nimeros COHQR/VA-JMM/052/2015
se notificd respectivamente el acuerdo que antecede tanto al Representante Legal y

Encargado de la Rectoria de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Rao/{)
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(UIMQROO) y al Director de Administracion y Servicio de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo (UIMQROO).

El veintidds de junio del dos mil quince, se tuvo por recibido el documento sin nimero de oficio
suscrito por el 1 ticenciacto QR < <s-rtarte Legal y
Encargado de la Rectoria de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo

(UIMQROO), mediante el cual seiialo entre otras cosas lo siguiente:

"..&l nombre completo de la quejosa es (KGRt

Profesora de Carrera, Asociado "A” segun nombramiento de fecha 16 de mayo de 2011, tiene 4
affos con 10 meses aproximadamente laborando en la Universidad, por haber ingresado el 02

Agosto de 2010, adscrita a la Direccion Académica.

Sin embargo, es de informar a esta autoridad que se presume que el origen por al cual la hoy
interpone la queja, es a consecuencia de que el dia 04 de junio del presente ario, los alumnos

G © <7

semestre de Ja Licenciatura en Lengua y Cultural, presentaron solicitud de revision de
calificaciones de la asignatura Ingles Vi1l impartida por la profesora (G
- queja en contra de la misma por irrequiaridades suscitados durante el desarrollo de la
asignatura que ocasionaron circunstancias de discriminacion y maltrato psicoldgico a los alumnos
citados ante la Direccion Juridica que por procedimiento tiene la atribucion de solicitar informe y
la documentacion soporte de la asignatura en un término de un dia, con base en el procedimiento
PR-AC-GEN-33, revision de Calificaciones, establecido en el Sisterna de Gestion de la Calidad,
publicado en la pagina web de la Universidad y de acuerdo al articulo 3 del Reglamento Interior,
se establece que los procedimientos constituyen las cedulas del Sistema de Gestion de la calidad

para cumplir con la normatividad universitaria, lo que ocasiono su molestia o mal humor.

Con base en ello, la Directora juridico recepciono la solicitud de revision de calificacion y queja,
solicito a la agraviada la informacion citada danto el término de un dia para que emitiera el
informe con Jla documentacion soporte, mediante oficio nimero RE/DJ/85/2015, de fecha 04 de
Junio del presente afio, recibida el mimo dia sfendo las 14:48 horas, por e/ a/umno-

@ su colidad de asistente de la profesora (G °-" <" ©°

momento se encontraba en el cubiculo de la quejosa.

£l dia 05 de junio del presente ano, fecha en que debia entregar la profesora citada su informe

con la documentacion soporte de la asignatura ingles VIII, la Directora Juridica recibio correo

A
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electronico del — Jefe del Depto. De Recursos Humanos, siendo las

14:27 horas, donde le dice que fa— pide que le comente que tiene un pase de la
consulta en el ISSSTE, adjuntando el correo enviade de cuenta de la profesora

—e/ cual decia: - un favor tenia una reunion con la
abogada. Le podria avisar sobre mi situacion de salud. Se Jo agradecer mucho. Saludos
cordiales”, en tal sentido, la Directora Juridica redacto correo dirigido al —
@D o ootz para el de la voz y a la profesora D coeo que decia: ‘que
agradecia que le haya informado sobre la sitvacion de la (Y s embargo no ha
solicitado la presencia de esta, lo que solicitd fue un informe para el dia de hoy, siendo que desde
ayer se le dijo, es importante comentar que I (b6 de informar de esta situacion a
su servidora directamente y no de forma intermedia con Usted, lo que no justifica su actuar y
deja entre ver su irresponsabilidad y seriedad a la solicitud, en tal sentido, /a-ieberé

a su servidora justificar por qué no entrego €l informe solicitado a tiempo ante esta Direccion
Juridica”.

Por lo tanto, debido a que el tiempo establecido en el procedimiento se habia vencido y la
profesora no justifico el incumplimiento, el dia lunes 08 de junio del presente ario, la Direccion
Juridica giro segundo oficio ntumero REC/DJ/89/2015, a fa—solfcitando de nueva
cuenta la informacion y documentacion soporte referida en el oficio REC/DJ/85/2015, oficio
recepcionado a las 10:11 horas por la hoy quejosa, ese mismo dia. Siendo las 16:03, de los
corrientes, la Mtra. —entrego informacion parcial de la asignatura
ingles VIII, mediante la solicitud debido a que se encuentra en la semana 37 de embarazo y que
el dia 05 de junio del presente afio tuvo consulta externa en el ISSSTE, por encontrase delicada
de salud, adjuntado la constancia con fecha del dia cinco sin establecer horas o incapacidad

alguna.

Asimismo al observar la Direccion Juridica que la informacion suministrada estaba incompleta, ya
que no le fue proporcionada en los términos solicitados, requirio por oficio el complemento de la
misma, mediante oficio REC/DJ/91/2015, de fecha 08 de junio del presente ario, oficio entregado
a /_/ mismo dia siendo las 19:15 horas, donde se le
solicito con todo y cado uno de los examenes de los alumnos, lista de asistencia con calificaciones
en original con la finalidad de realizar el andlisis y revision respectiva, dando el teérmino de un dia
mds para su entrega, que al momento de firmar la profesora quejosa puso de su pufio y letra que

entregaria a las 17:00 hrs, porque asistiria al evento de clausura de COQCYT.

Que el dia 09 de los corrientes, siendo las 16:55 horas, mediante dos sendos oficios numeros
DA/Y0/077/2015 Y DA/YO/078/2015, dio respuesta al oficio REC/DJ/89/2015, la hoy quejosa
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argumentando una situacion que considera un atropello a su derecho establecido en el articulo 4
Constitucional que "TODA PERSONA TIENE DERECHO A LA PROTECCI ON DE LA SALUD",
circunstancia que desde el punto de vista del de la voz, es improcedente que mencione que se le
ha atropellado su derecho a la proteccion a la Salud, toda vez, que esta Institucion Educativa,
como trabajadora le ha proporcionado seguridad social, debido a que esta se encuentra registrada
como derechohabiente en el ISSSTE, tal como lo acredita ella misma con su pase médico, por lo
gue esta Universidad tutela su derecho a la Salud, el cual esta salvaguardado ya que no se le ha

prohibido asistir a ninguna cita médica o revision por su estado de ingravidez.

Por lo que derivado, de la queja y revision de calificaciones, la profesora se sintio presionada y
como resultado la hoy quejosa presumid que se le estaba hostigando laboralmente, situacion que
a toda luces no es cierto debido a que la Directora Juridica sol actud a solicitar la informacion con
base al procedimiento de solicitud de revision de calificacion al que tiene derecho un alumno que
considere que no es merecedor de la calificacion obtenida en un curso, informacion que genera la

profesora como parte de su labor académica de ser catedratica de la Universidad.

Aunado a que estd embarazada y como es sabido que durante el embarazo se producen grandes
cambios en el organismo de la mujer, que generan cambios emocionales, lo que puede provocar
gue la persona embarazada esta mas sensible ante las situaciones que consideré que la presiona.
Sin embargo, esta Universidad procura siempre apegarse a los principios de derechos, trato digno
a sus trabajadores, con base en su Codigo de Etica, para que exista una ambiente sano de

trabajo entre sus trabajadores...

39 del Reglamento Interior.- Las bases contenidas en el presente Reglamento son los elementos
centrales que constituyen los puntos de partida para desarrollar los procedimientos especificos y
cumplir con la normatividad; tales procedimientos son autorizados por el Consejo de Desarrollo

Institucional y constituyen las células del sistema de gestion de calidad...”

Se advierte, se cuenta con acta circunstanciada con fecha veintitres de julio del dos mil quince, en
donde el Visitador Adjunto, encargado del tramite de la queja le llamo a la cfudadana-

_ quien se le quiere dar del conocimiento del informe rendido

por parte del Superior Jerdrquico del a Autoridad presuntamente responsable, siendo en el tenor
sigulente.

"Que siendo el dia y la hora sefialada en el encabezado de la presente acta, llame al namero

proporcionado por 1o quesoss QR 5o <! i de

celular 98-31-32-20-56, por lo gque me contestan de este numero, por una voz femening, y se le

pregunts s es I cucadons QD =" < <o
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afirmativo, en virtud de lo anterior le hago saber que soy el Licenciado en Derecho MARCO
ANTONIO CRUZ PERERA, Visitador Adjunto de Ja Comision Estatal de Derechos Humanos, de
José Maria Morelos, y la lamada es en relacion a la queja que presentd ante esta Visitaduria, ya
se tiene una respuesta del Superior Jerarquico de la Autoridad presuntamente responsable. Por lo

que se le lee textualmente el informe rendido por e/—

encargado del Despacho y Representante Legal de la Universidad Intercultural Maya de Quintana
Roo, posteriormente la ciudadana (KGR -5
"Actualmente no me encuentro en José Maria Morelos, estoy convaleciente por mi parto, por lo
que no puedo Ir a su oficina en José Maria Morelos. De lo que me informa, quiero decir que
cuando me pidieron la informacion me encontraba consultando con el doctor del ISSSTE, por lo
gue le avise por celular al jefe de recursos humanos. Pero en la consufta no me dieron mi
incapaciaad, pero le pueden preguntar al doctor de mi condicion en esos dias. Siendo que
después de que me pidieron nuevamente la informacion por la Directora Juridica, cosa que me
estreso y tuve que acudir nuevamente al ISSSTE en donde me dieron cuatro dias de incapacidad
y después sali de licencia por maternidad. Por otra parte yo no evalud a los alumnos yo no pongo
la calificacion es a través de/_ﬂ/o tengo como demostrar que me trataron mal.
Por lo que se le indica que tiene un término perentorio para aportar las pruebas que controviertan
el informe rendido por el Superior Jerdrquico de la Autoridad presuntamente responsable. Siendo

las once horas con cuarenta y cinco minutos se dio por terminada la presente diligencia.”

De los datos expuestos en queja y de los recabados por este Organismo, se observa que la queja
presentada por la ciudadana — sefiala gque el motivo de su
inconformidad, es la indicacion del por parte del Director Juridico le notifico que debia entregar una
informacion dentro de un plazo de siete horas, sabiendo se su estado de salud delicada por su embarazo.
Que no se le tiene consideracion por su estado de salud y en especial por su embarazo, ya que le pidieron
entrega de un paquete de ciento cuarenta y uno hojas que contienes los examenes parciales y finales de
todos los estudiante que cursaron la asignaturalNGL-202 Lengua Extranjera I (Inglés VIIT) del semestre de

Primavera dos mil guince del Peen Lengua y Cultura.

Por su parte la autoridad Presuntamente Responsable, en su informe hace mencion que la Direccion
Juridica tiene la atribucion de solicitar la informacion y las documentacion soporte de la asignatura en un
termino de un dia, con base al procedimiento PR-AC-GEN-33 de su Revision de Calificaciones
establecido en el Sistema de Gestion de Calidad publicado en la pagina web de la Universidad
y de acuerdo al articulo 3° del Reglamento Interior.

La misma autoridad, en su informe enviado a este Organismo Constitucionalmente Autcnoma, proporciona
copia simple del nombramiento como PROFESORA INVESTIGADORA DE CARRERA, ASOCIADO A. de

¥
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/a ahora quejosa —en el que consta que con fecha dieciséis de

mayo del dos mil once se le otorga el nombramiento, y se le sefiala que realizara sus funciones de acuerdo

a los planes, programas proyectos y requerimientos institucionales de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo.

£l mismo informe establece en su articulo 3° del Reglamento Interior.- Las bases contenidas en el
presente Reglamento son los elementos centrales que constituyen los puntos de partida para
desarrollar los procedimientos especificos y cumplir con la normatividad; tales procedimientos
son autorizados por el Consejo de Desarrollo Institucional y constituyen las células del sistema

de gestion de calidad.

En el mismo tenor, el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal académico
y Técnico de Apoyo de la Universidad, en su articulos 16, establece entre otras cosas: entregar a sus

Jefes inmediatos la informacion que se le pida y le corresponda entregar, de acuerdo con los

procedimientos establecidos...

Por lo antes expuesto, esta Comisin de los Derechos Humanos, considera que la ciudadan=4KGP
—HO ha aportado la documentacion que soporte su dicho, ademas que tiene la

obligacion de entregar la informacion correspondiente_en los términos soficitados por sus

Superiores Jerdrquicos o quien tenga la facultad de solicitarlo.
Por lo que se pudiese considerar cuestiones subjetivas entre ambas partes y no de igualdad o trato digno.

De lo anterior, como elemento fundamental del hecho violatorio investigado, en este caso “"VIOLACI ON AL
DERECHO A LA IGUALDAD Y AL TRATO DIGNO”.

Por lo que, se considera que el planteamiento de la queja iniciada por este Organismo constitucionalmente

Autonomo no conto con evidencias que acreditaran los hechos motivo de la queja.

Por lo antes expuesto y con fundamento en Jo dispuesto en los articulos 102, apartado B de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 94 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo; 45, 51 de la Ley de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, asi como
el articulo 77 fraccion IX del Reglamento de la Ley de este Organismo, s€ ACUERDA: --=====================

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente numero VA/IMM/023/06/2015 toda vez agotada la
investigacion no se acredito la existencia de los hechos violatorios denunciados; de igual forma, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno y Sistema Electronico oficiales respectivos, anotandose

en el rubro indicado como tipo de conclusion cormo hecho denunciado no acreditado,----------=-=========
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SEGUNDO. Notifiguese el presente acuerdo al Representante Legal y Encargado de la Rectoria de la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO) y al Director de Administracion y
Servicio de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO), para los efectos

legales correspondientes. - - ; s .

Asi lo acordd y firma la Licenciada Adriana Isla Gonzdlez, Encargada de la Frimera Visitaduria General de
la Comisidn de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE ———— i

Sin otro particular, le reitero mi més alta y distinguida consideracion.

Lo que se le comunica dando cumplimiento a cabalidad al proveido que antecede, para los fines legales y

administrativos correspondientes.

ATENTAMENTE:
“POR EL DERECHO DE SER HUMANO"

®COMISIC'>N'1—
DERECHOS
: @g HUMANOS

=ESTADO"
QUINTANA ROO

LIC. MARCO ANTONIO CRUZ PE i
TITULAR DELA VISITADURIA ADJUNTA DE
JOSE MARTA MORELOS, QUINTANA ROO.

C.c.- El minutario
MAC.




COMISION:
DERECHOS
HUMANOS
~ESTADO=

QUINTANA ROO

Whetumsl, Quintana Roy
Ted, (H03) BIETL00, Fax Bt 2104

vederechas himanasqraoe.org.ms edbhegroctdhotasail, s arm

PRIMERA VISITADURIA GENERAL
OFICIO NUMERO: VG-1-1197/2016.
EXPEDIENTE: VG/OPB/361/10/2016.
ASUNTO: Se notifica acuerdo.

Chetumal, Quintana Roo; 26 de octubre de 2016.

!E LA COLONIA VICENTE GUERRERO.

JOSE MARTA MORELOS, QUINTANA ROO.

En atencién al acuerdo de esta misma fecha, el que refiere literalmente lo
siguiente: “En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo; a veintiséis de octubre de dos mil
dieciséis. VISTOS: El escrito de queja presentado por el ciudadano (G - -
que refiere presuntas violaciones a los derechos humanos en su agravio, cometidas por el Encargado
de Despacho de la Rectoria de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO), asi
como del Director de Administracidn y Servicios, del Director Académico y del Jefe del Departamento
de Recursos Humanos todos pertenecientes a la misma Universidad. ----------======smsoomommommeemee

De igual forma, se observa la manifestacion del ciudadano —, en el

sentido, de que refiere que existe un conflicto de intereses con el Visitador Adjunto Adscrito a la
ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, derivado de considerar que éste ha incurrido en
algunas irregularidades, por lo cual sefiala no tener confianza en él,----=--------- S T

En virtud de ello, sin conceder, ni tener por acreditado el dicho del quejoso respecto de dicho
conflicto de intereses al que hace mencion, y a efecto de dar prioridad a la realizacién del tramite de
investigacion de la queja, se ha instruido para que sea radicada y tramitada en la sede de este
Organismao. e e

Lo anterior con independencia de que competencia por jurisdiccién de territorio y que acorde a lo
dispuesto en los articulos 89 y 91 del Reglamento de la Ley de esta Comision, en los que se
establece la competencia de la Visitaduria del lugar donde acontecen los hechos, en este caso, la de
José Marfa Morelos, Quintana Roo, asi como la facultad del Presidente de éste Organismo por

R S LA e A2
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instruir, sin menoscabo de lo anterior, a cualquier Visitadar para que realice las diligencias de
integracion de fa queja. e et i

Asimismo, respecto de las notificaciones del presente acuerdo, tanto a la autoridad como a la parte
quejosa, quienes tienen domicilio en la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, y acorde a lo
establecido en el 30 dal Reglamento de la Ley de este Organismo, en relacién a que deberdn
realizarse al dia siguiente de su emisién, las notificaciones podrén extenderse en tiempo, en
consideracion del necesario para realizar las acciones de envié mediante el empresa de mensajerfa
contratada para tal efecto, =-=------ e e A B

En consecuencia y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 94 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo; 4° primer parrafo, 44, 47, 48, 53 y 66 de la Ley de la
Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo; 15, 28, 29 fraccién I, y 30 del
Reglamento de la Ley que rige este Organismo, todos vigentes en e Estado, SE ACUERDA:

Primero. Se admite la presente queja por presumir la existencia de hechos violatorios de derechos
humanos, calificados como DISCRIMINACI(JN, ACTOS Y FALTAS CONTRA EL DEBIDO
FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y NEGATIVA DE DERECHOS DE
PETICION, ello de acuerdo a lo establecido por el Manual para la Calificacién de Hechos Violatorios de
Derechos Humanos, documento emitido por la Federacidn Mexicana de Organismos Plblicos de
Proteccién y Defensa de los Derechos Humanos, sin perjuicio de aquéllos que se acrediten durante la
secuela de la Investigacion correspondiente y se ordena su registro bajo el nimero de expediente
VG/OPB/361/10/2016 e inscribase en el libro oficial, asi como en el sistema electrénico de
seguimiento de quejas implementado por esta Comisién. Por otra parte, notifiquese a la parte
quejosa, sobre la calificacién de la misma y la designacion del Visitador Adjunto José Concepcién
Torrez Trujeque, como encargado de su trdmite Y con quien deberd mantenerse en comunicacién
para tenerle debidamente informado del seguimiento de la presente queja.---=--=--s-sscmmmmemmeee

Segunde. Con fundamento en el articulo 44 de la Ley de la Comision de los Derechos Humanos del
Estado de Quintana Roo, hagase del conocimiento de la parte agraviada que esta Comisién ha
iniclado un expediente de queja y las resoluciones y recomendaciones que emita no afectaran el
ejercicio de otros derechos y medios de defensa que puedan corresponder a los afectados conforme
a las leyes, ni suspenderdn o interrumpirén sus plazos de prescripcién o caducidad, --------------zmmmm-

Tercero. Solicitese al Encargado del Despacho y Representante Legal de la Rectoria de la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO), para que dentro de un plazo
maximo de cinco dias hébiles contados a partir de la notificacién del presente acuerdo, rinda un
informe con relacién a los hechos motivo de la presente queja, para lo cual, anexard copia del
escrito de queja. B s e e =

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 22 fraccién X de la Ley de la Comisidn de los
Derechos Humanos, asi como de los articulos 110 y 111 de su Reglamento, asi lo acordd y firma la
licenciada en derecho Adriana Isla Gonzélez, Encargada de la Primera Visitaduria General de la
Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. "—




En virtud de lo anterior, le solicitamos dé cumplimiento al citado proveido.

Sin otro particular, le reitero mi méas alta y distinguida consideracidn.

DERECHOSR
HUMANOS
LtESTADO

QUINTANA RGO

FEGONZALEZ,
\\DE LA PRIMERA
VISITADURIA ENERAL.
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~ José Marfa Morelos, Quintana Roo; a quince de marzo de dos mil veinticuatro.

Oficio: CDOHEQROO/VG1/IMM/050/2024
Expediente: VA/JMM/007/04/2022,
Asunto: Notificacién de conclusion.

a

Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.
Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.
Presente.-

En atencién al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente lo siguiente;

t.rl i

En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a quince de marzo de dos mil
veinticuatro.

VISTO: el estado que guarda el expediente nimero VA/IMM/007/04/2022, que se inicié
por la queja presentada por el ciudadano—or actos
y/u omisiones en su agravio, imputables al representante Legal de la Universidad
Intercultural Maya de Quintana Roo en el municipio de José Maria Morelos, Quintana
Roo, hechos calificados en primera instancia como negativa de derechos de peticion.

IV. En razén de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado
B de la Constitucion Politica de los Estados Unid los Mexicanos; 94 de la Constitucidon
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4, 11
fracciones Il, Ill, IV, de la Ley de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, en relacién con el numeral 77 fraccién IX del Reglamento de la Ley de la
Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO.- Se ordena el archivo del expediente VA/JIMM/007/04/2022, con base en los
argumentos expuestos en el apartado 11l del presente acuerdo, por lo tanto, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el registro en el Sistema

de Seguimiento de Quejas y para tal efecto andtese como tipo de conclusién hecho
denunciado no acreditado.

SEGUNDO.-De igual manera, notifiquesele el presente acuerdo a la autoridad sefialada
como presuntamente responsable, asi como a la parte quejosa, para los efectos legales
correspondientes.

Asi lo acordé y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de la
Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. NOTIFIQUESE Y
CUMPLASE.”
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Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondientes.

Sin otro particular, le reitero las atenciones de mi més alta y distinguida consideracién.

ATENTAMENTE

! COMISION®
DERECHOS

T HUMANOS
QROO &
GQUINTANA ROO

COMISION DE LOS K naL
DERECHOS HUMANOS _ LIC. CHARLIED JUAREZ GARDUNO
L VISITADOR ADJUNTO.

( onstrucios fa iz,
trecbugpatncds pror tus
f/l et ."'I' LAY

VISITADURIA ADJUNTA
EN JOSE MARIA
MORELOS

C.c.p. Minutario.
C.c.p. Expediente.
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a4 "z A ‘=. EXPEDIENTE: VA/JMM/006/04/2024.
N X mm;\ ' Asunto: Notificacién de conclusion.

José Maria Morelos, Quintana Roo; a veintisiete de junio de dos mil veinticuatro.

CDHE
QROO Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.
OMISION DE LOS

Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.

Presente.-

En atencién gl acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente
lo siguiente:
Cnsirieioas let pacz,

PO I P “l.- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a veintisiete de
devectios junio de dos mil veinticuatro.

VISTO: E| estado que guarda el expediente numero

VA/JMM/006/04/2024, que se inici6 por la queja presentada por la
ciudadana ﬁ por presuntas violaciones a sus

derechos humanos y sefala como autoridad responsable a un profesor de
la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO).

IV. En razén de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 102, apartado B de la Constitucion Politica de los Estados Unid
los Mexicanos; 94 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4, 11 fracciones Il, lll, IV, de la
Ley de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana
Roo, en relacion con el numeral 77 fraccion |l del Reglamento de la Ley de

la Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se
ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VA/JMM/006/04/2024,
con base en los argumentos expuestos en el apartado Il del presente
acuerdo, por lo tanto, haganse las anotaciones correspondientes en el
Libro de Gobierno, asi como, el registro en el Sistema de Seguimiento de
tenario, Numt Quejas y para tal efecto andétese como tipo de conclusién improcedencia.

\ahice: &P TID T SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo de conclusién de la queja
VA/JMM/006/04/2024 al Rector de la Universidad Intercultural Maya de
Quintana Roo, asi como a la parte quejosa, a quien se le orienta darle
atencién y seguimiento del caso expuesto en su queja ante la Comision de

R Honor y Justicia de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.
ODHSO
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Asi lo acordé y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador

General de la Comisidn de los Derechos Humanos del Estado de Quintana
Roo. CUMPLASE”.

Lo que se notifica Para su conocimiento y efectos legales
correspondientes, [
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\“{j\ g Jou ’,mv.\ -; Oficio: CDHQROO/NVG1/JMM/120/2024.
12> Q \~- 8 g Expediente: VA/IJMM/007/04/2024.
v |I‘..
\S\\ = i Asunto: Notificacién de conclusion.

José Maria Morelos, Quintana Roo; a veintiocho de junio de dos mil veinticuatro.

Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.
Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.
Presente.-

En atencién al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literaimente lo
siguiente: ’ »

“|.- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a veintiocho de junio de
dos mil véinticqatro.

VISTO: El esta;do que guarda el expediente nimero VA/JMM/007/04/2024, que se
inicié por la queja presentada por el ciudadano _ por
presuntas violaciones a sus derechos humanos y sefiala como autoridad

responsable a un profesor de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
(UIMQRQO).

IV, En razoén de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102,
apartado B de la Constitucion Politica de los Estados Unid los Mexicanos; 94 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los
articulos 1, 4, 11 fracciones Il, lll, IV, de la Ley de la Comisién de los Derechos
Humanos del Estado de Quintana Roo, en relacién con el numeral 77 fraccion |l

del Reglamento de la Ley de la Comision de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VA/IJMM/007/04/2024, con base
en los argumentos expuestos en el apartado |l del presente acuerdo, por lo tanto,
haganse las anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el
registro en el Sistema de Seguimiento de Quejas y para tal efecto anotese como
tipo de conclusién improcedencia.

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo de conclusion de la queja
VA/JMM/007/04/2024 al Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana
Roo, asi como a la parte quejosa, a quien se le orienta a darle atencién y
seguimiento del caso expuesto en su queja ante la Comision de Honor y Justicia
de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.
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Asi lo acordd y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de
la Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE”,

Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondientes.

2 Cindy Pind
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LJJ \a 30 i) ‘ Oficio: CDOHQROO/VG1/JMM/122/2024.
\ < lj zLiA( o \'\,,J ) Expediente: VA/JMM/008/04/2024.
\ K\\\ =2l ) s Asunto: Notificacion de conclusion.

RECTORI
José Maria Morelos Quintana Roo; a veintiocho de junio de dos mil veinticuatro.

C D H E Rector !e la !nnver51!a! |n!ercu|!ural Faya de Quintana Roo.

Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.

QROO Presente.-

En atencion al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente lo
siguiente:

T, ,_ “.- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a veintiocho de junio de
il L R dos mil veinticuatro.

VISTO: El estado que guarda el expediente numero VA/JMM/008/04/2024, que se
inici6 por la queja presentada por el ciudadano vl -
presuntas vuolacﬁSnes a sus derechos humanos y sefiala como autoridad

responsable a un profesor de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo
(UIMQROO).

IV, En razén de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102,
apartado B de la Constitucion Politica de los Estados Unid los Mexicanos; 94 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los
articulos 1, 4, 11 fracciones II, lll, IV, de la Ley de la Comisién de los Derechos
Humanos del Estado de Quintana Roo, en relacién con el numeral 77 fraccion |I
del Reglamento de la Ley de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VA/JMM/008/04/2024, con base
en los argumentos expuestos en el apartado |l del presente acuerdo, por lo tanto,
haganse las anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el

VISITADURIA ADJUNTA registro en el Sistema de Seguimiento de Quejas y para tal efecto anotese como
EN JOSE MARIA tipo de conclusién improcedencia.
MORELOS

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo de conclusion de la queja
VA/JMM/008/04/2024 al Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana
Roo, asi como a la parte quejosa, a quien se le orienta a darle atencion y
seguimiento del caso expuesto en su queja ante la Comision de Honor y Justicia
de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.


USUARIO
Resaltado

USUARIO
Resaltado


Asfi lo acord6 y firma el maestro Felipe Nieto Bastida; Primer Visitador General de
la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE".

Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondientes.
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ﬂqq e I Oficio: CDHQROONG1/JMM/127/2024.
H Expediente: VA/JMM/010/04/2024.
UL ;\){ |
l D) ‘q J _ “‘ \ J) Asunto: Notificacion de conclusién.

g Y(éTh{l?R? Morelos Quintana Roo; a veintiocho de junio de dos mil veinticuatro.

Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.
Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.

CDHE Prese‘nte.-

R En atenciodn al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente lo siguiente:

‘l.- En la ciudad de José Marfa Morelos, Quintana Roo, a veintiocho de junio de dos mil
veinticuatro,

VISTO: El estado que guarda el expediente numero VA/JMM/010/04/2024, que se inicio

por la queja presentada por el ciudadano _ por presuntas
Cnsteninos b pred violaciones a sus derechos humanos y seflala como autoridad responsable a un profesor
(rorfscageraicdie g de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO).

IV. En razon de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado
B de la Constitucion Politica de los Estados Unid los Mexicanos; 94 de la Constitucién
Palitica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4, 11
fracciones Il, lll, IV, de la Ley de la Comisidn de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, en relacion con el numeral 77 fraccion |l del Reglamento de la Ley de la
Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VAIJNMM/010/04/2024, con base en los
argumentos expuestos en el apartado Il del presente acuerdo, por lo tanto, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asl como, el registro en el Sistema
de Seguimiento de Quejas y para tal efecto andtese como tipo de conclusion
improcedencia.

SEGUNDO. Notifiqguese el presente acuerdo de conclusién de la queja
VA/JMM/010/04/2024 al Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, asi
como a la parte quejosa, a quien se le orienta a darle atencién y seguimiento del caso

expuesto en su queja ante la Comision de Honor y Justicia de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo.

Asi lo acordd y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de la
VISITADURIA ADJUNTA Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE”,
EN JOSE MARIA ” - ;
MORELOS Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondientes.
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e [ i Oficio: CDHQROO/VG1/JMM/129/2024.
s r![c\fcf Expediente: VA/JMM/011/04/2024.

: L_)") 19 _IOL w ik Q) Asunto: Notificacién de conclusion.

| /

RECT (J@Slé Maria Morelos Quintana Roo; a tres de julio de dos mil veinticuatro.

Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.
C D H E Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.
Presente.-

En atencién al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente lo siguiente:

“l.- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a tres de julio de dos mil
veinticuatro.

i it i ke VISTO: El estado que guarda el expediente numero VA/JMM/011/04/2024, que se inicio
ol i o gl por la queja presentada por la ciudadana or presuntas
ok i violaciones a sus derechos humanos y sefiala como autoridad responsable a un profesor

de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO).

IV. En razon de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado
B de la Constitucion Politica de los Estados Unid los Mexicanos; 94 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4, 11
fracciones I, Ill, IV, de la Ley de la Comision de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, en relaciéon con el numeral 77 fraccion |l del Reglamento de la Ley de la
Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VA/JMM/011/04/2024, con base en los
argumentos expuestos en el apartado |ll del presente acuerdo, por lo tanto, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el registro en el Sistema

de Seguimiento de Quejas y para tal efecto andtese como tipo de conclusion
improcedencia.

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo de conclusion de la queja
VA/JMM/011/04/2024 al Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, asi
como a la parte quejosa, a quien se le orienta a darle atencién y seguimiento del caso

expuesto en su queja ante la Comisién de Honor y Justicia de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo.

VIS : . Asi lo acordé y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de la
SITADURIA ADJUNTA PLASE"

EN JOSE MARIA Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPL

MORELOS

Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondientes.
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Oficio: CDHQROO/NG1/JMM/131/2024,
Expediente: VA/JMM/012/04/2024.
Asunto: Notificaciéon de conclusion.

L 2

= REC qs\é, Ma;ria Morelos, Qumtana Roo; atres de julio de dos mil veinticuatro.

!eclor !e |a !mversn!a! 'n!ercullural Haya de Quintana Roo.

Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.
Presente.-

En atencion al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente lo siguiente:

‘l.- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a tres de julio de dos mil
veinticuatro,

VISTO: El estado que guarda el expediente nimero VA/JMM/012 gue se inicié
por la queja presentada por el ciudadano ﬂor presuntas
violaciones a sus derechos humanos y sefiala como autoridad responsable a un profesor
de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO).

IV. En razén de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado
B de la Constitucion Politica de los Estados Unid los Mexicanos; 94 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4, 11
fracciones II, Ill, IV, de la Ley de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, en relaciéon con el numeral 77 fraccién Il del Reglamento de la Ley de la
Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VAIJMM/012/04/2024, con base en los
argumentos expuestos en el apartado |l del presente acuerdo, por lo tanto, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el registro en el Sistema

de Seguimiento de Quejas y para tal efecto andtese como tipo de conclusion
improcedencia.

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo de conclusién de la queja
VA/JMM/012/04/2024 al Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, asi
como a la parte quejosa, a quien se le orienta a darle atencién y seguimiento del caso
expuesto en su queja ante la Comision de Honor y Justicia de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo.

Asi lo acordd y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de la

MORELOS Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE”.
Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondienigs.
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Maxe 1( \\ Oficio: CDHQROONVG1/JMMI133/2024.
\

) 14 et -
VRN CIRNG ) Expediente: VA/JMM/013/04/2024.
\‘-.\ \ (e Asunto: Notificacién de conclusion.

12V CTOJEs8 Maria Morelos, Quintana Roo; a tres de julio de dos mil veinticuatro.

!eclor !e Ia !mversn!a! |n!ercu“ura| Haya de Quintana Roo.

VISITADURIA ADJUNTA

EN JOSE MARIA
MORELOS

Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.
Presente-

En atencidn al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literaimente lo siguiente:

|- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a tres de julio de dos mil
veinticuatro.

VISTO: El estado que guarda el expediente numero VA/JMM/013/04/2024, que se inicio
por la queja presentada por la ciudadana*or presuntas violaciones a
sus derechos humanos y sefiala como autoridad responsable a un profesor de la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO).

IV. En razén de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado
B de la Constitucion Politica de los Estados Unid los Mexicanos; 94 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4, 11
fracciones Il, lll, IV, de la Ley de la Comision de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, en relacién con el numeral 77 fraccion |l del Reglamento de la Ley de la
Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VA/JMM/013/04/2024, con base en los
argumentos expuestos en el apartado Il del presente acuerdo, por lo tanto, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el registro en el Sistema

de Seguimiento de Quejas y para tal efecto anotese como tipo de conclusion
improcedencia.

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo de conclusion de la queja
VA/JMM/013/04/2024 al Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, asi
como a la parte quejosa, a quien se le orienta a darle atencién y seguimiento del caso
expuesto en su queja ante la Comision de Honor y Justicia de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo.

Asi lo acordo y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de la
Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE”.

Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondientes.

[

Q C inddd Pind

LQROO 12" 4 3hYs -

(19 L. 2024 | :
EClBID l 0. CHARLIED;JUAREZ GARDUNO

GwOg DIRECCION JURIDICA

Cop-Minutario——- - »

C.C.P. Expediente.



USUARIO
Resaltado

USUARIO
Resaltado


pf Y
UM QRO
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[)) a ‘\UL o Expediente: VA/JMM/014/04/2024.
e 2-20 Asunto: Notificacién de conclusién.

EaS
L\ L “L'“ SUD N
l : REC O‘qué Mar[a Morelos Quintana Roo; a diez de julio de dos mil veinticuatro.

Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.

Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.
CDHE 7~
Q R o o En atencion al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente lo siguiente:

‘L- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a diez de julio de dos mil
veinticuatro.

VISTO: El estado que guarda el expediente numero VA/JMM/014/04/2024, que se inicié
por la queja presentada por la ciudadana or presuntas
violaciones a sus derechos humanos y sefiala como autoridad responsable a un profesor
de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO).

IV. En razén de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado
B de la Constitucion Politica de los Estados Unid los Mexicanos; 94 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4, 11
fracciones I, lll, IV, de la Ley de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Reo, en relacién con el numeral 77 fraccion |l del Reglamento de la Ley de la
Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VA/JMM/014/04/2024, con base en los
argumentos expuestos en el apartado |l del presente acuerdo, por lo tanto, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el registro en el Sistema

de Seguimiento de Quejas y para tal efecto andtese como tipo de conclusion
improcedencia.

SEGUNDO. Notifiqguese el presente acuerdo de conclusion de la queja
VAIJMM/014/04/2024 al Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, asi
como a la parte quejosa, a quien se le crienta a darle atencidén y seguimiento del caso

expuesto en su queja ante la Comisién de Honor y Justicia de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo.

Asi lo acordd y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de la

VISITADURIA ADJUNTA Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE”,

EN JOSE MARIA

MORELOS Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondientes.
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< 1232 S : \ f | Asunto: Notificacién de conclusion.
\ [Eloliisle=r ™=~
\J\ AU —-11 ; (-'HPF‘f(’ Maria Morelos, Quintana Roo; a diez de julio de dos mil veinticuatro.
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Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.
Presumida, José Marfa Morelos, Quintana Roo.

CDHE -+

Q Roo En atencion al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente lo siguiente:

‘.- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a diez de julio de dos mil
veinticuatro.

VISTO: El estado que guarda el expediente numero VA/JNIM/016/04/2024, que se inicid
por la queja presentada por el ciudadano (- presuntas violaciones
a sus derechos humanos y sefiala como autoridad responsable a un profesor de la
Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROQ)

IV. En razén de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado
B de la Constitucion Politica de los Estados Unid los Mexicanos: 94 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4. 11
fracciones Il, Ill, IV, de la Ley de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, en relacion con el numeral 77 fraccion |l del Reglamento de la Ley de la
Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VA/JMM/016/04/2024, con base en los
argumentos expuestos en el apartado Ill del presente acuerdo, por lo tanto, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el registro en el Sistema

de Seguimiento de Quejas y para tal efecto andtese como tipo de conclusion
improcedencia.

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo de conclusibn de la gueja
VA/JMM/016/04/2024 al Rector de |la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, asi
como a la parte quejosa, a quien se le orienta a darle atencién y seguimiento del caso
expuesto en su queja ante la Comisién de Honor y Justicia de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo.

Asi lo acord6 y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de la

VISITADURIAADJUNTA Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE”.
EN JOSE MARIA N I .
MORELOS Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondientes.
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H___J} < B 161 S L L } Asunto: Notificacién de conclusién.
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0t (- Jas&Maria Mo_retos, Quintana Roo; a diez de julio de dos mil veinticuatro.

Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.
Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.
Presente.-

e

En atencién al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente lo siguiente:

‘.- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a diez de julio de dos mil
veinticuatro.

VISTO: El estado que guarda el expediente nimero VA/JMM/017/04/2024, que se inicio
por la queja presentada por la ciudadana—or presuntas
violaciones a sus derechos humanos y sefiala como autoridad responsable a un profesor

de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO).

IV. En razon de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado
B de la Constitucion Politica de los Estados Unid los Mexicanos: 94 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4, 11
fracciones Il, Ill, IV, de la Ley de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, en relacion con el numeral 77 fraccion |l del Reglamento de la Ley de la
Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VA/JMM/017/04/2024, con base en los
argumentos expuestos en el apartado |ll del presente acuerdo, por lo tanto, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el registro en el Sistema

de Seguimiento de Quejas y para tal efecto anétese como tipo de conclusion
improcedencia,

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo de conclusién de la queja
VAIJMM/017/04/2024 al Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, asi
como a la parte quejosa, a quien se le orienta a darle atencién y seguimiento del caso

expuesto en su queja ante la Comisién de Honor y Justicia de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo.

VISITADURIA ADJUNTA

EN JOSE MARIA
MORELOS

Asl lo acordo6 y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de la
Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE”.

Lo que se notifica para su conocimie;nto y efectos legales correspondientes.
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Oficio: CDOHQROO/VG1/JMM/143/2024.

TR . Expediente: VA/JMM/018/04/2024.
L)) Ve JO'TC?ME‘ | Asunto: Notificacion de conclusion.
M\ Gl LQ
) \ \ ez *’L Maria Mqrelos Quintana Roo; a diez de julio de dos mil veinticuatro.
.\} CTORIA

Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.
Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.

CDHE Presente.-
Q R 0 o En atencion al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente lo siguiente:

“l.- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a diez de julio de dos mil
veinticuatro.

VISTO: El estado que guarda el expediente numero VA/JMM/01 /2024, que se inicid
por la queja presentada por el ciudadano ﬂor presuntas
violaciones a sus derechos humanos y sefiala como autoridad responsable a un profesor
de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROO).

IV. En razén de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado
B de la Constitucién Politica de los Estados Unid los Mexicanos; 94 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4, 11
fracciones 11, 1ll, IV, de la Ley de la Comision de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, en relacion con el numeral 77 fraccion |l del Reglamento de la Ley de la
Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VAIJMM/018/04/2024, con base en los
argumentos expuestos en el apartado ||l del presente acuerdo, por lo tanto, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el registro en el Sistema

de Seguimiento de Quejas y para tal efecto andtese como tipo de conclusion
improcedencia.

SEGUNDO. Notifiquese el presente acuerdo de conclusion de la queja
VA/JMM/018/04/2024 al Rector de la Universidad Interculitural Maya de Quintana Roo, asi
como a la parte quejosa, a quien se le orienta a darle atencion y seguimiento del caso

expuesto en su gueja ante la Comision de Honor y Justicia de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo.

Asi lo acordd y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de la

VISITADURIA ADJUNTA Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE”.
EN JOSE MARIA
MORELOS Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondientes.
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| i Oficio: COHQROOQO/VG1/JMM/145/2024.
1q Jou ot O Expediente: VA/JMM/020/04/2024.

UL ' Asunto: Notificacién de conclusién.
=@ =Y 1) i

RECTO RIA José Maria Morelos, Quintana Roo; a diez de julio de dos mil veinticuatro.
CJ: YCC’ \Z2: 10 3

Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo.

Presumida, José Maria Morelos, Quintana Roo.
CDHE Presente.-

Q Roo En atencion al acuerdo de esta misma fecha, en el que refiere literalmente lo siguiente:
LORMISION DE LOS

‘.- En la ciudad de José Maria Morelos, Quintana Roo, a diez de julio de dos mil
veinticuatro.

VISTO: El estado que guarda el expediente numero que se inicid

SNy por la queja presentada por el ciudadano I—Mor presuntas

truikeitonioihy e Fins violaciones a sus derechos humanos y sefiala como autoridad responsable a un profesor
¥ el de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo (UIMQROOQ).

IV. En razon de lo anterior y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, apartado
B de la Constitucién Politica de los Estados Unid los Mexicanos: 94 de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberanc de Quintana Roo, asi como los articulos 1, 4, 11
fracciones Il, lll, IV, de la Ley de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de
Quintana Roo, en relacién con el numeral 77 fraccién |l del Reglamento de la Ley de la
Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo, se ACUERDA:

PRIMERO. Se ordena el archivo del expediente VAIJMM/020/04/2024, con base en los
argumentos expuestos en el apartado |l del presente acuerdo, por lo tanto, haganse las
anotaciones correspondientes en el Libro de Gobierno, asi como, el registro en el Sistema

de Seguimiento de Quejas y para tal efecto anétese como tipo de conclusion
improcedencia.

SEGUNDO. Notifiguese el presente acuerdo de conclusion de la queja
VA/JMM/020/04/2024 al Rector de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, asi
como a la parte quejosa, a quien se le orienta a darle atencién y seguimiento del caso

expuesto en su gueja ante la Comision de Honor y Justicia de la Universidad Intercultural
Maya de Quintana Roo.

Asi lo acordd y firma el maestro Felipe Nieto Bastida, Primer Visitador General de la
VISITADURIA ADJUNTA iy ; ' "
EN JOSE MARIA Comision de los Derechos Humanos del Estado de Quintana Roo. CUMPLASE".

MORELOS Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales correspondientes.
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