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ACUERDO ADMINISTRATIVO

Durango, Dgo., a los 23 dias del Mes de Septiembre del Afio Dos Mil Veinticuatro. - - - - - - - - - - - -------

Vista la solicitud de acceso a la informacién publica presentada a través de la Plataforma Nacional de

Transparencia y recibida en fecha 02 de Septiembre del 2024 interpuesta por el peticionario Jennifer Gonzalez
quien se asigno el folio 100178100010824 que, en obvio de replicar, ésta Unidad Sujeto Obligado la da por

reproducida en el presente Acuerdo Administrativo, procediendo a su tramite en base a las siguientes
consideraciones:

I.- Con fundamento en los Articulos 1°, 6°, 8° y 16° parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 1°, 2°, 11°y 29° de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, 1°, 4°,
7°, 23° y 105° de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 1°, 2°, 3°, 4° y 42°
Fracciones Il y IV, V y XV, 117°, 120°, 121°, 122°, 124°, 128°, décimo segundo transitorio y demas relativos a
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Durango y 10° de su Reglamento,
en concordancia con los Numerales 124° y 125° del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica,
ésta Autoridad Sujeto Obligado, dependiente del Ejecutivo Estatal, es competente para conocer, investigar,

recibir, utilizar, difundir la informacion publica y dar tramite a las solicitudes que le sean presentadas; - - - - - - -

Il.- Que especificamente la Unidad de Transparencia de la Secretariade Seguridad Publica en el Estado
de Durango, es competente para contestar y/o atender la solicitud referida, presentada por Jennifer Gonzalez
de conformidad con los Articulos y en términos de los Ordenamientos referidos en supra lineas, en virtud de
haber sido turnada la misma, al Sujeto Obligado denominado Secretaria de Seguridad Publica en el
Estado de Durango, para que en el ambito de su competencia proporcione la informacion a la Unidad de
Transparencia de la misma, y asi estar en aptitud de dar contestacion en tiempo y forma al requerimiento

hecho por la y/o el particular de mérito, quien declaro textualmente:

“De conformidad con el articulo 62 Constitucional y 70" de (a Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacidn Publica, solicito la siguiente informacion:
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1. Numero de personas privadas de libertad en los Centros Penitenciarios dependientes de la
administracion estatal empleadas dentro de dichos centros penitenciarios. Favor de desglosar por

género de la PPL, centro penitenciario, actividad o trabajo realizado, remuneracion o salario por

hora; en caso de no ser remunerado econdmicamente, detallar la remuneracion recibida. Indicar

en cada caso si el patrén es el propio centro penitenciario o un particular.

2. En caso de que existan, copia simple en formato digital de los convenios, contratos acuerdos o
documentos que permitan a particulares emplear a personas privadas de la libertad en Centros

Penitenciarios dependientes de la administracion estatal.

3. Requisitos y limitantes para que una PPL pueda desempefiar un empleo pueda acceder a un empleo

mientras se encuentra recluido en el Centro Penitenciario dependiente de la administracion estatal.

4. Beneficios a los que acceden las PPL sentenciadas que desempefian un empleo dentro del Centro

Penitenciario.”... (Sic)

lll.- Salvaguardado el derecho de acceso a la informacion de la ciudadania, esta Unidad en atencién a

los requerimientos realizados por la y/o el particular, hace de su conocimiento, lo siguiente:

En ese sentido, con fundamento en el articulo 127°y 128° de la Ley de Transparenciay Acceso ala
Informacién Publica del Estado de Durango; y derivado de una bisqueda minuciosa dentro de los
archivos fisicos y electrénicos que obran dentro de este Sujeto Obligado (Secretaria de Seguridad
Pablica del Estado de Durango), se procede a contestar los cuestionamientos, con los

pronunciamientos siguientes:

1. Numero de personas privadas de libertad en los Centros Penitenciarios dependientes de la
administracion estatal empleadas dentro de dichos centros penitenciarios. Favor de desglosar por
género de la PPL, centro penitenciario, actividad o trabajo realizado, remuneracion o salario por
hora; en caso de no ser remunerado econdmicamente, detallar la remuneracion recibida. Indicar

en cada caso si el patrdn es el propio centro penitenciario o un particular.

R= Derivado de una busqueda minuciosa en los archivos fisicos y electronicos que obran dentro de

los diversos centros penitenciarios adscritos a este Sujeto Obligado (Secretaria de Seguridad Publica
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del Estado de Durango), se le hace de conocimiento que NO existe personas privadas de la libertad

dependientes de la administracion estatal, realizando labores en los diversos centros penitenciarios.

2. En caso de que existan, copia simple en formato digital de los convenios, contratos acuerdos o

documentos que permitan a particulares emplear a personas privadas de la libertad en Centros

Penitenciarios dependientes de la administracion estatal.

R= Derivado de la respuesta en el punto anterior, se le hace de conocimiento que conforme a una
busqueda minuciosa dentro de los archivos fisicos y electronicos, que obran dentro de este Sujeto
Obligado (Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Durango), NO existe convenio, contrato,
acuerdo o documentos que permite a particulares emplear personas privadas de la libertad en

los centros penitenciarios dependientes de la administracion publica estatal.

3. Requisitos y limitantes para que una PPL pueda desemperiar un empleo pueda acceder a un empleo

mientras se encuentra recluido en el Centro Penitenciario dependiente de la administracion estatal.

R= Todas las personas privadas de la libertad realizan actividades laborales dentro de los centros
de reinsercion social en los diferentes talleres que cuenta cada centro penitenciario y todas son

tendientes a la reinsercion social.

4. Beneficios a los que acceden las PPL sentenciadas que desempeiian un empleo dentro del Centro
Penitenciario.
R= Los beneficios son para la obtencion de un beneficio de libertad anticipada y el cumplimiento

del plan de actividades.

Es preciso hacer mencién que no existen personas privadas de lalibertad que desempefien trabajos
remunerados bajo el pago de la administraciéon estatal, las actividades que realizan las personas
privadas de la libertad al interior de cada uno de los centros de reinsercién social, forman parte de
su programa de reinsercién social, cuyo objetivo es la rehabilitacion integral y la adquisiciéon de
habilidades para su futurareinsercion en la sociedad. Por lo cual dichas actividades no constituyen
una REALACION LABORAL FORMAL, NI GENERAN UN VINCULO LABORAL O REMUNERACION
ECONOMICA PROVENIENTE DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
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Es entonces, por las consideraciones antes sefialadas, que esta Unidad de Transparencia de la

Secretaria de Seguridad Publica en el Estado de Durango, ACUERDA lo siguiente:

PRIMERO.- Otérguese la informacién con que cuenta ésta Dependencia, en atencién al requerimiento realizado

por la peticionario Jennifer Gonzalez por los motivos y términos expuestos en el punto considerativo tercero.

SEGUNDO.- Se hace del conocimiento de la y/o el solicitante, que contra el presente acuerdo administrativo,
procede el Recurso de Revisién, que podra presentar en un plazo de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la notificacion del presente Acuerdo, ante el Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion
y de Proteccidén de Datos Personales, en Calle Negrete No. 807, Zona Centro, teléfonos: 8.11.77.12 y

01.800.581.72.92, o bien, al correo electrénico www.idaip.org.mx o bien ante el Responsable de la Unidad de

Transparenciade la Secretaria de Seguridad Publica en el Estado de Durango, sito en Carretera Durango

a México, K.M. 7.5, Ejido Dolores Hidalgo, C.P. 34300, al correo electrénico uaip.ssp@durango.gob.mx, en

términos de los Articulos 138°, 139° y 140° de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del

Estado de Durango. - - --------------------

TERCERO.- Notifiquese el presente Acuerdo para todos los efectos legales a que haya lugar.- - - - - - -

Asi lo acordd y firma el Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Seguridad Publica

en el Estado de Durango, que autoriza. - ---------------------------

JEFE DE AREA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIONDE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA EN EL ESTADO

LIC. DIEGO ALDO SANTACRUZ RAMIREZ
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