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II.II Filosofía Institucional

II.II.I Misión
Formar profesionales integrales y generar aportaciones tecnológicas para el desarrollo del sector 
aeroespacial.

II.II.II Visión
Ser un referente internacional en formación e innovación aeroespacial.

II.II.III Valores
Para la Universidad Aeronáutica en Querétaro los valores representan una guía para el actuar y 
la toma de decisiones, y se definen de la siguiente manera:

•	 Integridad: cualidad de quien tiene entereza moral, rectitud y honradez en la conducta y en el 
comportamiento.

•	 Liderazgo: función de inspirar a otros a soñar más, aprender más, hacer más, desarrollarse más 
y obtener lo mejor de cada colaborador.

•	 Innovación: introducción de cambios en la forma de funcionar para transformar nuevas ideas 
en resultados.

•	 Inclusión: aptitud para reconocer aceptar e integrar a todas las personas.

•	 Calidad: cultura de cumplir estrictamente requisitos, ejecutar procesos de acuerdo a estánda-
res definidos y mejora continua.

•	 Sostenibilidad: compromiso para asegurar las necesidades del presente sin comprometer las 
necesidades de futuras generaciones.

El Sistema Educativo Nacional forma a los ciudadanos en los valores de la libertad, la justicia, el 
diálogo y la democracia, es por ello que la UNAQ, adicional a los valores institucionales, vive los 
valores definidos por la Secretaría de Educación Pública (SEP) para orientar la conducta de la 
comunidad universitaria.


