Ciudad de México, 04 de junic de 2024
Oficio No. HGMGG-DG-DA-DATEI-041-2024

. ___Asunto: Atencién a solicitud de
! - T e
: & informacs

Lcda. Silvia Anai Espinoza Rodriguez

Jefa del Departamento de la ;
Unidad de Transparencia / _f
Presente R

: NGIA
Reciba usted un cordial saludo; con fecha del 03 de junio de 202%, &7 JéPattamento de
Apoyo Tecnicoy Enlace Institucional de este Hospital General Doctor Manuel Gea Gonzalez,
recibid la solicitud de informacién con ndmero de folio 330015224000663, a través de I3
cual la persona soficitante reguiere, en la modalidad de entrega preferente archivo
electrénico, lo siguiente:

“..Todo el soporte documental y/o electrénico que acredite la Primera
Sesién Extraordinaria del Comité de Etica de 24 de enero de 2023..." {Sic)

Sobre el particular, del analisis al requerimiento de informacion gue Nos ocupa, en mi
calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica del Hospital General Doctor Manuel Gea
Gonzalez, posterior a fa blUsqueda exhaustiva en los archivos del citado Comité, de la
informacion requerida, se localizé qué tnicamente se cuenta con archivos documentales y
no electrénicos que acreditan la Primera sesién Extraordinaria de 24 de enero de 2023,
siendo estos, la Orden del Dia, la Lista de Asistencia, ef acta de la sesidn, asi cormo sus
respectivos anexos.

No obstante lo anterior, de la revisién a su contenido, en Io correspondiente al Acta de la
Primera sesidn Extraordinaria de fecha 24 de enero de 2023, asi como a los anexos
presentados a los miembros del Comité, relativos a los asuntos tratados identificados del
numeral 3 al 7 de la orden del dia, se advierte gque es informacicén confidencial, en atencién
a'los siguiente razonamientos:

Es informacién relativa al andlisis y seguimiento de las denuncias que recibe el Comité,
mismas que recaen en una decisién de cardcter eminentemente personal de la presunta
victima, gue acude ail Comité de Etica a reclamar un derecho; adicional a ello, los numerales
53y 56defos Lineamientos Generales para la integracién yfuncionamiento de los Comités};/
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de Etica, publicados en el Diario Oficial de la Federacidn, DOF, el dia 28 de diciembre de
2020, obligan a la proteccidn de la informacion y a la letra dicen:

“53. Proteccién de informacién. En la atenciény determinacisn de las denuncias, ef Comité de
Etica deberd garantizor fo_confidencialidad del nombre de las personas invelucradas, ¥
tercerqgs personas a lgs que les consten los hechos, asi como _cualquier otro dato gue les

haga.identificables g.personas gjenas al gsunto.

Lo informacion que forme parte del procedimiento estard sujeta al régjmen de clasificacién
previsto en las leyes aplicables a la materio, para lo cual, el Comnité de Etica podra solicitar el
apoyo de io Unidad de Transporencio correspondiernte.

56. Expediente. Todds las constancigs que se generen con motivo del procedimiento de
denuncig, deberdn dsentarse por escrito en medios fisicos o electrénicos, y obrar en un
expediente, gl cual tendrdn derecho a gacceder las personas denunciantes v denunciadas,
con excepcion de los datos personales de terceros, para lo cudl, ef Comité de Etica, podrd
solicitar apoyo de fa Unidad de Transparencia correspondiente” (sic)

De tal forma, se establece que toda la informacidn que se genere con motivo de una
denuncia ante el Comité de Etica, es informacidn confidencial ¥, por 1o tanto, existe la
obligacion de salvaguardar, especialmente en lo que respecta al “nombre de las personas
involucradas, y terceras personas a las que les consten los hechos”, teniendo derecho a
conocer dicha informacion dnicamente las personas involucradas.

Por su parte, el articulo M3, fraccidén | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, establece que la informacién relativa a datos personales
concernientes a una persona fisica identificada o identificable, es informacion confidencial,
dado gue se trata de informacién que revelaria cuestiones sobre la privacidad de los
intervinientes en fos expedientes integrados en este Comité.

Robustece lo anterior, lo establecido en el Lineamiento Trigésimo octavo, fraccién |,
numeral 7, de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y Desclasificacion
de la Informacién, asi como el numeral Quincuagésimo Segundo para la Clasificacion y
Elaboracion de Versiones Piblicas, que establece:

“Trigésimo octavo. Se considera susceptible de clasificarse como informacion confidenciai:

I. Los datos personales, entendidos como cualquier informacién concerniente a una persona
fisica identificada o identificabie, en términos de o norma aplicable gue, de moanera
enuncigtiva mas no limitativa, se pueden identificar de acuerdo a las siguientes categorias:

£~

7. Datos sobre situacidn juridica o legal: Lo informacién relativa o ura persona que se
encuentre o haya sido sujeta a un procedimiento administrativo seguido en forma de juicio o
Jurisdiccional en materia laboral, civil, penal, fiscal, administrativo o de cuaiquier otra rama
def Derecho, y andlogoes;” [sic) /4
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Derivado de todoe lo anterior, y toda vez que, el Acta de la Primera sesidn Extraordinaria de
fecha 24 de enero de 2023, contiene de los numerales 3 al 7, el seguimiento vy acuerdosa las
denuncias presentadas ante el Comité, se solicita que por su conducto se someta al Comité
de Transparencia, tenga a bien confirmar dicha clasificacién como confidencial, para lo cual
se adjunta la versién plblica de la citada acta.

Por otro lado, y toda vez que la persona solicitante requiere todo el soporte que acredite
dicha sesion, de igual manera se solicita se clasifiguen como confidenciales los anexos
presentados al seno del Comité de los numerales del 3 al 7, es decir, los expedientes de las
denuncias sefialadas en la orden def dfa.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

Atentaomente
La Jefa del Departamento
Y Secretaria-£jecutiva del Comité
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Mtresy Lflm" arcia Salas
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C.c. p. CR. Beatriz Eugenic Herrera Pérez, Directora de Administracién. -Para conocimiento

Leda. Ane Elena Herndndez Reséndiz, Subdirectora de Asuntos Juridicos y Titular de ia Unidad de Transparencia. -
Para conocimiento
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