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UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

________________________________________________________________________________ 

Nombre del solicitante: ”sin dato” 
Número de folio: 321103824000292 
Información solicitada:  

“Solicito información de los siguientes servidores públicos; la Mtra. Deysi Janett Montes Márquez, la Mtra. 

Verónica Fajardo Lamas, el Lic. Diego Alfonso Dorado Cuevas, cargo que ostenta actualmente y anteriores 

al ingresar al institución, antigûedad laboral, categorías que tienen actualmente, sueldos y salarios de los 

últimos dos años, versiones publicas de sus declaraciones patrimoniales de los últimos dos años, curriculum 

vitae, titulo universitario, cedula profesional, así mismo si han sido sujetos a carpeta de investigación ante 

la misma Fiscalía o acreedores de faltas administrativas.” (Sic) 

________________________________________________________________________________ 

Respuesta: Distinguido solicitante, referente a su petición, sobre información de Deysi Janett 

Montes Márquez, Verónica Fajardo Lamas y Diego Alfonso Dorado Cuevas, le comunicamos que por 

lo que hace a la primera y último de los mencionados, si laboran en esta Institución, de los cuales se 

da respuesta a su petición en los siguientes términos y condiciones:  

Se solicita, entre otras cosas, el cargo que ostentan actualmente y anteriores al ingresar a la 

institución, antigüedad laboral, categoría que tienen actualmente, sueldos y salarios de los 

últimos dos años, versiones públicas de sus declaraciones patrimoniales de los últimos dos años, 

currículom vitae, título universitario, cédula profesional, así mismo si han sido sujetos a carpetas 

de investigación ante la misma fiscalía o acreedores de faltas administrativas de las personas antes 

señaladas, sin embargo, es oportuno considerar que:  

 

La Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Zacatecas en su artículo 3, 

fracción VIII, define a los datos personales como: 

 

“Datos Personales: Cualquier información concerniente a una persona física 

identificada o identificable.  Se considera que una persona es identificable cuando su 

identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier 

información. Con base en lo anterior, los datos personales los podemos clasificar 

como: 

 

a) Datos personales sensibles: Aquellos que se refieren a la esfera más íntima de su 

titular, o cuya utilización indebida pueda dar origen a discriminación o conlleve 

un riesgo grave para éste. De manera enunciativa mas no limitativa, se 

consideran sensibles los datos personales que puedan revelar aspectos como 

origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, información genética, 

creencias religiosas, filosóficas y morales, opiniones políticas y preferencia sexual; 

y 

 (…)” (sic)  
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Al respecto, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública en su artículo 116, 

establece: 

 

“Artículo 116. Se considera información confidencial la que contiene datos 

personales concernientes a una persona identificada o identificable. 

 

La información confidencial no estará sujeta a temporalidad alguna y sólo podrán 

tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores 

Públicos facultados para ello.  

(…)” 

 

En armonía con lo anterior, el artículo 85 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública del Estado de Zacatecas, establece: 

 

“Artículo 85:  

 

Se considera información confidencial la que contiene datos personales 

concernientes a una persona identificada o identificable. 

 

La información confidencial no estará sujeta a temporalidad alguna y sólo podrán 

tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores 

Públicos facultados para ello 

(…)”  

 

Consecuentemente, no es factible llevar a cabo la entrega de la información relativa de las personas 

señaladas en la solicitud de información que nos ocupa.  

 

A razón de lo anterior, lo referente a: el cargo que ostentan actualmente y anteriores al ingresar 

a la institución, antigüedad laboral, categoría que tienen actualmente, sueldos y salarios de los 

últimos dos años, de los servidores públicos Deysi Janett Montes Márquez, Verónica Fajardo Lamas 

y Diego Alfonso Dorado Cuevas, se le informa lo siguiente: 

 

De la Mtra. Deysi Janett Montes Márquez,  

Cargo que ostenta actualmente: Fiscal Especializada para la Atención de Desaparición Forzada de 
Personas y Desaparición Cometida por Particulares.   

Cargos anteriores al ingresar a la institución: Sin dato.  

Antigüedad laboral: Ingreso a partir del 01 de abril de 2024.  

Categoría que tiene actualmente: FES (FISCAL ESPECIALIZADA).  
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Sueldos y salarios de los últimos dos años: Sueldo bruto mensual actual, $55,755.44. No se cuenta 
con información de su salario anterior por no pertenecer a esta Fiscalía General de Justicia del 
Estado de Zacatecas.   

 

Relativo a la Mtra. Verónica Fajardo Lamas,  

Se le informa que en su momento se ostentó como Titular del Órgano Interno de control, sin 

embargo, causó baja laboral a partir del día 10 de junio de 2024 por término de gestión como titular 

del mismo.  

Cargo que ostenta actualmente: Ninguno.  

Cargos anteriores al ingresar a la institución: Información publicada en la Plataforma Nacional de 

Transparencia. (En su defecto favor de revisar dicha información en Fiscalía General de Justicia del 

Estado de Zacatecas – FGJEZ (fiscaliazacatecas.gob.mx) en el ícono de Transparencia.    

Antigüedad laboral: Permaneció en el cargo 3 años anteriores a partir de la fecha de baja.  

Categoría que tiene actualmente: Ninguna.  

Sueldos y salarios de los últimos dos años: Información publicada en la Plataforma Nacional de 

Transparencia. (En su defecto favor de revisar dicha información en Fiscalía General de Justicia del 

Estado de Zacatecas – FGJEZ (fiscaliazacatecas.gob.mx) en el ícono de Transparencia.    

 
Por lo que respecta al Lic. Diego Alfonso Dorado Cuevas, se le informa que se encuentra adscrito 

con una categoría operativa, lo cual su información queda bajo resguardo como información 

confidencial, en términos del siguiente razonamiento: 

El Estado se encuentra en posibilidades de restringir el acceso a la información pública siempre y 

cuando sea demostrable que su difusión puede constituir un peligro a la seguridad nacional, el orden 

público, la salud y la moral públicas, así como cuando pueda alterar, afectar o trascender a la vida o 

al ejercicio de los derechos de las personas, cuando las restricciones busquen proteger y respetar 

algún interés o bien jurídicamente tutelado, tales como  la seguridad nacional, el orden público, 

la adecuada conducción de los expedientes judiciales o administrativos  seguidos en forma de 

juicio, así como cuando se pone en riesgo la seguridad o la vida de las personas. Al respecto, en 

este asunto en particular, poner a disposición de terceros ajenos a la Institución información 

relacionada con el personal operativo adscrito a la misma, pone en riesgo la operatividad y el 

desarrollo de actividades de inteligencia a cargo de los mismo,  es por eso que se debe llevar a 

cabo un ejercicio de ponderación a fin de determinar el nivel de afectación que podría obtenerse 

con la divulgación de la información y el interés de la colectividad. El artículo 15 del Código 

Nacional de Procedimientos Penales señala el deber de respetar el derecho a la intimidad de 

cualquier persona  que intervenga en los procedimientos penales, asimismo se protegerá la 

información que se refiere a la vida privada y los datos personales; el artículo 110 de la Ley General 

del Sistema Nacional de Seguridad Pública  señala que se clasifica como reservada  la información 

contenida en todas y cada una de las Bases de Datos del Sistema Nacional de Información, así como 

los registros nacionales y la información contenida en ellos en materia de detenciones, información 

https://www.fiscaliazacatecas.gob.mx/
https://www.fiscaliazacatecas.gob.mx/
https://www.fiscaliazacatecas.gob.mx/
https://www.fiscaliazacatecas.gob.mx/
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criminal, personal de seguridad pública…; el párrafo último del artículo 39 de la Ley del Sistema 

Estatal de Seguridad Pública del Estado de Zacatecas señala que toda la información concentrada 

en los Registros que constituyen el Sistema de Seguridad Pública, entre otros, el Registro Estatal del 

Personal de Seguridad Pública tiene el carácter de reservada y confidencial. 

Asimismo el artículo 28 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalía General 

de Justicia del Estado de Zacatecas, el registro de integrantes del Servicio Profesional es la 

herramienta de seguimiento y control, y deberá contener información sistematizada, básica y 

técnica, relativa a la planeación de recursos humanos de las etapas de ingreso, desarrollo y 

terminación. Los datos personales que se contengan en dicho registro, serán considerados como 

reservados y confidenciales, en términos de lo establecido por el párrafo segundo del artículo 16 

de la Constitución. 

Además, la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados del Estado 

de Zacatecas, en su artículo 82 señala que la obtención y tratamiento de los datos personales a 

cargo de instancias de seguridad, procuración e impartición de justicia está limitada a aquellos 

supuestos y categorías de datos que resulten necesarios y proporcionales para el ejercicio de las 

funciones en materia de seguridad pública, o para la prevención o persecución de los delitos.  

 

Por otro lado, la solicitud de información que nos ocupa, requiere que se proporcione, respecto a 

las personas señaladas, la información relativa a “versiones públicas de sus declaraciones 

patrimoniales de los últimos dos años, currículom vitae, título universitario, cédula profesional…” 

(sic) 

Por lo que a fin de resolver respecto a dicha solicitud de información se considera lo siguiente:  

El artículo 6º, párrafo cuarto, apartado A de la Constitución Política de los Estados Unidos 

Mexicanos, establece que la información que posee cualquier autoridad, entidad, órgano y 

organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, órganos autónomos, partidos políticos, 

fideicomisos y fondos públicos, así como de cualquier persona física, moral o sindicato que reciba y 

ejerza recursos públicos o realice actos de autoridad en el ámbito federal, estatal y municipal, es 

pública y sólo podrá ser reservada temporalmente por razones de interés público y seguridad 

nacional, en los términos que fijen las leyes. 

 

Por su parte, la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Zacatecas en 

su artículo 39 fracción VIII establece que se considera información pública: “La remuneración bruta 

y neta de todos los Servidores Públicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo 

sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estímulos, ingresos y 

sistemas de compensación, señalando la periodicidad de dicha remuneración;” (sic) 

En ese sentido, el derecho de información no es absoluto, pues la Corte Interamericana de Derechos 

Humanos en el caso Aldea los Josefinos vs. Guatemala estableció que los Estados tienen la 

obligación de asegurar que sus funcionarios estatales cuenten con las debidas garantías de 

seguridad para llevar a cabo sus funciones en la investigación del delito. Asimismo, el Comité de 

Derechos Humanos en su Observación General No. 36 estableció que los Estados deben adoptar 
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medidas que protejan a los funcionarios de seguridad pública de amenazas, agresiones y 

cualquier otro acto o represalia. 

Al respecto, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, en su ordinal 113 

fracciones I, V y VII, como la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de 

Zacatecas, en sus artículos 4 y 82 fracciones I y III; establecen excepciones a esa obligación al 

permitir clasificar la información como reservada cuando: comprometa la seguridad nacional, la 

seguridad pública o la defensa nacional y cuente con un propósito genuino y un efecto demostrable; 

pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona física; obstruya la prevención o 

persecución de los delitos. 

Por lo que respecta a “Si han sido sujetos a carpetas de investigación ante la Fiscalía o acreedores 
de faltas administrativas” (sic): Este organismo autónomo, en su calidad de sujeto obligado, se 
encuentra imposibilitado para emitir cualquier manifestación respecto de la existencia o 
inexistencia de registros relacionados con antecedentes penales, faltas administrativas o 
responsabilidad administrativa, denuncias o quejas por la vía penal, civil o administrativa. Lo 
anterior relacionado con la persona de nombre Verónica Fajardo Lamas, toda vez que a cualquier 
persona que sea sujeto en calidad de presunto culpable dentro de una carpeta de investigación, le 
asisten diversos derechos humanos y fundamentales, como el derecho a la presunción de inocencia, 
el cual se refiere a que toda persona acusada de cometer un delito se considera inocente hasta que 
se demuestre lo contrario mediante un proceso justo e imparcial. No obstante, su radio de 
protección se encuentra consagrado en diversos ordenamientos de naturaleza convencional, 
constitucional y legal, cito artículo 11 de la Declaración Universal de los Derechos Humanos de 1948, 
el artículo 14 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos de 1966, el artículo 8 de la 
Convención Americana sobre Derechos Humanos de 1969, artículo 14, fracción I del apartado B del 
artículo 20 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, artículos 2, 3 y 4 del Código 
Nacional de Procedimientos Penales. Asimismo, les asiste el derecho a la intimidad y privacidad, 
señalado en el artículo 15 del Código Nacional de Procedimientos Penales, el cual señala que en 
todo procedimiento penal se respetará el derecho a la intimidad de cualquier persona que intervenga 
en él. 

Por otro lado, existe el deber de secrecía por parte del personal que tiene acceso a las carpetas de 

investigación, tal como refiere el artículo 106 del Código mencionado el cual señala que en ningún 

caso se podrá hacer referencia o comunicar a terceros no legitimados la información confidencial 

relativa a los datos personales de los sujetos del proceso penal. Toda violación al deber de reserva 

por parte de los servidores públicos, será sancionado por la legislación aplicable. 
 

Como ya quedó asentado, la información solicitada es de naturaleza confidencial, además de que 

versa sobre derechos humanos y fundamentales de las personas que se encuentran o podrían 

encontrarse sujetos a un proceso penal, por tal motivo no se puede proporcionar información sobre 

la existencia o inexistencia de una denuncia, cuando no se tiene la calidad de sujeto procesal de 

conformidad con el párrafo segundo del artículo 105 del Código Nacional de Procedimientos 

Penales. 
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A razón de lo anterior, resulta procedente el Acuerdo de Información Confidencial que emite el 

Comité de Transparencia de la Fiscalía General de Justicia del Estado de Zacatecas número 

CTFGJEZ/UT/031/2024 en fecha 27 de agosto de 2024, el cual se anexa a la presente, de 

conformidad con lo establecido en los artículos 43 y 44 fracción II de la Ley General de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública, 27 y 28 fracción II de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública del Estado de Zacatecas. (Favor de revisar documento adjunto)  

Asimismo, respetuosamente le informamos que el Comité de Transparencia de la Fiscalía General 

de Justicia del Estado de Zacatecas se encuentra facultado para conocer, dictar los acuerdos 

necesarios y resolver los procedimiento de acceso a la información, de conformidad con los artículos 

6 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 11 apartado H, fracción V de la Ley 

Orgánica de la Fiscalía General de Justicia del Estado de Zacatecas; artículos 8, 43, 44, 103, 104, 113 

y 114 de la Ley General de Transparencia, así como lo dispuesto por los artículos 69, 70, 72, 73, 75, 

77, 78, 82 fracciones I y III, 83, y 106, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

del Estado de Zacatecas. 

 

Área que posee la información: Dirección General de Administración. 

Área que procesa la información: Unidad de Transparencia. 

 

*Cualquier duda que surja sobre el particular, favor de comunicarse a la Unidad de Transparencia de la 

Fiscalía General de Justicia del Estado de Zacatecas, al número telefónico 492-92-560-50, vía electrónica a 

enlace.acceso@fiscaliazacatecas.gob.mx o bien presentarse al domicilio ubicado en Circuito Zacatecas 

número 401, Tercer piso, Ciudad Gobierno, Zacatecas, Zacatecas.  

 

 
ÁREA GENERADORA DE LA INFORMACIÓN: La Dirección General de Administración y el Órgano 

Interno de control . 

ÁREA ENCARGADA DE LA INFORMACIÓN: La Unidad de Transparencia. 

*Cualquier duda que surja sobre el particular, favor de comunicarse a la Unidad de Transparencia de la Fiscalía 

General de Justicia del Estado de Zacatecas, al número telefónico 492-92-560-50, vía electrónica a 

enlace.acceso@fiscaliazacatecas.gob.mx o bien presentarse al domicilio ubicado en Circuito Zacatecas 

número 401, Tercer piso, Ciudad Gobierno, Zacatecas, Zacatecas. 
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