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PRESIDENCIA MUNICIPAL
DTO: UNIDAD DE TRANSPARENCIA
OFICIO: UT2124/132/05/2024
ASUNTO: NOTIFICACION DE ENTREGA DE INFORMACION

Cedral, S.L.P., 13 de mayo de 2024

C. FERNANDO RAYOS RUIZ
Solicitante
PRESENTE

La que suscribe, Ing. Nidia del Rocio Serrato Ruiz, Titular de la Unidad de Transparencia, por medio
del presente me permito enviarle un cordial saludo, al mismo tiempo expongo ante usted lo
siguiente:

Brindandole respuesta a la solicitud generada por su persona hacia esta Unidad de Informacion, lo
establecido en su solicitud de informacién se encuentra disponible en la Plataforma Estatal de
Transparencia de acuerdo al cumplimiento de las obligaciones de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi en el articulo X, lo anterior se especifica en la
siguiente ruta:

1.- Ingresa a http://www.cegaipslp.org.mx/
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2.- Entra a la seccidn de PETS http://www.pets.org.mx/
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m PNT DENUNCIA DATOS PERSONALES SUJETOS OBLIGADOS TRANSPARENCIA CEGAIP

Plataforma Estatal de Transparencia S.L.P. Verifica las
obligaciones

« Plataforma Estatal de
Transparencia S.L.P.
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Busquedas mas frecuentes en el 2024

3.- Click en el ejercicio 2024 http://www.pets.org.mx/index.php/2-uncategorised/28-2024-2
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2024 Verifica las
obligaciones
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4.- clcik en busqueda por sujeto obligado
http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2024.nsf/BuscadorWEB?OpenForm

Busqueda por Sujeto Obligado
Blsqueda por atriculo de la Ley, Obligaciones comunes

Busqueda por tipo de Organismo
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Obligaciones registradas por Sujeto Obligado
Cumplimiento Cuantitativo 2024

Selecciona al Sujeto Obligado de tu busqueda

[- Seleccione -

2
Presentar reporte

Este porcentaje de cumplimiento mensual, refleja la cantidad de formatos que fueron cargados. més NO asi la CALIDAD de la informacién contenida en los mismes

& No encuentras la informacion 7, realiza una consulta.
iztuges g infermasin

SISAI2.0

Sistema Sisai 2.0
San Luis Potosi

5.- Selecciona el municipio de Cedral

& > C A Noseguro | cegaipsip.org.mx/webcegaip2024.nsf/BuscadorWEB?OpenForm&Seq=1
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Obligaciones registradas por Sujeto Obligado
Cumplimiento Cuantitativo 2024

Selecciona al Sujeto Obligado de tu busqueda

[Cedral

v
Fresentar reporle
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Este porcentaje de cumplimiento mensual, refleja la cantidad de formatos que fueron cargados. més NO asi la CALIDAD de la informacién contenida en los mismes

Denuncia Motor de Bisqueda

Enero del 2024
Ml Fracindn En lnpo Fusrad ferpo Fisgisrdo  Descrcin Avo responssbl Fomme LTAIPSLP Formeios. Tolsl % Gurp Gt
® Eners 113 7847%
@ Febrera 14 7917%
& Marzo 53 3681%
@ Abri 2% 18.06%

306 212.50%

6.- Puede seleccionar el mes que prefiera para acceder a la informacion, en este caso sera el mes de
marzo
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Denuncia Motor de Busqueda
Enero del 2024
Fraodecies [ p— Ragirado Dracrpaiin Jrup— Formuta LTAIPSLP Fomuos Tl % Cump Cumitaivo
e M3 78.4T%
& Febrero M4 79.47%
& Maze 53 36.81%
B 841 : Los instrumentos de control archivistico referidos en I Ley de Archives del Estade de San Luis Potosi. 1 0.69%
B4l EI marco nermative splicable al sujeto obligado, en =) que deberd incluirse leyes, codigos. reglamentos. decretos de creacion, manuales adminisirativos, reglas de operacién, criteries, poliicas, 1 0.69%
anire ctros
B 84V : Su estructurs orgénica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la estructurs, 135 atribuciones y responsabilidades que le coresponden a cada servidor plblico, prestader | 0.69%
G servicios profesionajes o mismbro o¢ los SUetos obligades. de conformidsd con (25 dispesicionss plisaoies.
H 84V B : La informacién correspondiente al hipervinoulo del organigrama complete. con el objetivo de visualizar Ia representacién grifisa de [a estructura orgénioa. desde el puesio del fitular del 1 0.69%
sujeto obligado hasta el nivel de tura de departamento u homélege ¥, @n su case, los presiadores de servicios profesionales yio cualauier ciro tipe de personal adserito
@ 84 VI : Las facultades de cada drea, 1 0.69%
@ &4 VIl : Los manuales de organizacion, servicios que se ofracen, trimites, requisitos y formatos, asi como los documentos que contengan las politicas de eada dependancia y unidad administrativa, | 0.69%
que incluya metas, objetives y responsables de los programas operatives a desarrollar.
B 24 VIl : Los indicadores relzcionados con temas de interés plblice o trascendencia soeial que conforme @ sus funciones, deban establecer. 1 0.69%
841X - Les indicaccres qus pemitan rendi cusnts e SUS objetivos y resultsdos. 1 06%%
@ 84 X : El directorio de todos los servidores plblicos, independientements de que brinden atencién al piblico; manejen o spliquen recursos plblicos; realicen actos de autoridad o presten servicios 1 0.69%
profesionales bajo el régimen de confianza u honcranios y personal de base. El direstorio debers inclur, 3l menos &l nombre, cargo © nombramients asignado. nivel del puesto en la estructura
organica. fecha de aita &n el cargo, nimero telefénico. domicilio para recitir comespandendia y direccidn de coreo electrénico oficiales, y versién piblica de su currioulum vitae qua deberd contener,
|a copia comrespondiente al titulo profesional y cédula que acredite su ulime grado de estudios.
@ §4 XV : Las contratacionas de servicios profesionales por honorarics, sefialando los nombres de los prestadores da servicios, los servicios contratados, &l monte de los honorarios y &l periodo de: 1 0.69%
contratacion.
& B4 XVl : La informacién en versién piiblica de Iss declaraciones, de situscién patrimonial, fiscal y de intereses de los servidares piiblicas, en los sistemas habilitados para ello, de scuerdo con o 1 0.69%
sguerte
& B4 XV : La infarmacién acerca de los sistemas, procescs, oficinas, ubicacién, feléfonos, horarios de stencién, pagina electrénics, cuatas y responsables de atender Ias paticiones de acceso a la 1 0.69%
informacién, asi como Ias solicitudes recibidas y 135 respuestas dadas por los servidores plblicos: asimismo el nombre. puesto. domiciio oficial, teiéfona y direccidn electrdnica de los servidares
pUblicos raspansables ce stender a5 paticionss e 3ooess
B 84 XIX : Las convoeatorias a concursos para ocugar cargos piblicos y los resulizdos de los mismos. 1 0.69%
§ 8401 A" Nermativdad [sbors 1 06%%
84011 - La informacin curricular, cesde ol nivel de jefe de departamento o squivalents, hasts el fiular del sujsto cbligado: asi como, en su caso, las sanciones adminisirativas de que haya sido 1 069%
cojete.
B 84 XXl - El listao de servidores pUblicas con Sanciones administrativas definitivas. espesificance I3 causa o sancion y ka dispasician 1 0.69%
B 84 XUV : Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder 3 ellos. 1 0.69%
& 34 XXV : Los rdmites, requisiios y formatos que ofrecen. 1 0.69%
584 X00X : Los nformes finsies de resultaces oafintas oe (85 audiorias concluidas al ejercicio prasupusstald 008 sujeto obligado que se reslican, &n su caso, las aclaracionss que comsspenasn: 1 0.69%
una vez que se hayan agotado y resuelto los recursos que en su gaso hubieren side promovide:
B §4 X% : El resultado de la dictaminzcidn de los estados financiercs. 1 0.69%
B4 XXV - Los informes que por dispasicién legal generen los suletos abligados: 1 06%%
informacién estadistica, responda a las pregunias hechas con mas frecuencia por el pdblice.
7.- Click en la fraccién X
€ 3 C A Noseguro | cegaipslp.org.mx/webcegaip2024.nsf/0/2b628b36c6318h3d06258b1c0051c2187EditDocument&Start=1&Count=2500&Fxpand =3.985eq=4 Q v % 0O
Enero del 2024
e Frac inoo. En benpo e de o RegeTads Descnpaion owa espansable  Formato LTAPSLP Fammatos Toml % Gump Cusriars
& Enere 13 T84T%
& Feorers 14 7917%
& warzo 53 3681%
& 841 : Los instrumentes de contral archivistico referidos en la Ley de Archivos del Estado de San Luis Potosi 1 0.69%
B 84 11 : El marco nomativo aplicale al sujeto obligade. en el que debera insluirse leyes, cdigos, reglamentos, decretos de oreacién, manuales administrativos, reglas de operacidn, criterios, politicas. 1 0.69%
antre otro
B34V Su ‘estructura orgdnica completa, en un farmato que permita vineular cada parte de Ia estructura, las atribucionas y responsabilidades que le corresponden a cada servidor plblice, prestador | 0.69%
e seruicios profes onsies o miembro de 105 sujetcs obligados, de conformidad con las dsposiciones spicsbles
4VE:Ls cormassondiente al hipervinculo del organigrama completo, con sl obetivo de visusizar s raprassntscion grifics de s sstructurs organics, cesde sl pussto dl titular dal 1 089%
SLjetn Ol G20 Rasta &) Al Se jaTaLIrA S6 depaTamANIS U RMA6E0 1 &n Sy 2240, 105 PTESIAoras Be Sanvicics afesionaIes yia CUBISUIET B AP0 Se persona ASeertc
84 V1 Las facultases d cads dres 1 069%
84 VIl : Los manuales de organizacin, senvicios que se ofresen, trémites, requisios y formatos, as como los dosumentos que contengan (3 poliicas de cada dependencia y unidad administrativa, 1 0.69%
Qe mcluys metss. oEjevos § responsaties de o5 programas operatis & =sarola
B 84 VIl : Los indicadores relacionados con temas de interés piblico o trascendencia sosial que conforme 3 sus funciones, deban establecer. 1 0.69%
# 84 X - Lo incicaderes que permitan randir cusnts d sus cbjstivos y resultados 1 089%
@ 84 X : El direcioric de todos los servideres piblicos, independientemente de que brinden stencién al piblice: manejen o spliquen resurses plblicos; realicen actes de auteridad o presten servicios 1 0.69%
profesionales bajo e régimen de confianza u honrarios y personal de base. El directorio debera incluir, al mencs el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en |a estructura
organics, fecha de alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibi spondencia y direccion de correo electrénico oficiales, y version publica de su curriculum vitse que debers contener,
13 copia somespondents i 10 profesionsly casula que aoreie Su UMD grads de estudios
* 00052024 cacrn arzs 84 X - P ——— r f
it e ek e oo  bomir
; ’ "
e == ”
o SRR i B S8 84 TR 15 B8 S9TE SHTETES % 185S TOTASRAAENE 5 L FereRenE
3520 i e s s et 1 s
B 84 XVl : Las eontrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefizlando los nombres de los prestadores de servi los servicios eontratados, el manto de los honcrarios y el perido de 1 0.69%
contrata
® 54 X1l ; Lz informacién en versién oublica de las declarzciones, de situacién patimenial. fisoal y de intereses de los servidores plblicos, en los sistemas habiliizdes para elle, de acuerde con lo 1 0.69%
siguiente
8 88 XVI1-La miormacn scares d o sislams, procezos feinas. uicacid, lnfancr, horarios de stancicn. g nics, cuctas y rasponsabies de stendar las peticiones de sccesoals 1 (.69%
mormacién. 2/ oomo (22 solcses eckidas 35 espuesias sadas por os seviores pbloos: ssmso & e state e e iSrons  recein elechintes oe 1os semmores
Dlilices responsables de stender 33 petoiones oe Scoes:
¥ 84 X% ; Las eonvocaterias 2 coneursos para eoupar carges plblicos v los resulizdos de los mismas. 1 0.69%
1§ 84081 A Nomstvicad lsers| 1 069%
& 84011 - La informacién curncular, desde el nivel de jafe de departamanto o equivalents, hasta ol titular del sujsto obligade; asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido 1 0.69%
osjsic
& 84 XXII| : El listada de senvidores pliblicos son sanciones administrativas definitivas, espesificande |a eausa de sancién y la disposicién 1 0.69%
84 XK1V - Los servicios que ofrecen sefslanda los requistos pars scosder s sllos 1 0.69%
B 84 XXV : Los trimites, requisitos y formatos que ofrecen 1 0.69%
@ 84 XXX : Los informes finales da resultados definitivos de las auditorias concluidas al ejersicio presupuestal de 53da sujeto obligado que se realicen, en su caso, |35 aciaraciones que corespondan: | 0.69%
una vez que se hayan agotade y resuelto los recurses que en su caso hubieren side promovides.
B 84 XXXI : El resukiado de a dictaminaeidn de los estades financieros. 1 0.69%
& 84 XXXV : Los informes que por disgosicién legal generen fos sujetos obligados; 1 0.69%

informacién estadistica, responda  las preguntas hechas con mas frecuencia por &l piblico.

8.- Desacarga el formato

en

“liga directa

al formato”

http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2024.nsf/nombre_de_la_vista/ESC39D6FCIA67BES06258

AFA00641087/SFile/LTAIPSLP84X.xIsx

Para brindar cumplimiento y con fundamento en el articulo 54, fraccién II,

IV, V, VI, de la

LTAIPESLP, asi como a los articulos 143, 147, 148, 153 y 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.
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Se hace de su conocimiento que con fundamento en la Ley General de Proteccidn de Datos

Personales, la Informacién y todos los datos que usted proporciono se encuentran en resguardo en
la Unidad de Transparencia de Cedral S.L.P.

Sin otro particular por el momento me pongo a su disposicién para cualquier duda o aclaracién.

{GRACIAS POR EJERCER TU DERECHO A LA INFORMACION!

ATENTAMENTE
TITULAR DE LA UNIDPAD DE TRANSPARENCIA

ING. NIDIA DEL ROCIO SERRATO RUIZ

2024 i del Bicentenanio del Congrese Constituyente del Eotado de San Luio Potos:”
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