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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE DICIEMBRE
DOS MIL DIECIOCHO Y ENERO DOS MIL DIECINUEVE DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

(ADMINISTRACION 2017-2023)
En la Ciudad de Cuernavaca, Morelos; siendo las 09:20 horas del dia 30 de enero del afio 2019,
de conformidad con los articulos 12, fraccién |, 22 y 23, fraccion |l de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Morelos, se hace constar que se encuentran

reunidos en la Sala de Juntas de la Direccion de Vinculacion Académica, en el cuarto piso

de la Torre de Rectoria, de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos, ubicada en |-
Avenida Universidad N° 1001, Colonia Chamilpa de esta ciudad, el Dr. Miguel Angel Basurto
Pensado, Director de Vinculacion Académica, en su caracter de suplente del Dr. Gustavo
Urquiza Beltran, Rector de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos y Presidente de

este Comité de Transparencia; el Dr. José Carlos Aguirre Salgado, Director de Normatividad
Institucional, en su caracter de suplente de la Mtra. Fabiola Alvarez Velasco, Secretaria
General y Coordinadora del Comité; el Lic. Dennis Moreno Estrada, Coordinador de Area y /
suplente del Mtro. Ulises Flores Pefia, Abogado General y Secretario Técnico del Comité; el
Lic. Onassis Cacique Almanza, Coordinador de Responsabilidades y suplente del C.P.C. y M.l

José Alfredo Salgado Salgado, Titular del Organo Interno de Control; la Lic. Rosalia Jiménez
Duque, Directora de Transparencia Institucional y Titular de la Unidad de Transparengia;
quienes integran el Comité de Transparencia de la UAEM, con la finalidad de llevar a cabo
Sesién Ordinaria de los meses de diciembre 2018 y enero de la presente anualidad, de acue

al siguiente: Vi N
' ORDEN DEL DIA /

I.- Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal para sesionar. // //

Il.- Aprobacion y/o modificacion del orden del dia. 77

lll.- Informe mensual de las solicitudes recibidas.

IV.- Comentarios y aprobacion de los asuntos laborales y denuncias penales en/}/roceso,

correspondientes a los meses de diciembre 2018 y enero 2019.
V.- Analisis y en su caso, confirmacion, modificacion o revocacion de la clasi
informacién, de las Actas de los Consejos Técnicos de las Unidades Académicas. --p—--=-=-====-
VI.- Asuntos Generales:
a) Pronunciamiento por parte del Titular del Organo Interno de Control, respécto del oficio
DGI/139/2018 signado por el C.P. Filiberto Suarez Diaz, Encargado de Despacho de la
Direccion General de Infraestructura de la UAEM.
b) Analisis y en su caso aprobacion del formato para la elaboracién del Indice de
Informacién Clasificada como Reservada. /4

PUNTO NUMERO UNO. - Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal para
sesionar. En uso de la palabra el Dr. Miguel Angel Basurto Pensado, dio la bienvenida a
todos los presentes agradeciendo su presencia a la reunién, la cual fue convocada con la
finalidad de tratar asuntos en materia de transparencia y clasificacion de informacion de la
Universidad Autonoma del Estado de Morelos. Acto seguido y, previa verificacion de la lista de
asistencia, se declard la existencia del Quérum legal para llevar a cabo la presente sesion
ordinaria.
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PUNTO NUMERO DOS. — Aprobacién y/o modificacién del orden del dia. Enseguida, se dio
lectura al orden del dia, misma que no tuvo ninguna modificacién, aprobandose por unanimidad
de votos por los integrantes del Comité.

PUNTO NUMERO TRES. - Informe mensual de las solicitudes recibidas. Con relacién a
este punto, el Dr. Miguel Angel Basurto Pensado, cedi6 el uso de la voz a la Lic. Rosalia
Jiménez Duque, a efecto de que rindiera el informe correspondiente a los meses de diciembre
2018 y enero 2019, quien procedié a dar una explicaciéon detallada, de acuerdo al rubro de las
solicitudes de informacién recibidas a través del Sistema INFOMEX, aclarando que las 07 que
aparecen en proceso se encuentran pendientes de atender pero estan en tiempo, esto de
onformidad con el articulo 103 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Estado de Morelos, mismas que a continuacién se detallan:

o e T
T et R 'Iil&_ [ Acadbmic " : r;,' *Tipo db informas iﬁ((‘i Obligaciones de |
Informacién académica 6 2 3
Unidades Académicas
Informacién administrativa 1 o 1
Rectoria
Informacién administrativa 4 o 4
Secretaria General
Informacién académica
Secretarfa Académica Datos estadisticos 6 o 6
Coor | de Pl iény
Administracién
Oficina del Abogado General
Tesorerfa General
Patronato Universitario
Coordinacién General de Comunicacién
Universitaria
Direccién General de Desarrollo
Institucional
Informacién administrativa 9 4 6
Informacién financiera 2 o 2
Direccién General de Administracion
Informacién laboral 1 1 o
Datos estadisticos 1 0 1
Direccion General de Servicios
colares
Direccidn General de Infraestructura
Organo Interno de Control
Direccién de Enseflanza de Lenguas
Total por categoria 24 ] 0 [] 0 2 23

Después de concluida la exposicion y comentado por todos los presentes el cuadro que
contiene la informacion, el Pleno del Comité se da por enterado de las solicitudes recibidas,
atendidas y en proceso.

denuncias penales en proceso, correspondientes a los meses de diciembre 2018 y enero
2019. E| Dr. Miguel Angel Basurto Pensado, nuevamente confiere la palabra a la Titular de la
Unidad de Transparencia, quien manifesté que mediante oficio nimero AG/0055/2019, recibido
con fecha veintinueve de enero del presente afio, el Mtro. Ulises Flores Pefia, en su caracter
de Abogado General, turné la informacién solicitada a la Unidad de Transparencia, consistente
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en la relacién de los numeros de los expedientes de las Demandas Laborales y de las
Denuncias Penales en proceso, relativas a los meses de diciembre 2018 y enero 2019,
comentando que el listado lo hizo llegar a todos los integrantes del Comité a través del correo
electrénico, a fin de que previo a la reunién estos puedan contar con los datos necesarios y en
la sesidon expresar las inquietudes o dudas al respecto, agregando también que la informacién
se entrega en ese formato, porque asi es requerida por el propio Instituto Morelense de
Informacion Publica y Estadistica (IMIPE).

Una vez hechos los comentarios y las aclaraciones pertinentes respecto de dicho punto, se
procedié a llevar a cabo la votacion por el Pleno del Comité de Transparencia, aprobandose por
unanimidad de votos el listado antes mencionado, a efecto de que sean integrados al Catalogo
de Informacién Reservada, instruyéndose a su vez a la Titular de la Unidad de Transparencia,
con la finalidad de que se realice la publicacion de dicha informacion en el portal de
Transparencia de la UAEM vy, sean turnados al IMIPE, de acuerdo a la normatividad aplicable_]
en la materia.

PUNTO NUMERO CINCO. - Andlisis y en su caso, confirmacién, modificacién o
revocacion de la clasificacion de la informacion, de las Actas de los Consejos Técnicos
de las Unidades Académicas. Continuando con el desahogo del orden del dia, a continuacién,
el Dr. Miguel Angel Basurto Pensado concede el uso de la voz a la Lic. Rosalia Jimén
Duque, quien manifesté que el listado de los documentos les fue enviado previamente por
correo electronico a todos los integrantes del Comité, en los cuales se encuentra lo relaciona
con el Acta de Consejo Técnico del Centro de Investigacion en Ciencias Sociales y Estudios
Regionales (CICSER) de fecha 07 de noviembre de 2018, la cual contiene inform?afén
susceptible de ser clasificada como reservada, por lo que de conformidad con el articulg 23,
fraccion Il y 76, parrafo segundo, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica
del Estado de Morelos, se turné a este Organo Colegiado, con el propésito de que realice el
analisis y se determine si lo solicitado por la Unidad Académica es procedente. 7

unanime, confirmar en caracter de reservada la clasificacion de informacién solicj
Unidad Académica, relativa al punto nimero 4, de conformidad con los articulos 12/ fraccién VI,
79, 80, 84, fraccion lll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Morelos. Derivado de lo anterior, se determin6é que el periodo de reserva sea por cinco
afos, por lo tanto, debera testarse el punto antes aludido, quedando el Acta bajo resguardo del
Dr. Horacio Crespo Gaggioti, en su caracter de Director del CICSER, documento que radica
en los archivos del Centro de Investigacion, quienes fisicamente se ubican dentro del Campus
Norte de la UAEM. Lo anterior, en virtud que de publicarse el Acta en su version original en la
Plataforma Nacional de Transparencia, causaria una afectacién a las partes involucradas, por
ser parte de un proceso deliberativo, hasta en tanto no se adopte una decision definitiva al
respecto, considerando que se actualiza uno de los limites previstos por mandato de ley para su
divulgacion, especificamente aquella que se encuentre directamente relacionada con la toma de
decisiones y que con su difusiéon pueda llegar a interrumpir o menoscabar el correcto desarrollo
de los asuntos sometidos a deliberacion, como es el caso particular, en que el Centro de
Investigacion en Ciencias Sociales y Estudios Regionales esta llevando a cabo una serie de
actos en coordinacién con la Direccion de Normatividad Institucional, con el objetivo de adoptar
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una decision determinada al respecto.

Por lo antes expuesto, se instruyé a la Titular de la Unidad de Transparencia, hacer del
conocimiento al Director del Centro de Investigacién, el acuerdo tomado a fin de que publique el
”_Acta en version publica, en la Plataforma Nacional de Transparencia de acuerdo a la
- clasificacion aprobada por el Pleno del Comité de Transparencia de la Universidad. =====s=eeemm=-x

PUNTO NUMERO SEIS. - Asuntos Generales.
a) Pronunciamiento por parte del Titular del Organo Interno de Control, respecto
del oficio DGI/139/2018 signado por el C.P. Filiberto Suarez Diaz, Encargado de Despacho
de la Direcciéon General de Infraestructura de la UAEM. Con relacién a este punto, a solicitud
el Dr. Miguel Angel Basurto Pensado, se procedié a dar lectura del acuerdo tomado en la
da Sesion Ordinaria, el cual a la letra cita: “...el Pleno del Comité de Transparencia, determiné
ue la Titular de la Unidad de Transparencia, turne el expediente de dicho contrato al Titular del Organo
'Interno de Control a efecto de que valoren la situacién de dicho contrato y se pronuncie al respecto ante
/ el Pleno del Comité para que este finalmente tome una decisién, en la siquiente sesién ordinaria.”™------ e

4

|
|

'Al respecto, en uso de la voz, el Lic. Onassis Cacique Almanza, Coordinador de
Responsabilidades del Organo Interno de Control, manifesté que en base a un andlisis
| detallado hecho a los Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacion y
| estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la
' fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia.
Con el propésito de verificar si las Areas de los sujetos obligados estan facultadas para eliminar
la informacién una vez que ha sido publicada en el Portal Nacional de Transparencia (PNT), en
- el momento que se observe alguna situacion que asi lo amerite, manifesté que de conformidad
con el Capitulo I, numeral “Décimo”, de los Lineamientos en los cuales se establece
textualmente lo siguiente:

Décimo. Las politicas para la distribucion de competencias y responsabilidades para la
carga de la informacion prescrita en el Titulo Quinto de la Ley General en la Plataforma
Nacional de Transparencia son las siguientes:

I. La Unidad de Transparencia tendra la responsabilidad de recabar la informacion
. generada, organizada y preparada por las o areas del sujeto obligado, unicamente para
; supervisar que cumpla con los criterios establecidos en los presentes lineamientos;

Il. La Unidad de Transparencia verificara que todas las areas del sujeto obligado
colaboren con la publicacion y actualizacion de la informacion derivada de sus
obligaciones de transparencia en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional en
los tiempos y periodos establecidos en estos Lineamientos de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 45 de la Ley General. La responsabilidad ultima del contenido de la
informacion es exclusiva de las areas;

- ['7 Ill. Las areas deberén publicar, actualizar y/o validar la informacién de las obligaciones de
y/ 4 transparencia en la seccién correspondiente del portal de Internet institucional y en la
4 Plataforma Nacional, en el tramo de administracién y con las claves de acceso que le

sean otorgadas por el administrador del sistema, y conforme a lo establecido en los
Lineamientos;
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Sera responsabilidad del titular de cada &rea del sujeto obligado establecer los
odimientos necesarios para identificar, organizar, publicar, actualizar y validar la
ormacion que generan y/o poseen en ejercicio de sus facultades, competencias y
funciones, y que es requerida por las obligaciones de transparencia descritas en el Titulo
Quinto de la Ley General, de conformidad con las politicas establecidas por el Comité de
Transparencia;
V. La difusién de la informacion de las obligaciones de transparencia se realizara a través
del portal de Internet institucional, la Plataforma Nacional y, por lo menos, uno de los
medios alternativos sefialados en la fraccion 1V de las politicas para la accesibilidad de la
informacion especificadas en la décimo segunda disposicion de estos Lineamientos;
VI. La informacién publica derivada de las obligaciones de transparencia forma parte de
los sistemas de archivos y gestion documental que los sujetos obligados construyen y
mantienen conforme a la normatividad aplicable, por tanto, los sujetos obligados deberan
lasegurarse de que lo publicado en el portal de Internet y en la Plataforma Nacional
| guarde estricta correspondencia y coherencia plena con los documentos y expedientes
| en los que se documenta el ejercicio de las facultades, funciones y 7 competencias de los
/ sujetos obligados, sus servidores(as) publicos(as), integrantes, miembros o toda persona
| que desemperie un empleo, cargo, comisién y/o ejerzan actos de autoridad,
| vil. Los portales Intemet de los sujetos obligados son herramientas de difusion
institucionales integrales; consecuentemente, toda la informacion publicada por los
sujetos obligados, particularmente en la seccién de transparencia y en la Plataforma
Nacional, debe mantener coherencia en sus contenidos, ser vigente, pertinente y atender
a las necesidades de las y los usuarios; al igual que aquella informacion publicada en la
Plataforma Nacional, y
VIII. Cuando se requiera la publicacion de las fuentes primaria de informacion, los sujetos
obligados deberan asegurarse de que se publica la copia fiel de la versién definitiva o la
version. electronica del documento original y, en caso de incluirse en formato PDF
considerar una version o formato que permita su reutilizacion, siempre y cuando la
naturaleza del documento lo permita.

Es competencia y responsabilidad de las Unidades Académicas y Administrativas de la
Universidad, publicar, actualizar y/o validar la informacién en materia de transparencia, es decir,
la ley los faculta para el caso correspondiente de eliminar algin documento publicado en la
Plataforma, siempre que se encuentre debidamente justificado y, sin perjuicio de las
responsabilidades administrativas en que en algin momento se puedan suscitar, para el
supuesto en que actlen contrario a la normativa, tal y como lo establece la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica en el Estado de Morelos.

Por lo que, para el caso en concreto que nos ocupa, es el Titular de la Direccion General de
Infraestructura de la UAEM, el responsable y quien debe eliminar el documento consistente en
/b un “El Contrato de Obra de Precios Unitarios y Tiempo Determinado No. 02-14200-0S-2018, de
A la Escuela Preparatoria “Lic. Bernabé |. Elias de la UAEM", toda vez que el mismo fue
cancelado; por lo que hechas las manifestaciones por el Lic. Onassis Cacique Almanza, ante
el Pleno del Comité y una vez analizado el asunto en comento; el pleno del Comité de
Transparencia de la Universidad ACORDO lo siguiente:
Que es responsabilidad de los Titulares de las Unidades Académicas y Administrativas de la
Universidad, publicar, actualizar, validar y/o en su caso, si es debidamente justificado, eliminar
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alguna informacién, como es el caso en particular del Contrato de Obra de Precios Unitarios y

Tiempo Determinado No. 02-14200-0S-2018 que ha sido cancelado, por lo que deberd
eliminarse por parte del Titular de la Direccién General de Infraestructura de la UAEM, dicho
documento de la Plataforma Nacional de Transparencia y de la Plataforma Tecnolégica para ur
Gobierno Transparente, Competitivo e Innovador, por lo que en lo subsecuente se debéré-
observar este criterio para casos similares, de conformidad con la normatividad antes invocada
dandose por cumplido el acuerdo tomado en el Punto Seis de la Sesién Ordinaria de fecha—2§
de noviembre de 2018.
Derivado de lo anterior, se instruye la Lic. Rosalia Jiménez Duque, haga del conocimiento
mediante oficio al Arq. Oscar Gabriel Lastra Fernandez, actual Director General de
Infraestructura, el acuerdo tomado a fin de que se dé cumplimiento.

)’/\,

Asimismo, derivado de lo anterior el Lic. Onassis Cacique Almanza, planted que es de suma
importancia la creacion de un documento en el que se establezcan las politicas '

de la Informacién relativa a las Obligaciones de Transparencia, en el que tendran que p
la Unidad de Transparencia, la Coordinacion General de Planeacién y Administrs
Organo Interno de Control y el Area del Abogado General de la Universidad, aproband

unanimidad de votos por el Pleno del Comité de Transparencia; por lo que se acordd, que se
presenten los avances del documento en menciéon para la siguiente Sesion Opdinaria del \
Comite. ‘

b) Analisis y en su caso aprobacién del formato para la elaboracién%lel indice de ||
Informacién Clasificada como Reservada. Al respecto, el Dr. Miguel Angel Basurto |
Pensado concede el uso de la palabra a la Lic. Rosalia Jiménez Duque, manifesté que
derivado de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en correlaciéon
con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Morelos, la cual
mandata a los sujetos obligados elaborar un indice de informacion reservada, mismo que
debera contener minimamente lo relativo al articulo 78 de su Reglamento y publicarse en el
portal oficial, por lo que para tales efectos se presenté una propuesta de formato para la
elaboracién del “Indice de Informacién Clasificada como Reservada”, asi como el instructivo de
llenado, con la intencion de que sea analizado por los presentes, a efecto de dar debido
cumplimiento a la normatividad. De igual forma, se comenté que los dias 21 y 22 de febrero del
presente afo, se llevara a cabo una segunda capacitacion de la Plataforma Nacional de
Transparencia por parte del Instituto Morelense de Informacion Publica y Estadistica (IMIPE), en
coordinacion con la Direcciéon de Transparencia de la UAEM, en el auditorio César Carrizales,
en la que se tratara ademas el tema de “Proteccion de datos personales”, esto con la finalidad
de que los trabajadores universitarios, cuenten con mayores herramientas para la clasificacién N
de la informacién y, conozcan la importancia y formas de proteger los datos personales, asi

como también se abordara lo relacionado con el indice de Informacién Reservada, esto de ,
conformidad con los articulos 78, 79 y 81, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién y 7

Publica del Estado de Morelos. “\/
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Manifestando al respecto el Lic. Onassis Cacique Almanza, que consideraba oportuno se
lleven a cabo las capacitaciones necesarias a los responsables de las areas, para un mejor
entendimiento y manejo de la informacién, asi como para la proteccion de la misma, por lo que
se debera observar lo establecido en la normatividad aplicable en la materia.

Por lo antes expuesto y, una vez que fue analizado el documento por el Pleno del Comité de
Transparencia, se aprueba por unanimidad de votos, el formato para la elaboracién del indice
de Informacioén Clasificada como Reservada, con su respectivo instructivo de llenado. En ese
sentido, se instruye a la Lic. Rosalia Jiménez Duque, en su caracter de Titular de la Unidad de
Transparencia, a efecto de que lo ponga a disposicion de los Titulares de las Unidades
Académicas y Administrativas para que tengan acceso al mismo, estableciendo como fecha
limite para la entrega del mismo, a finales del mes de marzo del afio en curso.

Una vez agotado el orden del dia y no habiendo mas asuntos por tratar, se da por finalizada la
presente sesion, siendo las 10:43 horas, del dia de su inicio y ﬁrmand? al margen y al calce los
que en ella intervinieron. 7

/ //
.
DR. MIGUEL BASURTO PENSADO DR. JOSE C AGUIRRE SALGADO
DIRECTOR D CULACION ACADEMICA Y DI E NORMATIVIDAD
SUPLENTE PEL DR. GUSTAVO URQUIZA INSTITUCH SUPLENTE DE LA MTRA.
BELTRAN, RECTOR Y PRESIDENTE DEL FABI ALVAREZ VELASCO, SECRETARIA
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ASS ACIQUE ALMANZA
AD DE RESPONSABILIDADES Y
EL C.P.C.y M.l. JOSE ALFREDO
ADO SALGADO, TITULAR DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL

MTRO. ULISES FLORES PENA, ABOGADO S
GENERAL Y SECRETARIO TECNICO DEL :
COMITE DE TRA

LIC.' RO IEN
DIRECTORA DE T Ve NSPARENC h
INSTITUCIONAL Y TITULAR DE LA UNIDAD
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La presente foja forma parte integrante del Acta de la Sesién Ordinaria del mes de enero del afio dos mil
diecinueve, del Comité de Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos.




