Secretaria

de Educacion H

OFICIALIA MAYOR
DIRECCION DE DESARROLLO, CAPACITACION Y EVALUACION
OFICIO: SE-1.7.5.1-DDCE/928/2024

ASUNTO: Curso de Capacitacion “Prevencion, identificacion

y gestion de conflictos de interés”

“Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza®, a 04 de septiembre de 2024

SECRETARIA PARTICULAR, CONSEJO ESTATAL DE PARTICIPACION SOCIAL EN LA EDUCACION,
SUBSECRETARIAS, OFICIALIA MAYOR, DIRECCIONES GENERALES, DIRECCIONES DE AREA,
SUBDIRECCIONES Y COORDINACIONES DE DESARROLLO EDUCATIVO.

PRESENTE '

Con fundamento en lo establecido en el Articulo 61 fraccidn XV del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion del Estado de Puebla; Acuerdo del Secretario de la Funcion Publica del Gobierno del Estado,
por el que expide el “Codigo de Etica para las Personas Servidoras Publicas de la Administracién Publica
Estatal”, publicado por el Periédico Oficial del Estado de Puebla el dia 29 de diciembre de 2023; Acuerdo
del Secretario de la Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que expide los “Lineamientos
Generales para la integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés”, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Puebla el dia 16 de abril de 2024, y de acuerdo al
requerimiento emitido por la Direccion de Normas y Procedimientos de la Secretaria de la Funcion Publica
del Estado de Puebla para dar seguimiento a las acciones de difusion y capacitacion a las personas
servidoras publicas que desempefian un empleo, cargo o comision en la Administracion Publica Estatal;
se solicita su valioso apoyo para hacer difusion a todo el personal adscrito a la Unidad Administrativa a su
cargo para tomar el curso de capacitacién denominado “Prevencion, identificacion y gestion de
conflictos de interés” con caracter OBLIGATORIO.

Dicha capacitacion, se encontrara disponible en la plataforma de Google durante el periodo comprendido
del 02 al 20 de septiembre del presente y estara habilitada las 24 horas de los dias del periodo sefialado,
para lo cual se deberan seguir los siguientes pasos:

1.- Ingresar a la liga del formulario:

........................................................

.............................................................................................

orm2usp=st_link

2.- Capturar los datos personales que se solicitan.

3.- Ver el video de la liga, asi mismo encontraran una liga que direcciona a la normatividad vigente en la
materia.

4.- Una vez que se haya visualizado el video, contestar la evaluacion y tomar evidencia del envio.

Al finalizar el periodo, se les solicita atentamente realicen el envio de la evidencia, asi como el listado con
los nombres y numero de personas que tomaron la capacitacion, al correo: cepci.dcic@seppue.gob . mx, a
mas tardar el 23 de septiembre de 2024.
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Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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