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Organo Interno de Control

Oficio | OIC/6840/2024
Asunto | Se informa

Querétaro, Qro., 19 de julio de 2024

Lic. Mariana Pérez de Celis Canseco
Titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
Presente

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, al tiempo de referirme a la peticion registrada en
la Plataforma Nacional de Transparencia bajo el folio 220458524000847 en fecha 04 de julio de
2024, donde solicita lo siguiente:

"Pido por este medio que se me otorgue la siguiente informacion. 1.¢ ¢EI numero de carpetas de
investigacion abiertos contra trabajadores del Municipio de Querétaro desde octubre de 2018
hasta junio de 2024. 1.1 Que se desglose la informacion del punto 1 por sexo y por tipo de
expediente (por ejemplo, acoso laboral, etc.). 1.2 E/ numero de carpetas de investigacion
cerradas durante el mismo periodo del punto 1. 2.¢ ¢A partir de las investigaciones realizadas
(del punto 1), écudntos servidores publicos han sido despedidos de la administracion publica? 2.1
Que se especifique si existen servidores publicos que hayan sido movidos de drea por las
carpetas de investigacion realizadas en su contra (especificar e/ ntmero de estos casos y por qué
circunstancias se abrieron las carpetas de investigacion).”

Anexo al presente el oficio OIC/DI/6806/2024, informe rendido por la Direccion de Investigacién,
asi como el oficio niimero OIC/DR/6802/2024 de la Direcciéon de Responsabilidades del Organo
Interno de Control del Municipio de Querétaro, mediante los cuales brindan contestacion a la
solicitud.

Lo anterior con fundamento en los articulos 6, 7 y 12 de la Ley General de Transparencia y Acceso

a la Informacién Publica. —
= N\

Sin otro particular, quedo a sus dydenes.

Lic. Paulina Viridiana Cérdova Ugalde
Secretaria Técnica del Organo Interno de Control y
Enlace de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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Asunto: Remite respuesta
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b\-/f/ Querétaro, Qro., 17 de julio de 2024

Lic. Paulina Viridiana Cordova Ugalde

Secretaria Técnica y Enlace de Transparencia del
Organo Interno de Control del Municipio de Querétaro
Presente

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, al tiempo que de conformidad con los articulos
126, 132 y 136 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como 136
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Querétaro, doy
atencion a la solicitud de informacién publica con nimero de folio 220458524000847, recibida a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, donde se peticiona lo siguiente:

"..Pido por este medio que se me otorgue la siguiente informacion:

1. ¢Fl numero de carpetas de investigacion abiertos contra trabajadores del Municipio de Querétaro

desde octubre de 2018 hasta junio de 2024?

1.1 Que se desglose /a informacion del punto 1 por sexo y por tipo de expediente (por ejemplo,
acoso laboral, etc.).

1.2 E ndmero de carpetas de investigacion cerradas durante el mismo periodo del punto 1.

2. A partir de las investigaciones realizadas (del punto 1) éCuéntos servidores publicos han sido
despedidos de la administracion publica?

2.1 Que se especifigue si existen servidores ptiblicos que hayan sido movidos de drea por las
carpetas de investigacion realizadas en su contra (especificar el nimero de estos casos y por qué
circunstancias se abrieron las carpetas de investigacion) ..."

A lo cual esta autoridad se pronuncia en los ulteriores términos:

Respecto a los puntos 1 y 1.1, se hace de su conocimiento que en el periodo que abarcéd del 01
(primero) de octubre de 2018 (dos mil dieciocho) al 30 (treinta) junio del 2024 (dos mil
veinticuatro), fueron iniciados 2,204 (dos mil doscientos cuatro) expedientes de presunta
responsabilidad administrativa contra de servidores publicos adscritos al municipio de Querétaro,
que de acuerdo a las especificaciones solicitadas en el punto 1.1, se desglosan como en el siguiente
cuadro se ilustra:

TIPO SEXO . SEXO AMBOS SEXOS SEXO NO
MASCULINO FEMENINO IDENTIFICADO
Acoso Sexual - 20 = ' o2 2 '
Hostigamiento 1 o [
Sexual
Acoso Laboral 3 4 1
Hostigamiento 27 11 H B T
Laboral
Faltas Injustificadas | 34 52 1T 2
| Omisién en presentar 765 ' 511 B - = |
Declaraciones
Patrimoniales
Auditorias 1 | B 3 316
No acatar | 7 5 3 4 1 o
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Instrucciones

Abuso de Funciones

Peculado

Cohecho
Desacato

" Uso Indebido de
Informacién

Faltas de Resp?eto

Desvio de Recursos

Incumplimiento de
funciones

19
155

Total
GRAN TOTAL

1,053

57

649

2,204

138

474

Relativo a lo peticionado en el punto 1.2, la cantidad total de expedientes de presunta
responsabilidad administrativa concluidos en el periodo indicado fue de 2,037 (dos mil
treinta y siete).

En orden siguiente, por cuanto ve a la informacion peticionada en el punto 2. se hace de su
conocimiento que no forma parte del ambito de competencia de esta autoridad, misma que
se encuentra prevista en el articulo 47 del Reglamento del Organo Interno de Control del Municipio
de Querétaro, por lo que me encuentro materialmente imposibilitada para proporcionarla de
conformidad con el ordinal 8, fraccién II de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Plblica del Estado de Querétaro, de manera que, en todo caso, el requerimiento debera ser
atendido por las autoridades competentes.

Por (ltimo, respecto al punto 2.1, de los registros que obran en esta Direccién, se advirtié que 03

(tres) servidores publicos fueron movidos de su drea de adscripcion derivado de expedientes de
presunta responsabilidad administrativa iniciados en su contra por acoso sexual.

Sin otro particular, quedo a susg’rggx:s\

Directora de Investigacion
Organo Interno de Control del Municipio de Querétaro
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QUERETISRO
12\ Organo Interno de Control del Municipio de Querétaro
17 JUL 202 Direccion de Responsabilidades

Oficio: OIC/DR/6802/2024
Asunto: Se da contestacion
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~— Querétaro Qro., a 17 de julio de 2024

Lic. Paulina Viridiana Cérdova Ugalde

Secretaria Técnica y Enlace de Transparencia del
Organo Interno de Control del Municipio de Querétaro
Presente.

En atencién a lo dispuesto en el oficio OIC/6581 /2024, recibido en esta Direccién
de Responsabilidades del Organo Interno de Control en fecha 05 (cinco) de julio del
afio en curso, a través del cual, se requirié la contestacién de la solicitud de
informacién con numero de folio 220458524000847, efectuada a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia de este Municipio, me permito informar -en
el mismo orden solicitado- lo siguiente:

“... Pido por este medio se me otorgue la siguiente informacién.:

1.; ¢El numero de carpetas de investigacioén abiertos contra trabajadores del Municipio
de Querétaro desde octubre de 2018 hasta junio de 2024.

1.1 Que se desglose la informacién del punto 1 por sexo y tipo de expediente (por
ejemple, acoso laboral, etc).

1.2 El numero de carpetas de investigacién cerradas durante el mismo periodo del
punto 1.

2.0 JA partir de las investigaciones realizadas (del punto 1), ;Cudntos servidores
publicos han sido despedidos de la administracion publica?

2.1 Que especifique si existen servidores ptiblicos que hayan sido movidos de drea por
las carpetas de investigacién realizadas en su contra (especificar el nitmero de estos
casos y por qué circunstancias se abrieron las carpetas de investigacién).”

Respecto a las interrogantes sefialadas en los puntos: 1, 1.1, 1.2 y 2.1 hago de su
conocimiento que de acuerdo a las atribuciones sefialadas en el articulo 56 del
Reglamento del Organo interno de Control, esta Direccién carece de competencia
respecto del inicio, tramite y resolucién por cuanto ve a carpetas de investigacion;
por lo que los planteamientos realizados por el solicitante, no guardan relacién con
las facultades, competencias o funciones de esta dependencia, ello con fundamento
en el articulo15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de Querétaro.

Por otra parte, por cuanto ve al punto 2. se informa que, después de una
revision fisica de los Libros de Control, asi como al Sistema Integral de Seguimiento
de Procedimientos Administrativos de Responsabilidad (SISPA), dentro de ésta
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Direccién existen 3 Procedimientos de Responsabilidad Administrativa procedentes
de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa remitidos por la Direccion
de Investigacién del Organo Interno de Control, mismos que se concluyeron con la
destitucion del servidor publico responsable. e,

Sin otro particular, le reitero la seguridad de mi personal consideracion.

Afentamente.

Licenciada Nor
Directora de Resphnsabitidades del
Organo Interno de Control d&] Municipio de Querétaro.
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