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C. Jorge Alberto Ortiz
PRESENTE.

Me permito hacer referencia a la solicitud de informacién con folio nimere 330011324000261; que al
respecto sefiala [o siguiente:

“En atencion af Derecho de peticion que me asiste v se me reconoce en el articulo 8 de nuestra
Constitucion Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, fe solicito me comparta informacicn
con respecto a los sigulentes puntos:

1] ¢ Cudntas personas migrantes se tiene registro gue entraron a nuestro pais de forma irreguilar
desde el afic 2020 a Ia fecha, de qué nacionalidad son pnncrpalmente y cuantas corresponden
al afio 20237 ¢ Cudntas de ellas son nifas v nifios?

2] Del total de personas que ingresaron de forma irregular a nuestro pals de.' afio 2020 a la
fecha, ¢Cuantas solicitan asilo en nuestro pafs ¥ de qué nacionalidad son pnncrpa.'mente7 3}
De ese mismo periodo [2020- -presente], sCudntas personas migrantes: irregufares han
solicitado residencia permanente v cudntas han solicitado residencia tempora.' y de qué
naclonalidad son principaimente? :

4]} De tener algtn registro, ;Cuéntas personas migrantes irregulares.en el mrsmo perfodo, han
logrado crear, por asf llamarlo, una familia con mexicanos o mexicanas? Y ;Cudntas personas
migrantes, sin importar su situacién migratoria, trabajan en nuestro pais actualmente, ya sea de
manera formal ¢ informal?

5] ¢Las personas migrantes en situacion iregular en nuestro pais han sufrido discriminacion?,
¢Cudles son los principales motives por los cuales llegan a s_UfrIr discriminacién?

Datos complementarios: Periodo de consulta: del afio 2020 a octubre 2024.."(sic]

Al respecto, me permito informar lo siguiente:

En relacion con la precitada solicitud de informacion, se informé que, con fundamento en los articulos
6 parrafo segundo y tercero, apartado A fraccién |, I, I, 1V, V., y VI de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 133, 134, 135, y 136 de la Ley Federal de Transparencia y de Acces
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Informacion Publica; v el articulo 5 del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion se hace de su conocimiento que esta Unidad de Transparencia de este Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion, turno su solicitud a las Unidades Administrativas competentes
de este Consejo, por lo que se anexan las respuestas siguientes:

Por parte de la Direccion General Adjunta de Quejas remite el oficio numero
CONAPRED/DGAQ/DAIOM/410/2024, recibido el dia 1 de noviembre del afio en curso, la
Coordinacién  de  Estudios, Legislacion y Politicas Publicas remite el oficio numero
CONAPRED/CELPP/DEPP/029/2024, con fecha 12 de noviembre del afio en curso; los cuales se
adjuntan al presente para pronta referencia y con los cuales se darfa por atendida su solicitud de
informacion.

No omito mencionar que, del oficio que se menciona en el parrafo anterior, contiene ligas electronicas,
misma que podré copiar directamente de la caja denominada “respuesta” en la Plataforma de Nacional
de Transparencia, en caso de tener inconvenientes, puede remitir un correo a la
unidaddetransparencia@conapred.org.mx

Cabe sefalar que LFTAIP establece en su articulo 147 que la persona solicitante podra interponer, dentro
de los 15 dias habiles posteriores a la fecha de la notificacién de la respuesta, por si mismo o a traves
de la representante, Recurso de Revision ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, en caso de inconformidad con la informacion
proporcionada.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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