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HORAL Y N Chilpancingo, Gro., a 23 de agosto de 2024
LUGAR: CHILPANCINGO, ﬂ

/R e 2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”

Lic. René Hipolito Santos

Titular de la Coordinacién de Transparencia
de la Secretaria de Educacién Guerrero
PRresente

En atencion a su oficio num. 1.0.1/UT/2024/4532, de fecha 29 de julio del afio en
curso, mediante el cual en seguimiento a la solicitud con num. de folio
120206224000193, recibida via Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), de la
C. Luz América Roque Cortez, sobre requerimiento de informacién de los
aumentos recibidos en la clave presupuestal: 11007120200.0 E0181920356, con

categoria E0181, de acuerdo a los Tabuladores Regionales, del periodo 2013 a la
fecha.

e ANEXO I: Informe de Incrementos Anuales, correspondiente a la categoria
E0181 (Mtra. de Jardin de Nifios Foranea), con nivel de sueldo 5, en el que
se detallan los porcentajes percibidos del periodo 2013-2024, que se
considerd de acuerdo al sueldo base de la categoria, en base a las Minutas
Salariales de la Respuesta al Pliego General de Demandas.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

NG Ranssmeanas SECRETARIADE,
aﬂmg SUEHRERD _ EDUCACION

SECRETARIA cmm“&w Ad@ m e\n te\
GUEFRE L ) O

C.c.p.- Lic. Roberto Cuevas Bahena, Director General de la Unidad de Asuntos Juridicos. - Para su conocimiento.
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Calle Cipres No. 219, Esq, con Nogal,
Col. Los Sauces, Chilpancingo, Guerrero.
C.P. 39060, Chilpancingo de los Bravo, Gro.
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EDUCACION DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
GUERRERO SUBDIRECCION DE PAGOS
EVALUACION DEL PAGO

CATEGORIA E0281

DESCRIPCION CATEGORIA: MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.

NIVEL DE SUELDO 05

ZONA ECONOMICA 3

PERIODO: 2013 - 2024

ANEXO I: INFORME DE INCREMENTOS ANUALES

CONCEPTO CODIGO ANO % DE INCREMENTO
SUELDO COMPACTADO 07 2024 10.48%
SUELDO COMPACTADO 07 2023 6.81%
SUELDO COMPACTADO 07 2022 6.08%
SUELDO COMPACTADO 07 2021 3.90%
SUELDO COMPACTADO 07 2020 3.40%
SUELDO COMPACTADO 07 2019 4.45%
SUELDO COMPACTADO 07 2018 4.40%
SUELDO COMPACTADO 07 2017 3.50%
SUELDO COMPACTADO 07 2016 3.50%
SUELDO COMPACTADO 07 2015 4.00%
SUELDO COMPACTADO 07 2014 4.24%

SUELDO COMPACTADO 07 2013 4.25%




