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Ll s *2024, AFIO DEL CINCUENTENARKD DE LA CONVERSION DE TERRITORIO FEDERAL A ESTADO
™ ] LIBRE Y SOBERANG DE BAJA CALIFORNIA SUR®
“2024, ARO DEL 75 ANIVERSARIO DE LA PUBLICACKIN DEL ACUERDO DE COLONIZACKIN DEL
H XIV AYUNTAMIENTO VALLE DE SANTO DOMINGO*
LOS CABOS, B.C.5. "ABRiL,, MES DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES DEL ESTADO DE BAJA & .
CALIFORNIA SUR™ p ——

San José del Cabo, Baja California Sur, a 02 de abril de 2024,
Oficio Niumero: CGM/DMTAIP/355/2024.
Asunto: Solicitud de prorroga

C. SARAHI ORTIZ
PRESENTE:

Por medio del presente y atencién a su soclicitud de informacién con nimero de folio PNT
030077824000117 dentro de |la Plataforma Nacional de Transparencia y en cumplimiento al articulo 135 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja California Sur; se le
comunica que &l primer plazo que por ley se tiene para dar respuesta a lo solicitado vence el dia 02 de abril
de 2024, por lo cual le notificamos solicitud de prérroga presentada por la Lic. Monserrat Anahi Marron
Castro, Directora Municipal de Recursos Humanos H. XIV Ayuntamiento de Los Cabos, mediante oficio
DMRH/UT/0044/2024, el cual se anexa al presente, por o cual se tiene un segundo plazo de 5 dias habiles
para dar respuesta a su solicitud, el cual venceré el 09 de abril de 2024. A continuacion, me permito transcribir
a Usted, el articulo 135 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja
California Sur:

Articulo 135. La respuesta a una solicitud de acceso a la informaciéon debera ser notificada al
interesado en el menor tiempo posible, que no podra ser mayor de quince dias, contados a partir de
fa presentacion de aquélla. Ademds, se precisara el costo y la modalidad en que sera entregada la
informacion, atendiendo en la mayor medida de jo posibie a Ia solicitud del interesado.

Excepcionalmente, este plazo podra ampliarse hasta por cinco dias mas cuando existan razones
fundadas y motivadas, mediante la emision de una resolucién que debera notificarse al solicitante,
antes de su vencimiento. No podran invocarse como causales de ampliacion del plazo aquelios
motivos que supongan negligencia o descuido del sujefo obligado en el desahogo de la solicitud.

Sin otro asunto sobre el particular, quedo a sus apreciables 6rdenes para cualquier duda o aclaracion,
reiterando el compromiso de consolidar a nuestro Municipio como una Entidad Transparente.
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R X1V AYUNTAMENTO
LOS CABOS, B.C.S.

abo, Baja California Sur, a 19 de Febrero de 2024.
%?‘S No. Oficio: DMRH/UT/. 12024,
fitos. Se solicita prérroga para la atencion de solicitud de
\ Y informacién CGM/DMTAII/272/2024 con folic PNT
Y 030077824000117.
LIC. MIGUEL OF :
DIRECTOR MU L/- AL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL H. X{{ AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, B.C.S.
PRESENTE:

Por medio del presente escrito y de la manera mas atenta, en mi caracter de Directora
Municipal de Recursos Humanos del H. XIV Ayuntamiento de Los Cabos, Baja
California Sur; con las facultades que me fueron conferidas mediante Nombramiento
otorgado en la primera sesion publica ordinaria de cabildo, correspondiente al acta nimero
01, identificada bajo acuerdo nimero 002, celebrada el dia 29 de septiembre de 2021; asi
mismo con fundamento en lo establecido en el articulo 46 del Reglamento de la
Administracion Publica Municipal de Los Cabos, Baja California Sur, y demas correlativos
aplicables; en vias de colaboracién en atencidn y seguimiento a su similar identificado bajo
numero CGM/DMTAIP/272/2024, mediante la cual remite Solicitud de Informacion con folio
PNT 030077824000117, me permito comunicarle lo siguiente:

Con intencién de proporcionar la mejor respuesta hacia la solicitud antes mencionada, se
hace la amable solicitud de prérroga para responder a la misma, esto debido a que, como
fue especificado en el documento presentado, se solicita informacién referente al Listado
de trabajadores del Gobierng de Los Cabos de diferentes anualidades, especificamente de
los afos 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024. Debido a la naturaleza de la
informacion requerida, si bien ya no existe de forma fisica en esta Direccion Municipal de
Recursos Humanos, esta se generara por medio de archivos digitales, llevando algo de
tiempo, esto a causa de ia carga de trabajo con la que cuenta el Departamento de Nomina.

Sin ofro en particular por el momento, me despido, no sin antes reiterarme a sus mas
apreciables intenciones, y refrendandole mi entera colaboracidn institucional.

ATENTAMENTE
DIRECTORA MUNICIPAL DE RECURSQS’E-WMQBNCOS
DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE LOS CABOS, BCS
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