TLAXCALA

UNA NUEVA HISTORIA

OFICIO: DG/UT-122/2Q24
ASUNTO: CONTESTACION
Tlaxcala, de Xicohténcatl a 16 de agosto de 2024.

SOLICITANTE: GUACAMAYA TLAX
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
FOLIO DE LA SOLICITUD: 291209723000070
PRESENTE.

En atencidn a la solicitud de informacién presentada por Usted a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 1, 4, 6,7, 21, 24, 117, 124, 125, y 126 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tlaxcala, hago saber que esta
Unidad de Transparencia ha dado debido seguimiento ala misma, porlo que me
permito citar la peticion vertida en dicha solicitud:

“... Estimado/a Encargado/a de Transparencia,

Con fundamento en los articulos 1, 2, 4, 23, 45, 122 y 131 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién PGblica, solicito de g manera mds
atenta la siguiente informacién relacionada con los despidos y renuncias de
personal que han tenido lugar desde el inicio del afio hasta la fecha:

Lista completa de empleados que han sido despedidos o han renunciado
durante el periodo mencionado, incluyendo:

-Fecha exacta de terminacién de la relacién laboral.

-Motivo especifico de la terminacién (despido o renuncia).

-Documento oficial que constate el motivo (oficio de renuncia o despido, segin
corresponda).

Detfalles sobre las compensaciones econémicas otorgadas, como: -Montos y
conceptos de indemnizacién o liquidacién pagados a los empleados cuya
relacién laboral terminé.

-Cualquier ofro concepto de pago relacionado con la terminacion.

-Copias de las actas de enfrega-recepcién que se hayan realizado como parte
del proceso de terminacién.
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Considerando los criterios del Insfitufo Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI), especifico que no existe
obligacién de elaborar documentos ad hoc para la atencién de solicifudes de
acceso a datos personales. Se tendrd por safisfecha la solicitud de acceso a
datos personales cuando el sujeto obligado proporcione Ia expresion
documental que los contenga en el formato en el que los mismos obren en sus
archivos, sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para la respuesta de las
solicitudes. Aclaro que no estoy pidiendo documentos ad hoc; la informacién
solicitada puede ser entregada aunque se encuentre en distinfos documentos. En
caso de que la informacién no se pueda enviar por la Plataforma Nacional de
Transparencia, solicifo que me sea enviada por correo electrénico.

Agradezco de antemano su colaboracién y pronta respuesta a esta solicitud....”

(sic)

Al respecto hago de su conocimiento Ig respuesta otorgada por la unidad
administrativa correspondiente:

“... En atencién al oficio nimero DG/UT-89/2024 y con la finalidad de dar
respuesta a la Solicitud de Informacién Publica con numero de folio
291209724000069, al respecto hago de su conocimiento que después de una
bUsqueda exhaustiva y razonable de la informacidn que genera y administra esta
Direccion, tengo a bien informarle lo siguiente:

Lista completa de empleados que han sido despedidos o han renunciado
durante el periodo mencionado, incluyendo:

I. Al respecto informo Ia lista de empleados que han sido despedidos o han
renunciado del 01 de enero al 16 de junio de 2024, indicando, la fecha de
ferminacién de la relacién laboral, motivo de despido o renuncia.

R Nombre Fecha Motivo
GARCIA CARRO JUAN ALBERTO 31/01/2024 Renuncia
MARIA FERNANDA HUAMANTLA RAMOS 31/05/2024 Renuncia
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ELSA ADRIANA ZAVALETA RODRIGUEZ 31/03/2024 Renuncia
MORAN ZARATE ISAAC JAIME 15/05/2024 | Renuncia

2. En cuanto al documento oficial que constate el mo fivo, le informo que este
documento no se generd por esta dependencia, debido a que puede
variar, en caso de que, una vez que renuncien, ellos puedan ser
confratados en otra dependencia del Poder Ejecutivo o su renuncia sea
definitiva de Gobiemo del Estado, pero esa informacién no es generada,
administrada o resguardada por este sujeto obligado.

3. Con relacién a las compensaciones econdmicas otorgadas, como: -
Monfos y concepfos de indemnizacién o liquidacién pagados a los
empleados cuya relacién laboral termind, le informo que, en febrero de
2024, se erogé una cantidad de $14,064.61, por concepto de
indemnizacién a GARCIA CARRO JUAN ALBERTO, la cual ha sido la Unica
canfidad erogada por ese concepto, hasta el segundo trimestre de 2024.

4. Respecto a las copias de las actas de entrega-recepcion que se hayan
realizado como parte del proceso de ferminacion, le informo que de
acverdo al articulo 2, fraccién VI, no se realizaron actas de entrega
recepcion, dado que no se traté de servidores publicos con el nivel de jefe
de departamento, o que tuvieran bajo su responsabilidad el manejo de
fondos y valores.

Sin ofro particular, quedo a sus apreciables érdenes en el supuesto de duda
O aclaraciéon que al respecto suceda, reiterando mi consideracion atenta y

distinguida.
DEL DESPACHO DE LA GOBER NADORA
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