Juntos transformemos SIMER
Yu c a t é n SUBSECRETARIA DE INNOVACION,

MEJORA REGULATORIAY
GOBIERNO DEL ESTADO EFICIENCIA INSTITUCIONAL

Respuesta a la solicitud de informacion con folio: 310571524000144

1.- ¢Han elaborado indicadores o un indicador estatal para medir la implementacion de la
mejora regulatoria en el estado de Yucatan? lo anterior sin considerar el indicador del
observatorio nacional de mejora regulatoria.

Respuesta: Si se ha elaborado un indicador interno denominado “Barometro de Mejora
Reqgulatoria y Eficiencia Institucional”.

2.- De ser asi, me gustaria conocer el indicador y la metodologia implementada para su
elaboracion.

Respuesta: E|l Bardmetro de Mejora Regulatoria y Eficiencia Institucional corresponde a un
instrumento que permiten evaluar, medir y dar seguimiento a el grado de implementacion por
parte de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal de:

a) Lapolitica de mejora requlatoria
a. Enlace Oficial de Mejora Reqgulatoria
b. Registro Estatal de Tramitesy Servicios
c. Registro de Visitas Domiciliarias
d. Volumetria de Tramitesy Servicios
e. Programa de Mejora Requlatoria

b) Ladocumentacién normativa-administrativa
a. Manuales de Procedimientos
b. Manual de Control Interno
c. Manual de Organizacién
d. Politicasy Lineamientos

c) Elprograma anual de capacitacién
a. Eventos
b. Participantes

El objetivo general de la medicién a través del Barometro es verificar y garantizar el
cumplimiento del plan de trabajo de la SIMER de manera periédica con el objeto de ir
ponderando los avances por parte de las dependencias y entidades y realizando los ajustes
correspondientes.

La metodologia implementada en este indicador interno es la evaluacion de los criterios
establecidos en los incisos a), b) y c); mismos que al final se deberan sumar con el objeto de
ponderar el porcentaje de avance total, pudiendo obtener un resultado, por cada Sujeto
Obligado, de un 0 aun 100% por criterio, situandolos en un escalafon y semaforizacion.

Derivado de este ejercicio, a peticion de la dependencia o entidad, se pueden llevar a cabo
reuniones de trabajo, con el objeto de que cada Sujeto Obligado pueda atender sus areas de
oportunidad y avanzar en el porcentaje de cumplimiento, logrando con ello una mejora en el
andamiaje administrativo en materia de mejora requlatoria garantizando mayor
competitividad gubernamental a favor de la ciudadania.
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3.- El indicador que elaboraron se encuentra disponible para consulta publica y de ser asi
donde se puede consultar.

Respuesta: El Indicador creado es para medicion interna y no se encuentra disponible para
consulta de la ciudadania.



